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Sabaneta 
Calle 51 sur # 48 – 57 
Centro comercial Mayorca (Etapa 2, Local 3087) 
Teléfono: (604) 4449184 ext. 2011 
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Semana del 1 al 5 de septiembre del 2025. 
  
  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 
registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   
  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  
  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

  

Código 
proceso 

Cargo Fecha 
vencimiento 

Descripción de la 
vacante 

Nivel 
educati

vo 

Salario 
vacante 

Tiempo 
mínimo 

experiencia 
1625990871-
64 

Oficial de 
construcció
n 

01/10/2025 Empresa del sector, 
requiere para su equipo 
de trabajo personal con 
formación indiferente 
para desempeñar el 
cargo de Oficial de 
construcción. Misión del 
cargo: Ejecutar las 
tareas constructivas 
asignadas conforme el 
avance de la obra y las 
especificaciones 
técnicas, ambientales y 
de seguridad y salud en 
el trabajo. Escolaridad: 
Indiferente Experiencia: 
2 años Salario: $ 
1.781.000 + Auxilio de 
transporte $ 200.000 + 
Horas extras y 
prestaciones de ley. Tipo 
de contrato: Obra O 
Labor Jornada laboral: 
Turnos rotativos Lugar de 
trabajo: Envigado 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

24 

1625990871-
65 

Ayudante 
de 
construcció
n 

01/10/2025 Empresa del sector, 
requiere personal con 
formación indiferente 
con experiencia minima 
de 1 año para 
desempeñar el cargo 
Ayudante de obra. 
Misión del cargo: 
Ejecutar las tareas 
constructivas asignadas 
conforme el avance de la 

Ninguno 1 SMMLV 12 



 

  

obra y las 
especificaciones 
técnicas, ambientales y 
de seguridad y salud en 
el trabajo. Escolaridad: 
Indiferente Experiencia: 
1 año Salario: 1 SMMLV 
Tipo de contrato: Obra o 
Labor Jornada laboral: 
Turnos rotativos Lugar de 
trabajo: Envigado 

1626115913-
23 

Operador 
de 
montacarga
s 

29/09/2025 Importante empresa 
requiere bachiller 
académico con 
experiencia minima de 1 
año para desempeñar el 
cargo de Operador de 
montacargas. 
Funciones: -Conducir, 
operar y supervisar el 
funcionamiento de 
montacargas, vehículos 
de elevación y equipos 
utilizados para cargar y 
descargar, transportar, 
levantar, apilar 
mercancías y paletas o 
estibas cargadas, en 
estaciones terminales, 
instalaciones portuarias, 
almacenes, bodegas, 
fábricas y otros 
establecimientos. -
Colocar dispositivos 
elevadores debajo, 
encima o alrededor de 
paletas o estibas, fardos 
y cajas cargadas y 
sujetar firmemente los 
materiales o productos 

Media(1
0-13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

para el transporte a 
lugares designados. -
Llevar y mantener 
registros de trabajos 
realizados y del uso de 
los vehículos y equipos. -
Inspeccionar y 
supervisar el 
funcionamiento de los 
vehículos y equipos para 
detectar averías o fallas 
y realizarles el 
mantenimiento 
respectivo. -
Desempeñar funciones 
afines. Escolaridad: 
Bachiller Experiencia: 1 
año Salario: 1 a 2 SMMLV 
Tipo de contrato: Obra o 
Labor Jornada laboral: 
Turnos rotativos Lugar de 
trabajo: Envigado 

1626139777-
14 

Auxiliar de 
almacén y 
bodega 

01/09/2025 Cargo: Auxiliar de Ruta y 
Despacho Funciones: 
Importante empresa se 
encuentra en búsqueda 
de Auxiliar bodega con 
experiencia mínima de 1 
año. Funciones: -
Inspeccionar, formalizar 
y desconsolidar la 
llegada de insumos y 
mercancías contra 
facturas y otros 
documentos. -Manipular 
materiales, carga o 
mercancías 
clasificando, 
empacando, 
desempacando, 

Media(1
0-13) 

Menos 
de 1 
SMMLV 

6 



 

  

embalando, marcando, 
rotulando, 
unitarizarizando y 
consolidando según 
requerimientos de los 
clientes, métodos, 
normativa y tipo de 
producto. -Cargar y 
descargar la mercancía 
según normativa de 
higiene y seguridad. -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Servicios de transporte -
Manejo de las TIC -
Manipulación de 
alimentos Destrezas: -
Comprensión de lectura 
-Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Trabajo en equipo -
Orientación al servicio -
Trabajo bajo presión -
Flexibilidad y 
adaptabilidad -
Proactividad -Seguir 
instrucciones Contrato 
Termino Fijo inferior a un 
año Salario: $1.423.500 
+ Aux Transporte + Horas 
Extras y Recargos 
Horario: De lunes a 
sábado 44 horas 
semanales 
Conocimientos: -
Producción y 
procesamiento -
Servicios de transporte -
Manejo de las TIC -
Manipulación de 



 

  

alimentos Destrezas: -
Comprensión de lectura 
-Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Trabajo en equipo -
Orientación al servicio -
Análisis de control de 
calidad -Trabajo bajo 
presión -Flexibilidad y 
adaptabilidad -
Proactividad -Seguir 
instrucciones 

1626183530-
12 

Coordinado
r de cartera 

26/09/2025 Importante empresa se 
encuentra en búsqueda 
de Profesional en 
contaduría publica con 5 
años de experiencia para 
el cargo de 
Coordinador(a) 
Contable. Funciones: . 
Manejo de estados 
financieros y 
obligaciones tributarias 
(renta, IVA, ICA). 
Conocimientos en 
normativa y 
actualización tributaria. 
Manejo de software 
SINCO o equivalente. 
Experiencia en el manejo 
contable de varias 
compañías. Deseable, 
experiencia en empresas 
del sector construcción. 
Habilidad para liderar y 
organizar las actividades 
de auxiliares contables. 
Conocimientos: -
Gerencia y 
administración -

Universit
aria 

4 a 6 
SMMLV 

60 



 

  

Servicios de oficina y 
administrativos -
Economía -Servicio al 
cliente Destrezas: -
Comprensión de lectura 
-Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Pensamiento crítico -
Evaluación y control de 
actividades -Relaciones 
interpersonales -
Persuasión -Criterio y 
toma de decisiones 
Salario: 4 a 6 SMMLV 
Contrato: Fijo Horario: 
lunes viernes 8:00am a 
5:00pm 

1626194162-
59 

Auxiliar 
administrati
vo 

14/09/2025 Importante empresa de 
alimentos, requiere para 
su equipo de trabajo 
técnico profesional con 
experiencia de 1 año en 
el área administrativa, 
área de pedidos, 
archivo, facturación, 
cartera e inventarios. 
Funciones: 1.Recibir los 
pedidos que ingresan 
por medio de WhatsApp 
y correo electrónico. 
2.Ingresar los pedidos al 
software contable para 
luego pasarlos al área 
operativa para su 
despacho. 3.Hacer 
notas crédito y facturas. 
4.Servicio al cliente, 
quejas y reclamos. 
5.Ingreso de las 
cotizaciones al sistema 

Técnica 
Laboral 

1 SMMLV NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

(Listas de precios) 
6.Revisión y despacho 
de rutas de conductores 
7.Recibo de rutas, 
facturas completas, 
registro de novedades. 
8.Control de novedades 
y rutero. 9. Capacidad 
para trabajar bajo 
presión y ágil en el 
proceso Indispensable 
que sepa de SIESA 
Salario: 1SMMLV más 
prestaciones, recargos y 
beneficios de la empresa 
Tipo de contrato: 
Termino Indefinido 
Jornada laboral: 
Domingos a viernes de 
12:00 p.m. a 8:50 p.m. ó 
- 1:00 p.m. a 8:50 
esporádicamente Lugar 
de trabajo: Itagüí 

1626226926-
50 

Asesor 
comercial 

17/09/2025 Importante empresa se 
encuentra en búsqueda 
de Asistente Comercial 
con experiencia minina 
de 1 año. Funciones: -
Realizar seguimiento y 
consultar a los clientes 
después de la venta para 
resolver problemas, 
asegurar la satisfacción 
y proporcionar soporte 
técnico de los 
productos. Salario: 1 a 2 
SMMLV Contrato 
termino indefinido 
Horario: lunes - viernes 
8:00am a 5:00pm 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

Conocimientos: -
Servicio al cliente 
Destrezas: -Relaciones 
interpersonales 

1626248249-
21 

Asistente 
contable 

30/08/2025 Objetivo: Apoyar la labor 
del director contable y 
financiero inmobiliario, 
para posibilitar la 
veracidad, eficiencia y 
eficacia en la 
información contable y 
financiera de la 
empresa, contribuyendo 
a la calidad de los 
diferentes procesos que 
buscan alcanzar los 
objetivos y metas 
propuestos en la 
organización. Mínimo un 
año de experiencia en 
áreas contables, 
preferiblemente en el 
sector inmobiliario. 
Salario $ 2.530.000 más 
bono $300.000 pasado 
periodo de prueba, dos 
meses. Horario: Lunes 
6:30 am a 4:45 am y 
martes a viernes de 6:30 
am.a 4:30 pm. 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 

1626267697-
3 

Asistente 
bilingüe 

28/09/2025 Importante empresa 
requiere bachiller 
académico con o sin 
experiencia para 
desempeñar el cargo de 
Agente call center 
bilingüe Atención al 
cliente. FUNCIONES: 
multicanal. 

Media(1
0-13) 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

procesamientos de 
transacciones 
relacionadas con viajes y 
turismo. Gestión de 
información. Proveer un 
servicio de calidad y 
profesional. Adaptarse a 
cambios rápidos en 
procesos, productos o 
servicios. Mantener una 
actitud empática y 
orientada a soluciones. 
Procedimientos 
operativos estándar 
Escolaridad: Bachiller 
académico Experiencia: 
Con o sin experiencia 
Salario: $3´000.000 + 
Bonificaciones Tipo de 
contrato: Termino 
Indefinido Jornada 
laboral: Mixto â€“ 
horario rotativo 
Disponibilidad para 
trabajar en horarios 
mixtos y turnos rotativos, 
Nivel de Formación 
Bachilleres con o sin 
experiencia, nivel de 
inglés B2 con Formación 
, en Atención al cliente, 
competencias bilingües 
y soporte técnico Nivel 
de inglés conversacional 
(B2), no requiere 
certificación; interés 
para crecer dentro de la 
compañía y recibir 
formación continua 



 

  

1626282234-
31 

Conductor 
repartidor 

29/11/2025 Importante empresa del 
sector requiere para su 
equipo de trabajo 
Personal masculino o 
femenino, con mínimo 
Noveno grado aprobado 
y certificado, Con 
LICENCIA C1 o C2 
expedida o renovada en 
los últimos 16 meses y 
mínimo 6 meses de 
experiencia para 
desempeñar el cargo de 
CONDUCTOR 
ENTREGADOR, sus 
funciones son 
conducción y entrega de 
pedidos, brindando un 
excelente servicio y 
cumpliendo con los 
itinerarios de las rutas 
establecidas. 
ESCOLARIDAD: Mínimo 
noveno grado certificado 
EXPERIENCIA: 6 meses 
SALARIO: 1 a 2 SMMLV 
TIPO DE CONTRATO: 
Termino Fijo JORNADA 
LABORAL: Hasta cumplir 
con la ruta asignada 
LUGAR DE TRABAJO: 
Área metropolitana 

Media(1
0-13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626308125-
67 

Contable 11/10/2025 Importante empresa del 
sur de la ciudad requiere 
un técnico o tecnólogo 
en áreas contables para 
el cargo de Analista 
contable con 2 o 3 años 
de experiencia laboral 
Funciones: â€¢ Ejecutar 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 

24 



 

  

las diferentes 
actividades del área 
contable de manera 
eficiente y oportuna 
facilitando los cierres 
contables, la gestión y 
toma de decisiones. â€¢ 
Analizar las cuentas 
contables para validar 
con exactitud los saldos 
que conforman los 
estados financieros de la 
organización. â€¢ 
Analizar las cuentas 
contables con sus 
respectivas hojas de 
trabajo y ajustes 
correspondientes .â€¢ 
Analizar, revisar y 
clasificar mensualmente 
las cuentas provenientes 
de los costos y gastos. 
â€¢ Revisar, analizar y 
actualizar la Propiedad 
Planta y Equipo. Tanto en 
contabilidad fiscal y en 
NCIF (Normas de 
contabilidad y de 
información financiera 
aceptadas en 
Colombia). Salario:$ 
3´000.000 contrato: 
Termino fijo, se va 
renovando cada 3 meses 
hasta cumplir el año y 
pasa a indefinido 
horario: Lunes a Viernes/ 
con disponibilidad de 
trabajar el sábado 
cuando sea requerido/a 



 

  

1626321021-
4 

Director de 
operacione
s de 
manufactur
a 

27/09/2025 Cargo: Director de 
operaciones mecánicas 
y de mantenimiento 
Funciones: 1. Planear, 
dirigir y controlar las 
operaciones de 
mantenimiento 
preventivo, correctivo y 
predictivo de la flota de 
maquinaria pesada y 
equipos de obra. 2. 
Optimizar la 
disponibilidad y 
confiabilidad de la 
maquinaria, 
garantizando altos 
estándares de 
seguridad, eficiencia y 
cumplimiento 
normativo. 3. Diseñar y 
ejecutar planes de 
operación mecánica, 
incluyendo 
programación de 
mantenimientos, 
asignación de recursos y 
control de costos. 4. 
Supervisar al equipo 
técnico y operativo, 
asegurando el 
cumplimiento de 
procedimientos, 
estándares de calidad y 
cultura de seguridad. 5. 
Gestionar proveedores y 
contratistas, negociando 
servicios, repuestos y 
suministros bajo 
criterios de calidad, 
costo y oportunidad. 6. 

Universit
aria 

4 a 6 
SMMLV 

36 



 

  

Liderar la innovación 
tecnológica y mejora 
continua en procesos de 
mantenimiento y 
operación mecánica, 
respondiendo por el 
diseño, implementación 
y seguimiento de 
proyectos especiales de 
ingeniería mecánica. 7. 
Coordinar indicadores 
de gestión (KPIs) de 
disponibilidad, costos, 
rendimiento de equipos 
y eficiencia del 
mantenimiento. 8. 
Asegurar el 
cumplimiento normativo 
y regulatorio en materia 
de seguridad industrial, 
salud en el trabajo y 
medio ambiente. 9. 
Administrar el 
presupuesto del área, 
con control estricto de 
gastos operativos y de 
inversión en equipos. 10. 
Alinear las operaciones 
de maquinaria y 
mantenimiento con los 
objetivos estratégicos de 
la empresa, reportando 
avances a la gerencia 
general. Competencias 
técnicas â€¢ 
Conocimientos 
avanzados en ingeniería 
mecánica aplicada a 
maquinaria amarilla 
(excavadoras, 



 

  

retroexcavadoras, 
volquetas, grúas, etc.). 
â€¢ Dominio de gestión 
de mantenimiento (TPM, 
RCM, Lean 
Maintenance). â€¢ 
Manejo de software de 
gestión de activos 
(CMMS/EAM). â€¢ 
Interpretación de 
manuales técnicos, 
planos y normas 
técnicas internacionales 
(ISO, ASME, API, OSHA). 
â€¢ Gestión de 
presupuestos y costos 
de mantenimiento. â€¢ 
Conocimientos en 
seguridad industrial y 
normativa SST aplicable. 
Escolaridad: Profesional 
en Ingeniería Mecánica - 
Electromecánica 
Experiencia: 2 meses 
general y 36 meses 
específico (después de 
la expedición de tarjeta 
profesional) 6 años de 
experiencia total en 
ingeniería mecánica. 
Salario: 6 a 7 millones + 
incentivo por 
cumplimiento de me 
Tipo de contrato: 
Termino fijo Jornada 
laboral: Turnos rotativos 
Lugar de trabajo: Caldas 

1626351403-
2 

Coordinado
r de aseo 
externo 

15/09/2025 Empresa del sector de 
alimentos cárnicos 
requiere para su equipo 

Media(1
0-13) 

1 SMMLV 6 



 

  

de trabajo bachiller 
académico para el cargo 
de Auxiliar de Servicios 
Generales con mínimo 6 
meses de experiencia. 
Funciones: Brindar 
apoyo en las labores de 
limpieza, desinfección y 
mantenimiento de las 
instalaciones, equipos y 
áreas comunes de la 
planta de producción, 
garantizando 
condiciones óptimas de 
higiene, seguridad y 
salubridad, de acuerdo 
con las normas de 
buenas prácticas de 
manufactura (BPM) y 
protocolos internos. 
Salario: 1SMMLV Diurno: 
Horario Diurno de lunes 
a sábado 

1626375960-
2 

Ayudante 
de otros 
oficios 

05/10/2025 Importante empresa se 
encuentra en búsqueda 
de Auxiliar de Campo. 
Funciones: -Realizar 
otras labores 
elementales como 
limpiar, ordenar y 
adecuar áreas de 
trabajo, equipos y 
herramientas, de 
acuerdo con 
instrucciones recibidas. 
-Desempeñar funciones 
afines. Se requiere 
persona que resida en la 
Vereda de Sinifaná y 
cuente con certificado 

Ninguno 1 SMMLV NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

de residencia emitido 
por la alcaldía, reciente. 
Conocimientos: 
Destrezas: -Seguir 
instrucciones Salario: 
1SMMLV Contrato: Obra 
o labor 

1626380008-
8 

Técnico 
mecánico 
de 
refrigeració
n 

28/09/2025 Importante empresa 
requiere bachiller 
académico con 
experiencia de 1 año 
para desempeñar el 
cargo de Técnico 
mecánico de 
refrigeración. 
Escolaridad: Bachiller 
Experiencia: 1 año 
Salario: 1 a 2 SMMLV - 
$1.800.000 Tipo de 
contrato: Obra o Labor 
Jornada laboral: Lunes a 
viernes de 8:00 A. M. a 
5:00 P. M. Lugar de 
trabajo: Itagüi 
Funciones: Instalar y dar 
mantenimiento a los 
sistemas de 
refrigeración de 
vehículos. Revisar y 
diagnosticar fallas en los 
equipos. Ejecutar 
reparaciones y ajustes 
necesarios. Registrar los 
trabajos realizados y 
reportar novedades. -
Desempeñar funciones 
afines. 

Media(1
0-13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 

1626380008-
9 

Contador 28/09/2025 Importante empresa 
requiere profesional en 

Universit
aria 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

contaduría con 
experiencia minima de 2 
años para desempeñar 
el cargo de contador. 
Escolaridad: Profesional 
Experiencia: 2 años 
Salario: $3.500.000 Tipo 
de contrato: Obra o 
labor, duración 1 año 
Jornada laboral: Lunes a 
viernes de 8:00 A. M. a 
5:00 P. M. Lugar de 
trabajo: Itagüi 
Funciones: â€¢ Registrar 
y revisar la información 
contable de la empresa. 
â€¢ Elaborar y presentar 
reportes financieros y 
tributarios en los plazos 
establecidos. â€¢ 
Conciliar cuentas y 
validar los movimientos 
contables. â€¢ Mantener 
al día el archivo contable 
y documental. â€¢ 
Apoyar la planeación y 
control de los procesos 
financieros, entre otros. 

1626411374-
5 

Vendedor 
almacén 

24/09/2025 Empresa de servicios 
fotográficos requiere 
bachiller o técnico en 
Ventas o asesoría 
comercial con un año de 
experiencia en labores 
de caja y venta con 
conocimiento y manejo 
de programas pos 
facturación y manejo de 
efectivo, para 
desempeñarse 

Media(1
0-13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

realizando funciones 
tales como: asesoría en 
ventas , cierre de ventas 
, registro de ventas, 
cierre de caja menor. 
Nivel educativo: 
Bachiller o Técnico 
Experiencia: 1 año en 
ventas y manejo de caja 
Salario: 1.523.000 + 
auxilio de transporte+ 
bonificación + beneficios 
de ley, Horario: Lunes a 
Sábado 44 horas 
semanales en turnos 
rotativos en el horario 
comprendido entre 
10:00 am y 9:00 pm, se 
laboran los domingos y 
descanso 
compensatorio entre 
semana. Tipo de 
contrato: Indefinido. 
Lugar de labores: Centro 
comercial Viva Envigado 

1626412076-
70 

Médico 
general 

29/09/2025 Importante empresa se 
encuentra en búsqueda 
de Médico general. Con 
mínimo 1 año de 
experiencia. Funciones: -
Realizar exámenes 
físicos de los pacientes, 
así como entrevistarlos y 
a sus familias para 
determinar su estado de 
salud. -Examinar, 
diagnosticar, tratar 
enfermedades y ordenar 
pruebas de laboratorio, 
radiografías y otros 

Universit
aria 

4 a 6 
SMMLV 

12 



 

  

procedimientos de 
diagnóstico y analizar e 
interpretar los 
resultados para 
determinar la naturaleza 
de los trastornos o las 
enfermedades. -
Proporcionar atención 
médica continua para 
los pacientes, 
incluyendo: la 
prescripción, la 
administración, el 
asesoramiento y el 
monitoreo de 
medicamentos, 
tratamientos curativos y 
medidas preventivas. -
Asesorar a las personas, 
las familias y las 
comunidades en materia 
de hábitos de salud, 
nutrición y estilo de vida 
que contribuyen a la 
prevención o el 
tratamiento de 
enfermedades y 
trastornos. -Valorar 
estados de salud de 
pacientes, hacer 
seguimiento a los 
tratamientos y evolución 
de las enfermedades y 
asistirlos en los 
procesos de 
recuperación. -Informar, 
orientar, asesorar y 
aconsejar a pacientes 
sobre estados médicos, 
tratamientos, 



 

  

prevención y cuidados 
de la salud. -Remitir a 
los pacientes y sus 
familias para la atención 
especializada en 
hospitales, centros de 
rehabilitación u otro tipo 
de centros de atención 
de salud. -Detectar, 
gestionar o derivar a las 
pacientes para tratar las 
complicaciones antes, 
durante y después del 
parto. -Registrar la 
información e historia 
médica de los pacientes 
e intercambiar 
información con los 
médicos especialistas y 
otro personal de salud 
según sea necesario 
para continuar con la 
atención médica. -
Notificar nacimientos, 
muertes y enfermedades 
de declaración 
obligatoria a las 
autoridades 
competentes y 
gubernamentales para 
cumplir con los 
requisitos legales y 
profesionales. -Realizar 
investigaciones sobre la 
salud humana y 
servicios médicos y 
difundir los resultados a 
través de informes 
científicos. -Planificar y 
participar en programas 



 

  

destinados a prevenir la 
aparición y propagación 
de enfermedades 
comunes. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Biología -Medicina -
Anatomía -Primeros 
auxilios -Tecnología de 
diagnóstico y 
tratamiento médico 
Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Pensamiento crítico -
Aprendizaje aplicado -
Evaluación y control de 
actividades -Transmisión 
de conocimiento -
Resolución de 
problemas complejos -
Criterio y toma de 
decisiones Contrato: 
Prestación de servicios 
Honorarios: Prestación 
de servicios 

1626412076-
71 

Enfermera 
profesional 
del nivel 
medio 

29/08/2025 Importante empresa se 
encuentra en búsqueda 
de Enfermera 
profesional, con 1 año 
de experiencia. 
Funciones: -Brindar 
atención de enfermería y 
prestar asesoramiento 
de salud a pacientes de 
acuerdo con planes de 
atención establecidos 
por profesionales de la 
salud. -Administrar 
medicamentos y otros 
tratamientos a 

Universit
aria 

2 a 4 
SMMLV 

12 



 

  

pacientes, de acuerdo 
con indicaciones de un 
profesional de la salud. -
Limpiar heridas, aplicar 
apósitos quirúrgicos y 
hacer seguimiento al 
estado de salud y 
reacción a los 
tratamientos de los 
pacientes. -Actualizar en 
los sistemas de registro 
de los pacientes la 
información sobre el 
estado y los 
tratamientos recibidos. -
Prestar asistencia en la 
planificación y gestión 
de cuidados previstos 
para cada paciente. -
Contribuir a dar primeros 
auxilios en caso de 
emergencia o en los 
casos que sea necesaria 
una atención profesional 
especializada. -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Matemáticas -Medicina -
Anatomía -Primeros 
auxilios -Atención 
integral en salud 
Destrezas: -Escucha 
activa -Redacción de 
textos -Comunicación 
asertiva -Aprendizaje 
aplicado -Relaciones 
interpersonales -Trabajo 
en equipo -Orientación 
al servicio -Trabajo bajo 



 

  

presión Contrato: 
Prestación de servicios 
Honorarios: 2 a 4 SMMLV 

1626412076-
72 

Auxiliar 
administrati
vo 

14/10/2025 Importante empresa se 
encuentra en búsqueda 
de técnico o tecnólogo 
en áreas administrativas 
para el cargo de Auxiliar 
administrativo. 
Funciones: -Clasificar, 
abrir y enviar correos, 
hacer seguimiento y 
control a la 
correspondencia, 
incluyendo la radicación 
de acuerdo con horarios 
de entrada y salida y 
prepararlos para su 
disponibilidad. -Brindar 
atención y orientación a 
clientes internos y 
externos, sobre la 
organización o aspectos 
relacionados con su 
dependencia. -Elaborar y 
apoyar al personal de la 
dependencia en la 
transcripción, 
presentación de 
informes y documentos 
de la unidad 
administrativa de 
acuerdo con 
lineamientos de la 
organización, guía y 
procedimientos 
técnicos. -Informar al 
personal y público en 
general sobre reglas y 
procedimientos de la 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 

6 



 

  

empresa. -Clasificar 
documentos para 
microfilmación, operar 
sistemas de captura de 
información y facilitar 
documentos requeridos. 
-Fotocopiar documentos 
para distribución, correo 
y archivo. -Apoyar al 
personal de la 
dependencia en la 
elaboración y 
seguimiento de los 
proyectos, trámites 
administrativos de la 
unidad que se requiera 
para el cumplimiento de 
su finalidad de acuerdo 
al procedimientos 
técnicos. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Servicios de oficina y 
administrativos -
Recursos humanos y de 
personal -Manejo de las 
TIC -Servicio a la 
persona y humanización 
Destrezas: -
Comprensión de lectura 
-Escucha activa -
Redacción de textos -
Comunicación asertiva -
Relaciones 
interpersonales -Trabajo 
en equipo -Orientación 
al servicio -Gestión del 
tiempo -Trabajo bajo 
presión -Flexibilidad y 
adaptabilidad -



 

  

Proactividad -Seguir 
instrucciones Contrato: 
prestación de servicios 
Honorarios: 2 y 4 SMMLV 

1626427023-
3 

Tornero 15/09/2025 Importante empresa del 
municipio e La Estrella 
requiere técnico en 
procesos industriales 
para el cargo de Tornero. 
con mínimo 3 años e 
experiencia. Funciones: - 
Ajustar y regular las 
máquinas y 
herramientas para ser 
usadas por los 
operadores maquinistas, 
que fabrican piezas en 
serie. - Calcular las 
dimensiones y 
tolerancias y medir y 
disponer las piezas a 
trabajar. - Interpretar las 
planchas, dibujos, 
diagramas y tablas o 
estudiar muestras para 
determinar las 
operaciones a realizar. - 
Regular y operar una 
variedad de máquinas y 
herramientas para 
realizar operaciones de 
maquinado con 
precisión, incluyendo las 
de control numérico, 
como torno automático, 
fresadora, taladradora, 
cepilladora, 
mandriladora o 
rectificadora. - Reportar 
al supervisor 

Técnica 
Profesio
nal 

1 a 2 
SMMLV 

36 



 

  

desviaciones a partir de 
las especificaciones y 
tolerancias. - Verificar 
las dimensiones del 
producto para 
establecer la precisión y 
conformidad con las 
especificaciones 
utilizando instrumentos 
y medidores de precisión 
tales como 
micrómetros, nonios, 
calibradores, 
manómetros, 
comparadores ópticos y 
otros instrumentos. - 
Atender y operar 
máquinas para realizar 
operaciones repetitivas 
como cortar, taladrar y 
pulir metal como tornos, 
fresadoras, 
taladradores, 
cepilladoras, 
rectificadores, 
esmeriladores y otras 
máquinas de operación 
mecanizada y control 
numérico. - Alistar, 
limpiar, lubricar y 
realizar el 
mantenimiento de la 
máquina. -Desempeñar 
funciones afines. Salario 
$ 2.000.000 - $ 
2.500.000 Contrato 
termino indefinido 
Horario lunes 6:15 AM 
â€“ 4:00PM y martes â€“ 
Viernes::6:30am â€“ 



 

  

4:00PM Municipio(s) de 
trabajo La estrella 

1626427023-
4 

Tecnólogo 
industrial 

27/08/2025 Importante empresa del 
municipio de La Estrella 
requiere el Cargo: 
Tecnólogo industrial 
Funciones: Se solicita 
Tecnólogo o Ingeniería 
de diseño, con mínimo 
dos (2) años de 
experiencia en el área 
industrial, más 
específicamente en 
empresas de 
transformación de acero 
a través de maquinaria 
CNC, con 
conocimientos en el 
manejo de software de 
CAM (SolidWorks), 
metrología, aceros y 
tratamientos térmicos, 
para trabajar en 
empresa con larga 
trayectoria en la 
fabricación de 
troquelaría, moldes y 
producciones en serie. -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Producción y 
procesamiento 
Destrezas: -Gestión del 
tiempo Nombre del 
cargo Asesor industrial 
Salario $ 2.800.000 - 
$3.000.000 Tipo de 
contrato y duración de 
contrato TERMINO 
INDEFINDO Horario 

Tecnoló
gica 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

LUNES 6:15 AM â€“ 
4:00PM Y MARTES â€“ 
VIERNES 6:30 â€“ 
4:00PM Municipio(s) de 
trabajo LA ESTRELLA 
Nivel de Formación 
TECNOLOGIA Área de 
Formación TECNOLOGO 
O INGENIERO EN 
INDUSTRIA 
METALMECANICA 
Experiencia laboral: 
Meses 24 Área de 
Experiencia INDUSTRIA 
METALMECANICA 

1626429291-
50 

Conductor 
de furgón 

29/09/2025 Importante empresa del 
sector busca bachiller 
académico con 
experiencia de 3 años en 
conducción de 
camiones, 
preferiblemente en 
servicios públicos para 
desempeñar el cargo de 
conductor con Licencia 
C2. Funciones 
principales: Conducción 
segura y responsable de 
camión asignado Apoyo 
en labores de cargue y 
descargue 
Cumplimiento de rutas y 
normativas de tránsito 
Salario: 1 a 2 SMMLV 
Tipo de contrato: 
Término fijo, con 
posibilidad de 
renovación Jornada 
laboral: lunes a viernes 
de 8 am a 12 pm y 

Media(1
0-13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

sábado 8am - 12:15 pm 
Lugar de trabajo: Itagüí 

1626429291-
51 

Auxiliar 
administrati
vo 

20/09/2025 Importante empresa de 
Itagüí requiere tecnólogo 
con experiencia de 1 año 
para desempeñar el 
cargo de Auxiliar 
administrativo. 
Funciones: Buscamos 
una Auxiliar 
Administrativa proactiva, 
organizada y orientada al 
detalle, encargada de 
brindar soporte eficiente 
a los procesos 
comerciales, 
administrativos y 
logísticos de la empresa. 
Su principal objetivo 
será garantizar el 
correcto flujo de 
información y 
documentación, 
apoyando la gestión de 
ventas, facturación, 
pedidos y coordinación 
con áreas clave como 
logística, contabilidad y 
gerencia. â€¢ 
Elaboración de facturas 
de venta a crédito y 
contado, arqueo y 
verificación de precios, 
envío de informes diarios 
de ventas y 
consignaciones a 
gerencia. â€¢ Revisión 
de planillas de cuadre 
diario, control de 
pedidos de asesoras 

Tecnoló
gica 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

externas, reporte de 
avances de ventas, 
datáfonos e inventarios. 
â€¢ Elaboración de 
remisiones, 
coordinación de 
despachos con logística 
y seguimiento a facturas 
pendientes por entrega. 
â€¢ Recepción y emisión 
de llamadas (línea fija y 
celular) para asesoras 
externas y puntos de 
venta, atención a 
requerimientos 
relacionados con 
facturación, planos e 
inventarios. â€¢ Archivo, 
control de inventarios, 
reporte de anulaciones y 
apoyo en procesos 
administrativos del área 
comercial. Salario: 1 a 2 
SMMLV Tipo de contrato: 
Termino fijo Jornada 
laboral: Lunes a viernes 
8AM â€“ 5PM, sábado 
DE 8 AM A 1PM Lugar de 
trabajo: Itagüí 

1626448502-
12 

Auxiliar 
servicios 
generales 

29/11/2025 Importante empresa del 
sector, requiere para su 
equipo de trabajo 
personal con Básica 
secundaria aprobada y 
experiencia mínima de 1 
año para desempeñar el 
cargo de Auxiliar de 
limpieza y desinfección 
de áreas blancas en 
laboratorio 

Ninguno 1 SMMLV NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

farmacéutico. 
FUNCIONES: -Limpiar y 
desinfectar paredes, 
pisos y otros divisorios 
de áreas críticas de 
instalaciones. -Barrer, 
aspirar y trapear pisos de 
las instalaciones. -
Encerar, brillar y sellar 
pisos de las 
instalaciones. -
Desempeñar funciones 
afines. ESCOLARIDAD: 
Básica secundaria 
EXPERIENCIA: 1 año 
realizando limpieza y 
desinfección, 
preferiblemente, en 
áreas hospitalarias 
SALARIO: 1.423.500 
TIPO DE CONTRATO: 
Obra o Labor JORNADA 
LABORAL: Disponibilidad 
horaria (mañana, tarde y 
noche) de domingo a 
domingo, festivos y 
fechas especiales. 
LUGAR DE TRABAJO: La 
Tablaza â€“ Caldas. 

1626475955-
3 

Ayudante 
de servicios 
generales 
de aseo y 
cafetería 

28/11/2025 Importante empresa 
dedicada a la prestación 
de servicios de limpieza 
y mantenimiento en 
unidades residenciales 
requiere personal con 
básica primaria 
completada mínimo, con 
experiencia mínima de 6 
meses. Escolaridad: 
Básica primaria 

Básica 
Primaria
(1-5) 

1 SMMLV 6 



 

  

Experiencia: 6 meses 
Salario: 1.423.500 Tipo 
de contrato: Obra o 
Labor Jornada laboral: 
Lunes a Sábado Lugar de 
trabajo: Caldas 

1626480893-
5 

Técnico de 
salud 
ocupaciona
l 

28/09/2025 Importante empresa 
requiere Técnico laboral 
con experiencia de 6 
meses para desempeñar 
el cargo de Auxiliar de 
SST y Coordinador de 
alturas. Funciones: 
Dirigir y controlar 
personal operativo en 
tareas de alto riesgo en 
campo. Escolaridad: 
Técnico o Tecnólogo en 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo. Experiencia: 6 
meses Salario: 1 y 2 
SMLV Tipo de contrato: 
Termino fijo Jornada 
laboral: 7 a.m. hasta las 
4 p.m. de lunes a viernes 
y los sábados de 7 a.m. 
hasta las 11 a.m. Lugar 
de trabajo: La estrella 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 

1626488310-
1 

Analista de 
costos 

16/09/2025 Importante empresa de 
empaque del municipio 
de La Estrella requiere 
Analista de costos y 
presupuestos esta 
persona será encargada 
de todo el tema 
relacionado en análisis 
de los costos y el 
presupuesto. Contrato 
Termini Fijo Salario 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 

12 



 

  

$3.000.000 Horario 7 am 
a 5 pm de lunes a jueves 
y 7:00 am a 1:00 pm 
Formación Técnico 
Experiencia 12 meses 

1626488577-
1 

Operario de 
empaque 

15/09/2025 Empresa del sur del valle 
de aburra, requiere para 
su equipo de trabajo 
Bachiller o Técnico 
medioambiental para el 
cargo de Operario PTL 
con experiencia de 1 año 
en PTL, PTAR, Aguas 
residuales. funciones: 
Responsable de ejecutar 
los procesos y 
procedimientos 
operativos asignados, 
garantizando el óptimo, 
funcionamiento de la 
planta y sus equipos. 
Realizar mediciones, 
controles y registros 
operacionales, así como 
el mantenimiento 
preventivo y correctivo 
según el plan 
establecido. Velar por el 
aseo, orden y buen uso 
de equipos, 
herramientas y 
elementos de protección 
personal. Reportar 
oportunamente 
novedades, anomalías o 
situaciones que afecten 
la operación, 
cumpliendo con la 
normativa vigente. 
Apoyar todas las 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

actividades asignadas 
por su jefe inmediato, 
siguiendo los 
lineamientos de 
seguridad e higiene. 
Salario $1.630.000 Tipo 
de contrato : Indefinido 
Horario : Tiempo 
completo Municipio: 
Sabaneta 

1626489153-
1 

Auxiliar 
bodega 

29/09/2025 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo bachiller con 
1 año de experiencia en 
bodega para asumir el 
cardo de Auxiliar de 
Bodega. funciones: 
Mantener el producto de 
la bodega de las tiendas 
bajo los lineamientos de 
la Compañía y de marca 
establecidos, facilitando 
el proceso de los 
asesores en sala de 
venta y velando por su 
orden constante. 
Salvaguardar y dar 
adecuada 
administración a bienes 
de la compañía (activos, 
mercancía, insumos, 
etc. Salario: 1SMMLV 
contrato INDEFINIDO 
Horario Domingo a 
Domingo con 1 día 
compensatorio a la 
semana 

Media(1
0-13) 

1 SMMLV 12 

1626489153-
2 

Agente 
ventas 

04/10/2025 Empresa importante 
requiere para su equipo 

Media(1
0-13) 

1 SMMLV 6 



 

  

de trabajo Bachiller 
académico con 
experiencia minima de 6 
meses para desempeñar 
el cargo de Asesor de 
Ventas. Funciones: 
Cumplir con todas las 
actividades enfocadas al 
cumplimiento de los 
indicadores comerciales 
individuales y de la 
tienda, y la ejecución de 
las tareas operativas de 
la tienda asignada, 
teniendo en cuenta 
todos los 
procedimientos 
establecidos para su 
ejecución, generando 
satisfacción de los 
clientes y la fidelización 
a la marca. Generar 
ventas efectivas que 
cumplan con los 
indicadores de 
presupuesto, UPT, AVT y 
transacciones 
establecidos a nivel 
individual y haciendo 
uso de las técnicas 
comerciales (venta 
cruzada, PNL, servicio 5 
estrellas, entre otros). 
Escolaridad: Bachiller 
Experiencia: 6 meses 
Salario: Mínimo + 
Bonificación Termino de 
contrato: Termino 
Indefinido Jornada 
laboral: DOMINGO A 



 

  

DOMINGO 1 DIA 
COMPENSADO A LA 
SEMANA- HORARIO DE 
CENTRO Lugar de 
trabajo: 

1626489269-
1 

Conductor 
de camión 

30/09/2025 Empresa de ingeniería 
requiere para su equipo 
Bachiller académico con 
experiencia de 
Conductor. funciones: 1. 
Manejo responsable del 
vehículo para el 
transporte 2. Carga y 
descarga de materiales 
en caso de ser 
necesario. 3. Apoyar en 
el traslado de aquellos 
trabajadores de la 
empresa que así lo 
requieran. 4. Velar por la 
seguridad y 
mantenimiento del 
vehículo. 5. Mantener la 
limpieza y orden de los 
equipamientos del 
vehículo en general 
incluyendo los 
elementos para la 
atención de emergencia 
de los cuales disponga. 
6. Apoyar la ejecución y 
traslado de materiales y 
equipamiento en caso 
de ser necesario. 7. 
Revisar y mantener en 
buen estado el vehículo 
a su cargo y reportar 
cualquier falla mecánica 
o del equipamiento. 8. 
Conducir con exactitud y 

Media(1
0-13) 

1 SMMLV NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

eficiencia, respetando la 
legislación vigente 9. Dar 
soluciones pertinentes 
de acuerdo a las 
necesidades que se 
presentes en campo y en 
las áreas donde se 
movilicen. Escolaridad: 
Bachiller Experiencia: 1 
año Salario: $1.423.500 
Tipo de contrato: 
Termino fijo a 1 año 
Jornada laboral: 7:00 AM 
A 4:00 PM LUNES A 
VIERNES SABADOS 7:00 
AM A 11:00 AM Lugar de 
trabajo: Envigado 

1626489269-
2 

Supervisor 
de salud 
ocupaciona
l 

11/10/2025 Empresa de Ingeniería 
requiere para su equipo 
Tecnólogo en Seguridad 
e Higiene Ocupacional o 
afín, graduado. 
funciones: 1. Velar por la 
consecución de todos 
los elementos de HSEQ 
necesarios para la 
ejecución de los 
proyectos. 2. Conocer, 
comprender y cumplir 
los requisitos exigidos 
por el cliente 
contemplados en los 
contratos, las 
especificaciones 
técnicas y demás 
anexos. 3. Conocer, 
comprender y cumplir 
los requisitos 
establecidos por la 
empresa en lo referente 

Tecnoló
gica 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

al manejo 
administrativo, de la 
operación y el sistema 
HSEQ. 4. Asegurar el 
logro de las actividades 
HSEQ programadas para 
la ejecución del 
proyecto. 5. Garantizar 
el cumplimiento de las 
políticas de HSEQ 
durante el desarrollo del 
proyecto. 6. Asegurar el 
cumplimiento de los 
criterios de calidad 
establecidos por el 
cliente y por la empresa, 
para los productos 
generados o servicio 
prestado e informes 
principalmente. 7. 
Controlar el uso de 
elementos de HSEQ 
adquiridos para la 
realización de los 
proyectos. 8. Responder 
a los requerimientos 
establecidos por la 
Gerencia General 
referentes al Sistéma de 
Gestión HSEQ de la 
empresa. Deberá tener 
una experiencia 
individual debidamente 
certificada después de 
su graduación, no 
inferior a dos (2) años, 
en el manejo de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo en contratos de 
mantenimiento para 



 

  

sistemas 
electromecánicos o 
actividades objeto del 
contrato. El alcance de 
la licencia debe permitir 
la investigación de 
accidentes de trabajo. 
Formación: Tecnólogo 
en salud ocupacional 
vigente expedida por la 
autoridad 
correspondiente - 
Certificado de 
coordinador de trabajo 
en alturas. Experiencia: 
2 años Salario: 
$1.800.000 Tipo de 
contrato: Termino fijo 
Jornada laboral: 7:00 AM 
A 4 :00 PM o según lo 
requiera el cliente. Lugar 
de trabajo: Envigado 

1626489272-
1 

Operario de 
empaque 

07/10/2025 Empresa de servicios 
temporales, requiere 
para su equipo de 
trabajo Operarios de 
producción, con 
experiencia de 2 años en 
el sector de alimentos, 
productos de bellezas o 
farmacéutico. 
Funciones: operar 
maquinaria y equipos, 
ejecutar procesos de 
producción, Cumplir 
normas de seguridad e 
higiene, Control de 
calidad básico 
Escolaridad: Bachiller 
académico Experiencia: 

Media(1
0-13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

  

6 meses Salario: 
1.560.000 + auxilio de 
transporte, prestaciones 
sociales, horas extras y 
recargos. Tipo de 
contrato: Termino fijo 
Jornada laboral: Lunes a 
Sábado Lugar de trabajo: 
Sabaneta 

220384-
11281 

Asesor 
técnico 
comercial 

18/09/2025 Importante empresa se 
encuentra en búsqueda 
de Ingeniero químico, 
textil, administrador 
empresas, negociador 
internacional para 
asumir el cargo de 
Asesor técnico 
comercial con 
experiencia de 3 años. 
Funciones: -Identificar y 
compilar listas de 
posibles clientes 
empresariales utilizando 
directorios y otras 
fuentes de referencia, y 
contactar clientes 
potenciales. -Vender 
bienes y servicios 
técnicos a 
establecimientos 
industriales, 
instituciones y 
empresas. -Visitar 
negocios de los clientes 
habituales y potenciales 
para desarrollar y 
aprovechar sobre las 
oportunidades de 
mercado. -Identificar y 
evaluar las necesidades 

Universit
aria 

4 a 6 
SMMLV 

36 



 

  

y los recursos de los 
clientes y 
recomendarles los 
bienes o servicios 
apropiados. -Suministrar 
información general y 
especializada sobre 
características y 
funcionamiento de 
equipos, productos y 
servicios y demostrar su 
utilización. -Cotizar y 
negociar precios y 
condiciones de crédito, y 
preparar y gestionar 
contratos de venta. -
Informar a la gerencia de 
ventas sobre las ventas 
realizadas y la 
comercialización de los 
bienes y servicios. 
Conocimientos: -
Mercadotecnia y 
publicidad -Servicio al 
cliente -Educación y 
capacitación Destrezas: 
-Comunicación asertiva 
-Relaciones 
interpersonales -
Persuasión -Análisis de 
necesidades -
Flexibilidad y 
adaptabilidad Salario: 4 
a 6 SMMLV Contrato 
indefinido 

 


