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Sabaneta 
o Calle 51 sur # 48 – 57  

o Centro comercial Mayorca (Etapa 2, Local 3087) 

o Teléfono: (604) 4449184 ext. 2011 

 
Semana del 28 de octubre al 02 de noviembre del 2024.  

 
 

 

Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y 

Emprendimiento, debes registrar al 100% tu hoja de vida en la página web 

del Servicio Público de Empleo: https://www.serviciodeempleo.gov.co  

 

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y 

diplomados sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación 

laboral, entre otros servicios. Haz clic aquí para conocerlos. 

 

¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes 

consejos para que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic 

aquí. 

  

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

 
 
 
 
 
 
 
 

Proceso Nombre 
Vacante 

Fecha 
Vencimiento 

Puestos 
de 
Trabajo 

Descripción 
Vacante 

Nivel 
Educativo 

Salario 
Vacante 

Tiempo Min 
Experiencia 

1626057
497-90 

AUXILIAR DE 
BODEGA 

15/11/2024 2 Empresa del 
sector 
eléctrico 
requiere 
personal 
para 
desempeña
rse como 
auxiliar de 
bodega; 
Funciones: 
Clasificar los 
productos 
Inventario 
Entrega de 
pedidos 
Chequeo de 
productos 
para 
entrega 
Experiencia: 
6 meses 
Contrato 
termino fijo 
Horario de 
Lunes a 
Viernes 
6:30 a 4:40 
PM Salario: 
1SMMLV 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

6 

1626203
576-12 

Director 
servicio al 
cliente 

30/10/2024 1 Empresa 
requiere 
para su 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

36 



 

equipo de 
trabajo 
Director 
servicio al 
cliente. 
Funciones: 
â€¢ 
Identificar 
las 
necesidades 
de equipos 
de 
infraestruct
ura. â€¢ 
Planificar el 
desarrollo y 
mantenimie
nto de la 
infraestruct
ura y 
equipos 
para la 
prestación 
de los 
servicios 
logísticos. 
â€¢ 
Programar 
el 
mantenimie
nto de 
equipos e 
infraestruct
ura. â€¢ 
Evaluar el 
desempeño 
del proceso 
Gestión de 
la 
infraestruct
ura y 
equipos. 
â€¢ 
Garantizar 



 

que el 
personal 
tenga 
entrenamie
nto en caso 
de realizar 
tareas de 
alto riesgo. 
â€¢ 
Asegurar 
que se 
cuenta con 
la 
infraestruct
ura y 
parque 
automotor 
necesarios 
para prestar 
los servicios 
logísticos 
contratados 
con los 
clientes. 
Habilidades: 
â€¢ Manejo 
avanzado 
de Excel, 
bases de 
datos â€¢ 
Conocimien
tos en SAP 
â€¢ 
Enfoque en 
áreas de 
mantenimie
nto 
vehicular 
â€¢ 
Experiencia
s en 
mantenimie
nto 
vehículos de 



 

carga 
pesada, 
camiones, 
tractocamio
nes â€¢ 
Experiencia 
en manejo 
de flotas 
superiores a 
200 
vehículos 
Salario: 
$5.000.000 
Formación: 
Profesional 
en 
ingeniería 
mecánica o 
afines. 
Experiencia: 
36 meses. 
Tipo de 
contrato: 
Fijo 
renovable 
cada 3 
meses y 
después del 
año pasa a 
indefinido. 
Jornada 
laboral: 
7am a 5pm 
L-V y 
sábados 
8am a 12pm 
Lugar de 
trabajo: 
Itagüí. 

1626229
433-10 

Auxiliar de 
Planta (área 
pollo) 

10/11/2024 2 Empresa de 
alimentos 
ubicada en 
Sabaneta 
(Ant) 

Ninguno 1 
SMMLV 

6 



 

requiere 
personal 
para el 
cargo de 
Auxiliar de 
Planta. 
Funciones: 
Encargado 
del 
deshuese 
de pollo y 
fileteado, 
apoyo en las 
labores de 
empaque 
del mismo. 
Cumplir con 
la 
producción 
diaria, 
cumplir con 
la calidad e 
inocuidad 
del 
producto. 
Salario: $ 
1.300.000 
Tipo de 
contrato y 
duración de 
contrato: 
Termino 
indefinido 
con periodo 
de prueba 
de 2 meses. 
Horario: 
6:10 am a 
2:30 pm â€“ 
en 
ocasiones 
se puede 
hacer horas 
extras hasta 



 

las 5:00 pm 
(esporádico
) 
Municipio(s
) de trabajo: 
Sabaneta, 
Antioquia. 
Formación: 
No aplica 
Experiencia: 
6 meses. 
Que tenga 
conocimien
to en 
fileteado de 
carnes rojas 
y blancas, 
elaboración 
de chuzos, 
empaque 

1626246
110-12 

Analista de 
Tesorería 

11/11/2024 1 Reconocida 
empresa del 
sector textil 
ubicada en 
Caldas 
requiere 
Analista de 
Tesorería . 
Funciones: 
Enviar los 
saldos 
bancarios a 
la gerencia 
general de 
cada una de 
las cuentas, 
en los 
horarios 
que se 
indiquen. 
Gestionar la 
caja general 
de la 
empresa, y 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

sus recursos 
adecuadam
ente, así 
mismo 
cerrar con 
sus 
legalizacion
es. Recibir 
todos los 
recaudos en 
efectivo 
Diligenciar 
el cashflow 
con los 
movimiento
s del banco 
del día 
inmediatam
ente 
anterior 
Realizar los 
pagos una 
vez haya 
realizado el 
comprobant
e de egreso 
tanto de 
Jerseytex 
como de 
Intex trade 
IT Enviar al 
área de 
cartera la 
información 
de todos los 
traslados 
realizados 
en el día, 
para el 
informe de 
recaudos. 
Notificar a 
los 
proveedore



 

s los pagos 
realizados 
enviando el 
correspondi
ente 
comprobant
e. Demás 
funciones 
inherentes 
al cargo. 
Salario: $ 
2.014.000 
Tipo de 
contrato y 
duración de 
contrato: 
Indefinido. 
Horario: L-
M de 7:00 
am a 5:00 
Pm M-V 
7:00 am a 
4:30 pm. 
Municipio(s
) de trabajo: 
Caldas, 
Antioquia. 
Formación: 
Técnico, 
Tecnólogo o 
estudiante 
de los 
últimos 
semestres 
de 
contaduría 
o carreras 
afines. 
Experiencia: 
12 meses en 
cargos 
similares. 

1626246
110-13 

Ejecutivo 
Comercial 

30/10/2024 1 Reconocida 
empresa del 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

sector textil 
ubicada en 
Caldas 
requiere 
Ejecutivo 
Comercial. 
Funciones: -
Generar 
apertura de 
nuevo 
mercado. -
Asesorar 
potenciales 
compradore
s o clientes. 
-Contactar y 
visitar 
clientes con 
su 
adecuado 
registro. -
Crear base 
de datos de 
acuerdo con 
los 
lineamiento
s fijados 
para ello 
(nombre o 
razón social, 
RUT, correo 
electrónico, 
teléfono, 
contacto 
comercial, 
segmento 
de mercado, 
canal de 
comercializ
ación). -
Cumplir el 
presupuest
o de ventas 
mensual 



 

fijado por la 
Gerencia 
Comercial. -
Cumplir con 
el 
presupuest
o de 
recaudo 
mensual 
fijado por la 
Gerencia 
Comercial 
y/o 
Gerencia 
Administrati
va -Realizar 
el recaudo 
efectivo de 
las 
respectivas 
ventas. -
Ofrecer el 
servicio 
posventa y 
atención de 
reclamos. -
Demás 
funciones 
inherentes 
al cargo. 
Salario: 1 
SMMLV + 
Comisiones 
- Promedio 
mensual $ 
4.000.000 
Formación: 
Técnico, 
Tecnólogo o 
estudiante 
de los 
últimos 
semestres 
de diseño 



 

gráfico, con 
énfasis 
comercial. 
Experiencia: 
24 meses en 
cargos 
similares. 
Tipo de 
contrato y 
duración de 
contrato: 
Indefinido. 
Horario: L-
M de 7:00 
am a 5:00 
Pm M-V 
7:00 am a 
4:30 pm. 
Municipio(s
) de trabajo: 
Caldas, 
Antioquia. 

1626308
125-40 

CONDUCTOR / 
VENDEDOR 
LICENCIA C1 O 
C2 

30/10/2024 15 Empresa 
requiere 
para su 
equipo de 
trabajo 
CONDUCTO
R / 
VENDEDOR 
LICENCIA C1 
O C2. 
Funciones: 
Atender a 
los clientes 
en las rutas, 
garantizand
o la 
atención 
oportuna y 
el buen 
servicio, 
cumpliendo 
con las 

Básica 
Secundaria
(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

políticas y 
procedimie
ntos de la 
empresa. 
Salario: A 
partir de 
$1.560.462 
+ 
comisiones. 
Formación: 
Mínimo 
noveno 
grado de 
escolaridad 
Experiencia: 
6 meses. 
Tipo de 
contrato: 
Contrato 
fijo por 3 
meses 
prorrogable 
a indefinido 
Jornada 
laboral: 
Tiempo 
completo, 
se 
descansan 
los 
domingos. 
Lugar de 
trabajo: 
Área 
Metropolita
na. 

1626311
916-2 

COORDINADO
R/A 
TELEVENTAS 

30/10/2024 1 Empresa 
requiere 
para su 
equipo de 
trabajo 
COORDINA
DOR/A 
TELEVENTA

Tecnológic
a 

2 a 4 
SMMLV 

24 



 

S . 
Funciones: - 
Capacitarse 
y 
actualizarse 
constantem
ente en el 
portafolio 
de 
productos 
de CI Talsa. - 
Vigilar el 
cumplimien
to del 
indicador de 
llamadas y 
presupuest
o de 
televentas 
mes a mes. - 
Asesorar 
comercialm
ente a los 
clientes de 
la compañía 
por medio 
telefónico o 
demás 
canales; y si 
es 
requerido 
por medio 
de visita. - 
Ingresar 
debidament
e los 
pedidos de 
venta, 
verificando 
que la 
información 
del cliente y 
producto, 
en sus 



 

referencias, 
cantidades 
y precios 
sea 
correcta. - 
Verificar 
que se 
atiendan 
correctame
nte los 
clientes. - 
Diligenciar y 
gestionar 
oportunam
ente los 
Leads que 
ingresan 
por 
televentas. 
o que son 
suministrad
os desde el 
subproceso 
de 
Mercadeo - 
Cumplir el 
presupuest
o de ventas 
asignado. - 
Realizar 
investigacio
nes de 
mercado y 
sondeos de 
precios en 
casos 
particulares
. - Realizar y 
generar los 
reportes 
que sean 
requeridos 
de forma 
puntual. - 



 

Velar por la 
recompra 
de 
consumible
s mensual 
con todos 
los clientes 
asignados. - 
Garantizar 
una cartera 
sana con los 
clientes 
asignados - 
Garantizar 
que las 
ventas 
previstas se 
facturen en 
la fecha y 
bajo las 
condiciones 
de pago, 
entrega, 
trm 
acordadas 
en la venta e 
informar al 
cliente 
novedades 
al respecto. 
- 
Reemplazar 
los 
compañero
s en caso de 
ausencia 
(vacaciones, 
incapacidad
, 
capacitació
n, entre 
otras). - 
Apoyar el 
supermerca



 

do según 
programaci
ón o 
dependiend
o de la 
necesidad 
puntual. - 
Organizar su 
agenda de 
trabajo 
establecien
do 
prioridades 
y utilizando 
el tiempo 
eficienteme
nte - 
Percibir la 
urgencia y 
prioridad de 
las tareas y 
actuar de 
manera 
consecuent
e - Las 
demás 
funciones 
inherentes a 
su cargo. 
Salario: A 
convenir, 
aproximado 
$2.884.200 
Formación: 
Tecnólogo o 
Profesional 
Comercial, 
ventas o 
servicio al 
cliente. 
Experiencia: 
2 años. Tipo 
de contrato: 
Término 



 

indefinido. 
Jornada 
laboral: 
Lunes a 
jueves de 
7:30 a.m. a 
6:00 p.m. y 
viernes 7:30 
a.m. a 4:30 
p.m. Lugar 
de trabajo: 
Itagüí 

1626331
730-8 

Asesor 
comercial 
Medio tiempo 

10/11/2024 1 Importante 
empresa se 
encuentra 
en 
búsqueda 
de un 
asesor 
comercial 
medio 
tiempo, su 
principal 
función es 
visitar 
clientes. 
Bachiller 
académico, 
técnico o 
tecnólogo 
en 
mercadeo o 
a fines. 
Salario:$ 
650.000 
básico mas 
comisiones 
Contrato a 
termino 
indefinido 
Lugar de 
trabajo 
Sabaneta 

Ninguno Menos 
de 1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

1626353
564-20 

Auxiliar 
logística 

16/11/2024 1 Empresa del 
sector de 
alimentos, 
domiciliada 
en 
Medellín, 
requiere 
profesional 
o tecnólogo 
en carreras 
administrati
vas, 
logísticas, 
comercio 
exterior o 
afines para 
el cargo de 
Auxiliar de 
logística.   H
abilidades -
Manejo 
intermedio 
a alto de 
Word, Excel, 
Outlook  -
Capacidad 
para 
trabajar 
bajo presión 
-Persona 
proactiva, 
recursiva y 
analítica -
Habilidades 
de 
Negociación 
-
Habilidades 
de 
comunicaci
ón  -
Habilidades 
de 
redacción -

Tecnológic
a 

1 
SMMLV 

24 



 

Excelente 
Ortografía    

1626365
882-10 

SUPERNUMER
ARIO 

30/10/2024 1 Empresa 
requiere 
para su 
equipo de 
trabajo 
SUPERNUM
ERARIO. 
Funciones: 
1. Alistar los 
graneles, 
material de 
envase y 
empaque, 
maquinaria
s y equipos 
requeridos 
para 
envasar los 
productos 
realizando 
controles 
necesarios 
para su 
cumplimien
to. 2. 
Etiquetar 
productos, 
notificar 
anomalías 
de los 
materiales o 
del proceso 
de 
codificación
, loteado, 
envasado y 
termo 
encogido. 3. 
Lotear y 
codificar el 
producto 
terminado 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

12 



 

de acuerdo 
a la muestra 
estándar y a 
la orden de 
producción. 
4. 
Documenta
r el proceso, 
realizando 
despejes de 
línea, 
liquidación 
de la orden 
y 
diligenciami
ento de 
rótulos. 5. 
Armado de 
accesorios y 
termo 
encogido, 
abastecer la 
línea de 
producción 
con todos 
los 
accesorios 
requeridos 
para el 
acabado del 
producto. 6. 
Embalar y 
almacenar 
para el 
despacho. 
7. Cumplir 
las políticas 
de la 
compañía 
con relación 
a seguridad 
y salud en el 
trabajo 8. 
Las demás 



 

funciones 
anexas y 
conexas con 
el cargo, y 
las que sean 
asignadas 
por el jefe. 
Salario: 
$1.460.406 
Formación: 
Bachiller o 
técnico 
Experiencia: 
12 meses. 
Tipo de 
contrato: 
Obra labor. 
Jornada 
laboral: 
Lunes - 
sábado 
turnos 
rotativos 
6am - 2pm, 
2pm â€“ 
10pm y 
10pm â€“ 
6am Lugar 
de trabajo: 
Itagüí. 

1626365
882-11 

Auxiliar de 
Calidad 

10/11/2024 4 Importante 
empresa 
busca 
Auxiliar de 
Calidad, 
Bachiller 
con 
experiencia 
de 1 año en 
controlo de 
calidad a 
productos 
cosméticos, 
conocimien

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

to en 
bodega y 
almacenami
ento de 
mercancía. 
Funciones: 
1. Realizar 
las 
viabilidades 
de producto 
solicitadas 
por el 
proceso 
comercial y 
aprobadas 
por la 
dirección de 
operaciones 
o dirección 
administrati
va. 2 
Realizar 
homologaci
ones de 
materias 
primas de 
acuerdo a 
las 
solicitudes 
realizadas 
por la 
dirección 
técnica y el 
proceso de 
compras 3 
Apoyar la 
gestión de 
las quejas y 
reclamos de 
los clientes 
relacionado
s con el 
material de 
envase 4 



 

Realizar 
validaciones 
de material 
de 
empaque 
de acuerdo 
a las 
solicitudes 
de los 
clientes. 5 
Asesorar y 
prestar el 
apoyo 
durante el 
proceso de 
acondiciona
miento de 
los nuevos 
productos 
para 
solucionar 
las 
inquietudes 
que 
presenten 
durante el 
empaque. 6 
Emitir las 
especificaci
ones de 
empaque 
de los 
nuevos 
productos 
de acuerdo 
al resultado 
de las 
viabilidades
. 7 Cumplir 
con las 
normas de 
comportami
ento y las 
reglamenta



 

ciones que 
la empresa 
tiene 
definidas 
para todo el 
personal. 8 
Conocer el 
manejo y 
funcionami
ento de 
todos los 
equipos de 
medición 
que deben 
ser 
utilizados 
durante el 
análisis de 
las materias 
y procurar 
siempre por 
su buen 
funcionami
ento. 9 
Apoyar en la 
actualizació
n de 
documenta
ción del 
proceso de 
acuerdo a 
las 
directrices 
de la norma 
fundamenta
l. 10 
Archivar de 
forma 
ordenada 
los 
resultados 
de los 
estudios 
realizados. 



 

11 Llevar los 
indicadores 
pertinentes 
que evalúan 
la gestión 
del proceso. 
12 Apoyar 
los procesos 
de 
auditorías 
realizados 
por los 
clientes, 
propendien
do siempre 
por los 
mejores 
resultados 
para la 
organizació
n. 13 
Actualizar 
las fichas 
técnicas 
pertinentes 
de acuerdo 
con la 
complejidad 
de las 
mismas. 14 
Las demás 
funciones 
anexas y 
conexas a su 
cargo. 
Salario 
$1.460.406 
Tipo de 
contrato y 
duración de 
contrato 
Obra labor 
Horario 
Lunes - 



 

sábado 
turnos 
rotativos 
6am - 2pm, 
2pm â€“ 
10pm y 
10pm â€“ 
6am 
Municipio(s
) de trabajo 
Itagüí 
Antioquia 

1626365
882-9 

Auxiliar de 
programación 

30/10/2024 1 Empresa 
requiere 
para su 
equipo de 
trabajo 
Auxiliar de 
programaci
ón. 
Funciones: 
1. Realizar y 
analizar 
diariamente 
la lectura de 
necesidades 
de 
programaci
ón según los 
pedidos 
pendientes 
que se 
reflejan en 
el ERP de la 
compañía, 
con el 
objetivo de 
garantizar la 
oportunida
d del 
proceso de 
producción 
de gráneles 
y producto 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

terminado 
que se 
requieren 
para el 
cumplimien
to de la 
promesa de 
servicio 
establecida 
por la 
compañía y 
solicitada 
por el 
cliente final. 
2. Generar 
según las 
necesidades 
indicadas en 
el ERP las 
ordenes de 
producción 
requeridas 
con las 
cantidades 
y fecha de 
entrega 
necesarios 
que se 
requieran 
para el 
cumplimien
to de la 
promesa de 
servicio 
establecida 
por la 
compañía y 
solicitada 
por el 
cliente final. 
3. Priorizar 
con el área 
de 
producción 



 

el orden de 
fabricación 
de los 
gráneles de 
acuerdo a la 
necesidad y 
capacidad 
de cada 
área de 
fabricación. 
4. 
Sincronizar 
con el área 
de compras 
las 
prioridades 
de ingreso 
de 
materiales 
de 
empaque y 
materias 
primas 
necesarias 
para 
atender las 
necesidades 
de 
programaci
ón según los 
pedidos 
pendientes 
que se 
reflejan en 
el ERP de la 
compañía. 
5. 
Consolidar 
las 
necesidades 
de 
programaci
ón por 
producto 



 

para realizar 
una 
correcta y 
eficiente 
programaci
ón en cada 
una de las 
líneas 6. 
Realizar con 
el área de 
producción 
el 
seguimient
o a la 
ejecución 
de las OP 
generadas 
para así 
garantizar la 
linealidad 
de todas las 
etapas de 
producción 
de la 
compañía. 
7. Validar 
con el área 
de 
inventarios 
la existencia 
de los 
materiales y 
materias 
primas 
cuando no 
se evidencie 
desde el 
ERP la 
necesidad 
especifica 
de algún 
component
e que no 
permita 



 

realizar la 
correcta 
programaci
ón de las OP 
requeridas. 
8. 
Comunicar 
en forma 
oportuna al 
área de 
compras 
cualquier 
faltante de 
materiales 
que afecten 
el flujo 
normal de la 
programaci
ón. 9. 
Reportar al 
área 
comercial 
las 
cantidades 
requeridas 
de los 
materiales 
y/o 
materias 
primas 
necesarias 
para todos 
los pedidos 
que bajo la 
modalidad 
de maquila 
ingresen al 
sistema y 
cuya 
negociación 
indique que 
los 
component
es son 



 

entregados 
por el 
cliente 10. 
Depurar las 
órdenes de 
producción 
cuando se 
presente 
inconvenien
tes o 
faltantes 
para su 
ejecución. 
11. Adecuar 
las 
herramient
as que 
ofrece el 
sistema, 
proporciona
ndo una 
visión de los 
pedidos que 
se 
encuentren 
vigentes 12. 
Sincronizar 
prioridades 
de revisión 
de 
materiales 
con el área 
de calidad, 
para 
atender 
requerimie
ntos en 
orden de 
prioridades 
13. Buscar 
alternativas 
de uso para 
materiales 
de lenta 



 

rotación. 
Salario: 
$1.767.862 
más auxilio 
de 
transporte 
Formación: 
Técnico en 
logística, 
inventarios 
o 
producción 
Experiencia: 
12 meses. 
Tipo de 
contrato: 
Obra o 
Labor. 
Jornada 
laboral: 
Lunes - 
sábado 
turnos 
rotativos 
6am - 2pm, 
2pm â€“ 
10pm. Lugar 
de trabajo: 
Itagüí 

1626371
412-3 

MENSAJERO 
CON MOTO 

31/10/2024 1 Empresa 
requiere 
para su 
equipo de 
trabajo 
MENSAJER
O CON 
MOTO. 
Funciones: 
Entrega de 
productos 
naturales, 
cosméticos 
y de aseo 
personal en 

Básica 
Secundaria
(6-9) 

1 
SMMLV 

12 



 

toda el Área 
Metropolita
na. Salario: 
1 SMMLV. 
Formación: 
Básica 
Secundaria. 
Experiencia: 
12 meses. 
Tipo de 
contrato: 
Término 
fijo. Jornada 
laboral: 
Diurna. 
Lugar de 
trabajo: 
Área 
Metropolita
na. 

1626371
412-4 

CONDUCTOR 
CON LICENCIA 
CATEGORIA 
B1 Y/O C1 

12/11/2024 2 Importante 
empresa se 
encuentra 
en la 
búsqueda 
de 
Conductor 
con mínimo 
1 año de 
experiencia 
Para 
vehículo 
Vans placas 
blancas. La 
principal 
función es 
es entregar 
pedidos en 
toda el área 
metropolita
na. Contrato 
a termino 
fijo Salario: 
1SMMLV. 

Básica 
Secundaria
(6-9) 

1 
SMMLV 

12 



 

1626371
995-5 

CONDUCTOR 
LICENCIA C1 

31/10/2024 1 Importante 
empresa 
requiere 
CONDUCTO
R LICENCIA 
C1. Salario: 
$1.586.187 
Formación: 
Básica 
Primaria. 
Experiencia: 
6 meses. 
Tipo de 
contrato: 
Término fijo 
a 3 meses 
con 
posibilidad 
de 
renovación. 
Jornada 
laboral: 
3:00 a.m. a 
12:00 p.m. 
Lugar de 
trabajo: 
Itagüí. 
Observacio
nes: 
Licencia C1 
vigente. 

Básica 
Primaria(1
-5) 

1 a 2 
SMMLV 

6 

1626381
053-45 

Ebanista-
Maestro 

10/11/2024 3 Se requiere 
Ebanista 
instalador 
de 
fabricación 
de muebles 
y maestro, 
para laborar 
en empresa 
ubicada en 
el sur de la 
cuidad. 
Salario: Se 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

inicia con un 
salario de 
$1.550.000 
a 
$1.800.000, 
y después 
de pasar el 
periodo de 
prueba se 
realiza 
aumento de 
salario. 
Formación: 
Bachiller 
académico 
Experiencia: 
12 meses. 
Tipo de 
contrato: 
Obra o 
Labor. 
Jornada 
laboral: 
Lunes a 
jueves de 7 
am a 5:15 
pm y 
viernes de 7 
am a 4:30 
pm. 

1626395
639-39 

Operario 
logístico 
junior 

02/11/2024 7 Empresa 
ubicada en 
La Estrella 
(Ant) 
requiere 
personal 
para el 
cargo de 
Operario 
logístico 
junior. 
Funciones: -
Realizar 
cargue y 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

descargue 
de 
mercancía. -
Consolidar 
canastas. -
Realizar 
volteo de 
producto. -
Organizar y 
arreglar 
estibas. -
Realizar 
empaque 
de 
productos. -
Realizar 
operaciones 
de picking. -
Realizar 
operaciones 
de packing -
Demás 
funciones 
inherentes 
al cargo. 
Salario: 
$1.403.600. 
Tipo de 
contrato y 
duración de 
contrato: 
Término 
fijo. Horario 
y lugar de 
trabajo: 
Domingo a 
domingo 
con turnos 
rotativos 
diurnos y 
nocturnos. 
La Estrella. 
Nivel de 
Formación: 



 

Técnico y 
tecnólogo 
en logística. 
Experiencia: 
Un año en 
cargos 
similares. 

1626401
836-3 

APRENDIZ 
GESTION 
HUMANA 

10/11/2024 1 Importante 
empresa se 
encuentra 
en la 
búsqueda 
de un 
APRENDIZ 
GESTION 
HUMANA 
Funciones: 
Apoyar el 
área de 
talento 
humano 
con, archivo 
físico y 
digital, 
vinculacion
es, 
entrevistas, 
nómina y 
seguridad 
social, 
demás 
funciones 
inherentes 
al cargo. 
Estamos en 
la búsqueda 
de una 
persona 
hábil, con 
ganas y 
motivación 
de 
aprender, 
con 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

iniciativa, 
con gran 
capacidad 
de cambio, 
autogestión
, trabajo 
bajo presión 
y agilidad. 
Salario:1SM
MLV Tipo de 
contrato y 
duración de 
contrato 
contrato de 
aprendizaje 
Horario y 
lugar de 
trabajo 
07:00â€“ 
4:30 Nivel 
de 
Formación 
Técnica o 
tecnología 
en gestión 
del talento 
humano, 
gestión 
administrati
va, gestión 
empresarial 

1626401
836-4 

APRENDIZ 
LOGÍSTICA 
Y/O ALMACÉN 

30/10/2024 1 Empresa 
requiere 
para su 
equipo de 
trabajo 
APRENDIZ 
LOGÍSTICA 
Y/O 
ALMACÉN. 
Funciones: - 
Apoyar el 
área de 
almacén, 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

con la 
gestión de 
compras y 
facturación 
- Apoyar el 
área de 
almacén, 
con el 
almacenaje 
y 
disposición 
de cada 
producto - 
Personas 
con 
habilidades 
de 
autogestión
, iniciativa, 
organizació
n de 
tiempo, con 
facilidad de 
aprender 
nuevas 
herramient
as 
tecnológica
s y con 
motivación 
para crecer 
de forma 
personal y 
profesional 
enfrentand
o retos 
diarios. - 
Apoyar al 
área de 
almacén, 
con 
despacho 
de pedidos 
a clientes - 



 

Apoyar al 
área de 
almacén, 
con 
inventarios. 
Salario: 1 
SMMLV. 
Formación: 
Técnico en 
Logístico, 
inventario o 
almacén 
Experiencia: 
No aplica 
Tipo de 
contrato: 
Aprendizaje 
Jornada 
laboral: 
Lunes a 
viernes de 
7:00 a.m. a 
4:30 p.m. 
Lugar de 
trabajo: 
Envigado. 

1626408
287-11 

Auxiliar de 
Producción 

30/10/2024 2 Reconocida 
empresa 
requiere 
personal 
para 
desempeña
rse en el 
cargo de 
Auxiliar de 
Producción 
en el 
Municipio 
de Itagüí. 
Funciones: 
Realizar las 
labores de 
envasado 
de aceite 

Ninguno 1 
SMMLV 

12 



 

comestible 
para el 
consumo 
humano y 
aseo de 
planta de 
producción. 
Competenci
as: -
Capacidad 
para 
trabajar en 
equipo -
Ordenado, 
limpio, 
excelente 
presentació
n personal, 
activo y 
dinámico. 
Salario: 
$1.350.000 
+ Auxilio de 
Transporte 
+ 
Prestacione
s Legales 
Formación: 
No se 
requiere. 
Experiencia: 
12 meses. 
Tipo de 
contrato: 
Obra Labor 
Jornada 
laboral: 
Lunes a 
Sábados en 
Horarios 
Rotativos 
Lugar de 
trabajo: 
Itagüí. 



 

Observacio
nes: carnet 
de 
Manipulaci
ón de 
Alimento 
Actualizado. 

1626411
312-5 

Operario de 
Tejeduría 

05/11/2024 2 Importante 
empresa se 
encuentra 
en 
búsqueda 
de un 
Operario de 
Tejeduría ( 
Textil) con 
experiencia 
en manejo 
de máquina 
plana o de 
crochet, 
disponibilid
ad para 
trabajo en 
tres turnos 
rotativos e 
interés por 
hacer parte 
de una 
compañía 
con 
extraordina
rios 
beneficios 
como 
trabajo de 
lunes a 
sábado (no 
domingos ni 
festivos), 
reducción 
de jornada 
laboral y 
excelentes 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

24 



 

estrategias 
de salario 
emocional. 
Salario 
$1.800.000 
más 
200.000 de 
variables 
Tipo de 
contrato y 
duración de 
contrato 
Fijo 
renovable 
cada 3 
meses 
Horario Tres 
turnos 
rotativos 
(Mañana, 
tarde y 
noche) 
Municipio(s
) de trabajo 
La Estrella, 
Antioquia. 
â€¢Experie
ncia laboral: 
24 meses de 
experiencia 
Área de 
Experiencia 
Indispensab
le 
experiencia 
en manejo 
de 
máquinas 
planas de 
tejeduría o 
de croché. 
Formación 
no requiere 



 

1626418
715-5 

Ayudante de 
Obra 

10/11/2024 28 Empresa de 
construcció
n de obras 
civiles 
requiere 
AYUDANTE 
DE OBRA. 
Funciones: 
Construcció
n de obras 
de drenajes 
transversale
s y 
longitudinal
es, 
conformaci
ón de capas 
granulares 
para la 
construcció
n del 
pavimento, 
construcció
n de filtros, 
limpieza y/o 
mantenimie
nto de obras 
de drenajes, 
actividades 
de 
demolición 
de 
elementos 
de concreto 
hidráulico y 
concreto 
asfáltico, 
excavacione
s, 
compactaci
ón de 
llenos, 
elaboración 
de concreto 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

6 



 

mezclado 
en obra, 
ayudante en 
actividades 
de vaciados 
de concreto 
premezclad
o, 
construcció
n de 
cerramiento
s, rocería y 
limpiezas en 
las vías a 
intervenir y 
campament
os, 
construcció
n de 
instalacione
s 
provisionale
s para 
acopios y 
bodegas del 
almacén 
principal y 
campament
os. Salario: 
1 SMMLV + 
auxilio de 
transporte. 
Tipo de 
contrato y 
duración de 
contrato: 
Obra o 
labor. 
Horario: 
Lunes a 
viernes de 7 
am a 4:30 
pm una 
hora de 



 

almuerzo, 
sábados de 
7 am a 
11:30 am. 
Municipio(s
) de trabajo: 
Envigado, 
veredas 
Perico y 
Pantanillo. 
Formación: 
No 
requerida. 
Experiencia: 
6 meses en 
cargos 
similares. 
Los trabajos 
se realizan 
en las 
veredas 
Perico y 
Pantanillo 
del 
Municipio 
de 
Envigado, 
donde el 
transporte 
no es tan 
fácil se paga 
el auxilio de 
transporte 
correspondi
ente al 
salario 
mínimo, se 
recomienda 
medios de 
transporte 
que le 
facilite 
llegar a la 
obra. 



 

1626418
715-6 

Oficial de 
Obra 

10/11/2024 3 Empresa de 
construcció
n de obras 
civiles 
requiere 
OFICIAL DE 
OBRA. 
Funciones: 
Construcció
n de obras 
de drenajes 
transversale
s y 
longitudinal
es, 
conformaci
ón de capas 
granulares 
para la 
construcció
n del 
pavimento, 
construcció
n de filtros, 
limpieza y/o 
mantenimie
nto de obras 
de drenajes, 
actividades 
de 
demolición 
de 
elementos 
de concreto 
hidráulico y 
concreto 
asfáltico, 
excavacione
s, 
compactaci
ón de 
llenos, 
elaboración 
de concreto 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

36 



 

mezclado 
en obra, 
ayudante en 
actividades 
de vaciados 
de concreto 
premezclad
o, 
construcció
n de 
cerramiento
s, rocería y 
limpiezas en 
las vías a 
intervenir y 
campament
os, 
construcció
n de 
instalacione
s 
provisionale
s para 
acopios y 
bodegas 
tanto en los 
tramos 2 y 9 
como en la 
bodega del 
almacén 
principal y 
campament
os. Salario: 
$ 1.950.000. 
Se paga un 
auxilio de 
alimentació
n por valor 
de $850.000 
pesos 
mensuales y 
se 
suministra 
vivienda 



 

para 
personal de 
afuera. Tipo 
de contrato 
y duración 
de contrato: 
Obra o 
labor. 
Horario: 
Lunes a 
viernes de 7 
am a 4:30 
pm una 
hora de 
almuerzo, 
Sábados de 
7 am a 
11:30 am. 
Municipio(s
) de trabajo: 
Envigado. 
Formación: 
No 
requerida. 
Experiencia: 
3 años en 
cargos 
similares. 

1626421
248-5 

Técnico o 
tecnólogo en 
obras civiles. 

31/10/2024 1 Esta 
oportunida
d es para ti! 
Estamos 
buscando 
personal 
para el 
cargo de 
Maestro de 
obra 
Funciones: 
Coordinar la 
ejecución 
de los 
procesos 
constructiv

Técnica 
Profesiona
l 

2 a 4 
SMMLV 

24 



 

os de la 
obra por 
personal 
propio y de 
contratistas, 
cumpliendo 
con 
estándares 
de 
seguridad y 
salud en el 
trabajo y el 
ambiente, 
calidad y 
uso racional 
de los 
recursos, de 
acuerdo con 
los 
procedimie
ntos 
establecido
s por las 
especificaci
ones 
técnicas del 
proyecto. 
Competenci
as 
transversale
s: â€¢ 
Comunicaci
ón asertiva 
â€¢ 
Evaluación y 
control de 
actividades 
â€¢ Trabajo 
en equipo 
â€¢ 
Resolución 
de 
problemas 
complejos 



 

â€¢ Análisis 
de control 
de calidad 
â€¢ Análisis 
de procesos 
â€¢ Gestión 
del tiempo 
â€¢ Gestión 
de recursos 
de personal 
Condiciones 
contractual
es: Salario: 
Entre 2 y 3 
SMMLV + 
todas las 
prestacione
s de ley. 
Nivel 
educativo: 
Técnico o 
tecnólogo 
en obras 
civiles. 
Experiencia: 
36 meses en 
el cargo. 
Tipo de 
contrato: 
Obra o labor 
Horario: 
Lunes a 
viernes de 
6:30 am a 
4:00 pm y 
sábado de 
6:00 am a 
12:00 pm 
Lugar de 
trabajo: 
Sabaneta. 

1626438
356-10 

AUXILIAR DE 
CALIDAD 

11/11/2024 1 Empresa del 
sector de 
cosméticos 

Técnica 
Profesiona
l 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

requiere 
vincular a su 
equipo de 
trabajo 
Auxiliar de 
Calidad 
Bachiller, 
Técnico y/o 
Tecnólogo 
en 
producción, 
calidad o 
áreas a 
fines, con 
mínimo 1 
año de 
experiencia 
en cargos 
similares, 
Funciones a 
desempeña
r: 1. Realizar 
las 
viabilidades 
de producto 
solicitadas 
por el 
proceso 
comercial y 
aprobadas 
por la 
dirección de 
operaciones 
o dirección 
administrati
va. 2 
Realizar 
homologaci
ones de 
materias 
primas de 
acuerdo a 
las 
solicitudes 



 

realizadas 
por la 
dirección 
técnica y el 
proceso de 
compras 3 
Apoyar la 
gestión de 
las quejas y 
reclamos de 
los clientes 
relacionado
s con el 
material de 
envase 4 
Realizar 
validaciones 
de material 
de 
empaque 
de acuerdo 
a las 
solicitudes 
de los 
clientes. 5 
Asesorar y 
prestar el 
apoyo 
durante el 
proceso de 
acondiciona
miento de 
los nuevos 
productos 
para 
solucionar 
las 
inquietudes 
que 
presenten 
durante el 
empaque. 6 
Emitir las 
especificaci



 

ones de 
empaque 
de los 
nuevos 
productos 
de acuerdo 
al resultado 
de las 
viabilidades
. 7 Cumplir 
con las 
normas de 
comportami
ento y las 
reglamenta
ciones que 
la empresa 
tiene 
definidas 
para todo el 
personal. 8 
Conocer el 
manejo y 
funcionami
ento de 
todos los 
equipos de 
medición 
que deben 
ser 
utilizados 
durante el 
análisis de 
las materias 
y procurar 
siempre por 
su buen 
funcionami
ento. 9 
Apoyar en la 
actualizació
n de 
documenta
ción del 



 

proceso de 
acuerdo a 
las 
directrices 
de la norma 
fundamenta
l. 10 
Archivar de 
forma 
ordenada 
los 
resultados 
de los 
estudios 
realizados. 
11 Llevar los 
indicadores 
pertinentes 
que evalúan 
la gestión 
del proceso. 
12 Apoyar 
los procesos 
de 
auditorías 
realizados 
por los 
clientes, 
propendien
do siempre 
por los 
mejores 
resultados 
para la 
organizació
n. 13 
Actualizar 
las fichas 
técnicas 
pertinentes 
de acuerdo 
con la 
complejidad 
de las 



 

mismas. 14 
Las demás 
funciones 
anexas y 
conexas a su 
cargo 
Salario: 
$1.460.406 
+ auxilio de 
transporte + 
prestacione
s sociales 
Horario: 
Lunes a 
viernes 6:00 
AM - 4:00 
PM 
Contrato: 
Obra labor 

1626438
356-11 

SUPERNUMER
ARIO 

10/11/2024 4 Empresa del 
sector de 
cosméticos 
ubicada en 
Itagüí 
requiere 
vincular a su 
equipo de 
trabajo 4 
supernumer
arios deben 
ser Bachiller 
con mínimo 
1 año de 
experiencia 
en cargos 
similares. 
Funciones: 
1 Alistar los 
graneles, 
material de 
envase y 
empaque, 
maquinaria
s y equipos 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

requeridos 
para 
envasar los 
productos 
realizando 
controles 
necesarios 
para su 
cumplimien
to. 2 
Etiquetar 
productos, 
notificar 
anomalías 
de los 
materiales o 
del proceso 
de 
codificación
, loteado, 
envasado y 
termo 
encogido. 3 
Lotear y 
codificar el 
producto 
terminado 
de acuerdo 
a la muestra 
estándar y a 
la orden de 
producción. 
4 
Documenta
r el proceso, 
realizando 
despejes de 
línea, 
liquidación 
de la orden 
y 
diligenciami
ento de 
rótulos. 5 



 

Armado de 
accesorios y 
termo 
encogido, 
abastecer la 
línea de 
producción 
con todos 
los 
accesorios 
requeridos 
para el 
acabado del 
producto. 6 
Embalar y 
almacenar 
para el 
despacho. 7 
Cumplir las 
políticas de 
la compañía 
con relación 
a seguridad 
y salud en el 
trabajo 8 
Las demás 
funciones 
anexas y 
conexas con 
el cargo, y 
las que sean 
asignadas 
por el jefe. 
Salario: 
1.460.406 + 
auxilio de 
transporte + 
prestacione
s de ley. 
Contrato: 
Obra Labor 
Horario: 
Turnos 
rotativos 



 

6:00 AM - 
2:00 PM, 
2:00 PM - 
10:00 PM 

1626438
356-2 

OPERARIO DE 
PRODUCCIÓN 
- FUNDICIÓN 

11/11/2024 2 Se requiere 
OPERARIO 
DE 
PRODUCCIÓ
N - 
FUNDICIÓN 
Bachiller, 
Técnico o 
Tecnólogo 
con Mínimo 
1 año, 
realizando 
funciones 
relacionada
s con el 
proceso de 
fundición. 
Funciones: 
Cumplir con 
las tareas 
asignadas 
por el líder 
de área o 
Director de 
producción. 
Extracción, 
transformac
ión y 
empacado 
de materias 
primas e 
insumos. 
Reportar los 
inconvenien
tes o 
dificultades 
para realizar 
el trabajo de 
manera 
efectiva. 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

Reportar las 
no 
conformida
des de los 
productos/
procesos en 
su trabajo 
Diligenciar 
correcta y 
oportunam
ente los 
formatos de 
reporte de 
producción 
y formatos 
de reportes 
de coladas. 
Cuidar los 
instrument
os de 
medición, 
herramient
as y 
maquinaria. 
Velar por el 
buen 
manejo de 
las materias 
primas. 
Verificar 
durante el 
proceso la 
calidad de la 
producción. 
Acatar las 
órdenes de 
su jefe 
inmediato y 
cumplirlas 
para el 
perfecto 
funcionami
ento del 
proceso 



 

productivo. 
Seleccionar 
aluminio 
para 
proceso de 
fundición 
Realizar 
actividades 
de 
fundición 
de aluminio 
Reportar 
daños en 
hornos de 
fundición 
Salario: 
$1.300.000 
+ bono no 
prestacional 
$150.000 + 
auxilio de 
transporte + 
prestacione
s sociales. 
Experiencia: 
Mínimo 1 
año, 
realizando 
funciones 
relacionada
s con el 
proceso de 
fundición 
Tipo de 
Contrato: 
Obra Labor 
Contratada 
Horario 
Laboral: 
Lunes a 
Jueves 6:00 
AM - 4:30 
Viernes 



 

6:00 AM - 
2:30 PM 

1626438
356-3 

OFICIAL DE 
MANTENIMIE
NTO 
LOCATIVO 
CON MOTO 

10/11/2024 2 Se requiere 
oficial de 
mantenimie
nto locativo 
con moto 
Bachiller o 
Técnico con 
Acta de 
grado que 
certifique 
los 
conocimien
tos 
académicos 
y la 
acreditación 
de la 
experiencia 
laboral en 
mantenimie
nto locativo. 
FUNCIONES
: Asegurarse 
de que el 
proceso 
asignado 
siga los 
lineamiento
s 
requeridos. 
Ejecutar las 
operaciones 
asignadas 
por su jefe 
inmediato 
cumpliendo 
con las 
especificaci
ones 
establecidas 
en el 
mantenimie

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

nto locativo 
para 
mantener 
las 
instalacione
s de la 
compañía 
óptimas 
condiciones
. Realizar de 
acuerdo con 
las 
especificaci
ones 
técnicas los 
proyectos 
que 
requiera la 
compañía 
cumpliendo 
con los 
lineamiento
s de calidad. 
Informar a 
su jefe 
inmediato 
mejoras en 
el proceso 
para 
obtener 
cambios 
que 
originen 
excelencia 
en el 
servicio 
Utilizar 
adecuadam
ente los 
elementos 
de 
protección 
personal en 
su puesto 



 

de trabajo y 
contribuir a 
la 
preservació
n del 
ambiente 
laboral. 
Mantener el 
puesto de 
trabajo en 
condiciones 
adecuadas 
de orden y 
aseo al 
finalizar la 
tarea del día 
con el fin de 
preservar 
las 
instalacione
s y equipos. 
Garantizar 
la correcta 
solicitud, 
consumo y 
disposición 
de materia 
prima, 
insumos y 
materiales 
indirectos, 
reportando 
el daño de 
los mismos. 
Salario: $ 
1.529.853 + 
auxilio de 
rodamiento 
$80.000 + 
Auxilio de 
transporte + 
Prestacione
s de ley. 
Experiencia: 



 

Mínimo 2 
años. Tipo 
de 
Contrato: 
Obra Labor 
Contratada 
Horario 
Laboral: 
Lunes 
Viernes - 
6am - 
3:30pm y 
sábado: 
6am - 12pm 

1626438
356-4 

DISEÑADOR 
GRAFICO 
DIGITAL 

12/11/2024 2 Se requiere 
Diseñador 
gráfico 
digital, 
tecnólogo o 
profesional 
con 24 
meses de 
experiencia 
para realizar 
las 
siguientes 
funciones: 
Creación de 
contenido 
visual para 
campañas 
digitales 
(redes 
sociales, 
publicidad, 
presentacio
nes de 
ventas). 
Desarrollar 
y ejecutar 
conceptos 
creativos 
para 
campañas 

Tecnológic
a 

A 
convenir 

24 



 

digitales y 
redes 
sociales. 
Gestionar la 
presencia 
digital de la 
empresa en 
redes 
sociales, 
asegurando 
que el 
contenido 
esté. 
Monitorear 
y adaptar 
las 
tendencias 
digitales y 
del diseño 
para 
mejorar la 
presencia 
visual de la 
empresa. 
Diseñar, 
cargar y 
enviar por 
segmentos 
y de forma 
general las 
estrategias 
visuales del 
futuro CRM 
de la 
empresa. 
Diseño 
página web 
en general 
y/o 
mantenimie
nto de esta. 
Diseñar 
elementos 
visuales 



 

para la web, 
como 
banners, 
anuncios, 
infografías, 
landing 
pages, y 
material 
promociona
l en general. 
Desarrollar 
y gestionar 
diferentes 
piezas 
graficas 
internas 
como 
servicio a 
Recursos 
Humanos 
con base en 
el key visual 
de la 
empresa y 
los 
objetivos de 
Recursos 
Humanos. 
Optimizació
n de 
contenido 
gráfico para 
SEO y 
usabilidad 
en página 
web y en 
general de 
todos los 
productos 
de SISCOAX 
o 
promociona
les de 
compañía. 



 

Entre otras 
relacionada
s con el 
cargo. Tipo 
de 
Contrato: 
Obra labor 
Salario: A 
convenir 
según 
experiencia 
+ 
prestacione
s sociales de 
ley 

1626438
356-5 

LIDER DE 
ALMACEN 

11/11/2024 1 Empresa 
importante 
requiere 
para su 
equipo de 
trabajo 
LIDER DE 
ALMACEN 
Funciones: 
Realizar un 
seguimient
o y un 
balance 
mensual 
para 
verificar las 
condiciones 
de las 
materias 
primas, 
producto 
terminado, 
material 
directo e 
insumos 
existentes 
en el 
almacén. 
Mantener 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

en perfecto 
orden y 
aseo los 
depósitos 
asignados, 
para 
facilitar la 
ubicación 
de los 
elementos. 
Mantener 
actualizado 
el registro 
de formatos 
de: 
recepción y 
salida de 
mercancías, 
matriz de 
inspección 
de 
mercancías. 
Generar la 
organizació
n y logística 
adecuadas 
para 
mantener 
actualizados 
y en orden 
los 
inventarios. 
Mantener 
debidament
e 
almacenada
s las 
materias 
primas, 
producto 
terminado, 
material 
directo e 
insumos. 



 

Recepción 
de 
materiales y 
suministros 
con el 
objeto de 
verificar los 
bienes 
suministrad
os VS 
documento
s (Facturas, 
OC, 
requerimie
ntos). 
Controlar y 
velar por la 
preservació
n de las 
materias 
primas, 
producto 
terminado, 
material 
directo e 
insumos y 
suministros 
que llegan 
al almacén, 
con el 
objeto de 
suministrarl
os en 
óptimas 
condiciones
. Realizar 
una 
adecuada 
disposición 
de los 
residuos 
generados y 
asegurar 
que sus 



 

trabajadore
s lo realicen. 
Informar 
con 
oportunida
d los stocks 
mínimos de 
materias 
primas, con 
el ánimo de 
evitar 
paradas en 
los procesos 
productivos 
por falta de 
las mismas. 
Realizar la 
entrega 
oportuna de 
las materias 
primas, 
producto 
terminado, 
material 
directo e 
insumos 
materiales y 
suministros 
a las 
diferentes 
dependenci
as 
productivas, 
con el fin de 
evitar 
parada en 
los 
procesos. 
Recepcionar 
los 
materiales 
cumpliendo 
con los 
procedimie



 

ntos 
establecido
s. 
Verificación 
de conteo 
de 
inventarios 
y 
actualizació
n de datos. 
Entregar 
producto 
terminado a 
despacho. 
Entregar al 
taller 
insumos y 
herramient
as. Entrega 
oportuna de 
facturas al 
Departame
nto de 
Abastecimie
nto y 
Logística. 
Formación: 
Tecnólogo 
en Logística 
Salario: $ 
1.800.000 + 
Bono no 
prestacional 
$200.000 + 
Auxilio de 
transporte + 
Prestacione
s de ley. 
Experiencia: 
Mínimo 2 
años. Tipo 
de 
Contrato: 
Obra Labor 



 

Contratada 
Horario 
Laboral: 
Lunes - 
Jueves 6:00 
am â€“ 4:30 
Pm Viernes: 
6:00 am - 
2:30pm 

1626438
356-6 

AUXILIAR DE 
CNC 

30/10/2024 1 Empresa 
importante 
requiere 
para su 
equipo de 
trabajo 
AUXILIAR 
DE CNC. 
Funciones: 
Suplir las 
necesidades 
requeridas 
por las 
áreas de 
producción 
en cuanto a: 
fabricación, 
daños, 
mejoras, 
reestructur
ar, 
reconstrucci
ón, afilado, 
asesoría de 
piezas a 
construir, 
fabricar o 
modificar, 
bajo la 
supervisión 
del jefe 
inmediato, 
Limpieza, 
organizació
n del puesto 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

de trabajo y 
su entorno 
inmediato, 
Manejo 
adecuado 
de residuos 
corto 
punzante y 
contaminan
te, Apoyo al 
área de 
mantenimie
nto, en el 
mecanizado 
y 
fabricación 
de algunos 
herramenta
les (molde, 
matriz de 
fabricación, 
piezas o 
troqueles). 
Montajes 
de piezas a 
fabricar, 
Verificar el 
proceso de 
fabricación 
controlando 
las medidas 
requeridas 
en planos 
entre otras. 
Salario: 
$1.800.000 
+ Bono no 
prestacional 
$200.000 + 
Auxilio de 
transporte + 
Prestacione
s de ley. 
Nivel de 



 

Formación: 
Técnico o 
Tecnólogo 
Área de 
Formación: 
Metalmecá
nica o áreas 
afines a la 
mecánica 
industrial 
Experiencia: 
Mínimo 2 
años. Tipo 
de 
Contrato: 
Obra Labor 
Contratada 
Horario 
Laboral: 
Lunes - 
Jueves 6:00 
am â€“ 4:30 
Pm Viernes: 
6:00 am - 
2:30pm 
Lugar de 
trabajo: 
Itagüí. 

1626438
356-7 

CONDUCTOR 
PRIVADO 

30/10/2024 1 Empresa 
importante 
requiere 
para su 
equipo de 
trabajo 
CONDUCTO
R PRIVADO. 
Salario: 
$2.000.000 
+ 
prestacione
s de ley 
Formación: 
Bachiller 
academico 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

Experiencia: 
24 meses. 
Tipo de 
contrato: 
Obra o 
Labor. 
Jornada 
laboral: 
Lunes - 
Viernes 
8:00 am - 
6:00 pm, 
Sábados 
8:00 am a 
12:00 pm. 
Lugar de 
trabajo: 
Itagüí. 

1626441
875-1 

ESPECIALISTA 
DE LINEA 

10/11/2024 1 Importante 
empresa 
busca 
Tecnólogo 
Radiólogo 
para el 
cargo de 
ESPECIALIST
A DE LINEA 
con 
experiencia 
de 2 a 3 
años en 
clínica o 
comercial. 
Salario 
$1.800.000 
MAS 
COMISIONE
S Tipo de 
contrato y 
duración de 
contrato 
FIJO 
INFERIOR A 
UN AÑO 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

CON 
POSIBILIDA
D DE 
RENOVACIÓ
N Horario y 
lugar de 
trabajo 8 
AM - 5 PM 
DISPONIBILI
DAD PARA 
VIAJAR 
DENTRO DE 
LA REGIÓN 
Y EL PAÍS 

1626441
954-1 

Inspector HSE 30/10/2024 1 Empresa 
requiere 
para su 
equipo de 
trabajo 
Inspector 
HSE. 
Funciones: 
1. Vigilar el 
cumplimien
to de las 
normas de 
seguridad 2. 
Fomentar el 
orden y la 
limpieza en 
los lugares 
de trabajo 
3. 
Comunicar 
a la 
dirección 
sobre las 
deficiencias 
detectadas 
4. Colaborar 
en la 
investigació
n de 
accidentes 

Tecnológic
a 

2 a 4 
SMMLV 

12 



 

laborales 5. 
Verificar el 
contenido 
del botiquín 
de primeros 
auxilios 6. 
Garantizar 
el 
cumplimien
to de las 
normas, 
estándares 
y 
procedimie
ntos SST en 
las obras, 
realizando 
auditorías e 
inspeccione
s 
permanent
es 7. 
Realización 
de Informes 
Diarios HSE 
8. Dictar las 
capacitacio
nes en 
materia SST 
que se 
requieran y 
que sean de 
su 
competenci
a. Salario: 
$3.282.990. 
Formación: 
Tecnólogo o 
Profesional 
Experiencia: 
24 meses en 
actividades 
HSE Y 12 
como 



 

inspector 
HSE Tipo de 
contrato: 
Obra o 
Labor. De 17 
a 20 Días 
Jornada 
laboral: 
Lunes a 
Sábado. 
Jornada 
Única. Lugar 
de trabajo: 
Caldas. 
Observacio
nes: -
Licencia en 
Seguridad y 
salud en el 
trabajo -
Curso SG 
SST (50 
horas) o 
actualizació
n (20 horas) 
-Certificado 
de 
residencia 
debidament
e 
actualizado 
y vigente 
expedido 
por la 
alcaldía. -
Carnet de 
vacunas de 
tétano y 
fiebre 
amarilla 

1626441
954-2 

Vigía HSE 30/10/2024 1 Empresa 
requiere 
para su 
equipo de 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

trabajo 
Vigía HSE. 
Funciones: 
1. Ofrecer 
los primeros 
auxilios 
ante 
emergencia
s que 
puedan 
presentarse 
en las zonas 
de trabajo. 
2. Apoyo en 
reuniones 
diarias de 
prevención 
y 
autocuidad
o con las 
cuadrillas 
en el área 
de trabajo. 
3. Verificar 
la 
clasificación 
de las 
basuras y 
asegurar la 
disposición 
desechos 
biológicos y 
material 
contaminad
o para la 
protección 
del medio 
ambiente. 
4. Apoyo en 
inspeccione
s periódicas, 
que 
garanticen 
espacios de 



 

trabajo 
seguros. 5. 
Acorde a las 
funciones 
enumerada
s, cumplir y 
apoyar las 
políticas y 
normas de 
HSEQ 
establecidas
, según el 
grado de 
responsabili
dad que la 
ocupación 
requiera 
teniendo en 
cuenta la 
normativida
d. 6. 
Desarrollar 
las demás 
tareas 
propias del 
cargo que le 
sean 
asignadas y 
quesean 
requeridas 
para el 
adecuado 
desempeño 
de la 
ocupación, 
acorde a las 
necesidades 
de la 
empresa. 
Salario: 
$2.315.580. 
Formación: 
Técnico en 
Seguridad y 



 

Salud en el 
Trabajo 
Experiencia: 
12 meses. 
Tipo de 
contrato: 
Obra o 
labor. De 17 
a 20 Días. 
Jornada 
laboral: 
Lunes a 
sábado. 
Jornada 
Única Lugar 
de trabajo: 
Caldas. 
Observacio
nes: -Curso 
Básico de 
seguridad y 
salud en el 
trabajo. -
Certificado 
de 
residencia 
debidament
e 
actualizado 
y vigente 
expedido 
por la 
alcaldía. -
Carnet de 
vacunas de 
tétano y 
fiebre 
amarilla. 

1626441
954-3 

Obrero 30/10/2024 3 Empresa 
requiere 
para su 
equipo de 
trabajo 
Obrero. 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

6 



 

Funciones: -
Certificado 
de 
residencia 
debidament
e 
actualizado 
y vigente 
expedido 
por la 
alcaldía. -
Carnet de 
vacunas de 
tétano y 
fiebre 
amarilla -
Realizar 
manejo de 
cargas -
Adecuación 
de 
superficies 
para 
equipos -
Ejecución 
de apiques. 
Salario: 
$1.406.280 
Formación: 
No 
requiere. 
Experiencia: 
1 a 6 meses. 
Tipo de 
contrato: 
Obra o 
labor. De 17 
a 20 Días. 
Jornada 
laboral: 
Lunes a 
Sábado. 
Jornada 
Única. Lugar 



 

de trabajo: 
Caldas, 
Antioquia. 

1626442
124-1 

TÉCNICO, 
TECNÓLOGO 
O 
PROFESIONAL 
EN SALUD 
OCUPACIONA
L 

30/10/2024 1 Empresa 
requiere 
TÉCNICO, 
TECNÓLOG
O O 
PROFESION
AL EN 
SALUD 
OCUPACION
AL. Las 
actividades 
a ejecutar 
para el 
perfil 
profesional 
HSE 
correspond
en a 
gestionar la 
salud y la 
seguridad 
de los 
empleados 
y garantizar 
el 
cumplimien
to de la 
normativa 
HSE de 
CENIT y 
gubername
ntal sobre 
salud y 
seguridad 
en el 
trabajo. 
Salario: 
ingreso 
diario 
$109.433+ 
$24.000 aux 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

3 



 

de 
alimentació
n. Contrato: 
Obra por 8 
días. 
Horario: 7 
am a 5pm. 
46 horas 
semanales. 
Municipio: 
Caldas. 
Formación: 
Técnico, 
tecnólogo o 
profesional 
en salud 
ocupacional
. 
Experiencia: 
3 meses. 
Debe contar 
con licencia 
vigente 
Debe tener 
certificado 
de 
residencia 
con fecha 
reciente. 

1626442
124-2 

OBRERO 30/10/2024 5 Empresa 
requiere 
para su 
equipo de 
trabajo 
OBRERO. 
Las 
actividades 
a ejecutar 
correspond
en al 
acompaña
miento, 
carga de 
elementos 

Básica 
Primaria(1
-5) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

de 
prospección 
geofísica, 
tendido y 
recogido de 
cables y 
otras 
actividades 
de apoyo. 
Salario: 
ingreso 
diario 
$46.876+ 
$24.000 aux 
de 
alimentació
n. Contrato: 
Obra por 8 
días. 
Horario: 7 
am a 5pm. 
46 horas 
semanales. 
Municipio: 
Caldas. 
Formación: 
Básica 
primaria. 
Experiencia: 
No 
requerida. 
Debe contar 
con licencia 
vigente 
Debe tener 
certificado 
de 
residencia 
con fecha 
reciente. 

222127-
158973 

Operario de 
Producción 

01/11/2024 5 Importante 
empresa de 
alimentos 
ubicada en 

Ninguno 1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

el sur del 
valle de 
aburra 
requiere 
Operario de 
Producción 
para 
desempeña
r las 
siguientes 
funciones: -
Cargue y 
Descargue. -
Consolidar 
canastas y 
apoyar 
actividades 
de muelle 
incluso 
labores de 
empaque 
en Mesa. -
Limpieza de 
mano hall -
Trabajo en 
Alturas. -
Volteo de 
producto. -
Arreglo de 
estibas. -
Empaque 
de 
productos. -
Apoyo a 
operaciones 
de picking 
(validar 
salud 
ocupacional
) -Apoyo a 
labores de 
limpieza en 
el centro de 
almacenami



 

ento 
Formación: 
Básica 
Secundaria 
Salario: 1 
SMMLV 
Tipo de 
Contrato: 
Termino Fijo 
Experiencia: 
Mínimo 6 
meses en 
áreas a fines 

222127-
158974 

Analista de 
sistemas 
integrados de 
gestión 

01/11/2024 1 Importante 
empresa de 
alimentos 
ubicada en 
La Estrella 
(Antioquia) 
se 
encuentra 
en la 
búsqueda 
de personal 
para el 
cargo de 
Analista de 
sistemas 
integrados 
de gestión. 
Apoyar y 
ejecutar en 
conjunto 
con los 
líderes de 
los procesos 
la 
actualizació
n y 
mejoramien
to del 
Sistema 
Integrado 
de Gestión, 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

garantizand
o el 
cumplimien
to de los 
requisitos 
legales para 
mantener la 
certificación 
de los 
sistemas. 
Conocimien
to en 
auditoría 
ISO 9001, 
HACCP y 
BASC. 
Salario: 
$2.598.000. 
Tipo de 
contrato: 
Obra. Lugar 
y horario de 
trabajo: La 
Estrella. 
Lunes a 
viernes de 7 
am a 5 pm. 
Nivel 
educativo: 
Tecnólogo o 
ingeniero 
industrial, 
alimentos o 
afines. 
Experiencia: 
Un año en 
cargos 
similares. 

222127-
158975 

Operario 
Logístico 

02/11/2024 1 Importante 
empresa se 
encuentra 
en la 
búsqueda 
de operario 

Ninguno 1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

logístico y 
notificador 
logístico con 
o sin 
experiencia. 
Salario: 
1SMMLV. 
Formación: 
Bachiller 
académico. 
Experiencia: 
6 meses. 
Tipo de 
contrato: 
Término 
fijo. Jornada 
laboral: 
domingo a 
domingo 
con día 
compensato
rio en la 
semana. 
Lugar de 
trabajo: La 
Estrella. 

225626-
45889 

Técnico(a) en 
Auxiliar de 
Enfermería 

30/10/2024 2 Hogar 
geriátrico 
ubicado en 
Sabaneta 
requiere 
Técnico(a) 
en Auxiliar 
de 
Enfermería. 
Funciones: 
La 
enfermera/
o que va a 
recibir 
turno debe 
llegar 
faltando un 
cuarto para 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

la iniciación 
del turno 
siguiente. 
Hacer 
lectura de 
las notas de 
enfermería. 
Al recibir el 
turno: hacer 
la ronda en 
compañía 
de la 
enfermera/
o que 
entrega 
verificando 
que las 
Personas 
Cumplir el 
reglamento 
interno de 
trabajo. 
Cumplir las 
normas de 
seguridad e 
higiene en 
el trabajo. 
Hacer 
entrega del 
turno 
dejando el 
puesto de 
trabajo en 
perfecto 
orden y 
limpieza. 
Informar 
oportunam
ente al jefe 
de 
enfermería 
y a la 
hermana 
coordinador



 

a las 
novedades 
ocurridas en 
el turno con 
respecto a 
la salud de 
los adultos 
mayores. 
Salario: $ 
1.380.000. 
Tipo de 
contrato y 
duración de 
contrato: 
Contrato de 
trabajo a 
término fijo 
inferior a un 
año. 
Horario: 
Jornada 
ordinaria de 
46 horas, 
con turnos 
diurnos y 
nocturnos. 
Municipio(s
) de trabajo: 
Sabaneta. 
Formación: 
Técnico o 
tecnológico 
en Auxiliar 
de 
Enfermería. 
Experiencia 
laboral: 12 
meses 
como 
auxiliar de 
enfermería 
en hogares 
geriátricos, 



 

clínicas u 
hospitales. 

322265-
71 

LÍDER DE 
CONTABILIDA
D 

30/10/2024 1 Empresa 
requiere 
para su 
equipo de 
trabajo 
LÍDER DE 
CONTABILID
AD. 
Funciones: 
Auditar el 
proceso de 
inventarios, 
supervisar 
procesos 
contables y 
consolidar 
informes 
financieros 
mensuales. 
Así mismo: 
manejo de 
importacion
es y 
exportacion
es, auditar 
nómina, 
calcular 
prestacione
s sociales y 
garantizar el 
cumplimien
to 
tributario, 
generar 
balances, 
conciliar 
cuentas, 
preparar 
declaracion
es fiscales y 
presentar 
análisis 

Especializa
ción 

2 a 4 
SMMLV 

60 



 

financieros 
y 
mantenerse 
actualizado 
en 
normativas 
y asegurar 
la 
confidencial
idad de la 
información 
financiera. 
Salario: 
$5.600.000 
Formación: 
Profesional 
con 
especializac
ión en 
tributaria o 
impuestos. 
Experiencia: 
60 meses. 
Tipo de 
contrato: 
Término fijo 
y luego pasa 
a 
indefinido. 
Jornada 
laboral: 
Lunes a 
viernes. 
Lugar de 
trabajo: 
Itagüí 
Observacio
nes: Tarjeta 
profesional 
vigente. 
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LÍDER DE 
INGENIERÍA 

30/10/2024 1 Empresa 
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para su 
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trabajo 
LÍDER DE 
INGENIERÍA
. Funciones: 
1.Gestionar 
el 
cumplimien
to de los 
objetivos y 
metas de la 
empresa. 2. 
Desarrollar 
e 
implementa
r estrategias 
para 
mejorar la 
eficiencia y 
eficacia de 
los 
procesos. 3. 
Supervisar y 
controlar 
los 
proyectos 
de 
ingeniería, 
desde su 
planificació
n hasta su 
ejecución. 
4.Reduccion 
de los 
costos 
productivos
. 5. 
Implementa
r escuelas 
de 
formación 
de acuerdo 
con la 
necesidad 
de los 



 

procesos 
productivos
. 
Habilidades 
requeridas: 
1. 
Capacidad 
para 
controlar y 
ejecutar 
eficazmente 
todas las 
actividades 
relacionada
s con la 
ingeniería 
de procesos 
(mejoramie
nto de los 
procesos 
productivos
), la planta 
física, 
sistemas de 
información 
y 
comunicaci
ones 
Habilidades 
demostrada
s en el 
mejoramien
to de 
procesos. 2. 
Liderazgo y 
capacidad 
de gestión 
de equipos. 
3. 
Excelentes 
habilidades 
de 
comunicaci
ón y 



 

relaciones 
interperson
ales. 4. 
Capacidad 
para 
trabajar 
bajo presión 
y cumplir 
con las 
metas 
establecidas
. Salario: 
$4.000.000 
Formación: 
Profesional 
en 
Ingeniería 
Industrial o 
de 
Productivid
ad. 
Experiencia: 
60 meses. 
Tipo de 
contrato: 
Inicialmente 
término fijo 
y luego pasa 
a 
indefinido. 
Jornada 
laboral: Se 
revisa en la 
entrevista, 
normalmen
te es de 
lunes a 
viernes. 
Lugar de 
trabajo: 
Itagüí. 

 
 
 



 

 
 
 
 
 
 


