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Rionegro 
o Calle 50 N.º 50 – 22 

o Parque Principal de Rionegro. 2do. Piso sobre el Banco 

de Occidente 

o Teléfono: (604) 5617708 Ext. 4351 

• La Ceja 
o Calle 20 N.º 19 – 43 

o Secretaria de Desarrollo Económico municipio de La 

Ceja, media cuadra del parque Principal. 2do piso, 

frente al Banco de Bogotá 

o  

Semana del 24 de febrero al 01 de marzo 2025 

 

Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y 

Emprendimiento, debes registrar al 100% tu hoja de vida en la página 

web del Servicio Público de Empleo: 

https://www.serviciodeempleo.gov.co  

 

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: 

cursos y diplomados sin costo, subsidio al desempleo, 

emprendimiento, orientación laboral, entre otros servicios. Haz clic 

aquí para conocerlos. 

 

¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo 

siguientes consejos para que logres conseguir el empleo que tanto 

deseas. Haz clic aquí. 

 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

 

 

 

 

 

 

Código 
Proceso 

Nombre Vacante 
Fecha 

Vencimiento 

Puestos 
de 

Trabajo 
Descripción Vacante 

Nivel 
Educativo 

Salario 
Vacante 

Tiempo Min 
Experiencia 

16259394
16-17 

ASESOR 
COMERCIAL T.A.T 
21/02/2025 

29/04/2025 4 

Empresa del sector de 
tecnología y 
telecomunicaciones, requiere 
para su equipo de trabajo 
personal con experiencia 
mínima de 3 meses como 
Asesor Comercial Externo o 
tienda a tienda, residente en 
oriente antioqueño. Deben ser 
personas con habilidades 
comerciales, buen servicio al 
cliente y actitud de servicio. 
Requisito indispensable: 
Contar con moto y 
documentos en regla. Salario: 
SMLV más prestaciones 
sociales +comisiones con 
techo+ auxilio de rodamiento 
Horario: Lunes a viernes7:30 
am a 5:00 pm y sábados de 
8:30 am a 12:00m Contrato: 
Obra y labor Nivel educativo: 
Bachiller Área de Formación: 
ventas Lugar de trabajo: 
Oriente Antioqueño 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

3 



 

16259688
17-28 

LIDER DE TIENDA 
21/02/2025 

29/04/2025 1 

Importante empresa de 
comercio al retail de 
electrodomésticos requiere 
Líder de Punto de tienda, 
técnico, tecnólogo , 
administración, marketing, 
mercadeo, venta, gestión 
comercial o carreras 
similares. Experiencia de 1 
año administrando o 
supervisando punto de venta, 
retail, almacenes de grandes 
superficies, comercio u 
consumo masivo. Funciones: - 
Planificar e implementar las 
acciones de venta necesarias 
para alcanzar los objetivos 
previstos. - Controlar 
cotidianamente la imagen de 
la tienda. - Ejecutar el chek list 
de tienda definido previo a la 
apertura de la tienda al 
público. - Asegurar el surtido 
eficiente de la tienda. - 
Asegurar que la tienda cumpla 
con los estándares de 
presentación definidos por la 
empresa (mercadeo). - 
Asegurar que el servicio 
brindado a nuestros clientes 
sea el óptimo. - Analizar la 
competencia que rodea a la 
tienda, alertando sobre 
cambios en su estrategia 
comercial. - - Proponer 
actividades en función a este 
análisis. Las demás definidas 
por su jefe inmediato de forma 
verbal y no verbal que 
contribuyan al cumplimiento 
del objetivo del cargo. Salario: 
$1.700.000 + variable de 
500.000 Contrato: Fijo 
renovable Horario: lunes a 
sábado Lugar: Rionegro 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

16262428
10-94 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
GENERALES 
21/02/2025 

29/04/2025 1 

Empresa del sector Comercial 
requiere para el municipio de 
Rionegro Auxiliar de Servicios 
Generales, bachiller en con 
mínimo 6 meses de 
experiencia laboral, la persona 
estará encargada de mantener 
el orden de las instalaciones y 
apoyar en lo que se requiera. 
SALARIO: $1.423.500 + todas 
las prestaciones sociales 
NIVEL EDUCATIVO: Bachiller 
EXPERIENCIA: 6 meses TIPO 
DE CONTRATO: Obra y labor 
JORNADA Y LUGAR DE 
TRABAJO: Diurno, Rionegro 

Media(10-
13) 1 SMMLV 6 

16263749
90-2 

AUXILIAR DE 
FARMACIA 
21/02/2025 

29/04/2025 1 

Importante droguería ubicada 
en Rionegro, requiere para su 
equipo de trabajo Auxiliar de 
Farmacia, con 6 meses de 
experiencia en recepción 
,almacenamiento , 
dispensación informada y 
buena atención. Formación: 
Técnica Salario: SMLV más 
prestaciones sociales+ 
comisión por ventas Tipo de 
Contrato: Fijo Horario: 
Rotativos Lugar de Trabajo: 
Rionegro 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 

221132-
62418 

AGENTE DE MESA 
DE AYUDA 
21/02/2025 

29/04/2025 3 

Importante empresa solicita 
Agente de Mesa de Ayuda, 
técnico, tecnólogo o 
profesional en áreas 
administrativas financiera o 
sistemas, mínimo 6 meses 
experiencia en el cargo. Debe 
manejar office. Funciones: 
Atención cliente interno y 
externo Recepción de 
llamadas y correos 
Capacitación a clientes 
Asesoría Técnica en temas 
administrativos 
Acompañamiento en 
resolución de dificultades 
Actualización y envió de 
informes a entes de control 
Realización de informes 
Recepción análisis, 
evaluación, diagnostico y 
trazabilidad de casos Salario: 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 6 



 

A convenir Horario: Lunes a 
viernes 8am a 6pm y sábado 
de 8am a 12pm Tipo de 
Contrato: Fijo Lugar de 
Trabajo: Rionegro 

16264364
43-9 

Mantenimiento 
locativo - Con 
Experiencia 

30/03/2025 3 

Importante empresa del 
Oriente esta en la búsqueda 
de Auxiliar de mantenimiento 
locativo. Funciones: 
Garantizar el mantenimiento 
adecuado de las instalaciones 
locativas de los cliente. 
+Personal con conocimiento 
en enchape, pintura, plomería, 
electricidad básica, u otras 
actividades de obra civil 
básicas. +Brindar servicios 
excepcionales solo es posible 
si se cuenta con un talento 
calificado y comprometido. En 
360, valoramos a cada 
miembro de nuestro equipo 
brindándoles oportunidades 
de crecimiento, capacitación 
constante y un ambiente 
laboral seguro y enriquecedor. 
Salario: $1.300.000 + auxilio 
extralegal + auxilio de 
trasporte + recargos de horas 
extras, recargos dominicales y 
festivas + beneficios que la 
empresa brinda a sus 
trabajadores. Tipo de contrato: 
Fijo Nivel educativo: No 
requiere Horarios: Diurna 

Ninguno 
1 a 2 
SMMLV 

6 



 

16262139
43-86 

INSPECTOR(A) SST 
I 20/02/2025 

29/04/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Inspector(a) SST I, tecnólogo 
en higiene y seguridad 
industrial o tecnólogo en salud 
ocupacional con licencia en 
salud ocupacional. 3 años de 
experiencia en obras civiles. 
Funciones: Identificar los 
peligros y evaluar los riesgos 
del proyecto. Planear 
capacitaciones en la obra en 
SST. Participar en la 
elaboración y desarrollo del 
plan anual de SST. Gestionar 
acciones correctivas, 
preventivas y de mejora. 
Salario: Entre 2 y 3 SMLV más 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Obra o labor Horario: 
7:00 am â€“ 5:00 pm Lugar de 
Trabajo: Alejandría 

Tecnológic
a 

2 a 4 
SMMLV 

36 

16264301
81-2 

LIDER DE 
PRODUCCION 
20/02/2025 

29/04/2025 1 

Importante empresa de 
Alimentos (Zona Franca, 
Rionegro) del sector Industrial 
requiere para el municipio 
de  Rionegro Líder de 
Producción, Profesional 
,tecnólogo industrial, 
ingeniero industrial con 
mínimo 3 años de experiencia 
laboral. La persona estará 
encargada de la planeación 
de: Producción: Coordinación 
y seguimiento de la 
planificación diaria de la 
producción, con la 
elaboración y optimización de 
cronogramas para asegurar el 
cumplimiento de los objetivos 
de volumen y calidad. 
Liderazgo de Personal 
Operativo: Supervisión directa 
de personal operativo, 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

36 



 

promoviendo un ambiente de 
trabajo eficiente, motivado y 
alineado con los objetivos de 
la empresa. Fomento de la 
capacitación continua en las 
mejores prácticas de 
producción y seguridad. 
Liquidación de Órdenes de 
Producción: Registro y cierre 
adecuado de las órdenes de 
producción, asegurando la 
correcta documentación y 
actualización de los datos 
relacionados con cada 
proceso productivo. Inventario 
de Producto en Proceso: 
Responsable de la gestión, 
control y seguimiento del 
inventario de productos en 
proceso, garantizando su 
correcta rotación y evitando 
pérdidas por mermas o 
caducidad. Elaboración de 
Lotes: Coordinación de la 
elaboración de lotes de 
productos alimenticios, 
siguiendo las especificaciones 
técnicas, los tiempos de 
producción y los estándares 
de calidad requeridos. Aseo y 
Orden en Planta: Supervisión 
del aseo, orden y limpieza de 
la planta de producción, 
cumpliendo con los 
estándares de higiene exigidos 
por la normativa de seguridad 
alimentaria. Cumplimiento de 
BPM: Aseguramiento de que 
todas las actividades de 
producción se realicen de 
acuerdo con las Buenas 
Prácticas de Manufactura 
(BPM), garantizando 
productos seguros y de 
calidad. Mantenimiento 
Básico de Máquinas: 
Realización de inspecciones y 
mantenimiento preventivo 
básico de las máquinas y 
equipos de producción, para 
asegurar su funcionamiento 
adecuado y evitar paradas 



 

innecesarias. Métodos y 
Tiempos: Implementación de 
estudios de tiempos y 
movimientos, identificando 
oportunidades para optimizar 
los procesos y aumentar la 
eficiencia productiva. Salario: 
$ 3.175.000 + prestaciones 
sociales Horario: Diurno Tipo 
de Contrato: Indefinido Lugar 
de Trabajo: Rionegro 

305273-
155219 

MONTACARGUISTA 
20/02/2025 

29/04/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Montacarguista, bachiller con 
experiencia de 1 año en 
manejo de elevador eléctrico 
10 metros de altura y doble 
profundidad. Funciones: 
Manejo de elevador eléctrico 
Manejo de información en 
sistema (office básico) 
Garantizar orden en bodega 
garantizar recepción de 
mercancía Salario:$ 1.800.000 
más prestaciones sociales 
Contrato: Obra labor Horario: 
Rotativo: 6:00 am a 2:00 pm, 
2:00 pm a 10:00 pm, 10:00 pm 
a 6:00am, cambio quincenal. 
Lugar de trabajo Rionegro 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 

16264591
81-1 

REPRESENTANTE 
DE SERVICIO AL 
CLIENTE 
20/02/2025 

30/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
representante de servicio para 
desempeñar las siguientes 
funciones. -Servicio al cliente -
Despachar de combustible a 
los automotores -Limpiar 
vidrios -Revisar los niveles de 
los vehículos -Responder por 
el inventario de los lubricantes 
y dinero de la liquidación 
Salario: SMLV Experiencia: 1 
año en servicio al cliente 
Horario: 6 AM 2 PM â€“ 2PM- 
10PM Nivel académico: 
Bachiller académico 

Media(10-
13) 1 SMMLV 12 



 

16264590
94-1 

ASESOR 
COMERCIAL 
EXTERNO 
20/02/2025 

25/03/2025 1 

Importante empresa 
comprometida con el 
bienestar y la salud, 
especializada en la prestación 
de servicios médicos 
integrales requiere para su 
equipo de trabajo ASESOR 
COMERCIAL EXTERNO 
Funciones: -Identificar 
necesidades y recursos de los 
clientes y recomendar los 
servicios y productos 
apropiados. -Realizar 
seguimiento y consultar a los 
clientes después de la venta 
para resolver problemas, 
asegurar la satisfacción y 
proporcionar soporte técnico 
de los productos. -Obtener y 
actualizar información sobre 
las condiciones del mercado, 
de los bienes y servicios de los 
empleadores y de los 
competidores. -Vender bienes, 
equipos, suministros y 
servicios técnicos a 
establecimientos industriales, 
comerciales o particulares, 
instituciones, empresas, entre 
otros. -Elaborar cotizaciones, 
condiciones de venta, 
garantías, fechas y orden de 
entrega. -Implementar 
estrategias de mercado de 
acuerdo con la situación de la 
organización y procesos 
administrativos. -Promover las 
ventas con los clientes. -
Identificar y contactar clientes 
potenciales. Destrezas: -
Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Relaciones interpersonales -
Persuasión -Orientación al 
servicio Salario: Entre 1 y 2 
SMMLV + Prestaciones 
sociales Nivel educativo: 
Bachiller, Técnico Horarios: 
Diurno Experiencia: mínima 12 
meses Tipo de contrato: Fijo 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

16264591
57-1 

MESER@ 
20/02/2025 

25/03/2025 1 

Importante café del municipio 
de Marinilla requiere para su 
equipo de trabajo MESER@. 
Funciones: -Realizar 
operaciones de alistamiento 
para el servicio de alimentos y 
bebidas en establecimientos 
de acuerdo con 
procedimientos técnicos y 
estándares. -Reservar los 
servicios del establecimiento 
según protocolos y 
requerimientos del cliente. -
Presentar y asesorar en la 
selección de alimentos y 
bebidas al comensal de 
acuerdo con criterios técnicos 
y oferta del establecimiento. -
Tomar las órdenes de 
alimentos y bebidas de los 
comensales de acuerdo con 
los protocolos de servicio. -
Supervisar y coordinar 
actividades de otros meseros 
según políticas del 
establecimiento. Destrezas: -
Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Relaciones interpersonales -
Trabajo en equipo -
Orientación al servicio -
Gestión del tiempo Salario: 
SMMLV + Prestaciones 
sociales Tipo de contrato: Fijo 
Horarios: de 11:00am a 
8:00pm Nivel educativo: 
Bachiller 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

16262139
43-85 

MECANICO III 
19/02/2025 

29/04/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Mecánico III, preferiblemente 
preferiblemente bachiller, 2 
años de experiencia general 1 
año de experiencia en el cargo 
(Mantenimiento, lubricación o 
mecánica de equipo menor en 
obras de infraestructura ) 
Funciones: Realizar 
mantenimientos preventivos, 
correctivos y predictivos que 
requieran los equipos para 
movimiento de tierra en las 
obras o talleres donde este 
asignado garantizando un 
óptimo estado de 
funcionamiento y 
disponibilidad de estos 
equipos. Recursividad. 
Capacidad de Análisis 
Recursividad Disciplina 
Salario: Entre 2 y 3 SMLV más 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Obra o labor Horario: 
7:00 am â€“ 5:00 pm Lugar de 
Trabajo: Alejandría 

Media(10-
13) 

2 a 4 
SMMLV 

24 

323305-
53612 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
19/02/2024 

29/04/2025 2 

Importante empresa del 
oriente antioqueño requiere 
para su equipo de trabajo 
Auxiliar de Servicios, para el 
municipio de Rionegro. En el 
cargo se requiere que la 
persona tenga mínimo 6 
meses de experiencia en 
manejo de dinero y servicio al 
cliente. En los puntos de venta 
de Gana seria la persona 
encargada del recaudo y 
adicional servicio al cliente en 
los puntos de venta es 
supernumerario, esto quiere 
decir que rota en los 
diferentes puntos de GANA en 
Oriente. Debe de contar con 
formación técnica en áreas 
comerciales, administrativas o 
afines, tener un buen 
relacionamiento, trabajo en 
equipo y la competencia de 
liderazgo ya que ellos serían la 
mano derecha de los 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

coordinadores de oficina. 
Salario: $ 1.598.800 + auxilio 
de transporte + Todas las 
prestaciones sociales Horario: 
lunes a sábado (dos turnos) 6 
am a 2 pm y 2 pm a 10 pm 
Domingo (se trabajan dos 
domingos al mes y son 
rotativos cada 15 días) se paga 
el recargo dominical Tipo de 
Contrato: Indefinido Lugar de 
Trabajo: Rionegro 

219226-
123076 

SUPERVISOR 
MOTORIZADO 
ORIENTE 

29/03/2025 1 

Empresa de seguridad ubicada 
en el oriente requiere para su 
equipo de trabajo Supervisor 
Motorizado; Persona con 
conocimientos en 
normatividad y 
procedimientos de seguridad, 
decálogo de armas, riesgos, 
condiciones inseguras, 
elaboración de informes y 
alertas tempranas. Funciones 
-Liderar todo el proceso del 
esquema de seguridad de la 
zona. -Análisis y control de 
riesgos. -Acompañamiento y 
seguimiento a las novedades 
del sector. Formación 
académica: Técnico y/o 
tecnólogo. Conocimientos en 
Excel, Word y Outlook -
Experiencia: Mínimo 1 año en 
cargos similares en empresas 
de seguridad. -Salario: 
1.639.000 + prestaciones -
Ubicación: Oriente Antioqueño 
Debe tener vehículo y licencia 
de carro. 

Técnica 
Profesional 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

316718-
155830 

JEFE MIPE ORIENTE 
21/02/2025 

28/03/2025 1 

Cargo: Ingeniero agrónomo 
Funciones: -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Ingeniería y 
tecnología -Producción 
agrícola y pecuaria Destrezas: 
-Comunicación asertiva -
Pensamiento crítico -
Aprendizaje aplicado -
Evaluación y control de 
actividades -Resolución de 
problemas complejos -
Vigilancia de las operaciones -
Criterio y toma de decisiones 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

2 

16259639
89-113 

AUXILIAR DE 
COCINA 
18/02/2025 

29/04/2025 1 

Importante empresa de 
alimentos ubicada en 
Rionegro requiere para su 
equipo de trabajo Auxiliar de 
Cocina. Formación 
académica: bachiller 
certificado que cuente con 
diploma o acta de grado. 
Experiencia: mínimo 8 meses 
de experiencia en cocina, en 
empresa formal e informal, 
validar que la persona haya 
realizado funciones de picar, 
pelar, cortar, vegetales, papa, 
todo lo relacionado con 
comida criolla colombiana. 
Funciones â€¢ Realizar los 
preliminares para la 
preparación de los alimentos 
en el servicio acordes con la 
minuta patrón y con los 
parámetros de calidad 
establecidos por la 
organización. â€¢ Dar apoyo 
en las preparaciones básicas 
del área de cocina fría, 
caliente, ensaladas, jugos, 
arroz, huevos, etc. â€¢ realizar 
el pre alistamiento de la 
materia prima requerida para 
la elaboración de las prepa-

Media(10-
13) 1 SMMLV 8 



 

raciones. â€¢ Organizar la 
línea de manera que los 
productos del ciclo estén 
conforme para los usuarios 
â€¢ atención al usuario en la 
línea Salario 1â€™442.000, 
contrato con todas las 
prestaciones de ley y auxilio 
de transporte legal, pago 
quincenal. Contrato: Obra o 
labor Horarios: Domingo a 
Domingo, rotativos los 3 
turnos (Día compensatorio) 
Formación: Bachiller Lugar de 
Trabajo: Rionegro 

16259639
89-114 

AUXILIAR DE 
ALIMENTACION 
ASA 18/02/2025 

29/04/2025 1 

Importante empresa de 
alimentos ubicada en 
Rionegro requiere para su 
equipo de trabajo Auxiliar de 
Alimentación ASA, bachiller 
certificado que cuente con 
diploma o acta de grado. 
Experiencia: mínimo 8 meses 
de experiencia en labores que 
impliquen servicio y atención 
al cliente (asesores de venta, 
meseros) Funciones: 
â€¢Garantizar la entrega de la 
alimentación a los pacientes 
hospitalizados del servicio de 
acuerdo a la minuta o dieta 
requerida según su estado de 
salud. â€¢Dar cumplimiento 
de los protocolos establecidos 
por el cliente y la empresa 
â€¢Para el proceso de entrega 
de la alimentación el Auxiliar 
realiza un proceso que inicia 
desde la cocina con todo el 
pre alistamiento, sirven los 
alimentos según los 
protocolos, los acomodan en 
las bandejas y los acomodan 
en el carro termo para 
transportarlos hasta la zona 
de habitaciones, deben 
entregar cada alimento por 
habitación, 1 hora después 
pasar a re-coger todos los 
utensilios (platos, vasos, 
cucharas), llevarlos 
nuevamente a la cocina, 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

8 



 

lavarlos, realizar desinfección 
y limpieza del carro termo. 
â€¢En tiempos muertos 
también brindan apoyo al área 
de cafetería en surtido, 
rotación, limpieza. Salario 
1â€™491.000, contrato con 
todas las prestaciones de ley y 
auxilio de transporte legal, 
pago quincenal. Contrato: 
Obra o labor Horarios: 
Domingo a Domingo, rotativos 
los 3 turnos (Día 
compensatorio) Lugar de 
Trabajo: Rionegro 

16259639
89-116 

COCINERO(A) 
18/02/2025 

29/04/2025 1 

Importante empresa de 
alimentos ubicada en 
Rionegro requiere para su 
equipo de trabajo Cocinero. 
Formación académica: 
bachiller certificado que 
cuente con diploma o acta de 
grado o técnico en cocina, 
gastronomía o afines. 
Experiencia: mínimo 1 año de 
experiencia como cocinero de 
comida Criolla Colombiana, 
que haya cocinado para 
mínimo 80 personas, en 
restaurantes, hoteles, 
servicios de alimentación, etc. 
Funciones Objetivo general: 
garantizar la producción de los 
alimentos de acuerdo al ciclo 
de menú establecido para una 
óptima prestación del servicio 
y satisfacción del usuario, 
teniendo en cuenta las buenas 
prácticas de manufactura, los 
estándares de calidad y los 
lineamientos establecidos por 
la organización. 1. Verificar 
todos los insumos y materias 
primas necesarias para la 
producción. 2. Preparar los 
diferentes componentes del 
menú con base en el ciclo 4. 
Realizar la preparación de las 
diferentes opciones del menú, 
garantizando la Producción 
completa y la rotación 
continua de los productos 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

para la venta Condiciones 
Salario 1â€™690.000, contrato 
con todas las prestaciones de 
ley y auxilio de transporte 
legal, pago quincenal. 
Contrato: Obra o labor 
Horarios: Domingo a Domingo, 
rotativos los 3 turnos (Día 
compensatorio) Lugar de 
Trabajo: Rionegro 

16260633
54-56 

AUXILIAR 
LOGISTICO 
GUARNE 
18/02/2025 

19/04/2025 1 

importante Laboratorio 
fabricante y comercializador 
de productos para la higiene 
bucal y corporal requiere para 
su equipo de trabajo bachiller 
para desempeñar el cargo de 
Auxiliar Logístico, con mínimo 
1 año de experiencia. Sus 
funciones serán: recibo, 
verificación, almacenamiento, 
despacho, picking y packing, y 
manejo de radiofrecuencia. 
Horarios: turnos rotativos de 8 
horas, de domingo a domingo 
con día compensatorio. 
Salario: $SMMLV + 
bonificación mensual por 
cumplimiento + bonificación 
trimestral + auxilio de 
transporte + todas las 
prestaciones sociales + 
novedades Tipo de contrato: 
Fijo Lugar de trabajo: Guarne 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

16260633
54-55 

OPERARIO DE 
PRODUCCION 
GUARNE 
18/02/2025 

30/03/2025 1 

Importante Laboratorio 
fabricante y comercializador 
de productos para la higiene 
bucal y corporal requiere para 
su equipo de trabajo operarios 
de producción para el área de 
elaboración. NIVEL 
ACADEMICO: Bachiller 
académico. EXPERIENCIA: 
mínimo un año en procesos de 
elaboración, preparación de 
productos, dosificación, 
preferiblemente en el sector 
de cosméticos, alimentos. 
Horarios: turnos rotativos de 
domingo a domingo con día 
compensatorio. Salario: 
SMMLV0 + bonificación 
mensual + fondo de 

Media(10-
13) 1 SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

empleados + prestaciones 
extralegales + auxilio de 
transporte + todas las 
prestaciones sociales. Lugar 
de trabajo: Guarne. ¡!La 
empresa cuenta con 
transporte!! Nivel Académico: 
Bachiller Salario: 1 SMLV 
Lugar de trabajo: Autopista 
Medellín Bogotá Guarne 

16258895
28-36 

Vendedor 
Mostrador 
18/02/2025 

29/03/2025 1 

Somos una empresa líder en el 
sector de químicos para la 
industria de alimentos, 
cosméticos, tratamientos de 
aguas y productos de limpieza 
y desinfección. Buscamos un 
Vendedor PDV apasionado por 
las ventas y el servicio al 
cliente. Funciones: +Apoyar en 
la entrega de mercancía. 
+Asesorar y atender clientes 
de manera presencial y 
telefónica. +Guiar a los 
clientes en la elección de 
productos según sus 
necesidades. +Impulsar las 
ventas en el punto de venta. 
Requisitos: +Experiencia en 
ventas de mostrador en 
ferreterías, almacenes, 
repuestos eléctricos, 
depósitos de autopartes o 
sector químico. +Habilidades 
en atención al cliente y 
negociación. +Actitud 
proactiva y orientada a 
resultados. Salario: 
$1.423.500 + Comisiones + 
Prestaciones de Ley. Horario: 
Lunes a viernes: 8:00 a.m. - 
5:30 p.m. (1 hora de almuerzo) 
y Sábados: 8:00 a.m. - 1:00 
p.m. (media hora de 
desayuno). Nivel educativo: 
Bachiller, técnico, tecnólogo 
en mercadeo, gestión 
comercial, ventas o carreras 
afines, con experiencia de 12 
meses en servicio al cliente, 
relaciones interpersonales, 
actitud de servicio, 
comunicación, presentación 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 
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personal. Tipo de contrato: 
Obra labor 

16264580
46-1 

ASESOR DE 
COBRANZAS ZONA 
ORIENTE 
18/02/2024 

29/03/2025 1 

Importante almacén requiere 
para su equipo de trabajo 
Asesor de Cobranzas, con 
experiencia de 6 meses en 
servicio al cliente, gestión de 
cobranza y capacidad de 
negociación. Debe contar con 
moto y documentación en 
regla para el desplazamiento 
entre municipios. Salario: 
SMLV+ auxilio de rodamiento a 
convenir +prestaciones 
sociales y bonificación por 
cumplimiento de ventas 
Horario: Diurno Tipo de 
Contrato: Fijo Lugar de 
Trabajo: Oriente antioqueño 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

16259733
30-19 

AUXILIAR 
LOGISTICO 
17/02/2025 

29/04/2025 2 

Importante empresa del 
sector industrial requiere para 
su equipo de trabajo Auxiliar 
Logístico, bachiller con 
experiencia en procesos 
logísticos y de empaque 
picking y packing. Las 
personas deben tener 
domicilio en el oriente cercano 
como Rionegro y Marinilla. 
Salario: $ 1.623.500 Jornada 
laboral: Turnos rotativos Tipo 
de contarto: Obra y Labor 
Lugar de trabajo: Rionegro 

Media(10-
13) 1 SMMLV 6 

16262139
43-84 

CADENERO(A) I 
17/02/2025 

29/04/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Cadenero(a) I, 1 año de 
experiencia certificada, 
estudios secundarios o en su 
defecto aprobación de 
examen de conocimientos y 
práctico. Funciones: Controlar 
las medidas según 
especificaciones. Tomar las 
medidas y replanteos 
necesarios para dar inicio al 
proyecto. Presentar la 
información de los datos 
obtenidos en campo. Salario: 
Entre 1 y 2 S MLV Tipo de 
contrato: Obra o labor Horario: 
7:00 am â€“ 5:00 pm Lugar de 
Trabajo: Alejandría 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

12 

16263202
55-37 

JEFE DE 
PRODUCCION 
ORIENTE 
17/02/2025 

29/04/2025 1 

Importante empresa del 
sector cosméticos requiere 
para su equipo de trabajo jefe 
de producción para dirigir y 
coordinar las actividades de 
producción, Gestionar los 
recursos disponibles de 
materia prima, Cumplir las 
normas establecidas de 
manufactura para fabricar los 
productos dentro de las 

Universitar
ia 
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SMMLV 
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especificaciones del INVIMA. 
Nivel de estudios: Profesional 
en ingeniería Experiencia: 5 
años Salario: de 2 a 4 SMLV 
Tipo Contrato: Termino 
indefinido Lugar de trabajo: 
Guarne 

16261043
85-187 

CONTADOR 
PUBLICO 
17/02/2025 

30/03/2025 1 

Cargo: Contador Funciones: -
Asesorar, planificar y 
establecer políticas y sistemas 
presupuestarios, de control de 
cuentas y de otra índole. -
Preparar, elaborar, estructurar 
y certificar información 
financiera para su 
presentación a la gerencia, 
accionistas y organismos de 
derecho público o de otra 
índole, según normativa 
vigente y políticas 
institucionales. -Gestionar, 
preparar e informar las 
obligaciones tributarias, 
asesorar sobre problemas 
fiscales e impugnar 
reclamaciones en disputa ante 
la administración fiscal, de 
acuerdo con normativa fiscal 
vigente. -Preparar, analizar e 
informar sobre proyecciones 
financieras y de inversiones, 
de acuerdo a normativa 
vigente y planes financieros. -
Supervisar procesos de 
auditoría financiera y contable 
de acuerdo con estándares de 
calidad internos de la entidad 
u organización. -Investigar y 
brindar asesoramiento a la 
dirección sobre: impuestos, 
aspectos financieros de la 
productividad, participaciones 
accionarias, ventas, nuevos 
productos, etc. -Calcular los 
costos de operaciones de 
acuerdo con métodos y tipo de 
costo. -Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Economía -Contabilidad e 
impuestos -Gestión financiera, 
administración bancaria y 
seguros Destrezas: -Lógica 

Universitar
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matemática -Pensamiento 
crítico -Evaluación y control de 
actividades -Trabajo en equipo 
-Resolución de problemas 
complejos -Análisis de 
necesidades -Análisis de 
procesos Formación 
académica: Profesional en 
Contabilidad Salario: 2 a 4 
Salarios MLV Lugar de trabajo: 
La Ceja 

16260085
47-44 

Auxiliar polivalente 
17/02/2025 

29/03/2025 1 

Reconocido marca de 
supermercado requiere para 
su equipo de trabajo Auxiliar 
polivalente Funciones 
principales: 1. Manejo de caja 
2. Surtido del almacén 3. 
Empaque de productos 4. 
Atención al cliente 
Competencias: â€¢ Trabajo en 
Equipo â€¢ Resiliencia 
Iniciativa Responsable â€¢ 
Comunicación Asertiva 
Salario: $1.423.500 + Aux 
transporte + Prestaciones 
Sociales Experiencia: Mínima 
de 6 meses en cargos 
relacionados de Servicio al 
cliente o afines. Idealmente 
conocimiento en todos los 
medios de pago en caja. Nivel 
Académico: Bachiller 
Horarios: Se labora de 
domingo a domingo con 1 día 
compensatorio a la semana, 3 
turnos rotativos en el día o 
noche. Tipo de contrato: 
Contrato a término fijo, 
renovable cada 3 meses, se 
llega a un contrato a término 
indefinido después de cumplir 
1 año en la compañía, ello va 
ligado al desempeño laboral 
del colaborador durante este 
periodo de tiempo. Lugar de 
trabajo: LLanogrande - 
Oriente. 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 
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16261528
19-53 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO(A
) 17/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante institución 
educativa ubicada en Rionegro 
requiere Auxiliar 
Administrativo(a), formación 
técnica o tecnológica en en 
secretariado, gestión 
empresarial, asesor de Call 
Center y servicio al cliente o 
atención integral al cliente o 
áreas administrativas. Mínimo 
6 meses en procesos 
administrativos en empresas 
de servicios. Misión del cargo: 
Realizar las actividades que 
permitan prestar un servicio 
cálido, oportuno, ágil, de 
calidad y con responsabilidad, 
teniendo como objetivo 
cumplir con los 
requerimientos del cliente 
interno y externo. 
Conocimientos y experiencia 
en: â€¢Atención al usuario 
presencial y telefónica. 
â€¢Ofimática con nivel 
intermedio - avanzado en 
(Word, Excel y Power Point). 
â€¢Buena ortografía y 
redacción. â€¢Manejo de 
herramientas tecnológicas y 
canales de comunicación 
virtual. Salario: Entre 1 y 2 
SMLV Tipo de contrato: 
Contrato a término fijo Días a 
laborar: lunes a viernes Lugar 
de trabajo: Rionegro Antioquia 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 

16264582
36-1 

VIGILANTE DE 
PROCESOS 
17/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa Minera 
ubicada en Remedios, 
Antioquia requiere para su 
equipo de trabajo Veedor o 
vigilante de procesos para 
realizar el seguimiento y 
verificación a las actividades 
de la planta de 
procesamiento. -Bachiller con 
disponibilidad de estadía para 
el lugar de trabajo, con 
competencias laborales 
enfocadas a la orientación al 
servicio, comunicación 
asertiva y escucha activa. -
Disponibilidad para viajar a 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 
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Remedios Antioquia y trabajar 
en turnos de 14 x 7. (7 turnos 
de día, 7 turnos de noche y 7 
días de descanso -esta 
persona no debe ser de la 
zona) -Alojamiento y 
alimentación. -Turnos de 12 
horas 14 x7 -Contrato de obra 
labor -Salario: $ 2.081.000 + 
Auxilio de transporte + 
Prestaciones sociales -
Experiencia: 6 meses en 
Servicio al cliente 

218116-
126346 

AYUDANTE 
ELECTRICISTA 
17/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
de Ayudante Electricista, 
bachiller con experiencia 
mínima de 6 meses como 
ayudante de electricidad. 
Debe contar con curso de 
alturas, así este vencido. 
Conocimiento en electricidad, 
cableado, tuberías, y demás 
funciones afines. Salario: Se 
informa en la entrevista 
Horarios: Lunes a Viernes de 
07:30 a 05:00 pm y sábados 
medio día, con disponibilidad 
para trabajo de horas extras si 
se requiere Tipo de Contrato: 
Obra y Labor Lugar de Trabajo: 
Rionegro 

Media(10-
13) 

A 
convenir 6 

218116-
126347 

TECNICOS 
ELECTRICISTAS 
17/02/2025 

29/03/2025 3 

Importante empresa requiere 
de Técnicos Electricistas, 
técnico con experiencia 
mínima de 1 año en proyectos 
eléctricos industriales como 
instalaciones interiores, 
instalación de bandeja, 
canastilla, tubería EMT e IMC. 
Con tarjeta CONTE o 
CONALTEL y curso de alturas 
así este vencido. Salario: Se 
informa en la entrevista 
Horarios: Lunes a Viernes de 
07:30 a 05:00 pm y sábados 
medio día, con disponibilidad 
para trabajo de horas extras si 
se requiere Tipo de Contrato: 
Obra y Labor Lugar de Trabajo: 
Rionegro 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 12 



 

218116-
126348 

AUXILIARES 
LOGISTICOS 
17/02/2025 

29/03/2025 10 

Importante empresa de 
Guarne requiere de Auxiliares 
Logísticos, bachiller con 
experiencia mínima de 6 
meses en cargue y descargue 
de vehículos, almacenamiento 
e inventarios. Salario: 
Horarios: Lunes a Viernes de 
6:00 am a 4:00 pm o Lunes a 
sábados de 6:00am a 2:00 o 
2:00pm a 10:00pm, con 
disponibilidad para laborar 
tiempo extra. Tipo de 
Contrato: Obra y Labor Lugar 
de Trabajo: Rionegro 

Media(10-
13) 

A 
convenir 6 

16259387
15-28 

CAMARERO/A 
17/02/2025 

27/03/2025 1 

Importante Restaurante-club 
requiere para su equipo de 
trabajo CAMARERO/A, 
persona con vocación y 
disciplina, adaptabilidad, 
disciplina, precisión y 
responsabilidad. Funciones -
Realizar las labores de aseo y 
limpieza en las áreas sociales 
del club, habitaciones, 
oficinas y demás. -Arreglar y 
mantener en buen estado y 
presentación las zonas 
comunes del club. -Recibir a 
los huéspedes y ubicarlos en 
cada una de las habitaciones 
que el área comercial les haya 
asignado. -Ejecutar de 
acuerdo con la programación 
de eventos las actividades de 
aseo y limpieza asignadas -
Entregar al jefe de área todos 

Media(10-
13) 1 SMMLV 12 



 

los elementos que se 
encuentren olvidados en las 
habitaciones. -Mantener el 
stock del minibar, entregarlo 
al huésped, verificar y reportar 
los consumos al recibir la 
habitación. -Reportar los 
daños, averías y anomalías 
que se evidencien al realizar 
las labores de limpieza y aseo 
en diferentes áreas Salario: 
$1.423.500 + recargos + 
auxilio de transporte + 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Indefinido Horario y 
lugar de trabajo: Rotativos, de 
domingo a domingo con 
compensatorio entre semana 
El Retiro Formación 
académica: Bachiller 
Experiencia laboral:6 meses 

16259387
15-29 

Aprendiz Seguridad 
y Salud en el 
Trabajo 17/02/2025 

27/03/2025 1 

Importante Restaurante-club 
requiere para su equipo de 
trabajo Aprendiz Seguridad y 
Salud en el Trabajo en etapa 
lectiva o etapa productiva, 
persona con vocación y 
disciplina, adaptabilidad, 
disciplina y responsabilidad. 
Funciones Identificación de 
riesgos, promoción de 
prácticas seguras y la 
colaboración en la formación 
del personal sobre normativas 
de seguridad. A través de su 
aprendizaje, el aprendiz 
contribuirá a crear una cultura 
de prevención y bienestar en 
la organización, 
implementación de políticas y 
del sistema de gestión de 
seguridad y salud en el 
trabajo. Salario: 75% SMMLV + 
Auxilio de rodamiento: 
$355.000 + prestaciones 
sociales Tipo de contrato: 
Contrato de aprendizaje 
Horario y lugar de trabajo: 
Lunes a viernes: 8am a 5pm y 
Sábado: 8:00am a 12:00pm, El 
Retiro Antioquia Formación 
académica: 

Técnica 
Laboral 

Menos de 
1 SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

Técnico/Tecnólogo/Profesiona
l en seguridad y salud en el 
trabajo Experiencia laboral:6 
meses 

16259387
15-30 

Aprendiz en cocina 
17/02/2025 

27/03/2025 1 

Importante Restaurante-club 
requiere para su equipo de 
trabajo Aprendiz en cocina en 
etapa lectiva o etapa 
productiva, persona con 
vocación y disciplina, 
adaptabilidad, disciplina y 
responsabilidad. Funciones 
Contribuir al funcionamiento 
eficiente general del área. 
Realizar las labores operativas 
de la cocina para agilizar la 
preparación y presentación de 
los platos Salario: 75% SMMLV 
+ Auxilio de rodamiento: 
$355.000 + prestaciones 
sociales Tipo de contrato: 
Contrato de aprendizaje 
Horario y lugar de trabajo: 
Lunes a viernes: 8am a 5pm y 
Sábado: 8:00am a 12:00pm, El 
Retiro Antioquia Formación 
académica: 
Técnico/Tecnólogo 
Experiencia laboral:6 meses 

Técnica 
Laboral 

Menos de 
1 SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

16259844
73-90 

LÍDER DE 
PREVENTISTA 
ORIENTE 
17/02/2025 

30/03/2025 5 

Lugar de trabajo: Marinilla 
Antioquia. Sector o área de la 
empresa: Somos una empresa 
que comercializa productos 
derivados de la leche. Cargo a 
ocupar: Líder de preventista 
en consumo masivo. Nivel 
estudio: Profesional graduado 
en cualquier área. ¿Qué 
buscamos?: Hombres y 
mujeres con 2 años de 
experiencia liderando equipos 
de preventa en empresas de 
consumo masivo. Funciones: 
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Supervisar a los vendedores 
tienda a tienda en su 
desempeño y cumplimiento 
de metas. ¿Qué te 
ofrecemos?: En caso de 
cumplir con lo requerido en su 
cargo $ 4.336.670, constituido 
de la siguiente manera; Salario 
1.808.570, compensación 
variable de 1.674.000, Auxilio 
de movilización de 854.100, 
Recargos dominicales, 
festivos, Primas, Cesantías, 
Vacaciones, salud, pensión, 
ARL, caja de compensación 
familiar. Acceso a fondo de 
empleados, tienes disponible 
líneas de créditos y auxilio de 
lentes, educativos y de 
calamidades domésticas, 
incluyendo convenios 
comerciales y gimnasio. 
Horario: lunes a sábado (Se 
laboran 2 domingos al mes y 
todos los festivos se laboran 
normal.) Pagos: Mensual 

16260745
66-57 

RESIDENTE 
AUXILIAR 
INSTRUMENTACIÓ
N Y CONTROL 
17/02/2025 

30/03/2025 1 

Requisitos â€¢Escolaridad: 
Ingeniero Instrumentación y 
Control, electrónica, 
mecatrónica o profesiones 
afines. â€¢Conocimientos: 
Manejo de Autocad 
Intermedio, manejo de Excel 
avanzado, control de obra, 
automatización y control. 
Experiencia Experiencia 
preferentemente hasta 3 años 
en temas relacionados con el 
cargo, con matrícula 
profesional. Profesional en 
formación. Habilidades 
Trabajo en equipo, 
proactividad, orientación al 
logro. Remuneración Pagos 
mensuales de $ 4.473.276 
(Cuatro millones 
cuatrocientos setenta y tres 
mil doscientos setenta y seis 
mil pesos.ML) Funciones 1. 
Elaborar programa de obra 
instrumentación y control, 
darle seguimiento y 

Universitar
ia 
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coordinarlo con los programas 
de obra civil, mecánica y 
eléctrica, para no interferir en 
trabajos. 2. Validar la revisión 
de los planos de ingeniería que 
garanticen el cumplimiento de 
las especificaciones 
contratadas. 3. Supervisar los 
trabajos de los 
subcontratistas y/o 
autoconstrucción de 
instrumentación y control. 4. 
Supervisar que las 
adecuaciones de ingeniería 
cumplan con la calidad y 
funcionamiento requeridos. 5. 
Apoyar en el seguimiento 
administrativo a los 
subcontratos asociados a la 
disciplina. 6. Apoyar en la 
elaboración y control de 
documentos asociados al 
control de calidad o a los 
planes de inspección y ensayo 
aplicables a la disciplina 7. 
Realizar reportes semanales 
de los avances de obra de 
instrumentación y control. 8. 
Generar los reportes de 
recursos humanos, 
materiales, herramienta y 
maquinaria para control de 
costo, en caso de que se hago 
la obra por autoconstrucción. 
9. Retroalimentar a los 
residentes de otras 
especialidades las 
interferencias o mejoras 
identificadas en campo VS los 
planos originales. 10. 
Participar en la mejora de los 
procesos a través de análisis 
de la causa raíz de 
desviaciones para la definición 
de planes de atención 
correspondientes. 11. 
Suministrar la información 
requerida para el análisis del 
valor en procesos de 
automatización y control. 
12.Ejecutar funciones 
designadas por el ingeniero 



 

residente o profesional a cargo 
del área de I&C del proyecto. 

16260745
66-58 

AUXILIAR DE 
CALIDAD 
17/02/2025 

30/03/2025 1 

Requisitos â€¢ Escolaridad: 
Tecnólogo en Calidad o 
industrial, administrativa o 
afines â€¢Conocimientos: 
Manejo de Office Básico 
(Word, Excel, Power Point), 
Conocimientos de ISO 
9001:2015, Análisis de 
desempeño de los indicadores 
/ Causa raíz de las no 
conformidades. Experiencia 
Mínimo dos años de 
experiencia en temas 
relacionados con el cargo. 
Habilidades Trabajo en 
equipo, proactividad, 
orientación al logro, 
Relaciones interpersonales, 
comunicación asertiva, 
atención al detalle 
Remuneración Pagos 
mensuales de $ 2.556.159 
(Dos millones quinientos 
cincuenta y seis mil, ciento 
cincuenta y nueve mil 
pesos.ML) Funciones 
GENERALES 1.Velar por la 
realización de las pruebas y 
ensayos en campo, según las 
especificaciones técnicas o 
contrato con el cliente. 
2.Elaborar los informes o 
documentación solicitada por 
el cliente, en temas 
relacionados a calidad (con 
previa autorización del jefe 
directo). CONTROL DE 
CALIDAD 3.Coordinar la 
logística con los proveedores 
para realizar los diferentes 
ensayos, pruebas o 
inspecciones requeridas para 
el desarrollo del proyecto. 
4.Revisar los informes de las 

Tecnológic
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pruebas, con relación a la 
veracidad de la información y 
contenido de estos. Y 
enviarlos a las áreas 
interesadas 5.Verificar los 
documentos soporte para 
facturación de los 
proveedores, y elaborar los 
documentos definidos para el 
pago de los servicios. 
GESTIÓN DE CALIDAD 
6.Realizar seguimiento a los 
planes de acción (acciones 
correctivas y preventivas) 
derivados de auditorías, 
lecciones aprendidas, 
producto/servicio no 
conforme y/o quejas; 
asignados hasta el cierre de 
estos. 7.Verificar el uso de los 
formatos definidos en el SGC, 
requeridos para la ejecución 
exitosa del proyecto. 
8.Asegurar el resguardo de la 
información a su cargo tanto 
en medio físico y/o digital el 
repositorio establecido, 
acorde a los criterios definidos 
para el proyecto y la Empresa 

16261077
32-256 

OPERARIOS 
LOGISTICOS 
14/02/2025 

29/03/2025 4 

Empresa dedicada a la 
elaboración de insumos 
odontológicos como dientes, 
anestesia, algodón, calzas 
dentales, ubicada en el 
municipio de Guarne, solicita 
operario logístico con 
experiencia en recibo y 
despacho de mercancía, 
inventarios, cargue y 
descargue. SALARIO: 
$1.423.500 + prestaciones de 
ley + auxilio legal de 
transporte: $200.000 + 
servicio de alimentación 
HORARIO: Turnos rotativos, 8 
horas diarias de domingo a 
domingo con compensatorio 
en semana. 6am - 2pm / 12pm 
- 8pm / 10pm - 6am 
CONTRATO: Obra o labor con 
Manpower (hay posibilidad de 
vinculación al año por 

Media(10-
13) 1 SMMLV 6 



 

desempeño). LUGAR DE 
TRABAJO: Guarne 

16264086
00-2 

AUXILIAR TECNICO 
EN 
TELECOMUNICACI
ONES 14/02/2024 

29/03/2025 1 

Empresa del sector de 
telecomunicaciones requiere 
para su equipo de trabajo 
Auxiliar Técnico en 
Telecomunicaciones, bachiller 
con o sin experiencia en el 
área, para apoyar la 
instalación, traslado, 
mantenimiento y reparación 
de redes, entre otras 
funciones. Contar con licencia 
de conducción Salario: SMLV 
más prestaciones sociales 
Tipo de Contrato: Fijo Horario: 
De lunes a jueves 8am-12:30 -
1:30 5:30- viernes 8am 12:30-
1:30 a 5pm sábado de 8 -12 
Lugar de Trabajo: Guarne 

Media(10-
13) 1 SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

16264199
62-15 

RECEPCIONISTA 
14/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante cadena de hoteles 
a nivel nacional requiere para 
su equipo de trabajo 
Recepcionista, bachiller 
técnico, tecnólogo, con 
experiencia de 1 año en 
servicio al cliente â€“ 
Hotelería y turismo. 
Preferiblemente experiencia 
en hoteles. Salario:$ 
1.750.000 + prestaciones 
sociales Horario: Domingo a 
Domingo con 1 día de 
descanso a la semana y 1 
Domingo libre al mes, Turnos 
rotativos Tipo de Contrato: 
Indefinido Lugar de Trabajo: El 
Peñol 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

16264199
62-16 

MESEROS(AS) 
14/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante cadena de hoteles 
a nivel nacional requiere para 
su equipo de trabajo 
Meseros(as), bachiller, 
técnico - tecnólogo con 
experiencia de 1 año en mesas 
y bar y servicio al cliente. La 
persona debe tener inglés 
medio. Salario:$ 1.500.000 + 
prestaciones sociales Horario: 
Domingo a Domingo con 1 día 
de descanso a la semana y 1 
Domingo libre al mes, turnos 
rotativos Tipo de Contrato: 
Indefinido Lugar de Trabajo: El 
Peñol 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 

323305-
53611 

ASESOR 
COMERCIAL 
SUPERNUMERARIO 
14/02/2025 

29/03/2025 5 

Importante empresa del 
oriente antioqueño, requiere 
para su equipo de trabajo 
Asesor Comercial 
Supernumerario, para el 
municipio de Rionegro. Deben 
vivir en la zona o en lugares 
aledaños y debe de contar con 
mínimo 6 meses de 
experiencia certificables en 
ventas o servicio al cliente. 
Para la organización es 
importante contar con 
personas con calidad humana, 
que se contagien con la 
cultura de la compañía, 
personas recursivas, 
proactivas, apasionadas por 
brindar servicio con calidad, 
transparente y oportuna a 
todos los clientes. Salario: 
Mínimo legal vigente + Auxilio 
de transporte + Todas las 
prestaciones sociales 
Posibilidad de comisionar 
Horario: lunes a sábado (dos 
turnos) 6 am a 2 pm y 2 pm a 
10 pm Domingo (se trabajan 
dos domingos al mes y son 
rotativos cada 15 días) se paga 
el recargo dominical Tipo de 
Contrato: Indefinido Lugar de 
Trabajo: Rionegro 

Media(10-
13) 1 SMMLV 6 



 

16259512
77-109 

AUXILIAR DE 
ALIMENTOS 
SUPERNUMERARIO
-ORIENTE 
13/02/2025 

29/04/2025 1 

Empresa ubicada en el oriente 
requiere para su equipo de 
trabajo Auxiliar de alimentos 
supernumerario. Funciones: 
Organizar y preparar la 
elaboración de los alimentos, 
controlando la calidad, 
cantidad y presentación de 
estos, de acuerdo con los 
parámetros establecidos en 
las recetas Standard, 
garantizando los estándares 
de calidad e higiene que se 
deben tener en cuenta en la 
preparación de los mismos. 
Nivel de estudio: Bachiller. 
Salario: $ 1.536.000 
Experiencia: En actividades de 
preparación de alimentos- 
Certificado de manipulación 
de alimentos Tipo de Contrato: 
Indefinido Horario Laboral: 
Domingo a domingo con 
disponibilidad para moverse 
entre el parque Los salados y 
Piedras blancas 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

16263391
12-2 

AUXILIAR DE 
LIMPIEZA 
14/02/2025 

30/03/2025 1 

Importante empresa del 
sector de servicios requiere 
para su equipo de trabajo 
Auxiliares de Servicio con 
experiencia en servicio 
domestico para realizar las 
tareas domesticas de hogares, 
estas funciones incluyen 
barrer, trapear, limpiar vidrios, 
lavar baños, cocinar, sacudir, 
planchar, limpiar paredes y 
pisos, manejo de 
electrodomésticos, 
(microondas, cafetera, 
freidora de aire, aspirado, 
robot, horno). Nivel educativo: 
No requiere Experiencia: 
Mínimo 6 meses en servicios 
generales Salario: $1.300.000 
+ prestaciones sociales Tipo 
de contrato: Término fijo 
Horario de trabajo: Diurna 
Lugar de trabajo: Oriente 
Antioqueño 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 SMMLV 6 

16261286
39-56 

AYUDANTES DE 
CONSTRUCCIÓN 
ORIENTE 
13/02/2025 

29/03/2025 5 

Importante empresa de 
servicios ubicada en el 
municipio de Rionegro se 
encuentra en la búsqueda de 
Ayudantes de construcción 
con mínimo 6 meses de 
experiencia en labores 
relacionadas; preferiblemente 
que cuente con curso de 
alturas vigente. Funciones: -
Apoyar en el montaje y 
desmontaje de andamios y 
barricadas de acuerdo con 
normativa vigente para la 
ejecución de actividades de 
construcción y la aplicación 
de pintura o material de 
recubrimiento. -Limpiar 
lugares de trabajo, ladrillos 
usados de edificios, retirar 
obstrucciones y hacer otras 
tareas sencillas en sitios de 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 SMMLV 6 



 

demolición. -Retirar 
escombros y otros desechos 
de los sitios de construcción, 
utilizando rastrillos, palas, 
carretillas y otras 
herramientas manuales. -
Mezclar, verter y esparcir 
materiales como arena, tierra, 
grava, hormigón, yeso, 
cemento o mortero y otros 
materiales similares en los 
sitios de construcción. 
Horario: Turno rotativo diurno 
de Lunes a Sábado de 7:00 am 
a 5:00 pm o 7:00 pm a 4:00 am 
Salario: $SMMLV + 
Prestaciones sociales + Auxilio 
de trasporte. Tipo de contrato: 
Obra labor. Lugar de trabajo: 
Rionegro 

16261286
39-57 

OPERARIOS 
AGRICOLAS 
13/02/2025 

29/03/2025 30 

Importante empresa del 
oriente requiere para su 
equipo de trabajo Operarios 
Agrícolas, personas con o sin 
experiencia en labores de 
cultivo y campo. Funciones: -
Preparar suelos, nivelar 
terrenos, acondicionar y 
operar equipos, herramientas 
y sistemas en huertas, 
invernaderos, viveros y 
jardines. -Plantar y sembrar 
prados, flores, plantas de 
jardín, árboles y arbustos en 
huertas, invernaderos, viveros 
y jardines. -Almacenar 
productos de huertas, 
invernaderos, viveros y 
jardines y realizar algún tipo de 
procesamiento o elaboración 
primaria de los mismos. -
Operar, mantener y cuidar 
semilleros, equipos y 
herramientas en huertas, 
invernaderos, viveros y 
jardines. -Operar sistemas de 
riego, estanques, drenajes y 
fuentes de agua para irrigar 
cultivos en huertas, 
invernaderos, viveros y 
jardines. Salario: SMMLV + 
prestaciones sociales Tipo de 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

contrato: Obra labor 
Formación: No requiere 
Horarios: Diurno Lugar de la 
vacante: Rionegro 

16263802
69-11 

SUPERVISOR/A DE 
AGENDAMIENTO 
13/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa de salud 
ubicada en Rionegro requiere 
para su equipo de trabajo 
Supervisor/a de 
Agendamiento, tecnólogo(a) 
en áreas de la salud, 
administración de empresas o 
afines. Experiencia mínima de 
1 año en cargos de 
coordinación o supervisión en 
contact center o áreas de 
atención al cliente, 
preferiblemente en el sector 
salud. Será el responsable de 
liderar y supervisar el proceso 
de agendamiento de citas para 
ayudas diagnósticas en el 
contact center de Imedi. Esto 
incluye la gestión eficiente de 
las agendas de los 
especialistas, la distribución 
del trabajo entre el personal 
de agendamiento, el 
seguimiento y control de los 
canales de atención 
(telefónico, chat, correo), el 
monitoreo de la productividad 
del equipo, la evaluación de 
procesos y la propuesta de 
mejoras para optimizar la 
eficiencia y generar valor para 
la empresa. 
Responsabilidades: Dirigir y 
motivar al equipo de 
agendamiento, fomentando 
un ambiente de trabajo 
positivo y productivo. - Asignar 
tareas y responsabilidades al 
personal de agendamiento, 
teniendo en cuenta sus 

Tecnológic
a 

A 
convenir 12 



 

habilidades y especialidades. - 
Evaluar el desempeño del 
equipo y proporcionar 
retroalimentación 
constructiva para mejorar su 
rendimiento. - Resolver 
conflictos y problemas que 
puedan surgir en el equipo o 
con los pacientes. Salario: Se 
informa en la entrevista 
Horario: Diurno Tipo de 
Contrato: Indefinido Lugar de 
trabajo: Rionegro 

16264186
84-2 

Docente de 
Ciencias Naturales 
Bilingüe 
13/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Docente de Ciencias 
Naturales Bilingüe con mínimo 
12 meses de experiencia en 
otras instituciones como 
docente de la respectiva 
sección. Funciones: -Planear 
clases con pertinencia 
pedagógica. -Realizar 
retroalimentación formativa 
con los estudiantes y padres 
de familia. -Comunicar 
oportunamente las novedades 
que ameriten una intervención 
especial. - Conocer y aplicar 
las normas, deberes y 
atribuciones consignadas en 
el RIT (Reglamento interno de 
trabajo). - Participar en las 
actividades de cada jornada 
teniendo en cuenta las 
normas, procedimientos y 
comportamientos seguros, 
saludables y respetuosos del 
ambiente. - Identificar y 
reportar incidentes, 
accidentes, peligros y riesgos, 
aspectos e impactos 
ambientales de su labor y de 
miembros de su equipo de 
trabajo. Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Pensamiento crítico -
Evaluación y control de 
actividades -Orientación al 
servicio -Gestión del tiempo -
Liderazgo -Proactividad 
Salario: $Entre 2 y 4 SMMLV + 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 
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prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Fijo Horarios: Lunes 
a Viernes de 7:00am â€“ 
4:30pm Lugar de trabajo: Alto 
de Las Palmas, El Retiro 

16264186
84-3 

Docente de 
Matemáticas 
Bilingüe 
13/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Docente de Matemáticas 
Bilingüe con mínimo 12 meses 
de experiencia en otras 
instituciones como docente 
de la respectiva sección. 
Funciones: -Planear clases 
con pertinencia pedagógica. -
Realizar retroalimentación 
formativa con los estudiantes 
y padres de familia. -
Comunicar oportunamente las 
novedades que ameriten una 
intervención especial. - 
Conocer y aplicar las normas, 
deberes y atribuciones 
consignadas en el RIT 
(Reglamento interno de 
trabajo). - Participar en las 
actividades de cada jornada 
teniendo en cuenta las 
normas, procedimientos y 
comportamientos seguros, 
saludables y respetuosos del 
ambiente. - Identificar y 
reportar incidentes, 
accidentes, peligros y riesgos, 
aspectos e impactos 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

12 



 

ambientales de su labor y de 
miembros de su equipo de 
trabajo. Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Pensamiento crítico -
Evaluación y control de 
actividades -Orientación al 
servicio -Gestión del tiempo -
Liderazgo -Proactividad 
Salario: $ Entre 2 y 4 SMMLV + 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Fijo Nivel educativo: 
Licenciatura en el área 
específica Horarios: Lunes a 
Viernes de 7:00am â€“ 
4:30pm Lugar de trabajo: Alto 
de Las Palmas, El Retiro 

16264186
84-4 

Docente de 
Química 
13/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Docente de Química con 
mínimo 12 meses de 
experiencia en otras 
instituciones como docente 
de la respectiva sección. 
Funciones: -Planear clases 
con pertinencia pedagógica. -
Realizar retroalimentación 
formativa con los estudiantes 
y padres de familia. -
Comunicar oportunamente las 
novedades que ameriten una 
intervención especial. - 
Conocer y aplicar las normas, 
deberes y atribuciones 
consignadas en el RIT 
(Reglamento interno de 
trabajo) - Participar en las 
actividades de cada jornada 
teniendo en cuenta las 
normas, procedimientos y 
comportamientos seguros, 
saludables y respetuosos del 
ambiente. - Identificar y 
reportar incidentes, 
accidentes, peligros y riesgos, 
aspectos e impactos 
ambientales de su labor y de 
miembros de su equipo de 
trabajo. Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Pensamiento crítico -
Evaluación y control de 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

12 



 

actividades -Orientación al 
servicio -Gestión del tiempo -
Liderazgo -Proactividad 
Salario: $ Entre 2 y 4 SMMLV + 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Fijo Nivel educativo: 
Licenciatura en el área 
específica Horarios: Lunes a 
Viernes de 7:00am â€“ 
4:30pm Lugar de trabajo: Alto 
de Las Palmas, El Retiro 

16264186
84-5 

Docente de Artes 
Bilingüe 
13/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Docente de Artes Bilingüe con 
mínimo 12 meses de 
experiencia en otras 
instituciones como docente 
de la respectiva sección. 
Funciones: -Planear clases 
con pertinencia pedagógica. -
Realizar retroalimentación 
formativa con los estudiantes 
y padres de familia. -
Comunicar oportunamente las 
novedades que ameriten una 
intervención especial. - 
Conocer y aplicar las normas, 
deberes y atribuciones 
consignadas en el RIT 
(Reglamento interno de 
trabajo). - Participar en las 
actividades de cada jornada 
teniendo en cuenta las 
normas, procedimientos y 
comportamientos seguros, 
saludables y respetuosos del 
ambiente. - Identificar y 
reportar incidentes, 
accidentes, peligros y riesgos, 
aspectos e impactos 
ambientales de su labor y de 
miembros de su equipo de 
trabajo. Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Pensamiento crítico -
Evaluación y control de 
actividades -Orientación al 
servicio -Gestión del tiempo -
Liderazgo -Proactividad 
Salario: $ Entre 2 y 4 SMMLV + 

Universitar
ia 

2 a 4 
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prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Fijo Nivel educativo: 
Licenciatura en el área 
específica Horarios: Lunes a 
Viernes de 7:00am â€“ 
4:30pm Lugar de trabajo: Alto 
de Las Palmas, El Retiro 

16264186
84-6 

Docente de 
Preescolar Bilingüe 
13/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Docente de Preescolar 
Bilingüe con mínimo 12 meses 
de experiencia en otras 
instituciones como docente 
de la respectiva sección. 
Funciones: -Planear clases 
con pertinencia pedagógica. -
Realizar retroalimentación 
formativa con los estudiantes 
y padres de familia. -
Comunicar oportunamente las 
novedades que ameriten una 
intervención especia - 
Conocer y aplicar las normas, 
deberes y atribuciones 
consignadas en el RIT 
(Reglamento interno de 
trabajo). - Participar en las 
actividades de cada jornada 
teniendo en cuenta las 
normas, procedimientos y 
comportamientos seguros, 
saludables y respetuosos del 
ambiente. - Identificar y 
reportar incidentes, 
accidentes, peligros y riesgos, 
aspectos e impactos 
ambientales de su labor y de 
miembros de su equipo de 
trabajo. Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Pensamiento crítico -
Evaluación y control de 
actividades -Orientación al 

Universitar
ia 

2 a 4 
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servicio -Gestión del tiempo -
Liderazgo -Proactividad 
Salario: $ Entre 2 y 4 SMMLV + 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Fijo Horarios: Lunes 
a Viernes de 7:00am â€“ 
4:30pm Lugar de trabajo: Alto 
de Las Palmas, El Retiro 

16264186
84-7 

Docente de 
Sociales Bilingüe 
13/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Docente de Sociales Bilingüe 
con mínimo 12 meses de 
experiencia en otras 
instituciones como docente 
de la respectiva sección. 
Funciones: -Planear clases 
con pertinencia pedagógica. -
Realizar retroalimentación 
formativa con los estudiantes 
y padres de familia. -
Comunicar oportunamente las 
novedades que ameriten una 
intervención especia - 
Conocer y aplicar las normas, 
deberes y atribuciones 
consignadas en el RIT 
(Reglamento interno de 
trabajo). - Participar en las 
actividades de cada jornada 
teniendo en cuenta las 
normas, procedimientos y 
comportamientos seguros, 
saludables y respetuosos del 
ambiente. - Identificar y 
reportar incidentes, 
accidentes, peligros y riesgos, 
aspectos e impactos 
ambientales de su labor y de 
miembros de su equipo de 
trabajo. Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Pensamiento crítico -
Evaluación y control de 
actividades -Orientación al 
servicio -Gestión del tiempo -
Liderazgo -Proactividad 
Salario: $ Entre 2 y 4 SMMLV + 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Fijo Horarios: Lunes 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 
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a Viernes de 7:00am â€“ 
4:30pm Lugar de trabajo: Alto 
de Las Palmas, El Retiro 

219026-
10301 

IMPRESOR 
FLEXOGRAFICO - 
RIONEGRO 
14/02/2025 

29/03/2025 2 

Importante empresa ubicada 
en la zona franca del 
municipio de Rionegro 
requiere Impresor flexográfico, 
con experiencia de 1 año en 
medios de impresión. 
Experiencia de 1 año en el 
cargo. funciones y 
conocimientos: â€¢Realizar 
montajes en pre prensa 
â€¢Controlar calidad 
â€¢Realizar montajes en 
maquina â€¢Programar 
trabajos superiores y al dorso 
â€¢Todo lo relacionado con 
flexografía. Salario: A convenir 
Tipo de Contrato: indefinido 
Horario: turnos rotativos Lugar 
de Trabajo: Rionegro 

Media(10-
13) 

A 
convenir 12 

16264582
45-1 

DOMICILIARIO 
13/02/2025 

28/03/2025 1 

Importante empresa 
comerciantes al por mayor de 
comestibles y productos 
relacionados requiere para su 
equipo de trabajo 
DOMICILIARIO con licencia 
A2, no se requiere moto propia 
y se labora con la moto de la 
empresa. Funciones: -
Recoger, distribuir y entregar 
mensajes, cartas, 
documentos, 
comunicaciones, paquetes, 
encomiendas entre otros -
Distribuir la correspondencia 
que los clientes envían a 
empresas, tiendas, domicilios 
y otros lugares, o que reciben 

Media(10-
13) 1 SMMLV 6 



 

de dichas entidades o 
personas. -Revisar la 
mercancía en el momento de 
la entrega junto con el cliente 
cuando este lo solicite. -
Recibir devoluciones de 
mercancía por baja rotación 
y/o vencimientos para 
entregarla al área 
correspondiente. 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente -Servicios de 
transporte Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Trabajo en equipo -
Orientación al servicio -
Flexibilidad y adaptabilidad -
Proactividad Salario: 
$1.423.5000 + prestaciones 
sociales Tipo de contrato: Fijo 
Horarios: Diurna, Se labora de 
lunes a sábado y dos 
domingos al mes Nivel 
educativo: Bachiller Tiempo de 
experiencia: 6 meses 
Domicilios, buen manejo de 
nomenclatura 



 

16264582
45-2 

Cajero punto de 
venta 13/02/2025 

28/03/2025 1 

Importante empresa 
comerciantes al por mayor de 
comestibles y productos 
relacionados requiere para su 
equipo de trabajo Cajero 
punto de venta, con mínimo 
12 meses de experiencia 
Funciones: Atención a los 
clientes, manejo de caja, 
facturación, manejo de 
proveedores, bodega, 
almacenamiento, rotación de 
producto, inventarios, aseo. 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente Destrezas: -Escucha 
activa -Comunicación asertiva 
-Trabajo en equipo -
Orientación al servicio -
Trabajo bajo presión Salario: 
$1.423.5000 + prestaciones 
sociales Tipo de contrato: Fijo 
Horarios: Lunes a sábado de 7 
am a 5:30 pm Nivel educativo: 
Técnico en ventas, mercadeo, 
administración, contabilidad y 
a fines 

Técnica 
Laboral 1 SMMLV 12 



 

16264582
45-3 

Administrador 
punto de venta 
13/02/2025 

28/03/2025 1 

Importante empresa 
comerciantes al por mayor de 
comestibles y productos 
relacionados requiere para su 
equipo de trabajo 
Administrador punto de venta, 
con mínimo 12 meses de 
experiencia. Funciones: 
Manejo de personal de puntos 
de venta, atención a los 
clientes, bodega, 
almacenamiento, rotación de 
producto, inventarios, aseo, 
manejo de caja, facturación, 
manejo de proveedores. 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente -Manejo de las TIC -
Recursos humanos y de 
personal Destrezas: -Escucha 
activa -Comunicación asertiva 
-Trabajo en equipo -
Orientación al servicio -
Trabajo bajo presión Salario: 
$1.986.892 + prestaciones 
sociales Tipo de contrato: Fijo 
Horarios: Lunes a sábado de 7 
am a 5:30 pm Nivel educativo: 
Técnico en ventas, mercadeo, 
administración, contabilidad y 
a fines 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 

16261314
48-32 

AUXILIAR DE BAR 
13/02/2025 

27/03/2025 2 

Importante empresa del 
sector alimentos y bebidas 
ubicada en Rionegro 
(Aeropuerto JMC) requiere 
para su equipo de trabajo 
AUXILIAR DE BAR Funciones: -
Realizar operaciones de 
alistamiento para el servicio 
de alimentos y bebidas en 
establecimientos de acuerdo 
con procedimientos técnicos y 
estándares. -Reservar los 
servicios del establecimiento 
según protocolos y 
requerimientos del cliente. -
Presentar y asesorar en la 
selección de alimentos y 
bebidas al comensal de 
acuerdo con criterios técnicos 
y oferta del establecimiento. -
Tomar las órdenes de 
alimentos y bebidas de los 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

comensales de acuerdo con 
los protocolos de servicio. -
Servir alimentos y bebidas de 
acuerdo con órdenes y 
procedimientos técnicos. 
Disponibilidad de tiempo: 
Tiempo completo - Domingo a 
Domingo con descanso 
compensado en semana 
Salario: $Entre 1 y 2 SMMLV+ 
prestaciones sociales 
Beneficios adicionales: 
alimentación Tipo de contrato: 
Término fijo Formación 
académica: Bachiller Lugar de 
la vacante: Rionegro 

16261314
48-33 

BARMAN 
13/02/2025 

27/03/2025 1 

Importante empresa del 
sector alimentos y bebidas 
ubicada en Rionegro 
(Aeropuerto JMC) requiere 
para su equipo de trabajo 
BARMAN Funciones: -Efectuar 
operaciones de alistamiento 
para el servicio de bebidas de 
acuerdo con procedimientos 
técnicos y estándares del 
establecimiento. -Tomar 
pedidos de bebidas del 
personal de servicio o 
directamente de los clientes 
de acuerdo con los protocolos 
del establecimiento. -Preparar 
y servir alcohólicas y no 
alcohólicas según 
procedimientos técnicos y 
estándares del 
establecimiento. -Mantener el 
inventario, controlar 
existencias, organizar las 
botellas y cristalería del bar 
según procedimientos 
técnicos y estándares del 
establecimiento. -Manipular 
los barriles y conectar los 
conductos de salida tiendo en 
cuenta las indicaciones del 
proveedor. -Supervisar, 
coordinar y programar las 
actividades del personal que 
prepara, porciona. 
Disponibilidad de tiempo: 
Tiempo completo - Domingo a 

Media(10-
13) 

1 a 2 
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Domingo con descanso 
compensado en semana 
Salario: $Entre 1 y 2 SMMLV + 
prestaciones sociales 
Beneficios adicionales: 
alimentación Tipo de contrato: 
Término fijo Formación 
académica: Bachiller Lugar de 
la vacante: Rionegro 

16261314
48-34 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
GENERALES 
13/02/2025 

27/03/2025 3 

Importante empresa del 
sector alimentos y bebidas 
ubicada en Rionegro 
(Aeropuerto JMC) requiere 
para su equipo de trabajo 
AUXILIAR DE SERVICIOS 
GENERALES Funciones: -
Limpiar áreas públicas del 
establecimiento -Limpiar y 
sanitizar equipos manuales y 
mecánicos de industrias. -
Acondicionar y mezclar los 
implementos de aseo 
requeridos en el desarrollo de 
sus actividades. -Limpiar y 
desinfectar paredes, pisos y 
otros divisorios de áreas 
críticas de instalaciones. -
Barrer, aspirar y trapear pisos 
de las instalaciones. 
Disponibilidad de tiempo: 
Tiempo completo - Domingo a 
Domingo con descanso 
compensado en semana 
Salario: $ SMMLV + 
prestaciones sociales 
Beneficios adicionales: 
alimentación Tipo de contrato: 
Término fijo Formación 
académica: Secundaria Lugar 
de la vacante: Rionegro 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 SMMLV 6 



 

219226-
123075 

GUARDAS DE 
SEGURIDAD 
ORIENTE 
13/02/2025 

26/03/2025 20 

Importante empresa de 
seguridad requiere para su 
equipo de trabajo Guardas de 
seguridad; Con conocimientos 
en seguridad privada, 
vigilancia, servicio al cliente y 
manejo básico de sistemas. 
Funciones: -Controles de 
acceso -Protección de 
personas -Vigilancia y 
protección de bienes - Evitar 
actos delictivos -Control de 
personal -Rondas 
perimetrales Salario: 
$1.423.500 + prestaciones 
sociales Tipo de contrato y 
duración de contrato: Fijo 
Horario y lugar de trabajo: 
Rotativos Nivel de Formación: 
Bachiller y curso de guarda de 
seguridad vigente Experiencia 
laboral: 6 meses 
Preferiblemente con moto o 
transporte propio. 

Media(10-
13) 1 SMMLV 6 

16264580
21-2 

INSTRUCTOR DE 
CYCLING 
12/12/2025 

25/03/2025 1 

Estamos buscando un 
entrenador de Cycling 
apasionado, dinámico y 
motivador, que sepa llevar 
cada clase al máximo nivel. Si 
te encanta la energía del 
entrenamiento en grupo y 
tienes experiencia guiando 
sesiones de indoor cycling, 
¡Queremos conocerte! 
Requisito: Experiencia previa 
como instructor de Cycling o 
disciplinas similares. 
Conocimientos en 
entrenamiento funcional y 
técnicas de motivación. 
Excelente actitud y 
habilidades de comunicación. 
Disponibilidad horaria. 
Salario: $ A convenir Tipo de 
contrato: Fijo Horarios: 
Disponibilidad de tiempo 
Puesto de trabajo: Marinilla 
Nivel educativo: Bachiller, 
técnico o tecnólogo 
Experiencia: mínimo 6 meses 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 
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16261077
32-250 

AUXILIAR DE 
DISTRIBUCCIÓN 
MARINILLA 
12/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Auxiliar de distribución, 
bachiller con experiencia 
preferiblemente cargue y 
descargue. FUNCIONES: 
Preparar y entregar los 
despachos a los clientes de la 
comercializadora con los 
documentos y equipos 
necesarios para garantizar la 
calidad del producto y la 
satisfacción de las 
necesidades de los clientes, 
además de aplicar prácticas 
que contribuyan con su 
seguridad y salud. Salario:$ 
1.464.742 más prestaciones 
sociales Contrato: Obra o 
labor Horario: Turnos 
rotativos, 8 horas de domingo 
a domingo con un día de 
descanso. Lugar de Trabajo: 
Marinilla 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 
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16261077
32-251 

PARILLERO 
COLANTA 
12/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa del 
sector requiere para su equipo 
de trabajo Técnico, tecnólogo 
o profesional en cocina, 
gastronomía o afines, con 
experiencia mínimo de 2 años 
en cocina Caliente- Parrilla 
(Términos de Carnes, Cortes, 
emplatado y labores de aseo) 
FUNCIONES: Elaboración de 
los diferentes platos a la carta, 
con especialización en 
parrilla, incluyendo el manejo 
de términos de carnes, cortes 
específicos y técnicas de 
emplatado. Supervisión y 
coordinación del equipo de 
trabajo en la cocina. 
Salario:$1.970.186 + auxilio 
de transporte+ prestaciones 
de ley + recargo Contrato: 
Obra o labor Horario: Diurnos 
8 horas de Domingo a 
Domingo 1 descanso en 
semana o fin de semana. 
(Apertura o cierre del punto- 
abren entre 7 a.m y el cierre a 
las 8:00 p.m, en esa franja 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

horaria se programan 8 horas 
respectivamente). Algunos 
puntos cierran más temprano 
los domingos Lugar de 
Trabajo: Guarne 

16261077
32-252 

AUXILIAR DE 
ALIMENTOS Y 
BEBIDAS 
12/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa del 
sector requiere para su equipo 
de trabajo bachiller con 2 años 
en cocina y diferentes 
preparaciones de productos 
alimenticios o panadería o 
helados FUNCIONES: Ejecutar 
el proceso de preparación, 
presentación y despacho del 
producto terminado en las 
diferentes zonas y espacios de 
operaciones comerciales 
asociados al área de 
alimentos y bebidas, así como 
los inventarios y el plan de 
limpieza y desinfección de los 
mismo, según la sede 
asignada, con el fin de 
garantizar la atención al 
cliente y el suministro del 
producto que cumpla con los 
parámetros de calidad e 
inocuidad, de acuerdo con la 
normatividad legal de forma 
que contribuya a la eficiencia 
de la operación. Conocimiento 
de cocina y diferentes 
preparaciones de productos 
alimenticios o panadería o 
helados (Según la necesidad). 
Conocimiento de cocina y 
diferentes preparaciones de 
productos alimenticios o 
panadería o helados (Según la 

Media(10-
13) 1 SMMLV 24 



 

necesidad). 
Salario:$1.464.742 
+$200.000Aux de transporte + 
prestaciones de ley Contrato: 
Obra o labor Horario: Rotativo 
8 horas de domingo a domingo 
con un día de descanso. 
Puede haber turnos partidos. 
Puede trabajar en turno de 
noche si está en restaurante 
corporativo. Lugar de Trabajo: 
Guarne 

16261077
32-253 

LIDER COMERCIAL 
12/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa dedicada 
a la comercialización de 
alimentos, solicita tecnólogo 
en áreas administrativas, 
mercadeo, ventas o afines, 
con experiencia mínima de 1 
año en el sector retail o 
consumo masivo realizando 
ventas y apertura de nuevos 
clientes, para laborar en los 
municipios del Oriente 
cercano y Lejano. Debe contar 
con transporte propio y 
manejo de Excel. FUNCIONES: 
Preparar y desarrollar 
pronósticos de ventas (manejo 
de presupuestos de ventas), 
desarrollar el mercado que 
incluye la introducción de 
territorios, profundización de 
portafolio, sostenimiento del 
mercado, medición del 
servicio, fortalecimiento de la 
relación comercial, 
reestructuración de zonas, 
entre otros. Deberá 
implementar estrategias 
comerciales y demás. Contar 
con transporte moto 
Salario:$2.904.940 + 
prestaciones de ley + 
bonificaciones+ viáticos 
Contrato: Obra o labor 
Horario: Lunes a viernes de 
7:00 am a 4:00 pm y sábados 
de 8:00 am a 1:00 pm Lugar de 
Trabajo: Rionegro 

Tecnológic
a 

1 SMMLV 12 



 

16261077
32-254 

VENDEDOR(A) TAT 
12/02/2025 

29/03/2025 1 

Empresa del sector alimentos 
derivados de lácteos, solicita 
para su equipo de trabajo 
bachiller con 1 año de 
experiencia y medio de 
transporte para desempeñar 
el cargo de VENDEDOR (A) 
TIENDA A TIENDA. 1 año de 
experiencia en general o 
especifica, contar con medio 
de transporte propio. 
FUNCIONES: Velar por la 
ejecución y cumplimiento del 
presupuesto de ventas de 
algunos subcanales del canal 
institucional asignados, con el 
fin de garantizar un óptimo 
nivel de servicio al cliente, 
según las normas y políticas 
de la cooperativa. Ingresar al 
refrigerador, revisar 
vencimientos, luego se 
ingresan en una bolsa y se 
colocan en los cambios, se 
revisan cantidades, se hace 
inventario y se toma el pedido. 
Debe contar con transporte 
propio moto Salario: $ 
1.423.500 + Auxilio de 
transporte $ 200.000 + 
Comisiones Contrato: Obra o 
labor Horario: Diurno 8 horas 
de lunes a domingo. Lugar de 
Trabajo: Rionegro 

Media(10-
13) 1 SMMLV 12 

16261077
32-255 

OPERARIO DE 
PRODUCCIÓN 
12/02/2025 

29/03/2025 2 

Importante empresa del 
sector industrial, dedicada a la 
fabricación de papel adhesivo, 
ubicada en la vereda la playa 
del municipio de Rionegro, 
solicita personal bachiller con 
experiencia mínima 6 meses 
realizando tareas operativas. 
FUNCIONES: -Operar la 
máquina de acuerdo con las 
indicaciones dadas -Poner el 
cartón de acuerdo con la 
medida establecida por cada 
cliente -Revisar de que el 
papel salga en perfecto estado 
-Movilizar estibas -
Abastecimiento, empaque e 
inventario de royos de papel -

Media(10-
13) 1 SMMLV 6 



 

Realizar la limpieza de los ejes 
de fricción -Recolección de los 
residuos y de la materia prima 
dañada y desechada por cada 
máquina Salario:$1.423.500 + 
prestaciones por ley + auxilio 
legal de transporte: $200.000 
Contrato: Obra o labor 
Horario: Labora 4 días a la 
semana y descansa 3 en 
turnos rotativos, 6:00 am a 
6:00 pm y de 6:00 pm a 6:00 
am Lugar de Trabajo: Marinilla 
y guarne 

16261674
50-6 

VIGILANTE 
12/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante hotel ubicado en 
Guatapé requiere para su 
equipo de trabajo Vigilante, 
bachiller, con experiencia 
mínima de 6 meses en el 
cargo. Deberá ejecutar las 
actividades de vigilancia en 
horario nocturno, 
garantizando la seguridad y 
protección del 
establecimiento y en general 
todas las personas. 
Disponibilidad y flexibilidad de 
horario nocturno. Contar con 
curso de vigilancia, es 
negociable y licencia de 
conducción B1. Salario: 
$1.805.000 +auxilio de 
transporte más prestaciones 
sociales +beneficios 
adicionales como 
alimentación. Horarios: 
Nocturno Lugar de trabajo : 
Guatapé Tipo de contrato: Fijo 

Media(10-
13) 
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16261674
50-7 

BARMAN 
12/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante hotel ubicado en 
Guatapé requiere para su 
equipo de trabajo Barman, 
técnico en mesa y bar con 
experiencia mínima de 1 año 
en cargos similares. Deberá 
realiza la preparación de 
bebidas, la atención al cliente 
y la gestión del inventario de 
bebidas. Preferiblemente en 
manejo de coctelería, 
inventarios en bar. 
Disponibilidad y flexibilidad 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

12 



 

horaria y beneficios 
adicionales como 
alimentación. Salario: Se 
informa en la entrevista 
Horarios: Rotativo Lugar de 
trabajo : Guatapé Tipo de 
contrato: Fijo 

16261674
50-8 

TECNICO EN 
MANTENIMIENTO 
12/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante hotel ubicado en 
Guatapé requiere para su 
equipo de trabajo técnico en 
mantenimiento, técnico 
industrial, equipos 
industriales, calefacción o 
afines. Contar con 
conocimientos básicos en 
calefacción, reparación de 
equipo, prevención de equipos 
y piscinas. Conocimientos 
eléctricos. Deberá asegurar el 
buen estado de los equipos de 
calefacción, jacuzzi, piscinas 
en mantenimiento y/o 
reparación de los mismos. Se 
ofrece alimentación y 
beneficios adicionales. 
Salario: Se informa en la 
entrevista Horarios: turnos 
rotativos Lugar de trabajo : 
Guatapé Tipo de contrato: Fijo 

Universitar
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16261674
50-9 

STEWARD 
12/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante hotel ubicado en 
Guatapé requiere para su 
equipo de trabajo Steward 
bachiller con experiencia 
mínima de 3 meses en el 
cargo. Deberá mantener la 
vajilla, utensilios y equipo de 
cocina limpios y en 
condiciones óptimas para su 
uso y gestionar el manejo 
adecuado de los desechos. 
Disponibilidad y flexibilidad 
horaria y beneficios 
adicionales como 
alimentación. Salario: 
$1.657.000+auxilio de 
transporte+ más prestaciones 
sociales Tipo de Contrato: Fijo 
Lugar de trabajo : Guatapé 
Tipo de contrato: Fijo 

Media(10-
13) 
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16264186
84-1 

ANALISTA DE 
SALUD Y 
SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 
12/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
ANALISTA DE SALUD Y 
SEGURIDAD EN EL TRABAJO 
con mínimo 24 meses de 
experiencia, persona 
profesional con licencia en 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo Funciones: -
Implementar el SG â€“ SST -
Cumplir con el cronograma de 
actividades de acuerdo con 
los objetivos del periodo o 
año. -Hacer y Garantizar el 
cumplimiento de la matriz de 
EPP según los riesgos 
asociados a cada cargo, 
capacitar, sensibilizar sobre 
su uso, asegurando el 
cumplimiento. - Apoyar las 
compras, asegurando la 
custodia de las evidencias de 
entrega. Igual que los 
botiquines cuenten con los 
elementos necesarios y 
vigentes, cumpliendo con la 
normatividad asociada a 
éstos. - Reportar a la 
Administradora de Riesgos 
Laborales (ARL), a la Entidad 
Promotora de Salud (EPS) 
todos los accidentes y las 
enfermedades laborales 
diagnosticadas. - Asegurar el 
cumplimiento de la matriz 
legal, la política, reglamentos 
de H&S para el manejo de 
empleados proveedores y 
contratistas y garantizar su 
cumplimiento. - Realizar el 
seguimiento y ejecución a los 
planes de acción derivados de 
las acciones correctivas, 
preventivas y de mejora, 
simulacros que se originen de 
las diferentes actividades del 
Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo. Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Pensamiento crítico -
Evaluación y control de 

Universitar
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actividades -Orientación al 
servicio -Gestión del tiempo -
Liderazgo -Proactividad 
Salario: $3.000.000 + 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Indefinido Horarios: 
Lunes a Viernes de 7:00am 
â€“ 4:30pm Lugar de trabajo: 
Alto de Las Palmas, El Retiro 

16264534
99-2 

PROFESIONAL EN 
COMERCIO 
EXTERIOR Y/O 
LOGISTICA 
12/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa de Zona 
Franca requiere para su 
equipo de trabajo Profesional 
en Comercio Exterior y/o 
Logística, Profesional en 
Comercio Exterior y/o 
Logística con experiencia de 8 
años de en Comercio Exterior 
y Logística. Misión del cargo: 
Gestionar y coordinar de 
manera integral las 
operaciones de comercio 
exterior exportaciones e 
importaciones y logística, 
asegurando el flujo continuo y 
eficiente de mercancías, 
garantizando el cumplimiento 
de normativas del régimen 
franco, aduaneras Algunas 
Funciones - Liderar y realizar 
los movimientos y trámites de 
importación y exportación. - 
Liderar la preparación, 
presentación y seguimiento de 
documentos necesarios para 
el ingreso, salida, 
nacionalización y exportación 
de mercancías, cumpliendo 
con las normativas de la zona 
franca y aduanas. - Elaborar y 
revisar documentos como 
declaraciones de importación 
y exportación, guías de 
remisión, certificados de 
origen y demás papelería 
necesaria para el proceso 
logístico internacional. - 
Coordinar y liderar las 
actividades de los auxiliares 
de logística e inventarios así 

Universitar
ia 
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mismo el proceso, asegurando 
que todas las tareas se 
realicen según lo planeado 
Salario: Se informa en la 
entrevista Horario: Lunes a 
viernes 7:00 am a 5:00 pm 
Tipo de Contrato: Indefinido 
Lugar de Trabajo: Rionegro, 
Zona Franca de Rionegro 

16264535
02-1 

AUXILIAR DE 
BODEGA/MONTAC
ARGUISTA 
12/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa de Zona 
Franca dedicada a la 
refrigeración, requiere para su 
equipo de trabajo Auxiliar de 
Bodega/Montacarguista, 
bachiller y/o técnico manejo 
de Montacargas, Mínimo 1 año 
en Logística Misión del cargo: 
Realizar la carga, descarga, 
traslado y organización de 
productos y materiales, 
garantizando el cuidado de los 
bienes, el cumplimiento de los 
procedimientos establecidos y 
la optimización del espacio de 
almacenamiento. Algunas 
Funciones: - Conducir y operar 
el montacargas y elevador 
eléctrico de manera segura - 
Cargar y descargar materiales 
- Movimiento de mercancías 
entre bodegas - Inspección del 
montacargas asegurarse de 
que el montacargas esté en 
condiciones operativas 
adecuadas. - Ayudar en la 
preparación de pedidos para 
su envío, asegurando que los 
productos correctos sean 
seleccionados y embalados. - 
Ayudar en la carga y descarga 
de productos manualmente 
cuando no se utiliza el 
montacargas. Salario: $ 
1.900.000 más prestaciones 
sociales Horario: Lunes a 
viernes 7:00 am a 5:00 pm 
Tipo de Contrato: Indefinido 
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13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

Lugar de Trabajo: Rionegro, 
Zona Franca 

16264579
87-1 

AUXILIAR DE 
COCINA 
12/02/2024 

29/03/2025 1 

Importante restaurante de 
pollos ubicado en San Antonio 
de Pereira requiere para su 
equipo de trabajo Auxiliar de 
Cocina, con experiencia 
mínima de de 6 meses . No 
requiere estudios. Funciones: 
Realizar labores de cocina 
Lavado de utensilios Picar el 
pollo que será entregado al 
cliente Salario: SMLV más 
prestaciones sociales Horario: 
Rotativo diurno Tipo de 
Contrato: Fijo Lugar de 
Trabajo: San Antonio de 
Pereira 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 SMMLV 6 

347913-
74 

Asesor comercial 
13/02/2025 

29/03/2025 5 

Importante empresa dedicada 
al Comercio al por mayor de 
productos químicos básicos 
cauchos y plásticos en formas 
primarias y productos 
químicos de uso agropecuario 
del Oriente requiere para su 
equipo de trabajo Asesor 
comercial Funciones: -
Identificar necesidades y 
recursos de los clientes y 
recomendar los servicios y 
productos apropiados. -
Realizar seguimiento y 
consultar a los clientes 
después de la venta para 
resolver problemas, asegurar 
la satisfacción y proporcionar 
soporte técnico de los 
productos. -Captar las 
órdenes de pedido de 
minoristas, establecimientos 
industriales, comerciantes 
mayoristas y otros clientes. -
Obtener y actualizar 
información sobre las 
condiciones del mercado, de 
los bienes y servicios de los 
empleadores y de los 
competidores. -Vender bienes, 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

equipos, suministros y 
servicios técnicos a 
establecimientos industriales, 
comerciales o particulares, 
instituciones, empresas, entre 
otros. -Suministrar 
información general y 
especializada sobre 
características, ventajas, 
precios y funcionamiento de 
equipos, mercancías, 
productos, servicios y 
demostrar su utilización. -
Informar a proveedores y 
fabricantes las reacciones de 
los clientes y sus exigencias. -
Elaborar cotizaciones, 
condiciones de venta, 
garantías, fechas y orden de 
entrega. -Implementar 
estrategias de mercado de 
acuerdo con la situación de la 
organización y procesos 
administrativos. -Promover las 
ventas con los clientes. -
Identificar y contactar clientes 
potenciales. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Gerencia y 
administración -Servicios de 
oficina y administrativos -
Economía -Mercadotecnia y 
publicidad -Matemáticas 
Destrezas: -Comprensión de 
lectura -Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Pensamiento crítico -
Persuasión Salario:$ Entre 1 y 
2 SMMLV + prestaciones 
sociales Tipo de contrato: 
indefinido Nivel educativo: 
técnico, tecnólogo 
Experiencia: mínima de 6 
meses Horarios: Diurno 



 

16264580
32-1 

INGENIERO CIVIL 
12/02/2025 

25/03/2025 1 

Importante empresa ubicada 
en el municipio de Marinilla 
requiere para su equipo de 
trabajo INGENIERO CIVIL con 
experiencia mínima de 12 
meses en diseño y estructura y 
sistema de ETABS Funciones: -
Dirigir y realizar 
investigaciones y desarrollos 
de teorías nuevas o mejoradas 
y métodos relativos a los 
procesos de proyección, 
diseño y construcción en 
ingeniería civil. -Determinar y 
especificar métodos y 
materiales de construcción de 
acuerdo con las normas y 
estándares de calidad 
establecidos. -Desarrollar 
conceptos preliminares, 
bosquejos, dibujos, 
modelación y diseños de 
elementos estructurales y no 
estructurales de ingeniería 
civil. -Organizar, controlar, 
dirigir e inspeccionar la 
conservación de estructuras, 
preliminares, desarrollo 
técnico administrativo de 
obras civiles y acabados. -
Organizar y dirigir actividades 
de mantenimiento y 
reparación de las estructuras 
de ingeniería civil existentes. -
Desarrollar estudios técnicos 
de ingeniería de acuerdo con 
los requerimientos del 
proyecto y la normativa 
asociada. Conocimientos: -
Ingeniería y tecnología -
Construcción e ingeniería civil 
-Interpretación de planos -
Manejo de las TIC Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Pensamiento crítico -
Evaluación y control de 
actividades -Análisis de 
necesidades -Análisis de 
control de calidad Salario: 
$3.000.000 ´+ prestaciones 
sociales Nivel educativo: 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

12 



 

Profesional Horarios: Diurno 
Puesto de trabajo: Marinilla 

16263247
79-22 

Técnico de Servicio 
al Usuario con nivel 
de inglés B2-
Aeropuerto José 
María Córdova 

28/02/2025 1 

Aeropuerto José María 
Córdova requiere Técnico de 
servicio al usuario con nivel de 
inglés conversacional B2 con 
estudios en áreas 
administrativas, gestión 
aeroportuaria, tripulante de 
cabina, auxiliar de servicios 
aéreos o afines para trabajar 
en Rionegro con mínimo 1 año 
de experiencia en cargos de 
servicio al cliente . Funciones: 
Servir a los usuarios del 
aeropuerto siendo el agente 
para canalizar sus quejas, 
tramitar inquietudes y 
desarrollar los procedimientos 
que lleven a superar las 
expectativas del servicio. 
Recibir y registrar peticiones, 
quejas y reclamos en el 
software de mejoramiento. 
Conocimientos y habilidades: 
-Conocimiento de los 
procedimientos de servicio al 
cliente. -Orientación al 
servicio. -Manejo intermedio 
de excel. -Nivel de inglés 
intermedio oral y escrito. 
Condiciones laborales: -
Jornada laboral: Turnos 
rotativos todos los días de la 
semana, con un día de 
descanso. -Horarios: 6:00 
a.m. - 2:00 p.m., 2:00 p.m. 
10:00 p.m., 10:00 p.m. â€“ 
6:00 a.m. -Lugar de trabajo: 
Rionegro. -Tipo de contrato: 
Término Fijo. -Salario: 
$2.052.283 -Tipo de puesto: 
Tiempo completo 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

16260745
66-56 

TECNÓLOGO 
MECÁNICO 
13/02/2025 

29/04/2025 1 

Requisitos - Escolaridad: 
Tecnólogo Mecánico 
graduado, con tarjeta 
profesional. - Conocimientos: 
Interpretación de planos, 
Excel Intermedio, Dominio de 
procesos constructivos 
asociados a su área (Ej. 
Instalación de tuberías, 
montaje de equipos, 
dimensiones de grúas), 
Equipos de Trabajos en Alturas 
/ Manejo de Herramientas. 
Experiencia profesional mayor 
o igual (3) años en áreas 
mecánicas, relacionadas con 
el cargo. Habilidades Trabajo 
en equipo, orientación a 
resultados, proactividad. 
Remuneración Pagos 
mensuales de $ 3.706.431 
(tres millones setecientos seis 
mil, cuatrocientos treinta y un 
mil pesos) Funciones 
1.Realizar inspección técnica 
en la ejecución de los trabajos 
mecánicos. 2.Apoyar en la 
programación de materiales, 
equipos y recursos para la 
ejecución de actividades, 
previniendo sobrantes de 
material. 3.Realizar control 
(cantidad y calidad) los 
materiales utilizados en la 
obra mecánica. 4.Apoyo al 
profesional temático para la 
coordinación actividades con 
tecnólogos y/o profesionales 
de otras disciplinas para evitar 
interferencias al desarrollar 
trabajos. 5.Apoyar en la 
coordinación de las labores de 
montaje de los equipos acorde 
con su disciplina. 6.Controlar 
la maquinaria y equipo 
utilizados en la obra 
mecánica. 7.Apoyar en la 
generación de los informes 
involucrados en la obra 
mecánica. 8.Llevar registro 
fotográfico del avance de la 
obra mecánico. 9.Configurar 

Tecnológic
a 

2 a 4 
SMMLV 

36 



 

expedientes de la ejecución de 
obra. 10.Gestionar planes de 
trabajo de personal a cargo y 
evaluar su desempeño. 
11.Realizar el levantamiento 
en campo para la elaboración 
de planos As Built. 12.Cumplir 
con los aspectos ambientales, 
de seguridad, salud 
ocupacional y calidad 
inherentes al puesto. 

16260745
66-55 

ENCARGADO DE 
OBRA - 
TECNOLOGO CIVIL 
O PROFESIONAL 
13/02/2025 

28/04/2025 1 

Cargo: Tecnólogo de obras 
civiles Funciones: 1. Realizar 
inspección técnica en la 
ejecución de los trabajos. 2. 
Realizar programación de 
materiales, equipos y recursos 
para la ejecución de 
actividades, previniendo 
sobrantes de material. 3. 
Realizar control (cantidad y 
calidad) los materiales 
utilizados en la obra. 4. 
Participar en el control de 
maquinaria y equipo utilizados 
en la obra. 5. Apoyar en la 
generación de los informes 
involucrados en la obra. 6. 
Llevar registro fotográfico del 
avance de la obra. 7. 
Configurar expedientes de la 
ejecución de obra. 8. Realizar 
el levantamiento en campo 
para la elaboración de planos 
As Built. 9. Cumplir con los 
aspectos ambientales, de 
seguridad, salud ocupacional 
y calidad inherentes al puesto. 
Experiencia Experiencia 
profesional mayor o igual seis 
(6) años después de obtenida 
la matrícula profesional, de los 
cuales cuatro (4) dedicados a 
la ejecución de obras civiles y 
al menos haber participado en 
un (1) proyecto que en su 
objeto incluyan la 
construcción de sistemas de 
tratamiento de aguas 
residuales o tanques de 
almacenamiento. Habilidades 
Trabajo en equipo, orientación 

Tecnológic
a 

2 a 4 
SMMLV 

72 



 

a resultados, proactividad. 
Remuneración Pagos 
mensuales de $ 3.706.425 
(tres millones setecientos seis 
mil, cuatrocientos veinticinco 
mil pesos) Formación 
académica: TECNOLOGO EN 
CONSTRUCCIONES CIVILES O 
ÁREAS A FIN 

16262139
43-82 

AUXILIAR 
SERVICIOS 
GENERALES II 
11/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo de 
Auxiliar Servicios Generales II, 
nivel académico básica 
primaria, con 1 año de 
experiencia en cargos afines. 
Funciones: Realizar labores de 
aseo y limpieza, atender 
clientes Internos y externos en 
los servicios de cafetería, 
Realizar manejo correcto de 
residuos sólidos y sustancias 
peligrosas. Comunicación 
Flexibilidad Atención al 
Cliente Confidencialidad 
Comunicación Planeación y 
Organización Trabajo en 
Equipo Salario: $ SMLV más 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Obra o labor Horario: 
7:00 am â€“ 5:00 pm Lugar de 
Trabajo: Alejandría 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 SMMLV 12 



 

16262139
43-83 

OPERADOR(A) 
VIBROCOMPACTAD
OR I 11/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Operador(a) 
Vibrocompactador I, 
preferiblemente básica 
primaria, 5 años de 
experiencia general como 
operador de maquinaria 
pesada. 3 años de experiencia 
específica como Operador de 
vibrocompactador. Funciones: 
Asegurar el buen estado 
mecánico del equipo antes de 
iniciar su operación. Operar 
adecuadamente el equipo. 
Salario: Entre 1 y 2 SMLV más 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Obra o labor Horario: 
7:00 am â€“ 5:00 pm Lugar de 
Trabajo: Alejandría 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 

60 

16264578
54-1 

AUXILIAR DE 
COCINA 
11/02/2024 

29/03/2025 1 

Importante restaurante de 
sushi ubicado en el mall de 
Gualanday requiere para su 
equipo de trabajo Auxiliar de 
Cocina, con experiencia de 1 
año en cocina en general. 
Funciones: Preparación y 
producción de los alimentos 
solicitados por el chef Cocina 
caliente y salteados Lavado de 
utensilios Formación: Básica 
Secundaria Salario: SMLV más 
prestaciones sociales legales 
Horario: De lunes a domingo 
con 1 día de compensatorio 
Tipo de Contrato: Fijo Lugar de 
trabajo: Rionegro, Mall 
Gualanday 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 SMMLV 12 

347224-
112341 

AUXILIARES DE 
ENFERMERÍA 
11/02/2025 

29/03/2025 2 

El Hospital San Vicente 
Fundación Rionegro requiere 
para su equipo de trabajo 
AUXILIARES DE ENFERMERÍA 
Funciones: Suministrar los 
cuidados de enfermería a los 
pacientes, de acuerdo con los 
protocolos y guías 
establecidas, con el fin de 
contribuir al mejoramiento y 
calidad de vida de los 
pacientes, sus familias y las 
comunidades, así como, 
participar activamente en 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

todas las actividades 
dispuestas para el 
fortalecimiento de la 
humanización en los servicios 
de salud y educación al 
paciente y su familia. 
Formación: Técnico Auxiliar en 
Enfermería Experiencia: 
Mínimo 6 meses en el área 
asistencial u hospitalario. 
Salario: $2.300.000 A 
2.500.000 de acuerdo a la 
experiencia + prestaciones 
sociales Horario: Turnos 
rotativos Lugar de trabajo: 
Rionegro Preferiblemente con 
transporte propio. 

16260763
04-20 

APRENDICES Y/O 
PRACTICANTES EN 
AREÁS 
ADMINISTRATIVAS 
11/02/2025 

28/03/2025 1 

Importante empresa del 
sector agrícola (frutas) esta en 
la búsqueda de practicantes 
en la etapa lectiva/productiva 
que estén estudiando una 
técnica o tecnología en áreas 
administrativas, gestión 
humana, contabilidad, 
logística, producción, 
ambientales y carreras afines. 
Requisitos: - No haber firmado 
contrato de aprendizaje - 
Tener disponibilidad 
inmediata Apoyo de 
sostenimiento: En etapa 
lectiva el 50% del SMMLV, en 
etapa productiva el 100% del 
SMMLV Nivel educativo: 
Estudiante Técnico o 
Tecnólogo en Áreas 
Administrativas o afines Tipo 
de contrato: Contrato de 
aprendizaje Horario de 
trabajo: Lunes a viernes de 
7:00 am a 5:00 pm 

Media(10-
13) 1 SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

16264578
24-1 

AYUDANTES DE 
CONSTRUCCION 
11/02/2025 

28/03/2025 1 

Importante empresa del 
sector construcción busca 
para su equipo de trabajo 
ayudantes de construcción, 
con un año de experiencia 
desempeñando funciones 
relacionadas al cargo. Salario: 
$ de 1 a 2 SMLV Experiencia: 
12 meses Horario: lunes a 
viernes de 7:00 a.m a 5:00 p.m 

Ninguno 
1 a 2 
SMMLV 

12 



 

y sábados de 8:00 a.m a 1:00 
p.m Lugar de trabajo: La Ceja 
Tipo de contrato: Indefinido 

16264578
24-2 

OFICIAL DE 
CONSTRUCCION 
11/02/2025 

28/03/2025 1 

Importante empresa del 
sector construcción busca 
para su equipo de trabajo 
oficiales de construcción, con 
un año de experiencia 
desempeñando funciones 
relacionadas al cargo. Salario: 
$ de 1 a 2 SMLV Experiencia: 
12 meses Horario: lunes a 
viernes de 7:00 a.m a 5:00 p.m 
y sábados de 8:00 a.m a 1:00 
p.m Lugar de trabajo: La Ceja 
Tipo de contrato: Indefinido 

Ninguno 
1 a 2 
SMMLV 

12 

16264297
10-9 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
11/02/2025 

27/03/2025 1 

Empresa de servicios de 
limpieza requiere para su 
equipo de trabajo AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO; estudiante, 
técnico, tecnólogo o 
profesional del campo de la 
administración, contaduría, 
gestión humana o personas 
con experiencia en el campo 
administrativo. Funciones: -
Servicio al cliente -Registrar, 
almacenar y analizar 
información utilizando 
programas informáticos 
contables. -Calcular, preparar 
y emitir relaciones de gastos, 
facturas, estados de cuentas y 
otros documentos financieros 
con arreglo a los 
procedimientos establecidos. 
-Organizar, archivar y compilar 
documentos e informes del 
área de contabilidad y 
finanzas como cuadros 
estadísticos, de auditoría, 
ingresos en efectivo, gastos, 
cuentas por pagar y por 
cobrar, beneficios y pérdidas, 
entre otros. -Elaborar informes 

Técnica 
Laboral 1 SMMLV 6 



 

y reportes del área de acuerdo 
con procedimientos y políticas 
organizacionales u 
institucionales vigentes. -
Atender clientes del área de 
acuerdo con normas técnicas 
y políticas institucionales 
vigentes. Conocimientos: -
Servicio al cliente -Manejo de 
las TIC Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Trabajo en equipo -
Orientación al servicio -
Análisis de procesos -
Proactividad Salario: 
$1â€™423.000 + auxilio de 
transporte $200.000 + 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Fijo Tipo de trabajo: 
Hibrido (casa/oficina) 

304708-
31 

ELECTRICISTA 
INDUSTRIAL 
13/02/2025 

27/03/2025 1 

Cargo: Electricista industrial 
Funciones: -Inspeccionar, 
reparar, mantener e instalar 
instrumentos, sistemas y 
equipos eléctricos de 
aeronaves validando que se 
cumplan estándares de 
seguridad. -Leer planos, 
diagnosticar fallas y efectuar 
mantenimiento de partes y 
componentes eléctricos de 
vehículos automotores. -
Instalar, probar, reparar y 
mantener motores eléctricos, 
generadores, baterías, 
sistemas de control de 
cableado, eléctrico, hidráulico 
y neumático . -Instalar y 
mantener equipo eléctrico, 
aparatos de estaciones 
eléctricas, transformadores, 
generadores, reguladores de 
voltaje y otros equipos de 
distribución y generación de 
energía. -Instalar, reparar y 
llevar registros relacionados 
con programas de 
mantenimiento preventivo de 
sistemas de alumbrado 
público. -Inspeccionar, 
probar, sustituir y reparar 
piezas defectuosas de 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

productos eléctricos 
fabricados. -Mantener, 
reparar, instalar y probar 
equipos eléctricos, 
interruptores, 
transformadores, tableros de 
distribución, reguladores, 
reactores, componentes de 
continuidad, corriente, voltaje 
y resistencia, entre otros. -
Mantener, reparar e 
inspeccionar sistemas y 
accesorios de control 
eléctrico para detectar fallas 
en equipos eléctricos 
instalados, utilizando 
medidores de voltaje, equipo 
de prueba eléctrica y otros 
instrumentos. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Mantenimiento -Electricidad y 
energía Destrezas: -Escucha 
activa -Comunicación asertiva 
-Trabajo en equipo -
Mantenimiento de equipos -
Manejo de imprevistos -
Reparación -Gestión del 
tiempo -Flexibilidad y 
adaptabilidad 

16264578
85-1 

AUXILIAR 
CONTABLE 
11/02/2025 

15/03/2025 1 

Importante empresa dedicada 
a la tejeduría y acabados de 
productos textiles del 
municipio de Marinilla, 
requiere para su equipo de 
trabajo AUXILIAR CONTABLE. 
Funciones: -Registrar, 
almacenar y analizar 
información utilizando 
programas informáticos 
contables. -Calcular, preparar 
y emitir relaciones de gastos, 
facturas, estados de cuentas y 
otros documentos financieros 
con arreglo a los 
procedimientos establecidos. 
-Llevar registros de 
liquidaciones de compra y 
planillas de transferencia para 
pago a proveedores. 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente -Manejo de las TIC 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

Destrezas: -Comunicación 
asertiva -Trabajo en equipo -
Orientación al servicio -
Análisis de procesos -Trabajo 
bajo presión -Proactividad 
Salario: Entre 1 y 2 SMMLV + 
Prestaciones sociales Nivel 
educativo: Técnico, Tecnólogo 
Tipo de contrato: Indefinido 
Experiencia: Mínima de 6 
meses Horarios: Diurno 

304708-
30 

OPERARIO DE 
CAMPO 
11/02/2025 

31/03/2025 3 

Cargo: Trabajador avícola 
Funciones: -Oficios varios 
como: cargue de gallina, 
traslado de polla, alistamiento 
de galpón, saca de gallinaza, 
control de calidad del huevo, 
control de roedores, 
actividades supernumerarias. 
-Efectuar seguimiento de aves 
de corral y examinarlas para 
detectar lesiones o dolencias 
compatibles con 
enfermedades, suministrar 
tratamientos y retirar de la 
bandada las aves débiles, 
enfermas o muertas bajo 
control de técnicos o 
profesionales aplicando 
normas de bioseguridad 
avícola. -Vacunar aves de 
corral de acuerdo a la 
clasificación, vías de 
administración y técnica de 
aplicación de vacunas, según 
plan sanitario establecido 
para la prevención y control de 
enfermedades aviares. -
Recoger y almacenar 
productos como huevo, carne, 
entre otros y empacarlos para 
la venta o entrega al mercado. 
-Llevar y mantener registros 
relacionados a natalidad, 
mortalidad y producción en la 
explotación avícola. -Mantener 
en buen estado y asepsia los 
galpones, jaulas, gallineros, 
entre otros, aplicando normas 
de bioseguridad avícola. -
Manipular cortinas, techos y 
paredes móviles de galpones 

Ninguno 1 SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

para controlar temperatura, 
luz y humedad. -Aplicar 
productos para el tratamiento 
del agua de bebida de las aves 
y el control de roedores y 
plagas, según criterios 
técnicos establecidos. -
Desempeñar funciones afines. 
Conocimientos: -Producción y 
procesamiento -Producción 
agrícola y pecuaria Destrezas: 
-Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Trabajo en equipo -Seguir 
instrucciones Nivel 
académico: Primaria Salario: 
MLV con todas las 
prestaciones 

16264066
51-1 

BODEGUERO 
10/02/2025 

30/03/2025 1 

Importante empresa del 
municipio de Rionegro 
requiere para su equipo de 
trabajo BODEGUERO Persona 
encargada de apoyar el 
proceso de bodega a través 
del recibo, despacho y 
traslado de mercancía, a 
través del control de 
inventarios, para garantizar 
orden y eficiencia en el 
suministro de la mercancía 
hacía el punto de venta. â€¢ 
Recibir la mercancía enviada 
por el CEDI. â€¢ Gestionar 
traslados de mercancía. â€¢ 
Despachar pedidos al punto 
de venta. â€¢ Gestionar 
cambios de precio. â€¢ 
Garantizar el almacenamiento 
y organización de la bodega. 
â€¢ Dar solución de 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

novedades de inventarios. â€¢ 
Cumplir responsabilidades 
relacionadas con SST. 
Competencias: Orientación al 
cliente, identificación con la 
organización, orientación al 
resultado y trabajo en equipo. 
Salario: $SMMLV + 
Prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Indefinido Horarios: 
Tiempo completo, de domingo 
a domingo con un día 
compensatorio a la semana, 
lugar de trabajo en el centro 
comercial San Nicolás en 
Rionegro Nivel educativo: 
Bachiller Experiencia: mínimo 
6 meses 

16261815
54-19 

OFICIAL DE 
CONSTRUCCION 
10/02/2025 

29/03/2025 2 

Importante empresa de 
ingenieros requiere para su 
equipo de trabajo Oficial de 
Construcción, con estudio de 
primaria y experiencia de 2 
años. Salario: $ Entre 1 y 2 
SMLV más prestaciones 
sociales Experiencia: 2 años 
Horario: Lunes a viernes de 
7am a 5pm y sábados de 7am 
a 11 am Tipo de contrato: 
Indefinido Lugar de Trabajo: 
Rionegro 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 

24 

16261815
54-20 

AYUDANTE DE 
CONSTRUCCION 
10/02/2025 

29/03/2025 2 

Importante empresa de 
ingenieros requiere para su 
equipo de trabajo Ayudante de 
Construcción, con estudio de 
primaria, con o sin 
experiencia. Salario: $ SMLV 
más prestaciones sociales 
Horario: Lunes a viernes de 
7am a 5pm y sábados de 7am 
a 11 am Tipo de contrato: 
Indefinido Lugar de Trabajo: 
Rionegro 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

16262775
60-10 

VIGILANTE 
10/02/2025 

29/03/2025 2 

Importante empresa de 
Seguridad, solicita personal 
para el cargo de Vigilante, con 
o sin experiencia, ser 
bachiller, tener curso de 
vigilancia actualizado y 

Media(10-
13) 1 SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

situación militar definida. 
Salario: $ SMLV+ todas las 
prestaciones legales + 
Recargos Tipo de Contrato: 
Indefinido Horario: Rotativo 
Lugar de trabajo: Alejandría 

16264005
71-13 

COORDINADORA 
DE 
ASEGURAMIENTO Y 
CONTROL 
CALIDAD 
11/02/2024 

29/03/2025 1 

En RioBio Medical S.A.S, 
estamos en la búsqueda de un 
Coordinador(a) de 
Aseguramiento y Control de 
Calidad para fortalecer 
nuestro equipo y garantizar el 
cumplimiento de las Buenas 
Prácticas de Manufactura 
(BPM). Profesional en Química 
Farmacéutica o áreas afines 
con conocimientos en BPM y 
BPD. Experiencia mínima de 3 
a 4 años en aseguramiento de 
calidad en la industria 
farmacéutica. Habilidad para 
gestionar documentación, 
auditorías y normativas 
regulatorias. Funciones: 
Supervisar el cumplimiento de 
BPM y Buenas Prácticas de 
Documentación (BPD). 
Gestionar y actualizar el 
sistema documental de 
calidad. Realizar auditorías 
internas y externas según el 
cronograma anual. Asegurar la 
trazabilidad y custodia del 
batch record y muestras de 
retención. Monitorear la 
correcta preparación de 
soluciones y cumplimiento de 
normativas de asepsia. 
Salario: Entre 2 y 4 SMLV 
Horario: Lunes a viernes de 
8:00 a.m. a 5:00 p.m. Tipo de 
Contrato: Prestación de 
servicios Lugar de Trabajo: 
Rionegro y teletrabajo. 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

48 



 

16264010
98-4 

ASESOR 
INMOBILIARIO 
10/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa 
inmobiliaria del municipio de 
Rionegro requiere para su 
equipo de trabajo ASESOR 
INMOBILIARIO, persona con 
excelente actitud de servicio, 
manejo de redes sociales, 
manejo de programas 
informáticos, excelente 
presentación personal y 
buenas relaciones 
interpersonales, con 
capacidad de trabajo en 
equipo y liderazgo. Debe de 
contar con vehículo, 
disponibilidad de tiempo, fines 
de semana y festivos. Salario: 
Entre 1 y 2 SMMLV (según 
experiencia) + comisiones + 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Indefinido Nivel 
educativo: Técnico-tecnólogo-
profesional Puesto de trabajo: 
Sala de ventas Rionegro, El 
Carmen y El Retiro 
Experiencia: 6 mínimo, no es 
indispensable. 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

16260447
14-17 

CONDUCTOR C3 
10/02/2025 

20/03/2025 1 

Importante empresa del 
municipio de Marinilla 
requiere para su equipo de 
trabajo CONDUCTOR con 
licencia C3 su misión será 
garantizar la entrega de la 
mercancía o materia prima a 
nivel nacional con el fin de que 
los clientes, las bodegas y los 
centros de distribución 
obtengan la mercancía en 
buen estado y en el tiempo 
estipulado. Funciones: -
Transportar la mercancía o 
materia prima a nivel nacional, 
con el fin de garantizar que los 
clientes, las bodegas y los 
centros de distribución 
obtengan la mercancía en 
buen estado y en el tiempo 
estipulado. -Ejecutar las 
políticas y medidas definidas 
por la organización para 
cumplir la legislación 
aplicable y las normas 
internas. -Cumplir los 
estándares de: seguridad y 
salud en el trabajo, calidad e 
inocuidad, seguridad en la 
cadena de suministro, 
ambientales. Estudios: 
Secundaria Experiencia: 
mínimo 12 meses de 
experiencia en transporte 
público o afines. Salario: 
$2.223.824 + Bonificaciones 
(por políticas de la compañía, 
debe ser confidencial) + 
prestaciones sociales 
Ubicación: Marinilla Tipo de 
contrato: Fijo Horarios: 
Rotativos 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

16260447
14-18 

CONDUCTOR C2 
10/02/2025 

20/03/2025 1 

Importante empresa del 
municipio de Marinilla 
requiere para su equipo de 
trabajo CONDUCTOR con 
licencia C2 su misión será 
garantizar la entrega de la 
mercancía o materia prima a 
nivel nacional con el fin de que 
los clientes, las bodegas y los 
centros de distribución 
obtengan la mercancía en 
buen estado y en el tiempo 
estipulado. Funciones: -
Transportar la mercancía o 
materia prima a nivel nacional, 
con el fin de garantizar que los 
clientes, las bodegas y los 
centros de distribución 
obtengan la mercancía en 
buen estado y en el tiempo 
estipulado. -Ejecutar las 
políticas y medidas definidas 
por la organización para 
cumplir la legislación 
aplicable y las normas 
internas. -Cumplir los 
estándares de: seguridad y 
salud en el trabajo, calidad e 
inocuidad, seguridad en la 
cadena de suministro, 
ambientales. Estudios: 
Secundaria Experiencia: 
mínimo 12 meses de 
experiencia en transporte 
público o afines. Salario: 
$1.612.322 + Bonificaciones 
(por políticas de la compañía, 
debe ser confidencial) + 
prestaciones sociales 
Ubicación: Marinilla Tipo de 
contrato: Fijo Horarios: 
Rotativos 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

16264571
76-1 

ASESOR DE 
SERVICIOS 
10/02/2025 

14/03/2025 1 

Conocer acertadamente los 
productos y servicios de la 
organización y aportar ideas 
de mejoramiento Brindar al 
cliente una asesoría 
personalizada y responsable 
para satisfacer sus 
necesidades y expectativas. 
Orientar, ayudar y promover 
un ambiente colaborativo con 
los demás asesores de 
servicio Diligenciar y reportar 
al comité administrativo las 
oportunidades de mejora 
expresadas por el cliente. 
Evaluar la calidad del servicio 
prestado y de los productos 
suministrados Procurar la 
limpieza y orden permanente 
en el punto de venta y área de 
trabajo Asistir a las reuniones 
del área y acatar los 
direccionamientos que se dan 
en ellas Generar un ambiente 
agradable para los clientes, 
proporcionándoles un servicio 
personalizado, atención de 
inquietudes o solicitudes 
realizadas. Comunicarse 
asertivamente con los 
asesores comerciales, 
garantizando la atención 
oportuna para los clientes. 
Apoyar al personal comercial 
en la investigación y 
resolución de PQRS 
reportados por los clientes 
proporcionándoles un servicio 
personalizado. Experiencia: 3 
meses Salario: SMLV Nivel 
académico: Bachiller 
Contrato: Indefinido Horario: 
Rotativo 

Media(10-
13) 1 SMMLV 3 



 

16264571
76-2 

AUXILIAR DE 
COCINA 
10/02/2025 

14/03/2025 1 

Importante empresa del 
sector restaurante busca 
auxiliar de cocina para 
desempeñar las siguientes 
funciones. â€¢ Preparar 
alimentos de acuerdo al menú 
semanal enviado por la líder 
de cocina â€¢ Manipular y 
almacenar correctamente los 
productos y utensilios 
utilizados â€¢ Con 
conocimiento sobre los 
procedimientos de higiene, 
salud y seguridad en la cocina. 
â€¢ Flexible â€¢ Trabajo en 
equipo â€¢ Capacidad de 
trabajo bajo presión Horario: 
Rotativo Contrato: Indefinido 
Nivel educativo: Bachiller 
Experiencia: 3 meses Salario: 
SMLV 

Media(10-
13) 1 SMMLV 3 

16264571
76-3 

ASESOR DE 
SERVICIOS 
10/02/2025 

14/03/2025 1 

Conocer acertadamente los 
productos y servicios de la 
organización y aportar ideas 
de mejoramiento Brindar al 
cliente una asesoría 
personalizada y responsable 
para satisfacer sus 
necesidades y expectativas. 
Orientar, ayudar y promover 
un ambiente colaborativo con 
los demás asesores de 
servicio Diligenciar y reportar 
al comité administrativo las 
oportunidades de mejora 
expresadas por el cliente. 
Evaluar la calidad del servicio 
prestado y de los productos 
suministrados Procurar la 
limpieza y orden permanente 
en el punto de venta y área de 
trabajo Asistir a las reuniones 
del área y acatar los 
direccionamientos que se dan 
en ellas Generar un ambiente 
agradable para los clientes, 
proporcionándoles un servicio 
personalizado, atención de 
inquietudes o solicitudes 
realizadas. Comunicarse 
asertivamente con los 
asesores comerciales, 

Media(10-
13) 1 SMMLV 3 



 

garantizando la atención 
oportuna para los clientes. 
Apoyar al personal comercial 
en la investigación y 
resolución de PQRS 
reportados por los clientes 
proporcionándoles un servicio 
personalizado. Experiencia: 3 
meses Salario: SMLV Nivel 
académico: Bachiller 
Contrato: Indefinido Horario: 
Rotativo 

16264571
76-4 

BARTENDER 
10/02/2025 

14/03/2025 1 

Importante empresa del 
sector restaurante busca 
auxiliar de cocina para 
desempeñar las siguientes 
funciones. â€¢ Preparar y 
servir bebidas alcohólicas y no 
alcohólicas â€¢ Elaborar 
cócteles â€¢ Mantener la 
barra y las áreas de servicio 
limpias â€¢ Controlar las 
existencias y el inventario â€¢ 
Verificar la edad de los 
clientes â€¢ Facilitar la 
experiencia del cliente â€¢ 
Cumplir con las normas de 
seguridad e higiene â€¢ 
Conocer las bebidas comunes 
Horario: Rotativo Contrato: 
Indefinido Nivel educativo: 
Bachiller Experiencia: 3 meses 
Salario: SMLV 

Media(10-
13) 1 SMMLV 3 



 

16262514
76-6 

ASESOR DE 
VENTAS ORIENTE 
18/02/2025 

29/03/2025 1 

Cargo: Asesor comercial 
Funciones: -Identificar 
necesidades y recursos de los 
clientes y recomendar los 
servicios y productos 
apropiados. -Realizar 
seguimiento y consultar a los 
clientes después de la venta 
para resolver problemas, 
asegurar la satisfacción y 
proporcionar soporte técnico 
de los productos. -Obtener y 
actualizar información sobre 
las condiciones del mercado, 
de los bienes y servicios de los 
empleadores y de los 
competidores. -Vender bienes, 
equipos, suministros y 
servicios técnicos a 
establecimientos industriales, 
comerciales o particulares, 
instituciones, empresas, entre 
otros. -Suministrar 
información general y 
especializada sobre 
características, ventajas, 
precios y funcionamiento de 
equipos, mercancías, 
productos, servicios y 
demostrar su utilización. -
Informar a proveedores y 
fabricantes las reacciones de 
los clientes y sus exigencias. -
Implementar estrategias de 
mercado de acuerdo con la 
situación de la organización y 
procesos administrativos. -
Promover las ventas con los 
clientes. -Identificar y 
contactar clientes 
potenciales. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Persuasión -Orientación al 
servicio Salario: 1 SMLV 
Estudios: Bachiller 

Media(10-
13) 1 SMMLV 6 



 

218116-
126345 

OPERARIOS 
AGRÍCOLAS PARA 
LA CEJA 
08/02/2025 

29/03/2025 10 

Importante cultivo de flor 
ubicado en la Ceja requiere 
para su equipo de trabajo 
Cosechadores de pompom, 
con 6 meses de experiencia en 
la labor. 
Salario:$1.423.500+prestacio
nes sociales + auxilio de 
transporte+ prestaciones 
legales +ruta de transporte 
solo del Carmen de Viboral 
+bono de alimentación de 
55.000+bonificiones por 
rendimiento Horarios: Lunes a 
viernes de 6:15am a 2:35pm y 
sábados a 1pm Tipo de 
Contrato: Obra y Labor Lugar 
de Trabajo: Rionegro 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 

6 

16263913
29-31 

PARRILLERO 
7/02/2025 

30/03/2025 1 

Importante restaurante 
ubicado en Llanogrande 
requiere para su equipo de 
trabajo PARRILLERO, persona 
debe de tener conocimientos y 
manejo de parrilla al carbón, 
inventarios, términos de 
carnes, rotación de productos 
y BPM. Funciones: -Planear, 
preparar y cocinar menús 
completos, platos 
individuales, especiales, 
postres y entre otros, según 
instrucciones, técnicas, tipos 
y estilos de comida. -Planear 
menús, determinar tamaño de 
porciones de alimentos, 
estimar ingredientes y costos 
de los alimentos y solicitar 
suministros. -Operar equipos y 
herramientas de cocina para 
la preparación de alimentos. -
Inspeccionar y limpiar 
equipos, herramientas, áreas 
de servicio y cocina de 
acuerdo a buenas prácticas 
sanitarias. Conocimientos: -
Servicio al cliente -Producción 
y procesamiento -
Manipulación de alimentos 
Destrezas: -Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Evaluación y control de 
actividades -Trabajo en equipo 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

-Orientación al servicio -
Gestión del tiempo Salario: 
$Entre 1 y 2 SMMLV + propinas 
+ prestaciones sociales Tipo 
de contrato: Indefinido 
Experiencia: mínimo 6 meses 
Horarios: Rotativo, descanso 
compensatorio Nivel 
educativo: Secundaria 

16263913
29-32 

AUXILIAR DE BAR 
7/02/2025 

30/03/2025 1 

Importante restaurante 
ubicado en Llanogrande 
requiere para su equipo de 
trabajo AUXILIAR DE 
BAR/BARTENDER, la persona 
debe de tener conocimientos 
en BPM, rotación de productos 
e inventarios. Funciones: -
Tomar pedidos de bebidas a 
base de café al personal de 
servicio o directamente a los 
clientes. -Preparar y servir 
bebidas calientes y frías 
basadas en las diferentes 
presentaciones o tipos de café 
de acuerdo con principios 
técnicos, normativos y 
gastronómicos. -Realizar 
inventario y controlar 
existencias de la tienda o 
establecimiento. -Desarrollar 
habilidades sociales y 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

comerciales que faciliten la 
interacción con el cliente 
durante la prestación del 
servicio. Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Manipulación de alimentos 
Destrezas: -Comunicación 
asertiva -Evaluación y control 
de actividades -Trabajo en 
equipo -Orientación al servicio 
Salario: $ Entre 1 y 2 SMMLV + 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Obra o labor 
Experiencia: mínimo 6 meses 
Horarios: Rotativos Nivel 
educativo: Bachiller 

16263913
29-33 

MESERO 7/02/2025 30/03/2025 1 

Importante restaurante 
ubicado en Llanogrande 
requiere para su equipo de 
trabajo MESERO, personas 
con conocimientos en BPM y 
relaciones sociales. 
Preferiblemente vivir en el 
oriente y contar con transporte 
propio. Funciones: -Realizar 
operaciones de alistamiento 
para el servicio de alimentos y 
bebidas en establecimientos 
de acuerdo con 
procedimientos técnicos y 
estándares. -Reservar los 
servicios del establecimiento 
según protocolos y 
requerimientos del cliente. -
Recibir a los comensales y 
acompañar a la mesa o a otras 
áreas del establecimiento 
según protocolos de servicios. 
-Presentar y asesorar en la 
selección de alimentos y 
bebidas al comensal de 
acuerdo con criterios técnicos 
y oferta del establecimiento. -
Tomar las órdenes de 
alimentos y bebidas de los 
comensales de acuerdo con 
los protocolos de servicio. -

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

Servir alimentos y bebidas de 
acuerdo con órdenes y 
procedimientos técnicos. -
Realizar operaciones de 
limpieza y retiro de los 
elementos del servicio de 
alimentos y bebidas en 
establecimientos de acuerdo 
con procedimientos técnicos y 
estándares. Destrezas: -
Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Relaciones interpersonales -
Trabajo en equipo -
Orientación al servicio Salario: 
$SMMLV + propinas + 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Indefinido 
Experiencia: No requiere 
Horarios: Rotativo Nivel 
educativo: Bachiller 

16261528
19-51 

ANALISTA DE 
COMUNICACIONE
S PARA 
UNIVERSIDAD 
7/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante institución 
educativa ubicada en Rionegro 
requiere Analista de 
Comunicaciones, experiencia 
mínima de 18 meses como 
profesional en comunicación 
organizacional y principios de 
mercadeo, pregrado en 
comunicación social, 
periodismo, comunicación 
organizacional y relaciones 
públicas. Conocimiento en: 
â€¢ Habilidades para el 
periodismo escrito, radial y 
televisivo â€¢ Conocimiento y 
experiencia en la 
administración y manejo de 
estrategias digitales â€¢ 
Experiencia en comunicación 
organizacional y principios de 
mercadeo â€¢ Habilidades 
ofimáticas, de diseño y edición 
de video â€¢ Excelente 
redacción â€¢ Con capacidad 
creativa en la realización de 
campañas comunicacionales. 
Salario: Entre 1 y 2 SMLV Tipo 
de contrato: Contrato a 
término fijo Días a laborar: 
lunes a viernes Lugar de 
trabajo: Rionegro Antioquia 

Universitar
ia 

1 a 2 
SMMLV 

18 



 

16261528
19-52 

ENFERMERO(A) 
UNIDAD DE SALUD 
7/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante institución 
educativa ubicada en Rionegro 
requiere profesional en 
Enfermería, experiencia 
certificada de 2 años en 
procesos asistenciales, 
promoción de la salud y 
prevención de la enfermedad 
o en labores administrativas 
en el sector salud. 
Conocimientos y experiencia 
en: â€¢ Primeros auxilios. â€¢ 
Promoción de la salud. â€¢ 
Prevención de la enfermedad. 
â€¢ Programa de vigilancia 
epidemiológica. â€¢ Soporte 
vital básico y avanzado (RCP), 
â€¢ Curso de atención en 
violencias sexuales. Salario: 
Entre 1 y 2 SMLV Tipo de 
contrato: Contrato a término 
fijo Días a laborar: lunes a 
viernes Lugar de trabajo: 
Rionegro Antioquia 

Universitar
ia 

1 a 2 
SMMLV 

24 

16262139
43-79 

MECANICO 
EQUIPO MENOR 
7/02/2025 

29/03/2025 2 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Mecánico Equipo Menor, 
preferiblemente Bachiller. Con 
experiencia de 3 años de 
experiencia general 2 años de 
experiencia en el cargo 
(Mantenimiento, lubricación o 
mecánica de equipos menores 
en obras de infraestructura ). 
Funciones: Realizar 
mantenimientos preventivos, 
correctivos y predictivos que 
requieran los equipos para 
movimiento de tierra en las 
obras o talleres donde este 
asignado garantizando un 
óptimo estado de 
funcionamiento y 
disponibilidad de estos 
equipos. Recursividad. 
Capacidad de Análisis 
Recursividad Disciplina 
Salario: Entre 1 y 2 SMLV más 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Obra o labor Horario: 
7:00 am â€“ 5:00 pm Lugar de 
Trabajo: Alejandría 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

36 



 

16262139
43-80 

MECANICO II B 
7/02/2025 

29/03/2025 2 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Mecánico IB, preferiblemente 
Bachiller, 3 años de 
experiencia general 2 años de 
experiencia en el cargo 
(Mantenimiento, lubricación o 
mecánica de maquinaria 
amarilla en obras de 
infraestructura). Funciones: 
Realizar mantenimientos 
preventivos, correctivos y 
predictivos que requieran los 
equipos para movimiento de 
tierra en las obras o talleres 
donde este asignado 
garantizando un óptimo 
estado de funcionamiento y 
disponibilidad de estos 
equipos. Recursividad. 
Capacidad de Análisis 
Recursividad Disciplina 
Salario: Entre 2 y 3 SMLV más 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Obra o labor Horario: 
7:00 am â€“ 5:00 pm Lugar de 
Trabajo: Alejandría 

Media(10-
13) 

2 a 4 
SMMLV 

36 



 

16262139
43-81 

PROFESIONAL 
ELECTRICO 
7/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
profesional Eléctrico, 
Ingeniero Eléctrico, Ingeniero 
Electricista o Ingeniero 
Electromecánico. Con 5 años 
de experiencia general. 3 años 
de experiencia específica en 
equipos de generación de 
energía y/o subestaciones. 
Funciones: Coordinar el 
Montaje y pruebas de los 
equipos. Controlar la 
ejecución de las diferentes 
actividades de obra y control 
de los equipos eléctricos. 
Coordinar la ejecución del 
Mantenimiento de Maquinaria 
y equipos. Controlar costos y 
presupuestos. Salario: Entre 3 
y 4 SMLV más prestaciones 
sociales Tipo de contrato: 
Obra o labor Horario: 7:00 am 
â€“ 5:00 pm Lugar de Trabajo: 
Alejandría 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

60 



 

16264529
20-2 

AUXILIAR DE 
COCINA 7/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante restaurante 
ubicado en el centro 
Comercial San Nicolás 
requiere para su equipo de 
trabajo Auxiliar Cocina, con 
experiencia mínima de 6 
meses en cocina. Debe contar 
con curso de manipulación de 
alimentos. Persona con un 
alto nivel de compromiso, 
orden y aseo, capacidad de 
seguir instrucciones, 
excelente servicio al cliente. 
Funciones: -Preparar los 
alimentos de acuerdo a las 
recetas. (Pelar, picar, cocinar, 
desmechar, procesar, asar, 
freír, hornear, alistar, 
empacar) -Mantener surtidos y 
en buenas condiciones los 
azafates. -Mantener el orden y 
aseo en el área de trabajo. -
Llevar el inventario de los 
insumos de trabajo. -
Gestionar los pedidos de los 
clientes. -Conocer y aplicar las 
normas de seguridad e higiene 
alimentaria. -Informar 
cualquier situación 
presentada con los equipos, 
insumos o equipo de trabajo a 
su jefe directo. Salario: SMMLV 
+ prestaciones sociales 
Horario: De acuerdo con 
horarios del centro comercial 
(10 am- 7 pm; 12pm a 9 o 10 
pm) Tipo de Contrato: Fijo 
Lugar de Trabajo: Rionegro, 
Centro Comercial San Nicolás 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 SMMLV 6 

16263247
79-21 

ANALISTA DE 
SOPORTE E 
INFORMACION 
7/02/2025 

20/03/2025 1 

Aeropuerto José María 
Córdova requiere un Analista 
de soporte e información con 
experiencia en Oracle, 
estudios tecnológicos o 
profesionales en Ingenierías 
de Sistemas, Informática de 
software o afines. Experiencia: 
Mínimo 3 años en el cargo de 
programador junior en PL/SQL 
y disponibilidad para trabajar 
100% presencial. Experiencia 
solida en desarrollo de 
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PL/SQL, incluyendo 
procedimientos almacenados, 
funciones y 
desencadenadores. 
Experiencia reciente en 
manejo de ETL. Experiencia en 
desarrollo de BBDD ORACLE 
con PL/SQL. Análisis de 
soporte informático en sitio y 
en mesa de ayuda. Manejo de 
redes LAN, WLAN y WAN. 
Conocimientos: Conceptos de 
programación y estructuras de 
datos. Conceptos de 
arquitectura de software. 
Conceptos en motores de 
bases de datos SQL Server y 
ORACLE. Gestión de 
proyectos, soporte y 
mantenimiento a sistemas de 
información. Manejo de 
modelos ER, afinamiento 
básico de sentencias SQL. 
Estudios Complementarios: 
Desarrollo de sistemas con 
bases de datos. 
Implementación y soporte a 
usuarios en sistemas de 
ORACLE. Fundamentos de 
ITIL. Fundamentos COBIT. 
Operación y servicios ITIL ( 
Versión 2018). 
Certificaciones: Relacionadas 
con PL/SQL, SQL Developer 
Web.( No son un requisito 
indispensable) Condiciones 
laborales: Jornada laboral: 
Lunes a viernes de 7:00 am a 
4:30 pm. Contrato: Directo 
con Airplan. Lugar de trabajo: 
Aeropuerto José María 
Córdova (Rionegro) Salario: 
5.104.660 



 

218116-
126344 

OPERARIOS DE 
PRODUCCION 
6/02/2025 

29/03/2025 10 

Importante empresa ubicada 
en la vereda Galicia de 
Rionegro requiere para su 
equipo de trabajo Operarios 
de Producción, bachiller 
certificado y 6 meses 
certificados en labores de 
producción y logística. 
Salario:$1.423.500+prestacio
nes sociales + servicio de 
alimentación +incremento del 
10%a los 2 meses Horarios: 
Turnos rotativos de 8 horas 
Tipo de Contrato: Obra y Labor 
Lugar de Trabajo: Rionegro 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 

16264572
43-1 

AUXILIAR DE 
BODEGA 
6/02/2025 

28/03/2025 1 

Empresa temporal ubicada en 
el Oriente requiere para su 
equipo de trabajo AUXILIAR DE 
BODEGA persona con mínima 
2 años de experiencia en 
procesos de almacenamiento, 
cargue y descargue, inventario 
y entrega de producto entre 
otros Funciones: -Programar, 
dirigir y controlar las 
actividades de recepción, 
expedición, despacho, registro 
y control de las mercancías 
según la naturaleza, procesos, 
sistemas de almacenaje, 
métodos y normatividad. -
Inspeccionar, formalizar y 
desconsolidar la llegada de 
insumos y mercancías contra 
facturas y otros documentos. -
Recibir, almacenar y expedir 
herramientas, piezas de 
repuesto y equipos diversos. -
Cargar y descargar la 
mercancía según normativa de 
higiene y seguridad. -Mantener 
el área de bodegaje en buenas 
condiciones. -Desempeñar 
funciones afines. Salario: 
$1.600.000 + prestaciones 
sociales Horarios: lunes a 
sábado con disponibilidad de 
dos domingos al mes Nivel 
educativo: Bachiller Tipo de 
contrato: Indefinido Lugar de 
trabajo: Rionegro 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 
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16264571
72-1 

AYUDANTE DE 
CONSTRUCCIÓN 
6/02/2025 

20/03/2025 1 

Empresa del sector Industrial 
requiere para el municipio de 
El Carmen de Viboral - Vereda 
El Cerro AYUDANTE DE 
CONSTRUCCIÓN, con mínimo 
12 meses de experiencia 
laboral. Funciones: -Apoyar en 
el montaje y desmontaje de 
andamios y barricadas de 
acuerdo con normativa vigente 
para la ejecución de 
actividades de construcción y 
la aplicación de pintura o 
material de recubrimiento. -
Limpiar lugares de trabajo, 
ladrillos usados de edificios, 
retirar obstrucciones y hacer 
otras tareas sencillas en sitios 
de demolición. -Retirar 
escombros y otros desechos 
de los sitios de construcción, 
utilizando rastrillos, palas, 
carretillas y otras 
herramientas manuales. -
Abastecer de forma manual 
las máquinas y equipos 
utilizados en la construcción 
tales como mezcladores, 
compresores, bombas, entre 
otros. Salario: $1.450.000 + 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Obra o labor 
Horarios: Diurno Nivel 
educativo: No requiere 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 

12 

16264573
15-1 

INGENIERO 
ELECTRICISTA 
6/02/2025 

10/03/2025 1 

Importante empresa del 
sector, requiere para su 
equipo de trabajo Profesional 
con experiencia mínima de 3 
años para desempeñar el 
cargo de Ingeniero electricista, 
indispensable matricula 
profesional, experiencia 
mínima de 3 años en manejo 
de obras de vivienda. -
Experiencia Manejo de 
personal -Curso RETIE y 
NTC2050 Funciones: -
Proyectar, instalar, operar y 
mantener sistemas eléctricos. 
-Inspeccionar componentes 
eléctricos, como 
transformadores y 
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disyuntores. -Identificar 
problemas eléctricos usando 
dispositivos de prueba. -
Reparar o reemplazar el 
cableado, el equipo o los 
accesorios. -Seguir las normas 
de construcción estatales y 
locales entre otros. 
Escolaridad: Profesional 
Experiencia: 3 años Salario: 
$4.500.000 + Prestaciones 
sociales Tipo de contrato: 
Termino Fijo a 1 año Jornada 
laboral: 7am a 5pm lunes a 
viernes Lugar de trabajo: El 
Retiro (Disponibilidad para 
desplazarse a Envigado 
cuando la empresa lo 
requiera) 

16264572
29-1 

EJECUTIVO 
COMERCIAL 
6/02/2025 

05/03/2025 1 

Importante empresa líder en la 
fabricación y comercialización 
de colchones y productos para 
la salud, el descanso y confort 
requiere para su equipo de 
trabajo EJECUTIVO 
COMERCIAL Funciones: 
1.Cumplir con el presupuesto 
de venta establecido por la 
compañía. 2. Atender en 
forma directa a los clientes 
escuchando sus necesidades 
y orientándolas hacia los 
beneficios de los productos 
elaborados y comercializados 
por la compañía. 3. Generar 
cotizaciones a través del 
sistema asignado por la 
empresa con el fin de hacer 
seguimiento a las ofertas de 
los clientes, en búsqueda de 
concretar la venta, haciendo 
llamadas, visitas y todo lo 
posible para hacer un cierre 
efectivo. 4. Tramitar los 
documentos generados en el 
almacén tales como: órdenes 
de producción, facturas, 
remisión, informes de venta, 
entre otros, acordes con los 
procedimientos establecidos. 
5. Tener completo 
conocimiento de los 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

beneficios y características de 
los productos comercializados 
por la compañía. Salario: $ 
1.423.500 + Comisiones sin 
techo (Comisiones 
prestacionales) + 
prestaciones sociales Nivel 
educativo: Bachiller Tipo de 
contrato: Obra o Labor 
Experiencia: Mínimo 12 meses 
Horarios: Domingo a domingo 
con un día compensatorio 
entre semana. Puesto de 
trabajo: La ceja 

16259387
15-26 

APRENDIZ 
CONTABLE 
6/02/2025 

27/02/2025 1 

Importante Restaurante-club 
requiere para su equipo de 
trabajo APRENDIZ CONTABLE, 
persona con capacidad para 
calcular, preparar y emitir 
relaciones de gastos, facturas, 
estados de cuentas y otros 
documentos financieros con 
arreglo a los procedimientos 
establecidos. Funciones -
Causación de documentos 
contables (egresos, facturas, 
entre otros) -Manejo de 
software contable -
Conciliaciones bancarias -
Manejo de nómina -Apoyo en 
otros temas contables y 
administrativos. Salario: 75% 
SMMLV + Auxilio de 
rodamiento: $355.000 Tipo de 
contrato: Aprendizaje horario y 
lugar de trabajo: Lunes a 
viernes: 8am a 5pm y Sábado: 
8:00am a 12:00pm. El Retiro 
Antioquia Formación 
académica: Técnicas, 
tecnologías contables o afines 
Experiencia laboral: No 
requiere 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

16259387
15-27 

Auxiliar 
Administrativo y 
Comercial 
6/02/2025 

27/02/2025 1 

Importante Restaurante-club 
requiere para su equipo de 
trabajo Auxiliar Administrativo 
y Comercial Funciones -
Buscar socios y clientes 
potenciales. -Ofrecer nuestros 
servicios brindando 
información completa a los 
interesados. -Realizar el 
proceso de afiliación o 
desvinculación de socios. -
Gestionar convenios con 
diferentes empresas. -
Gestionar canjes con Clubes 
Nacionales e Internacionales. 
-Atender los requerimientos e 
inquietudes de nuestros 
socios y clientes. -
Presentación de informes. -
Coordinar y atender visitas de 
socios potenciales. -
Reemplazar en las labores y 
funciones que se indiquen a la 
dirección comercial. -Brindar 
apoyo administrativo a las 
diferentes áreas. Salario: Entre 
1.500.000 y 1.700.000 según 
experiencia + Auxilio de 
transporte + prestaciones 
sociales Tipo de contrato: 
Indefinido Horario y lugar de 
trabajo: Lunes a viernes: 8am 
a 5pm y Sábado: 8:00am a 
12:00pm. El Retiro Antioquia 
Formación académica: 
Técnicas, tecnologías 
contables o afines Experiencia 
laboral: mínimo 12 meses 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 

16260320
56-3 

ASESOR DE 
VENTAS PUNTO DE 
SERVICIO OPTICA 
5/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa del 
sector salud con más de 100 
años en el mercado, busca 
para punto de Servicio Asesor 
de Ventas, con experiencia 
mínima de 6 meses. 
Funciones: Asesoría y manejo 
de clientes Manejo de 
inventarios Servicio al cliente 
Personas proactivas, 
dinámicas y con proyección a 
los resultados. Formación: 
Técnica en gestión comercial 
o servicio al cliente. 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

Experiencia: 6 meses Salario: 
iniciando y durante el periodo 
de prueba SMLV + auxilio de 
transporte + auxilio $168.000 
de auxilio de alimentación + 
comisiones por ventas + extra 
legales Horario: De centro 
comercial en apertura y cierre 
de lunes a sábado y dos 
domingos en el mes, rotando 
por cuatro puntos de servicio. 
Tipo de Contrato: Indefinido 
directo con la empresa lugar 
de Trabajo: Rionegro 

16262139
43-75 

OPERADOR(A) 
BOMBA DE 
CONCRETO 
5/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Operador(a) Bomba de 
Concreto, preferiblemente 
básica primaria, 5 años de 
experiencia general como 
operador de maquinaria 
pesada. 3 años de experiencia 
específica como Operador de 
Bomba de Concreto. 
Funciones: Asegurar el buen 
estado mecánico del equipo 
antes de iniciar su operación. 
Operar adecuadamente el 
equipo. Salario: Entre 1 y 2 
SMLV más prestaciones 
sociales Tipo de contrato: 
Obra o labor Horario: 7:00 am 
â€“ 5:00 pm Lugar de Trabajo: 
Alejandría 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 

60 

16262139
43-76 

OPERADOR(A) 
PLANTA DE 
CONCRETO 
5/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Operador(a) Planta de 
Concreto, preferiblemente 
básica primaria, 5 años de 
experiencia general como 
operador de maquinaria 
pesada. 3 años de experiencia 
específica como Operador de 
Planta Mezcladora de 
Concreto. Funciones: 
Asegurar el buen estado 
mecánico del equipo antes de 
iniciar su operación. Operar 
adecuadamente el equipo. 
Salario: Entre 1 y 2 SMLV más 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Obra o labor Horario: 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 

60 



 

7:00 am â€“ 5:00 pm Lugar de 
Trabajo: Alejandría 

16262139
43-78 

CHEQUEADOR(A) 
COSTOS II 
25/09/2024 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Chequeador(a) Costos II, 
bachiller con 6 meses de 
experiencia para capacitar y 
hacer seguimiento al personal 
involucrado en el 
direccionamiento de un 
recurso a una actividad. 
Ingresar la información 
recolectada al software Terra y 
apoyar en el avance de obra al 
profesional planeación y 
costos. Salario: Entre 1 y 2 
SMLV más prestaciones 
legales Tipo de contrato: Obra 
o labor Horario: 7:00 am â€“ 
5:00 pm Lugar de Trabajo: 
Alejandría 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

16262473
02-13 

AYUDANTE DE 
CONSTRUCCION 
5/02/2025 

29/03/2025 2 

Empresa del sector Industrial 
requiere para el municipio de 
Rionegro Ayudante de 
Construcción, con mínimo 2 
años de experiencia laboral, la 
persona estará encargada de 
acatar las instrucciones del 
encargado de la obra de 
construcción. Las funciones 
varían de acuerdo al proceso 
de la obra. SALARIO: 
$1.423.500 más prestaciones 
sociales NIVEL EDUCATIVO: 
No requiere N/A EXPERIENCIA: 
12 meses TIPO DE CONTRATO: 
Obra o labor HORARIO: Diurno 
LUGAR DE 
TRABAJO:RIONEGRO 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

16262473
02-14 

OFICIAL DE 
CONSTRUCCION 
5/02/2025 

29/03/2025 2 

Empresa del sector Industrial 
requiere para el municipio de 
Rionegro Oficial de 
Construcción en con mínimo 2 
años de experiencia laboral, la 
persona estará encargada de 
funciones relacionadas con el 
manejo de principios de la 
construcción, deberá contar 
con habilidad de trabajo en 
equipo y compromiso. 
SALARIO: 2.000.000 
EXPERIENCIA: 2 años TIPO DE 
CONTRATO: Obra o labor 
NIVEL EDUCATIVO: No 
requiere HORARIO: Diurno 
LUGAR DE TRABAJO: 
RIONEGRO 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 
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16262659
57-31 

ADMINISTRADOR 
PUNTO DE VENTA 
5/02/2025 

29/03/2025 1 

Empresa del sector Salud 
requiere para el municipio de 
Rionegro Administrador Punto 
de Venta, la persona estará 
encargada de labores 
administrativas, captación de 
clientes y servicio al cliente. 
SALARIO: $1.612. 000 más 
prestaciones sociales NIVEL 
EDUCATIVO: Bachiller 
EXPERIENCIA: 12 meses TIPO 
DE CONTRATO: Indefinido 
JORNADA: Diurno LUGAR DE 
TRABAJO: Rionegro 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

16263422
33-2 

AUXILIAR DE 
ENFERMERÍA 
5/02/2025 

29/03/2025 1 

Empresa del sector Servicios 
requiere para el municipio de 
Alejandría Auxiliar de 
Enfermería, Técnico en áreas 
de la salud con mínimo 1 año 
de experiencia laboral, la 
persona estará encargada de: 
1.Atención de emergencias y 
primeros auxilios: Brindar 
asistencia inmediata en caso 
de accidentes o malestares de 
los trabajadores, garantizando 
una respuesta rápida y eficaz. 
2.Registro y seguimiento de 
incidentes de salud: 
Documentar las atenciones 
realizadas, reportar 
novedades y coordinar, si es 
necesario, con servicios 
médicos externos. 3.Apoyo en 
actividades de promoción y 
prevención en salud: 
Participar en jornadas de 
salud ocupacional, 
capacitaciones y campañas 
de bienestar para los 
empleados. SALARIO: 
$2.400.000 NIVEL 
EDUCATIVO: Técnico áreas de 
la salud EXPERIENCIA: 12 
meses TIPO DE CONTRATO: 
Prestación de servicios 
JORNADA: Rotativo LUGAR DE 
TRABAJO: ALEJANDRÍA 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

16263422
33-3 

CONDUCTOR DE 
AMBULANCIA 
5/02/2025 

29/03/2025 1 

Empresa del sector Servicios 
requiere para el municipio de 
Alejandría Conductor de 
Ambulancia, bachiller en 
áreas de la salud con mínimo 
1 año de experiencia laboral, 
la persona estará encargada 
de: 1.Conducción segura y 
eficiente de la ambulancia: 
Transportar pacientes de 
manera oportuna y segura, 
respetando las normas de 
tránsito y los protocolos de 
emergencia. 2.Apoyo en la 
atención prehospitalaria: 
Colaborar con el personal de 
salud en la estabilización y 
traslado de pacientes, 
asegurando un 
desplazamiento adecuado 
según la condición médica. 
3.Mantenimiento y revisión del 
vehículo: Verificar diariamente 
el estado mecánico de la 
ambulancia, el equipo médico 
y los insumos necesarios para 
garantizar su operatividad en 
todo momento. SALARIO: 
$2.100.000 NIVEL 
EDUCATIVO: Bachiller áreas 
de la salud EXPERIENCIA: 12 
meses TIPO DE CONTRATO: 
Prestación de servicios 
JORNADA: Rotativo LUGAR DE 
TRABAJO: ALEJANDRÍA 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 

218116-
126341 

ANALISTA DE 
SERVICIO AL 
CLIENTE 5/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa ubicada 
en la vereda Galicia de 
Rionegro requiere para su 
equipo de trabajo Analista de 
Servicio al Cliente profesional 
en administración/ logística, 
Negocios Internacionales/ 
Comercio Exterior, con énfasis 
en Servicio al cliente o 
carreras afines con 
experiencia deseable Entre 2 y 
3 años en procesos de servicio 
al cliente, logística, 
administración, Negocios o 
afines. Conocimientos 
específicos: · Manejo del 
proceso de servicio al cliente · 
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Gestión y administración de 
pedidos · Manejo de Microsoft 
Office (énfasis en Excel) · 
Manejo de la herramienta SAP-
P98 (conocimiento en APO) · 
Nivel Ingles : C2 â€“ Avanzado. 
Funciones: Realizar el 
procesamiento y confirmación 
de los pedidos recibidos, 
confirmando a nivel interno 
fechas y cantidades de 
entrega, dar seguimiento y 
gestionar la disponibilidad de 
producto, fechas de 
despacho, precios y 
requerimientos adicionales 
para asegurar el cumplimiento 
de la oferta al cliente. 
Mantener seguimiento de la 
planeación a través del 
sistema para asegurar la 
atención de los pedidos  â€“ 
Mantener seguimiento de la 
planeación a través del 
sistema para asegurar la 
atención de los pedidos â€“ 
Coordinar la 
entrega/despacho de los 
pedidos en las cantidades y 
fechas requeridas. -Realizar el 
seguimiento a las áreas 
internas involucradas para 
asegurar la disponibilidad de 
la información actualizada 
sobre el estado de los 
pedidos. Requisito 
fundamental: Manejo de ingles 
avanzado B2(conversacional) 
Salario:$3.556.224+prestacio
nes sociales + alimentación 
Horarios: Lunes a Viernes de 
07:30 a 04:30 PM Tipo de 
Contrato: Obra y Labor Lugar 
de Trabajo: Rionegro 



 

218116-
126342 

SUPERVISOR/A 
5/02/2025 

29/03/2025 2 

Importante empresa ubicada 
en Guarne dedicada a la 
producción de alimentos en 
polvo esta en búsqueda de 
Tecnólogo o profesional en 
Ingeniería Industrial, 
Productividad y Calidad o 
áreas afines con experiencia 
Mínimo 2 años de 
preferiblemente en el sector 
alimenticio o manufacturero. 
Con conocimientos en 
planeación, programación, 
métodos y tiempos, balanceo 
de líneas, distribución en 
planta y manejo de personal 
operativo. La Función principal 
es Controlar y ejecutar el 
programa de producción. 
Salario:$3.400.000+prestacio
nes sociales Horario: Diurno: 
lunes a jueves de 6:30am a 
4:30pm y viernes 6:30am a 
3:30pm Nocturno: lunes a 
jueves de 8:30pm a 6:30am y 
viernes 8:30pm a 5:30am 
(Turnos rotativos cada quince 
días).  Tipo de Contrato: Obra y 
Labor Lugar de Trabajo: 
Guarne 

Tecnológic
a 

2 a 4 
SMMLV 
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218116-
126343 

CHEF 5/02/2025 29/03/2025 1 

Importante restaurante 
ubicado en el municipio de la 
Ceja llamado Absolem esta en 
búsqueda de un Chef con 
formación Técnica en 
gastronomía y curso de 
manipulación de alimentos. 
Funciones: Preparación de 
platos, creación de menús, 
supervisión de la cocina, 
Mantener la limpieza y la 
seguridad. Experiencia: 6 
meses Formación académica: 
Técnico en gastronomía 
Salario: 
1.423.500+prestaciones 
sociales+ auxilio de 
transporte(200.000)+pago de 
extras. Horario: Domingo a 
domingo con descanso en 
semana con turno de 3:30 pm 
a 11:30 pm. Tipo de Contrato: 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

Obra y Labor Lugar de Trabajo: 
La Ceja 

16262139
43-77 

PERFORISTA 
LANZADOR 
5/02/2025 

27/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Perforista Lanzador, 
preferiblemente básica 
primaria, con 5 años de 
experiencia general y 3 años 
de experiencia específica en 
obras de infraestructura vial. 
Asegurar el buen estado 
mecánico del equipo antes de 
iniciar su operación. Operar 
adecuadamente el equipo 
Salario: Entre 1 y 2 SMLV más 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Obra o labor Horario: 
Lunes a viernes de 7:00am a 
5:00pm Lugar de Trabajo: 
Alejandría 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 

60 



 

16264408
65-3 

CONDUCTOR Y 
AUXILIAR 
LOGISTICO 
5/02/2025 

27/02/2025 1 

Imexcol Comercializadora 
busca Conductor y Auxiliar de 
Bodega, Empaque y Logística 
con licencia de conducción C1 
y experiencia en manejo de 
mercancías. El candidato será 
responsable del transporte, 
almacenamiento, empaque y 
distribución de productos, 
garantizando el cumplimiento 
de los procesos logísticos y 
operativos. Requisitos: ? 
Licencia de conducción C1 
vigente y experiencia en 
conducción. ? Experiencia en 
bodega, empaque y logística. ? 
Conocimiento en organización 
y control de inventarios. ? 
Habilidad para trabajar en 
equipo y bajo presión. ? Buen 
manejo del tiempo y 
capacidad de organización. ? 
Residir en Marinilla o zonas 
cercanas. Responsabilidades: 
? Conducir el vehículo de la 
empresa para entrega de 
mercancía. ? Verificar la 
documentación del vehículo y 
cumplimiento de rutas. ? 
Cargar y descargar mercancía 
de manera segura. ? Apoyar en 
la recepción, almacenamiento 
y organización de las 
mercancías. ? Realizar 
auditorías de inventario 
periódicas. ? Mantener el área 
de trabajo ordenada y en 
óptimas condiciones. 
Ofrecemos: ? Estabilidad 
laboral. ? Contrato a término 
fijo ? Ambiente de trabajo 
colaborativo y oportunidades 
de desarrollo. ? Lunes a 
Viernes: 7:30 a.m. a 5:30 p.m. 
(con una hora de almuerzo). 
Este horario está sujeto a 
cambio los días en los que se 
deba realizar ruta. ? Sábados: 
7:30 a.m. a 1:00 p.m. ? 
Salario: $1.700.00 - 
$1.800.000 según la 
experiencia. 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

16259215
65-8 

GUARDA DE 
SEGURIDAD 
4/02/2025 

29/03/2025 5 

Importante empresa requiere 
personal para el cargo de 
Guarda de Seguridad, 
bachiller con situación militar 
definida con o sin experiencia. 
Habilidades: Trabajar en 
equipo, adecuadas 
competencias para la 
orientación al servicio al 
cliente compromiso, 
disponibilidad horaria y buena 
actitud. Formación 
académica: Bachiller con 
curso de seguridad vigente. 
Salario: SMLV + Recargos+ 
prestaciones sociales Horario: 
Domingo a Domingo, Turno 
Rotativos Tipo de contrato: Fijo 
Lugar de la vacante: Rionegro, 
El Carmen, Guarne, Marinilla y 
la Ceja 

Media(10-
13) 1 SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

16259666
31-26 

OPERARIOS/AS DE 
CONFECCION 
3/02/2025 

29/03/2025 5 

Empresa del sector Servicios 
requiere para el municipio de 
El Retiro Operarios/as de 
Confección, con experiencia 
de 1 año en confección. La 
persona estará encargada de 
Destreza, agilidad, trabajo 
bajo presión. SALARIO: 
1.423.500 más prestaciones 
sociales NIVEL EDUCATIVO: 
No requiere N/A EXPERIENCIA: 
12 meses TIPO DE CONTRATO: 
Obra o labor JORNADA Y 
LUGAR DE TRABAJO: Diurno, El 
Retiro 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

16262139
43-70 

OFICIALES DE 
OBRA II 4/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Oficiales de Obra II, 
preferiblemente básica 
primaria, 3 años de 
experiencia en el cargo y 1 año 
de experiencia específica en 
obras de infraestructura vial. 
Funciones: Planear los 
recursos materiales de las 
actividades diarias. Ejecutar 
actividades de construcción 
de obras civiles de acuerdo a 
las especificaciones. Salario: 
Entre 1 y 2 SMLV más 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Obra o labor Horario: 
Lunes a viernes de 7:30am a 
5:00pm Lugar de Trabajo: 
Alejandría 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 

36 

16262139
43-71 

OPERADOR(A) DE 
BULLDOZER I 
4/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Operador(a) de Bulldozer I, 
preferiblemente básica 
primaria, licencia de 
conducción de la categoría B2 
como mínimo (se puede una 
licencia de una categoría 
superior). 3 años de 
experiencia específica como 
Operador de Bulldozer a partir 
de la fecha de expedición de la 
licencia de conducción. 
Funciones: Asegurar el buen 
estado del equipo antes de 
iniciar su operación. Operar 
adecuadamente el equipo. 
Salario: Entre 1 y 2 salarios 
Tipo de contrato: Obra o labor 
Horario: 7:00 am â€“ 5:00 pm 
Lugar de Trabajo: Alejandría 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 

60 



 

16262139
43-72 

PERFORISTA 
4/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Perforista, preferiblemente 
cuarto de bachillerato, con 5 
años de experiencia general y 
3 años de experiencia 
específica en equipos tipo 
beretta y/o canasta (Taludes). 
Funciones: Planear los 
recursos materiales de las 
actividades diarias. Realizar 
suministro de información. 
Ejecutar actividades de 
construcción de obras civiles 
de acuerdo a las 
especificaciones. Salario: 
Entre 1 y 2 SMLV más 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Obra o labor Horario: 
Lunes a viernes de 7:30am a 
5:00pm Lugar de Trabajo: 
Alejandría 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

60 

16262139
43-73 

CARPINTERO 
4/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Carpintero, estudios 
primarios, 5 años de 
experiencia general, 3 años de 
experiencia específica en 
obras de infraestructura vial o 
estructuras de concreto. 
Cuando es de la región y no 
cumple dicha experiencia se 
evalúa. Funciones: Planear los 
recursos materiales de las 
actividades diarias. Ejecutar 
actividades de construcción 
de obras civiles de acuerdo a 
las especificaciones. Control 
de la calidad de las 
actividades desarrolladas. 
Salario: Entre 1 y 2 SMLV más 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Obra o labor Horario: 
7:00 am â€“ 5:00 pm Lugar de 
Trabajo: Alejandría 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 

60 



 

16262139
43-74 

OPERADOR(A) 
HORMIGONERA 
4/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Operador(a) Hormigonera, 
preferiblemente, básica 
primaria, 2 años de 
experiencia específica como 
Operador de Hormigonera. 
Funciones: Asegurar el buen 
estado mecánico del equipo 
antes de iniciar su operación. 
Operar adecuadamente el 
equipo Salario: Entre 1 y 2 
SMLV más prestaciones 
sociales Tipo de contrato: 
Obra o labor Horario: 7:00 am 
â€“ 5:00 pm Lugar de Trabajo: 
Alejandría 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 

24 

16264569
87-1 

ASESOR PUNTO DE 
VENTA 04/02/2025 

08/03/2025 1 

Importante empresa del 
sector alimentos requiere 
asesor de punto de ventas con 
1 año de experiencia en ventas 
Responsabilidades: â€¢ 
Atender a los clientes en el 
punto de venta y garantizar 
una excelente experiencia de 
compra. â€¢ Mantener 
registros precisos del progreso 
de las ventas. â€¢ Colaborar 
estrechamente con el equipo 
de producción y logística para 
garantizar una entrega 
oportuna y satisfactoria de los 
productos. â€¢ Asesorar sobre 
los productos de la quesera y 
realizar ventas. â€¢ Mantener 
el área de trabajo organizada y 
con stock suficiente. 
Requisitos: â€¢ Fuertes 
habilidades de comunicación 
y negociación. â€¢ Capacidad 
para trabajar de forma 
independiente y en equipo. 
â€¢ Orientación al cliente y 
capacidad para construir 
relaciones sólidas con los 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

clientes. â€¢ Conocimientos 
básicos de informática y 
capacidad para aprender 
sistemas de gestión de 
clientes. â€¢ Experiencia 
demostrada en el manejo de 
presupuestos mensuales y la 
consecución de objetivos de 
ventas. â€¢ Excelente actitud 
y disposición para aprender. 
â€¢ Ganas de crecer dentro de 
la empresa. â€¢ Habilidad 
para la atención al cliente y 
trabajo en equipo. Salario: 
$1.423.500 (SMMLV) + todas 
las prestaciones sociales y 
posibilidades para comisionar. 
Contrato: Indefinido Horario: 
Lunes a viernes: 9:00 a.m. - 
6:30 p.m y Sábados: 9:00 a.m. 
- 1:00 p.m Nivel académico: 
Bachiller 

16263104
46-27 

ASESOR 
COMERCIAL 
EXTERNO 
04/02/2025 

07/03/2025 3 

Empresa de 
telecomunicaciones con gran 
experiencia en el sector, y 
beneficios para sus 
empleados, requiere para su 
equipo de trabajo Asesor 
Comercial Externo. Funciones: 
Asesoría Comercial y venta 
externa de los productos y 
servicios del portafolio de 
Claro. Nivel educativo: 
Técnico o Tecnológico o 
Profesional en Mercadeo o 
áreas afines Experiencia 
requerida: No requiere Salario: 
$SMMLV + comisiones + todas 
las prestaciones. Tipo de 
contrato: Obra o labor. 
Horarios de trabajo: lunes a 
viernes 9:30 am a 6:30 pm, 
sábados de 9:00 am a 3:00 
pm. Lugar de trabajo: 
Rionegro, Marinilla y Oriente 
cercano 

Media(10-
13) 1 SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

16261043
85-185 

JARDINERO 
GUADAÑADOR 
CON MOTO 
03/02/2025 

29/04/2025 4 

Cargo: Jardinero Funciones: -
Preparar suelos, nivelar 
terrenos, acondicionar y 
operar equipos, herramientas 
y sistemas en huertas, 
invernaderos, viveros y 
jardines. -Plantar y sembrar 
prados, flores, plantas de 
jardín, árboles y arbustos en 
huertas, invernaderos, viveros 
y jardines. -Operar equipo de 
fumigación y velar por el 
mantenimiento fitosanitario en 
el control de enfermedades y 
plagas bajo el control de 
expertos en huertas, 
invernaderos, viveros y 
jardines . -Operar equipos y 
herramientas para cortar 
césped y podar plantas, 
árboles, arbustos y setos en 
huertas, invernaderos, viveros 
y jardines. -Realizar labores de 
mantenimiento como retirar 
malezas, aporcar, 
deschuponar, entresacar, 
castrar, escarificar, segar, 
airear, bordear el césped e 
instalar soportes y 
protecciones a plantas, 
prados, árboles, arbustos y 
flores en huertas, 
invernaderos, viveros y 
jardines. -Realizar labores 
postcosecha como limpiar, 
clasificar, seleccionar, 
manipular, envasar, y empacar 
productos de huertas, 
invernaderos, viveros y 
jardines para la venta o 
entrega al mercado. -Controlar 
la salud de cultivos y fertilizar 
aplicando métodos foliares, 
radiculares, en corona u otros 
de acuerdo a requerimientos 
específicos en huertas, 
invernaderos, viveros y 
jardines . -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -
Mantenimiento -Producción 
agrícola y pecuaria Destrezas: 

Ninguno 
A 
convenir 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

-Escucha activa -Trabajo en 
equipo -Mantenimiento de 
equipos -Gestión de recursos 
materiales 

16261043
85-186 

ASEO DOMESTICO 
03/02/2025 

29/04/2025 2 

Cargo: Auxiliar de limpieza y 
desinfección Funciones: -
Trasladar lencería sucia de las 
habitaciones a zonas de 
lavandería dentro de 
instalaciones de alojamiento. -
Recoger ropa particular de 
clientes para su higienización. 
-Arreglar tendidos de camas, 
poner toallas limpias y 
artículos de tocador así como 
velar para que las 
habitaciones se encuentren 
provistas de estos 
implementos. -Limpiar, 
preparar y mantener las 
habitaciones de acuerdo con 
los estándares técnicos. -
Limpiar y sanitizar equipos 
manuales y mecánicos de 
industrias. -Acondicionar y 
mezclar los implementos de 
aseo requeridos en el 
desarrollo de sus actividades. 
-Barrer, aspirar y trapear pisos 
de las instalaciones. -
Desempeñar funciones afines. 
- Planchado de ropa 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente -Manipulación de 
alimentos - Saber planchar 
Destrezas: -Escucha activa -

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 SMMLV 6 



 

Comunicación asertiva -
Relaciones interpersonales -
Trabajo en equipo -
Orientación al servicio -
Selección de equipo -Gestión 
del tiempo -Trabajo bajo 
presión -Seguir instrucciones 
Salario: MLV + bonificación de 
200.000 y todas las 
prestaciones. Formación 
académica: Básica primaria 
Experiencia: Mínimo 6 meses 
Lugar de trabajo: El Carmen y 
La Ceja 

16261808
54-263 

OPERARIOS DE 
PRODUCCIÓN 
EMPRESA DE 
AGUACATE 
03/02/2025 

29/04/2025 8 

Importante empresa ubicada 
en Zona franca Rionegro, 
especializada en la 
elaboración y 
comercialización de 
productos de alto valor 
derivados del aguacate Hass, 
requiere para su equipo de 
trabajo Operarios de 
Producción, para destupe, 
empaque, cargue y descargue, 
selección de fruta, limpieza y 
desinfección. Con o sin 
experiencia, buena actitud. 
Salario: $ Mínimo Legal 
Vigente, más auxilio de 
transportes+ prestaciones de 
ley Horarios: Rotativos Tipo de 
contrato: Indefinido Lugar de 
Trabajo: Zona Franca Rionegro 
/ Para los municipios de 
Rionegro, Marinilla, Guarne, La 
Ceja, El Carmen, Granada, 
Santuario, San Vicente. 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

16259666
31-25 

LIDER COMERCIAL 
3/02/2025 

29/03/2025 1 

Empresa del sector Servicios 
requiere para el municipio de 
Rionegro Líder comercial, 
Técnicos o tecnólogos en 
carreras comerciales o afines 
con mínimo 24 meses de 
experiencia laboral, la persona 
estará encargada de Ejecutar 
la estrategia comercial y de 
venta, con el fin de lograr la 
rentabilidad y 
posicionamiento de la 
empresa, siguiendo un 
proceso a través del cual, 
prospecta clientes, identifica 
necesidades, cierra negocios, 
gestiona cartera y brinda 
seguimiento en el servicio que 
garantice la fidelización de los 
clientes. Contar con 
transporte propio-moto 
SALARIO: 2.500.000 más 
prestaciones sociales NIVEL 
EDUCATIVO: Técnicos o 
tecnólogos en carreras 
comerciales o afines 
EXPERIENCIA: 24 meses TIPO 
DE CONTRATO: Obra o labor 
JORNADA Y LUGAR DE 
TRABAJO: Diurno Rionegro 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

16262139
43-66 

GEOLOGO(A) 
03/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Geólogo, Ingeniería Geológica 
con matricula profesional o 
Geólogo con especialización 
en geotecnia y estabilidad de 
taludes9 años de experiencia 
general en Ingeniería 
geológica, 4 años de 
experiencia en geología con 
énfasis en mecánica de rocas, 
estabilidad de taludes y 
excavación de túneles. 
Conocimiento en ArcGIS 
Conocimiento en sistema de 
información geográfica 
Dominio del software de 
dibujo ACAD en 2D y 3D 
Conocimiento sobre la 
operación de los equipos para 
la infraestructura vial y 
desarrollo de PCH´s 
Conocimientos para evaluar 
cantidades de obra Salario: $ 
Entre 1 y 2 SMLV Tipo de 
contrato: Obra o labor Horario: 
7:00 am â€“ 5:00 pm Lugar de 
Trabajo: Alejandría 

Universitar
ia 

1 a 2 
SMMLV 

108 

16262139
43-68 

CONDUCTOR(A) 
DE VOLQUETA 
DOBLETROQUE 
03/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo 
Conductor(a) de Volqueta 
Dobletroque, estudio cuarto 
de bachillerato, con 
experiencia de 3 años de 
experiencia especifica en 
Conducción de Volqueta 
doble troque a partir de la 
fecha de expedición de la 
licencia de conducción. 
Funciones: Asegurar el buen 
estado mecánico del equipo 
antes de iniciar su operación. 
Operar adecuadamente el 
equipo. Realizar 
mantenimiento del Equipo. 
Salario: A convenir Tipo de 
contrato: Obra o labor Horario: 
7:00 am â€“ 5:00 pm Lugar de 
Trabajo: Alejandría 

Básica 
Primaria(1-
5) 

1 a 2 
SMMLV 

60 



 

16262139
43-69 

AUXILIAR 
MANTENIMIENTO 
03/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
para su equipo de trabajo de 
Auxiliar Mantenimiento, 
estudiante de últimos 
semestre en Ingeniería de 
sistemas, mecánica o afines. 3 
años de experiencia en tareas 
que tengan relación con el 
área de mantenimiento de 
equipos de construcción y/o 
minería. Funciones: Controlar 
Documentos y Archivo. 
Recopilar la información de 
los reportes de maquinaria de 
los equipos que se encuentran 
en taller y patio, estén estos 
en reparación o disponibles e 
ingresar dicha información al 
sistema. Archivar la 
documentación de los equipos 
para alimentar las hojas de 
vida física de estos. Salario: 
Entre 1 y 2 SMLV más 
prestaciones sociales Tipo de 
contrato: Obra o labor Horario: 
7:00 am â€“ 5:00 pm Lugar de 
Trabajo: Alejandría 

Universitar
ia 

1 a 2 
SMMLV 

36 

16263915
69-3 

CAMARERO(A) 
03/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
Camarero(a) para hotel, con 
experiencia mínima de 6 
meses en en aseo y limpieza. 
Su función será el aseo y 
limpieza de las habitaciones y 
áreas comunes del hotel. 
Salario: $ SMLV más 
prestaciones sociales Tipo de 
Contrato: Indefinido Horario: 
De domingo a domingo de 
7:00 am a 4:00 pm con un día 
de descanso en la semana 
Lugar de trabajo: Vía la Ceja 

Media(10-
13) 1 SMMLV 6 



 

16263915
69-4 

COCINERO(A) 
03/02/2025 

29/03/2025 1 

Importante empresa requiere 
Cocinero(a) para Hotel, con 
experiencia mínima de 6 
meses en la preparación de 
alimentos y cocteles. Su 
función será la preparación de 
platos según su ficha técnica. 
Salario: $ SMLV más 
prestaciones sociales Tipo de 
Contrato Indefinido Horario: 
De domingo a domingo 1:00 
pm a 9:00 pm con un día de 
descanso en la semana Lugar 
de trabajo: Vía la Ceja 

Media(10-
13) 1 SMMLV 6 

379316-
43 

VIGILANTES- 
ORIENTE 
03/02/2025 

29/03/2025 5 

Importante empresa del 
oriente requiere personal, para 
laborar en el cargo de 
Vigilantes en el oriente 
Antioqueño, con experiencia 
de 6 meses en el cargo. 
Salario: Entre 1 y 2 SMLV más 
prestaciones sociales 
Funciones: Control de acceso 
a establecimientos y dirigir a 
los visitantes a las áreas 
apropiadas Efectuar control de 
ingreso a los visitantes u 
empleados en empresas o 
establecimientos Hacer 
cumplir las normas de un 
establecimiento para 
mantener un orden Realizar 
ronda en áreas asignadas para 
prevenir robos, saqueos. 
Formación académica: 
Bachiller Tipo de contrato: 
Término indefinido. Horario: 
Mixto Importante contar con el 
curso de vigilancia Lugar de 
vacante: Oriente Antioqueño 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 

16260826
03-61 

OPERARIOS 
AGRICOLAS 
03/02/2025 

05/03/2025 10 

Importante empresa del 
sector floricultor, requiere 
operarios agrícolas. 
Funciones: corte, producción, 
fumigación, siembra en 
campo, monitoreo integral. 
Nivel educativo: No requiere 
Mínimo de experiencia: 
Preferiblemente 6 meses. 
Salario: SMLV . Tipo de 
contrato: a término fijo de 6 
meses Horarios de trabajo: 

Ninguno 1 SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

lunes a viernes de 6:00 am a 
2:30 pm y sábados de 6:00 am 
a 2:00 pm. Lugar de Trabajo: 
Rionegro, La Ceja Oriente 
Antioquia. 

16259512
77-108 

AUXILIAR AGENCIA 
COLOCACIÓN DE 
EMPLEO 3/02/2025 

27/02/2025 1 

Importante empresa ubicada 
en Rionegro requiere para su 
equipo de trabajo persona 
para el cargo de Auxiliar 
administrativo y servicio al 
cliente Funciones: Asesorar 
los usuarios y registrar la 
información requerida por el 
Centro de Empleo para los 
servicios o programas 
prestados, con el fin de 
gestionar el ingreso de hojas 
de vida y la postulación al 
programa de beneficios. 
Conocimientos: -Servicios de 
oficina y administrativos -
Servicio al cliente -Manejo de 
las TIC -Servicio a la persona y 
humanización Destrezas: -
Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Relaciones interpersonales -
Trabajo en equipo -
Orientación al servicio -
Gestión del tiempo -
Flexibilidad y adaptabilidad -
Proactividad Nivel de Estudio: 
â€¢ Tc En Administración De 
Empresas â€¢ Tc En 
Administración Recurso 
Humano Salario: $ $2.100.000 
a $2.258.000 + prestaciones 
sociales Experiencia: entre 1 y 
3 años experiencia en 
atención de usuarios Tipo de 
Contrato: Indefinido 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 
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70-7 

Médico General 
3/02/2025 

27/02/2025 1 

IPS TU MEDICO ubicada en 
Rionegro Antioquia en el 
Centro Comercial Jardines 
Llanogrande, busca para su 
equipo de trabajo Médico 
General. Funciones: Realizar 
el examen médico general, 
analizando la calidad de los 
resultados arrojados por las 
evaluaciones realizadas desde 
las áreas de salud de IPS TÚ 
MÉDICO SAS, para la 
expedición del certificado de 
aptitud física, mental y de 
coordinación motriz para 
conductores Tipo de contrato: 
Fijo Horarios: Lunes a viernes 
de 7:50 am a 5 pm; con 
almuerzo de 45 minutos de 
12:45 a 1:30 pm y sábados de 
8 am a 12 pm Salario: 
$4.200.000 + prestaciones 
sociales Experiencia: No 
requiere 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 


