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Oriente 
Calle 50 # 50 -22 
Agencia de Empleo Rionegro 
Teléfono: (604) 4449184  
 
Semana del 14 al 19 de abril de 2025  
  
  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 
registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   
  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  
  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 
 

  

 
Código 

proceso 
Cargo Fecha 

vencimiento 
Puestos 

de 
trabajo 

Descripción de la 
vacante 

Nivel 
educativo 

Salario 
vacante 

Tiempo 
mínimo 

experiencia 

1626467524-
1 

AUXILIAR 
LOGISTICO 
12/04/2025 

30/05/2025 1 

Título del Puesto: Auxiliar 
de Bodega Descripción del 
Cargo: Buscamos una 
persona responsable y 
proactiva para 
desempeñar el rol de 
Auxiliar de Bodega. El 
objetivo principal de este 
cargo es apoyar en la 
correcta manipulación, 
organización y movimiento 
de materiales y 
mercancías dentro de la 
bodega, asegurando el 
cumplimiento de los 
requerimientos y 
normativas establecidas. 
Responsabilidades: 
Manipular materiales, 
carga o mercancías 
realizando tareas de 
clasificación, empaque, 
desempaque, embalaje, 
marcado, rotulado, 
unitarización y 
consolidación, de acuerdo 
con las necesidades de 
los clientes, los métodos 
de trabajo, la normativa 
vigente y el tipo de 
producto. Ejecutar la 
carga y descarga de 
mercancías siguiendo las 
normas de higiene y 
seguridad. Realizar el 
apilamiento de la 
mercancía en las áreas 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

designadas de la bodega, 
siguiendo las 
instrucciones recibidas. 
Colaborar en el 
mantenimiento del orden y 
la limpieza del área de 
bodegaje. Desempeñar 
otras funciones 
relacionadas que sean 
asignadas. Conocimientos 
Deseables: 
Conocimientos básicos en 
procesos de producción y 
procesamiento. 
Habilidades Requeridas: 
Capacidad para trabajar 
en equipo. Mostrar 
flexibilidad y 
adaptabilidad ante 
diferentes tareas y 
situaciones. Ser proactivo 
e identificar y abordar las 
necesidades del trabajo. 
Habilidad para 
comprender y seguir 
instrucciones de manera 
precisa. 

1626180854-
265 

OPERARIO 
DE 
PRODUCCI
ON Y 
OFICIOS 
VARIOS 

29/06/2025 140 

Importante empresa 
ubicada en Zona franca 
Rionegro requiere para su 
equipo de trabajo 
operarios para laborar en 
planta de producción de 
alimentos Salario: mínimo 
legal vigente con 
prestaciones sociales 
Formación: Bachiller 
Horarios: Rotativos 
Experiencia: 6 meses Tipo 
de contrato: Fijo 

Ninguno 1 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

1626304807-
5 

ASESOR 
INMOBILIARI
O 
ARRENDAMI
ENTOS 

29/05/2025 1 

Importante inmobiliaria 
requiere asesor comercial 
arrendamientos. 
Funciones: arrendamiento 
de bienes inmuebles, 
desplazamiento a los 
diferentes puntos rurales o 
urbanos del municipio o 
otros municipios, 
elaboración de 
inventarios, manejo de 
base de datos, servicios 
de acompañamiento en 
mantenimiento, asesoría 
personalizada, capacidad 
para debatir objeciones en 
diferentes situaciones con 
educación y cortesía, 
entre otras. 
Conocimientos básicos de 
herramientas ofimáticas, 
facilitar. Nivel educativo 
requerido: técnico en 
administración. 
Experiencia: mínimo 6 
meses. Salario: Minimo 
mas comisiones. Tipo de 
contrato: termino fijo. 
Horario de trabajo: de 
lunes a viernes de 8:30 am 
a 1:00 pm y de 1:30 pm a 
5:30 pm, sábados de 8:30 
am a 2:00 pm. Rionegro. 

Técnica 
Profesion
al 

1 
SMMLV 6 

1626405907-
6 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
GENERALES 
11/04/2025 

31/07/2025 1 

Empresa del sector 
servicios doméstico 
requiere Auxiliares de 
Servicios Generales para 
su equipo de trabajo. 
Experiencia requerida: 
Mínimo 1 año en servicios 
de limpieza de 

Básica 
Primaria(1
-5) 

1 
SMMLV 12 



 
 

  

apartamentos, oficinas y 
propiedades horizontales - 
Para trabajar en hogares, 
oficinas y propiedad 
horizontal. - Realizar 
funciones de limpieza, 
preparación de alimentos 
básicos. Funciones: 
limpieza baños (incluye 
limpiar lavamanos y 
espejos) barrer y trapear el 
salón principal barrer 
plataformas, zonas verdes 
y alrededores aseo en 
oficinas limpieza de 
vidrios reciclar puntos 
ecológicos incluida 
limpieza y recolección de 
tapas y sacar basura que 
corresponda organizar la 
poceta y trapear pasillo de 
las taquillas limpiar 
telarañas lavar escalas de 
la oficina administrativa 
lavar rincones lavar 
cocinetas Salario: 
$1.300.000 más 
prestaciones Tipo de 
contrato: Termino 
indefinido Horario: Turnos 
de 6:00am a 2:10pm y de 
2:10pm a 10:00pm de 
lunes a lunes (Incluye 
labor domingos y festivos) 
con compensatorio los 
días miércoles. Lugar: La 
Ceja. Terminal de 
transporte 

1626466948-
1 

AUXILIAR DE 
COCINA 
11/04/2025 

29/05/2025 1 
Importante restaurante 
ubicado en el municipio 
de Carmen de Viboral 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

requiere para su equipo de 
trabajo auxiliar de cocina 
Nivel académico: Bachiller 
académico Salario: SMLV 
Contrato: Indefinido 
Experiencia: 6 meses 
Horario: Rotativo 

1626466948-
2 

ASESOR DE 
SERVICIOS1
1/04/2025 

29/05/2025 1 

Importante restaurante 
ubicado en el municipio 
de Carmen de Viboral 
requiere para su equipo de 
trabajo asesor de servicio 
Nivel académico: Bachiller 
académico Salario: SMLV 
Contrato: Indefinido 
Experiencia: 3 meses 
Horario: Rotativo 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 3 

1626467374-
1 

TECNICO 
ELECTRCIST
A 
11/04/2025 

29/05/2025 1 

Importante empresa con 
experiencia realización de 
obras civiles, 
mantenimientos, diseños 
y consultorías en el sector 
energético e industrial 
requiere para su equipo de 
trabajo TECNICO 
ELECTRICISTA con mínimo 
de 12 meses 
preferiblemente en 
subestaciones eléctricas 
de alta tensión Función: 
Mantener todos los 
sistemas eléctricos de la 
obra en perfectas 
condiciones para cumplir 
y ayudar con los objetivos 
de la empresa ( Anclaje de 
equipos y tableros, 
Tendido de cableado, 
preparación del cable y 
Maquillado). 
Competencias: Trabajos 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

en Alturas Salario: 
$2.000.000 + prestaciones 
sociales Tipo de contrato: 
Obra o Labor Nivel 
educativo: Técnico en 
instalaciones eléctricas 
en baja tensión o 
tecnólogo en 
mantenimiento eléctrico 
industrial u otros estudios 
realizados en el área 
eléctrica con 
homologación por un ente 
certificador como CONTE, 
CONANTEL, COPNIA 
Horarios: Mixta Puesto de 
trabajo: SUBESTACION 
ELECTRICA SAN CARLOS-
ANTIOQUIA 

1626467374-
2 

OFICIAL DE 
OBRA CIVIL 
11/04/2025 

29/05/2025 1 

Importante empresa con 
experiencia realización de 
obras civiles, 
mantenimientos, diseños 
y consultorías en el sector 
energético e industrial 
requiere para su equipo de 
trabajo OFICIAL DE OBRA 
CIVIL con mínimo de 12 
meses preferiblemente en 
obras civiles Función: 
Llevar a cabo la 
producción y la prestación 
de los servicios de obras 
civiles bajo condiciones 
controladas y apoyar en 
todos los procesos 
operativos que se llevan a 
cabo en labores en la Obra 
Civil, garantizando su 
óptimo funcionamiento, 
optimizando los recursos 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

disponibles y cumpliendo 
las prescripciones 
establecidas en materia 
de calidad y seguridad 
para las personas y el 
medio ambiente. Salario: 
$2.000.000 + prestaciones 
sociales Tipo de contrato: 
Obra o Labor Nivel 
educativo: Bachiller 
Horarios: Diurna Puesto 
de trabajo: SUBESTACION 
ELECTRICA SAN CARLOS-
ANTIOQUIA 

1626467374-
3 

AYUDANTE 
DE OBRA 
CIVIL 
11/04/2025 

29/05/2025 1 

Importante empresa con 
experiencia realización de 
obras civiles, 
mantenimientos, diseños 
y consultorías en el sector 
energético e industrial 
requiere para su equipo de 
trabajo AYUDANTE DE 
OBRA CIVIL con mínimo 
de 6 meses 
preferiblemente en obras 
civiles Función: Apoyar en 
todos los procesos 
operativos que se llevan a 
cabo en labores en la Obra 
Civil, garantizando su 
óptimo funcionamiento, 
optimizando los recursos 
disponibles y cumpliendo 
las prescripciones 
establecidas en materia 
de calidad y seguridad 
para las personas y el 
medio ambiente. Salario: 
$1.500.000 + prestaciones 
sociales Tipo de contrato: 
Obra o Labor Nivel 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

educativo: Bachiller 
Horarios: Diurna Puesto 
de trabajo: SUBESTACION 
ELECTRICA SAN CARLOS-
ANTIOQUIA 

1626467374-
4 

CONDUCTO
R 
11/04/2025 

29/05/2025 1 

Importante empresa con 
experiencia realización de 
obras civiles, 
mantenimientos, diseños 
y consultorías en el sector 
energético e industrial 
requiere para su equipo de 
trabajo CONDUCTOR con 
mínimo de 6 meses con 
licencia C2 y sin multas. 
Función: Ejecutar las 
labores de conducción de 
vehículos automotores, 
con el fin de movilizar 
personas, materiales y 
equipos, conforme a las 
normas y procedimientos 
vigentes. Competencias: 
Manejo defensivo, 
seguridad vial y Primeros 
Auxilios Salario: 
$1.700.000 + prestaciones 
sociales Tipo de contrato: 
Obra o Labor Nivel 
educativo: Bachiller 
Horarios: Diurna Puesto 
de trabajo: SUBESTACION 
ELECTRICA SAN CARLOS-
ANTIOQUIA 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 6 

1625951277-
119 

CAPITAN DE 
SERVICIO 

10/04/2025 
30/05/2025 1 

Empresa ubicada en el 
Oriente, requiere para su 
equipo de trabajo Capitán 
de servicio. Funciones: 
Gestionar las actividades 
de atención en los 
diferentes servicios de 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

alimentos y bebidas con 
relación a los eventos, 
programas y visitantes, 
teniendo en cuenta los 
estándares y lineamientos 
definidos para tal fin, para 
asegurar la completa 
satisfacción de las 
necesidades y 
requerimientos de los 
clientes, cumpliendo con 
sus expectativas. Nivel de 
Estudio: Bachiller Salario: 
$2.550.000 a $2.742.000 
Experiencia: Mínimo 1 año 
en administración de 
alimentos y bebidas, 
organización y operación 
de eventos y gestión de 
personal. Tipo de 
Contrato: Indefinido 
(Tiempo Completo, 230 
Horas Mes) Horario 
Laboral: Disponibilidad de 
Lunes a Domingo 
(Horarios Rotativos, 2 
turnos). Lugar de trabajo: 
Hotel y parque ecológico 
Piedras Blancas 

1626044714-
19 

AUXILIAR DE 
PROCESO 
10/04/2025 

29/05/2025 1 

Importante empresa del 
municipio de Marinilla 
requiere para su equipo de 
trabajo AUXILIAR DE 
PROCESO con mínimo 12 
meses de experiencia en 
el área de calidad o 
producción, de 
preferencia en plantas de 
manufacturas. Funciones: 
Verificar, controlar y 
reportar el cumplimiento 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

de especificaciones de la 
ficha técnica de materia 
prima y material de 
empaque para asegurar la 
calidad del producto final 
y tener un proceso 
controlado. Tomando 
decisiones sobre el 
producto fabricado en 
planta, tercerizado, 
materia prima y material 
de empaque para 
fabricación Estudios: 
Tecnólogo en áreas de 
producción, gestión de 
calidad o formaciones 
relacionadas Salario: 
Entre 1 y 2 SMMLV + 
prestaciones sociales 
Ubicación: Marinilla Tipo 
de contrato: Fijo Horarios: 
Rotativos 

1626050988-
180 

BARTENDER 
10/04/2025 30/05/2025 1 

Importante empresa 
ubicada en el aeropuerto 
José María Cordova del 
sector de alimentos, 
requiere para su equipo de 
trabajo BARTENDER; 
Bachiller con un año de 
experiencia en el sector de 
restaurantes. Funciones: -
Preparar, elaborar y servir 
todo tipo de bebidas. -
Conocimientos básicos en 
BPM, conocimientos en 
rotulación y rotación de 
productos, inventarios y 
habilidades en 
lectoescritura. Horario: 
Lunes a domingo con un 
día compensatorio a la 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

semana. Salario: $ Entre 1 
y 2 salarios mínimo legal 
vigente Tipo de contrato: 
Indefinido Lugar de 
trabajo: Rionegro, 
aeropuerto JMC 

1626293291-
56 

ENFERMER
O/A EN 
APOYO 

ADMINISTRA
TIVO 

10/04/2025 

30/05/2025 1 

Empresa ubicada en el 
municipio de Rionegro 
requiere para su equipo de 
trabajo Auxiliar de 
enfermería para labores 
administrativas y 
asistenciales. Función 
principal: Responsable en 
el apoyo administrativo, 
gestión y autorización ante 
las EPS de los 
medicamentos, 
agendamiento de las citas 
médicas y cuidados 
oportunos en salud de las 
Hermanas de la 
Comunidad en forma 
personalizada, integral y 
continúa. -Solicitar citas 
médicas a las EPS 
correspondientes por los 
diferentes canales de 
comunicación de las 
mismas. -Gestionar, 
verificar y reclamar los 
medicamentos ante la EPS 
para la respectiva entrega 
a las Hermanas. -Agendar 
y realizar seguimiento a 
citas médicas de las 
Hermanas. -Informar a la 
Hermana Animadora 
/Responsable, Supervisor 
y Coordinadora del área 
de Enfermería 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

oportunamente sobre las 
citas médicas asignadas a 
las Hermanas. -Gestionar 
planillas de control de las 
actividades ejecutadas en 
su horario laboral. -
Realizar el aseo y la 
limpieza de las Hermanas, 
cuando la situación lo 
requiera. -Realizar rutina 
de ejercicios y terapia de 
movimientos a las 
Hermanas. -Colaborar en 
la administración de 
medicamentos de las 
Hermanas según 
prescripción médica por 
indicación de 
Coordinadora del área de 
Enfermería. -Archivar y 
actualizar los documentos 
médicos e historias 
clínicas de las Hermanas 
según el tratamiento 
médico. -Revisar, 
organizar y realizar 
seguimiento a las historias 
clínicas y bitácoras que se 
entregan en cada turno. -
Manejar una base de caja 
menos para realizar los 
copagos y reclamo de 
medicamentos de las 
Hermanas de la 
Comunidad. -Las demás 
labores que le sean 
asignadas por la Hermana 
Animadora /Responsable, 
Supervisor y Coordinadora 
del área de Enfermería de 
acuerdo con su gestión e 
inherentes al cargo -Apoyo 



 
 

  

en la Enfermería. Debe 
tener las vacunas de 
Hepatitis B y Tétano 
vigentes Formación: 
Técnico / Tecnólogo en 
enfermería Salario: 
$1.964.390 Horario: Lunes 
a Viernes 7:00am - 
4:00pm y Sábados 7:00am 
- 2:00pm Experiencia: 
Mínimo de 1 año Tipo de 
contrato: Término fijo + 
prestaciones 

1626317069-
11 

JEFE DE 
COCINA 29/06/2025 1 

Cargo: jefe de cocina Será 
responsable de la 
operación de la cocina, a 
cargo de dos auxiliares de 
cocina. Es un restaurante 
de comida tradicional que 
presta servicio a sus 
usuarios de 7 a.m. a 7 
p.m. Debe realizar las 
solicitudes de materia 
prima al almacén central, 
velar por el correcto uso 
de los insumos y el 
seguimiento de las recetas 
estándar. Distribuir las 
tareas de la operación, 
preparar alimentos y 
diligenciar los formatos de 
calidad y administrativos. 
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Producción y 
procesamiento -
Procesamiento de 
alimentos -Educación y 
capacitación -Hotelería, 
restaurantes y servicios de 
banquetes Destrezas: -

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

Comunicación asertiva -
Evaluación y control de 
actividades -Trabajo en 
equipo -Análisis de control 
de calidad -Gestión de 
recursos de personal 
Salario: entre 1 y 2 salarios 
mínimo Contrato: Fijo 
Formación: Tecnólogo 
Lugar de trabajo: Rionegro 

1626317069-
12 

OFICIOS 
VARIOS 29/06/2025 1 

Cargo: Trabajador de 
oficios varios Requerimos 
de un auxiliar operativo 
para actividades de 
acomodación y montajes 
de salón para eventos. 
Vela por el Montaje y 
disposición de salones 
(movimiento de mesas, 
sillas, tarima, banderas, 
papelógrafos, 
marcadores, montaje de 
mantelería), custodia del 
mobiliario, Apoyo en 
temas audiovisuales 
(instalación de sonido, 
pantalla móvil, video 
beam, extensiones 
eléctricas, activación de 
sonido o video beam). 
mantener en óptimas 
condiciones de aseo y 
orden las bodegas de 
menaje. Realizar el 
embellecimiento y 
paisajismo del área de 
ingreso al club y velar por 
el buen estado de los 
jardines. Funciones: -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Ninguno 1 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

Servicio al cliente 
Destrezas: -Comunicación 
asertiva -Mantenimiento 
de equipos -Reparación -
Gestión del tiempo -
Gestión de recursos 
materiales Salario: Mínimo 
Contrato: Fijo No requiere 
formación Lugar de 
trabajo: Rionegro Horario: 
Diurno 

1626415151-
1 

CONTADOR 
10/04/2025 30/04/2025 1 

Importante empresa del 
oriente requiere para su 
equipo de trabajo 
CONTADOR; Profesional 
con mínimo 12 meses de 
experiencia en el área 
contable. Funciones: -
Diseñar, gestionar y 
ejecutar las estrategias 
económicas y financieras 
de la organización. -
Interpretar la información 
contable para el 
planeamiento, el control y 
la toma de decisiones de 
la empresa. Salario: Entre 
1 y 2 SMMLV + 
Prestaciones sociales 
Nivel educativo: 
Profesional Experiencia: 
12 meses Horarios: Diurno 
Tipo de contrato: Fijo 

Universita
ria 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626415151-
2 

LIDER 
ESTRATEGIC

O 
10/04/2025 

30/04/2025 1 

Importante empresa del 
oriente requiere para su 
equipo de trabajo LIDER 
ESTRATEGICO. Profesional 
con mínimo 24 meses de 
experiencia el el área 
gerencial y directiva. Su 
misión será planificar y 

Universita
ria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 
 

  

tomar decisiones 
alineadas a las 
estructuras y procesos de 
la organización. Salario: 
Entre 3 y 4 SMMLV + 
Prestaciones sociales 
Nivel educativo: 
Profesional, especialista 
Experiencia: 36 meses 
Horarios: Diurno Tipo de 
contrato: Indefinido 

1626422170-
5 

SUPERVISO
R 
LOGISTICO 
10/04/2025 

30/05/2025 1 

Importante empresa 
ubicada en el municipio 
de Rionegro sector 
Aeropuerto requiere para 
su equipo de trabajo 
SUPERVISOR LOGISTICO; 
Persona con capacidad de 
motivar al equipo y 
asegurarse de que todos 
los aspectos de la cadena 
de suministro estén 
funcionando sin 
problemas, con 
experiencia en el 
cumplimiento de 
indicadores clave de 
rendimiento, además, ser 
capaz de identificar áreas 
de mejora y proponer 
soluciones efectivas y 
trabajo en equipo y 
habilidades de 
colaboración. Funciones: -
Establecer y mantener 
relaciones sólidas con 
proveedores y otros 
departamentos internos, 
así como trabajar en 
estrecha colaboración con 
nuestro equipo de 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

producción y ventas. -
Planificación y 
coordinación de envíos y 
recepción de materiales -
Supervisión de almacenes 
y gestión de inventario. -
Garantizar que todas las 
operaciones logísticas 
cumplan con los 
estándares de calidad y 
seguridad establecidos 
por la empresa. 
Salario:$1´800.000 + 
Auxilio transporte legal + 
prestaciones Horario: 6am 
a 2 pm / 2pm a 10 pm / 10 
pm a 6 am Tipo de 
contrato: Por Obra o labor 
Nivel de estudio: Técnico, 
tecnólogo o profesional 
Lugar de trabajo: 
Aeropuerto Internacional 
José María Córdova 
(Rionegro) Experiencia: 
Mínimo 6 meses en cedi, 
logística, entrega de 
mercancías. 

1626444198-
3 

OPERARIO 
DE 

PRODUCCI
ÓN 

DISCAPACID
AD 

29/04/2025 1 

Importante empresa del 
sector cosméticos 
requiere para su equipo de 
trabajo Operario de 
Producción con 
Discapacidad. Nivel 
Educativo: Bachiller 
Experiencia: mínima 6 
meses Salario: $MLV + 
prestaciones sociales Tipo 
de contrato: Término fijo 
Horario de Trabajo: Turnos 
rotativos Lugar de Trabajo: 
Guarne 

Ninguno 1 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

218116-
126357 

OPERARIO 
DE 
PRODUCCI
ÓN Y 
LOGISTICA 

29/06/2025 100 

Importante empresa 
requiere personal para 
desempeñar el cargo de 
operario de producción 
Funciones y 
responsabilidades: 
Logística, 
almacenamiento, 
producción. Apoyo en 
proceso logístico, recibo, 
almacenamiento, 
despacho Salario: Mínimo 
+ alimentación Tipo de 
Contrato: Fijo Horarios: 
Turnos rotativos 
Formación: Bachiller . 
Experiencia: 6 año Es 
necesario que su última 
experiencia laboral sea en 
producción 

Ninguno 1 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

 


