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Carrera 49 # 54 -63  
Agencia de Empleo Parque Bolivar  
Teléfono: (604) 4449184  
 
Semana del 19 al 23 de mayo de 2025  
  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 
registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   
  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  
  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 
 

  

Código 
proceso 

Cargo Fecha 
vencimiento 

Puestos 
de 

trabajo 

Descripción de la 
vacante 

Nivel 
educativo 

Salario 
vacante 

Tiempo 
mínimo 

experiencia 

1625972332-
22 

Líder 
administrati

vo y 
financiero 20/06/2025 1 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo Líder 

administrativo y financiero 
para realizar todo las 

actividades relacionadas 
con el sector financiero y 

administrativo Nivel de 
Estudio: Administrador de 
empresas, administrador 

financiero, contador o 
afines Salario: $2.697.000 

mensuales Experiencia: 
un año en cargos similares 

Tipo de Contrato: 
Indefinido Horario Laboral: 
lunes a sábado de 7:00am 

a 5:00pm 
Universita

ria 
1 a 2 

SMMLV 12 

1625972563-
59 

COORDINA
DOR DE 

DESPACHO
S 30/06/2025 1 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Coordinador de 
despachos Funciones: -
Conocer los dispositivos 
médicos de rotación y en 

consignación en las 
instituciones -Asignar las 

rutas de entrega y 
recolección para los 

auxiliares de entrega y 
hacer su respectivo 

seguimiento -Comunicar 
oportunamente al cliente 
el horario de entrega de 

los pedidos y cuándo los 
pedidos no pueden ser 

atendidos -Entregar todos 
los detalles para la 

entrega de los dispositivos 
médicos a los auxiliares 

Técnica 
Profesion

al 
1 a 2 

SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

de entrega -Garantizar que 
los dispositivos sean 

revisados por los 
auxiliares de entrega antes 

de salir de las 
instalaciones -Registrar la 

información necesaria 
para laes entregas en la 
hoja de ruta asignada a 

cada auxiliar de entrega y 
asegurar su 

diligenciamiento por parte 
de los auxiliares, para 

garantizar la trazabilidad 
de las entregas -Recibir 

pedidos urgentes y 
gestionar su entrega -

Coordinar el recaudo de 
efectivo de los clientes, 

los soportes y su 
respectivo control -

Programar las diligencias 
de la empresa, 

garantizando el control de 
los soportes y la 

oportunidad en su 
realización Formación: 

Técnica Profesional 
Experiencia: 1 Año Salario: 

1 a 2 SMMLV 

1625972563-
60 

Instrumenta
dor 

quirúrgico 30/06/2025 1 

Cargo: Instrumentador 
quirúrgico profesional 
Funciones: -Preparar, 
disponer y manejar el 
instrumental, equipo 

quirúrgico y otros aparatos 
para el desarrollo de 

cirugías. -Asistir y asesorar 
técnicamente a médicos y 
cirujanos en el suministro 

del instrumental y en la 
Universita

ria 
2 a 4 

SMMLV 12 



 
 

  

colocación de dispositivos 
médicos durante la cirugía 

y procedimientos 
quirúrgicos complejos. -

Aplicar protocolos de 
asepsia, desinfección, 
esterilización y llevar a 

cabo el control del 
instrumental y material 

durante el pre, trans y post 
operatorio en las cirugías 

con el fin de prevenir o 
controlar infecciones en 
unidades quirúrgicas y 
garantizar el correcto 

tratamiento. -Conocer, 
aplicar y manejar 

correctamente equipos de 
ayuda de diagnóstico, 

tratamiento, técnicas de 
instrumentación en los 

diferentes procedimientos 
para la atención del 

paciente quirúrgico, en 
todas las especialidades 

médico quirúrgicas. -
Planear, dirigir, supervisar 

e implementar el 
desarrollo de procesos 

inherentes a la ejecución 
de procedimientos de 

esterilización que incluye 
el instrumental, normas 

universales de 
bioseguridad y tecno-

vigilancia, necesarios para 
garantizar la seguridad, 

confiabilidad y calidad en 
la esterilización, la cirugía, 

y el bienestar físico al 
paciente quirúrgico y al 
equipo que lo interviene 



 
 

  

con el propósito de 
prevenir y controlar la 

infección en hospitales e 
industrias. Salario: Entre 2 

y 4 smmlv Nivel 
académico: Profesional 

tiempo de experiencia: 12 
meses Tipo de contrato: 

Indefinido Jornada laboral: 
L-V Lugar de trabajo: 

Medellín 

1625972563-
61 Aprendiz 20/06/2025 1 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo Auxiliar 
contable y administrativo 
Funciones: -Comprobar 

cifras, asientos contables 
y documentos a fin de 
confirmar su correcta 

anotación, su precisión 
matemática y la utilización 
apropiada de los códigos 
pertinentes. -Colaborar y 
asistir en la preparación 
de balances de prueba, 

registros financieros, 
cuentas por pagar y 

cuentas por cobrar con la 
medición y 

reconocimiento de 
recursos financieros de 

acuerdo con la normativa 
vigente. -Registrar, 

almacenar y analizar 
información utilizando 

programas informáticos 
contables. -Clasificar, 

registrar y resumir datos 
numéricos de procesos 
contables y financieros 

con el fin de ingresar, 
compilar y mantener Ninguno 

Menos 
de 1 

SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

registros y al día el sistema 
contable, utilizando libros 

diarios o mayores, 
sistemas manuales y/o 

electrónicos de acuerdo 
con políticas 

organizacionales u 
institucionales vigentes. -
Calcular, preparar y emitir 

relaciones de gastos, 
facturas, estados de 

cuentas y otros 
documentos financieros 

con arreglo a los 
procedimientos 

establecidos. -Llevar 
registros de liquidaciones 
de compra y planillas de 

transferencia para pago a 
proveedores. -Elaborar y 
seleccionar información 

de los procesos de 
liquidación tributaría 

según procedimientos y 
normativa fiscal vigente. 

Conocimientos: -Servicios 
de oficina y 

administrativos -
Matemáticas -

Contabilidad e impuestos 
-Manejo de las TIC 

Persona que pueda firmar 
contrato de aprendizaje. 

1626006499-
64 

Mensajero 
administrati

vo 30/06/2025 1 

Empresa requiere 
Mensajero conductor con 

moto Funciones: -
Conducir y mantener en 

buen estado motocicletas 
o triciclos motorizados 

para transportar 
materiales, mercancías o 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

pasajeros según servicio 
contratado. -Respetar las 
reglas y señales de tráfico 
de acuerdo con normativa 

de convivencia y de 
transito y transporte. -
Mantener registros y 

control de los 
desplazamientos. -

Entregar mensajería, 
correspondencia, 

paquetería, entre otros 
según servicio contratado. 

-Desempeñar funciones 
afines. Salario: Entre 1 y 2 
smmlv Nivel académico: 

Bachiller Tiempo de 
experiencia: 2 años Tipo 
de contrato: Indefinido 
Jornada laboral: Diurna 

Lugar de trabajo: Medellín 

1626022385-
105 

ASESOR 
COMERCIAL 
SERVICIOS 
INTELIGENT

ES 30/06/2025 2 

Reconocida empresa del 
sector tecnológico 

ubicada en Medellín, que 
ofrece servicios 

inteligentes en Colombia, 
para Latinoamérica y el 

resto del mundo, requiere 
Asesores Comerciales de 
Servicios Inteligentes, con 

grado de escolaridad 
Técnica/Universitaria 

Funciones: *Asesorar al 
cliente en la compra y 

configuración de servicios 
mediante chat, correo 
electrónico y teléfono. 
*Captación de nuevos 

clientes y cierres de venta 
mediante chat, correo 
electrónico y teléfono. 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

*Fidelización de antiguos 
clientes. Se valora 

conocimientos básicos en 
servicios de Internet, 

Cloud, alojamiento web, 
servidores, etc. Horario: 

Turnos rotativos de lunes a 
Vienes de 8:00 am a 6:00 
pm - 9:00 am a 7:00 pm - 

10:00 am a 8:00 pm 
(presencial) Turno de 1:00 
pm a 11:00 pm (Virtual). El 

día viernes se sale una 
hora antes de acuerdo al 
turno asignado, haciendo 

cumplimiento a la 
reducción de la jorna 

laboral. El día Sábado se 
trabajan 3 horas 

distribuidas de la siguiente 
manera de 8:00 am a 

11:00 am - 11:00 am a 
2:00 pm - 2:00 a 5:00 pm. 
El día domingo se trabaja 

una vez al mes o cada 
cinco semanas, con 
reconocimiento del 

recargo dominical y un día 
de descanso a la semana. 

Salario: $1.400.000 (2 
primeros meses de 

periodo de prueba), luego 
pasa a $1.550.000 + 

Comisión de venta hasta 
el 3%, sin techo. Nivel 

académico: Bachiller o 
Técnico Tiempo de 

experiencia: 12 meses 
Lugar de trabajo: Medellín 

1626022385-
106 

Auxiliar de 
mensajeria 16/06/2025 5 

Cargo: Mensajero 
Empresa encargada de 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

mensajería, requiere 
auxiliar domiciliario 

encargado de la entrega 
de paquetes y 

documentos en el área 
metropolitana del valle de 

aburra cumpliendo los 
procesos de ruteo y 
servicio de entrega 

especificados por la 
empresa. REQUISITOS: -
Licencia de conducir de 

categoría A2 y experiencia 
demostrable en la 

conducción (mínima de 6 
meses), Tener motocicleta 

. Salario: $ 1.423.500 + 
Auxilio de transporte $ 

200.000 + Rodamiento $ 
400.000 + incentivo 

monetario por entrega. 
Horario: Lunes a sábado 

de 8:00am a 6:00pm, 
descansan el día que 
tienen pico y placa. 

Contrato: Obra o labor con 
todas las prestaciones 

sociales de ley. Funciones: 
-Recoger, distribuir y 

entregar mensajes, cartas, 
documentos, 

comunicaciones, 
paquetes, encomiendas, 

cheques, entre otros, y 
asistir en actividades de 

mensajería postal. -
Organizar y clasificar 

elementos y correo que 
será entregado por 

direcciones de acuerdo 
con la ruta respectiva. -

Planear y seguir el trayecto 



 
 

  

más eficiente en la 
entrega de correo y llevar 

registro de los 
documentos entregados y 

recibidos. -Recoger y 
entregar mensajes, 
correspondencia, 

paquetes y otros objetos 
dentro de un mismo 

establecimiento o 
desplazándose de un 

establecimiento a otro en 
rutas establecidas. -

Realizar el recaudo de 
dinero a los clientes por la 
mercancía o encomiendas 

entregadas. -Revisar la 
mercancía en el momento 
de la entrega junto con el 

cliente cuando este lo 
solicite. -Desempeñar 

funciones afines. 
Conocimientos: -Servicio 

al cliente -Servicios de 
transporte Destrezas: -

Comunicación asertiva -
Relaciones 

interpersonales -Trabajo 
en equipo -Orientación al 

servicio -Gestión del 
tiempo -Flexibilidad y 
adaptabilidad -Seguir 

instrucciones 

1626022385-
107 

Impulsadora 
de ventas 20/06/2025 2 

Cargo: Impulsador de 
ventas Empresa dedicada 

al insumo de papeleria, 
requiere para su equipo de 

trabajo Impulsadora de 
temporada para su punto 

de venta, encargada de 
impulsar la marca en los 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

diferentes puntos de 
venta. Funciones: Surtir 

almacén, Hacer traslados 
de mercancía, Inventarios, 
Impulsar la marca, Hacer 
exhibiciones. Experiencia 

en el area comercial. 
Horario: lunes, martes y 

viernes de 8:00am- 
5:30pm Miércoles, jueves 
8:00am - 5:00pm Sábados 
8:00am - 12:00pm Salario: 

$1.423.500 + auxilio de 
transporte $200.000 

Contrato con todas las 
prestaciones sociales de 

ley. Funciones: -
Demostrar, impulsar y 

responder preguntas del 
funcionamiento, 

beneficio, característica y 
precio de los artículos en 

venta o alquiler de 
acuerdo con plan 

promocional y protocolos 
de campaña. -Remitir a los 

clientes al cajero o a la 
sección especializada de 

venta del articulo o 
mercancía según 

protocolo del 
establecimiento. -

Organizar y preparar los 
puntos o sitios de 

degustación y exhibición 
de mercancía en 

establecimientos de 
comercio teniendo en 

cuenta plan promocional y 
protocolos de campaña. -
Visitar establecimientos 

comerciales para 



 
 

  

promocionar productos o 
servicios. -Elaborar 

inventarios, hacer pedidos 
e informes de ventas 
diarias en el punto de 
venta. -Desempeñar 

funciones afines. 
Conocimientos: -
Mercadotecnia y 

publicidad -Servicio al 
cliente -Ventas al por 
mayor y al por menor 
Destrezas: -Escucha 

activa -Comunicación 
asertiva -Trabajo en equipo 
-Persuasión -Orientación 

al servicio 

1626032070-
67 

Asesor de 
Ventas 

Sector Retail 30/07/2025 15 

Cargo: Asesor ventas 
Funciones: -Realizar 

seguimiento y consultar a 
los clientes después de la 

venta para resolver 
problemas, asegurar la 

satisfacción y 
proporcionar soporte 

técnico de los productos. -
Captar las órdenes de 
pedido de minoristas, 

establecimientos 
industriales, comerciantes 

mayoristas y otros 
clientes. -Vender bienes, 

equipos, suministros y 
servicios técnicos a 

establecimientos 
industriales, comerciales 

o particulares, 
instituciones, empresas, 

entre otros. -Promover las 
ventas con los clientes. -

Identificar y contactar 
Media(10-

13) 
1 a 2 

SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

clientes potenciales. 
Conocimientos: 

Destrezas: 

1626032070-
68 

Pintor / Aux 
de 

mantenimie
nto obra 
blanca 01/07/2025 10 

Cargo: Pintor de 
mantenimiento 

Funciones: -Limpiar y 
preparar paredes y otras 
superficies de edificios 

para pintarlas o 
empapelarlas de acuerdo 

con especificaciones 
técnicas. -Aplicar 

pinturas, barnices, tintes, 
laca o productos similares 

sobre superficies de 
edificios, ornamentos y 

accesorios utilizando 
brochas, rodillos, 

pulverizadores, entre 
otros. -Seleccionar, 

preparar y mezclar pintura 
con pigmentos, aditivos y 

otros productos para 
obtener color y textura 

deseados. -Medir, cortar y 
aplicar papel de 

colgadura, seda u otras 
telas y productos sobre 

paredes interiores y 
techos de acuerdo con 

especificaciones técnicas. 
-Determinar cantidad y 

clase de materiales 
requeridos en la 
elaboración de 

presupuesto de obras para 
el cliente de aire 
acondicionado y 

refrigeración. -Asesorar al 
cliente en la selección de 
color y tipo de material a Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

utilizar para la aplicación 
de pintura o material de 

recubrimiento en 
instalaciones interiores o 

exteriores. -Extender o 
rociar capas de pintura, 

minio, emulsión 
bituminosa u otra 

sustancia industrial y 
protectora sobre cascos y 

superestructuras 
metálicas de buques, 

tuberías, estructuras de 
acero de edificios, 

puentes, etc. -Aplicar 
imprimaciones y pinturas 

protectoras en 
construcción. -Aplicar o 

pulverizar pintura, 
barnices y materiales 

similares sobre 
superficies, instalaciones 
y accesorios de edificios. -

Armar y/o construir 
andamios para la 

aplicación de la pintura o 
material de recubrimiento. 

-Desempeñar funciones 
afines. Formación: No 

requiere Contrato: Obra o 
labor Salario: 1 a 2 smlv 

Horario: Mixto- 
Disponibilidad de turnos 

Experiencia: 1 año 

1626145765-
5 

Auxiliar 
logístico 10/06/2025 1 

Funciones: - Monitoreo de 
la flota - Cumplimiento de 
fichos, pernotas. - Control 

de los vehículos en las 
rutas que deben cubrir. - 

Control de la 
documentación de los 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

vehículos que deben de 
estar al día Formación: 

técnico en logística, 
técnico en gestión 

administrativa 
Experiencia: 6 meses 

Salario: salario mínimo 
legal vigente (1.423.500) 

Tipo de contrato: contrato 
a término fijo. Horario: 

7:00am a 5:00pm 

1626146259-
1 

Operario 
Polivalente 
Reciclaje 28/06/2025 1 

Se requiere Operario 
Polivalente para Realizar 
actividades de limpieza, 
clasificación y gestión de 
residuos aprovechables. 

Salario: $1'423.500 
Contrato: Obra o labor 

Estudios: Bachiller 
Experiencia: 6 meses en 

Aseo, gestión y 
clasificación de residuos 
aprovechables. Horario: 

Lunes a viernes de 7:00am 
a 3:00pm y sábado de 

7:00am a 12:00pm Lugar 
de trabajo: Medellín 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626189604-
328 

Auxiliar de 
compras 10/07/2025 1 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo auxiliar de 
compras Tecnólogo en 
logístico o áreas afines 

con experiencia de 1 año 
Funciones: Realizar 

procesos de análisis y 
compras de productos a 
través de necesidades y 

requerimientos de la 
empresa, seguimiento del 

plan de compras, 
garantizando los 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

productos en los tiempos 
y cantidades requeridas 

por la organización, 
Formación: Tecnólogo en 
logístico o áreas afines. 

Experiencia: 1 año. 
Contrato: Término Fijo 

Salario: Entre 1 a 2 
SMMLV. Horario: Diurno 

Lugar de trabajo: Medellín 

1626189604-
329 

Auxiliar de 
garantías y 

devolucione
s 10/07/2025 1 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo auxiliar de 
garantías Tecnólogo en 
logístico o áreas afines 

con 1 año de experiencia 
Misión Persona encargada 
de gestionar y verificar la 

garantía/devolución de los 
productos que 

comercializa la empresa, 
con el fin de asegurar la 
satisfacción del cliente 

cumpliendo con las 
políticas definidas por la 

compañía. Formación: 
Tecnólogo en logístico o 

áreas afines. Experiencia: 
1 año. Contrato: Término 
Fijo Salario: Entre 1 a 2 
SMMLV. Horario: Diurno 

Lugar de trabajo: Medellín 
Tecnológi

ca 
1 a 2 

SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626253631-
24 Conductor/a 27/07/2025 10 

Importante empresa 
requiere para si equipo de 
trabajo Conductor/a Bus 
Integrado SITVA MASIVO 

DE OCCIDENTE S.A.S está 
en búsqueda de un/a 

Conductor/a para unirse a 
nuestro equipo en 

Medellín. Requisitos: 

Básica 
Secundari

a(6-9) 
1 a 2 

SMMLV 12 



 
 

  

MASIVO DE OCCIDENTE 
S.A.S, una empresa líder 

en el sector del transporte 
de pasajeros, está 

buscando conductor/a 
para unirse a nuestro 

equipo dinámico y 
profesional; con 

experiencia mínimo de un 
año como conductor/a de 

transporte de servicio 
público de pasajeros 

(bues-Busetas) o un año y 
medio en experiencia 
como conductor de 

transporte de carga; para 
operar los buses 

alimentadores del sistema 
integrado del Metro de 
Medellín. Ofrecemos: - 

Salario básico de $ 
1.995.241 +Incentivo de $ 

358.146 + Auxilio de 
transporte: $200.000 Total 

2.553.387 + recargos 
adicionales - Beneficios 

adicionales, como seguro 
de vida - Bonos 

adicionales -Espacios de 
GYM-Biblioteca-Zona de 
descanso - Estabilidad 

laboral y oportunidades de 
crecimiento profesional - 

Ambiente de trabajo 
agradable y respetuoso -

Contrato indefinido Es 
importante que cuente 

con los siguientes 
requisitos: - Licencia de 

conducir vigente (tipo C2 
o superior) - Certificados 

de estudio (mínimo desde 



 
 

  

7° Aprobado ) - 
Certificados laborales - 

Disponibilidad para 
trabajar en turnos 

rotativos - Habilidades de 
servicio al cliente - 

Habilidades de 
comunicación - 

Capacidad para trabajar 
en equipo Formación: 

Bachiller Experiencia: 1 
Año Salario: 1 a 2 SMMLV 

1626253631-
25 

Mecánico 
Automotriz 30/06/2025 3 

Nos encontramos en la 
búsqueda de técnicos de 

mantenimiento 
(Automotriz) que ejecuten 

actividades de 
mantenimiento preventivo 

y correctivo en la flota 
siguiendo los estándares 

de mantenimiento con 
experiencia en 

mantenimiento de 
vehículos de un año 

certificable Formación: 
técnico o tecnólogo de 

mantenimiento mecánico 
automotriz y/o en 

electricidad automotriz, 
contar con el certificado 
de estudios. Experiencia: 

12 meses Salario: 
competitivo de acuerdo a 
la experiencia. Beneficios 
adicionales, como seguro 
de vida Espacios de GYM-

Biblioteca-Zona de 
descanso Tipo de 

contrato: Indefinido 
Salario: 1 a 2 SMMLV 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

1626253631-
26 

Aprendiz 
Profesional 15/06/2025 1 

Aprendiz Profesional - 
MASIVO DE OCCIDENTE 

S.A.S Como empresa líder 
en el sector del transporte 

público, MASIVO DE 
OCCIDENTE S.A.S está en 

busca de un aprendiz 
profesional comprometido 

y motivado para unirse a 
nuestro equipo. Estamos 
en constante crecimiento 

y ofrecemos 
oportunidades de 

desarrollo profesional en 
un entorno dinámico y 

colaborativo. Requisitos: 
Educación: Actualmente 
estudiando una carrera 

profesional en áreas 
relacionadas con 

administración Diseño 
Grafico o carreras afines 

Conocimientos: de 
herramientas ofimáticas, 

como Microsoft Office 
(Word, Excel, PowerPoint). 
Capacidad de aprendizaje 

rápido y adaptación a 
diferentes tareas y 
responsabilidades. 
Habilidades para el 

trabajo en equipo y la 
comunicación efectiva. 
Orientación al logro de 
objetivos Beneficios: - 

Oportunidad de 
aprendizaje y desarrollo 

profesional en una 
empresa reconocida y en 
constante crecimiento en 

el sector del transporte 
público. - Ambiente 

Universita
ria 

1 
SMMLV 1 



 
 

  

laboral colaborativo y 
dinámico. - 

Acompañamiento y 
supervisión por parte de 

profesionales con amplia 
experiencia en el sector. 

1626254245-
184 

Auxiliar de 
Bodega e 
Insumos 29/06/2025 1 

Empresa comercializadora 
del sector salud busca 

hombre con 
conocimientos en bodega 
e inventarios y habilidades 

de comunicación, 
organización y trabajo en 
equipo para apoyar el de 

Almacenamiento y 
Bodega. Misión del cargo: 
Apoyar eficientemente en 

la recepción, 
almacenamiento, 

organización y despacho 
de mercancías o 

productos, garantizando el 
correcto manejo de 

inventarios y el 
cumplimiento de los 

procedimientos logísticos 
establecidos, para 
contribuir al flujo 

operativo de la empresa. 
Habilidades: o Experiencia 
mínima de 1 año en cargos 
similares. o Experiencia en 

gestión documental, 
gestión de pedidos e 

inventario.. o Manejo de 
herramientas de ofimática 
nivel Básico - Intermedio. 

o Formación: Bachiller 
Responsabilidades y 

funciones: ? Apoyar al 
almacenista de bodega, 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

gestionando pedidos de 
insumos de los clientes. ? 

Surtir estanterías ? 
Realizar inventario ? 

Revisión de 
documentación recibida 

por los proveedores y 
elaboración de 

documentos internos ? 
Empacar mercancía 

?Facturar pedidos Salario: 
$1´564.000 Contrato: 

Indefinido Jornada: Lunes 
a Viernes. Horarios: 8 am a 

5 pm Modalidad: 
Presencial 

1626275862-
55 

Gran 
convocatori
a Auxiliares 

y otros 
perfiles 17/07/2025 100 

Importante temporal se 
encuentra realizando 

GRAN CONVOCATORIA DE 
EMPLEO CARGOS: Auxiliar 

de cocina, auxiliar de 
panadería, auxiliar de 

servicios, auxiliar 
administrativo, auxiliar de 
almacén, auxiliar de caja, 

almacenista, chef, 
cocinero, oficios varios, 
panadero, Porcionador y 

supervisor Bachiller 
certificado Vacuna COVID 

El personal extranjero 
debe contar con PPT. 
Experiencia mínima 6 

meses Horarios: Domingo 
a domingo con día 

compensatorio, 3 turnos 
rotativos. Salario: entre 1 y 

2 SSMLV + Auxilio de 
transporte + Prestaciones 

de ley Contrato: Obra o 
labor con Summar Ninguno 

1 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

Temporales con 
oportunidad de 

vinculación. Preséntate el 
viernes 25 de abril de 9:30 

am a 3:00 pm en la 
Aguacatala Carrera 48B 
#10 SUR - 08. Cerca la 

estación Aguacatala 

1626292977-
85 

Auxiliar de 
Bodega e 

inventarios 30/06/2025 1 

Se requiere técnico con 
experiencia minina de 18 
meses como Auxiliar de 

almacén y bodega 
Funciones: -Programar, 

dirigir y controlar las 
actividades de recepción, 

expedición, despacho, 
registro y control de las 

mercancías según la 
naturaleza, procesos, 

sistemas de almacenaje, 
métodos y normatividad. -
Verificar la distribución de 

los bienes y materiales, 
evaluar las necesidades y 

hacer solicitudes de 
reposición de las 

existencias. -Inspeccionar, 
formalizar y desconsolidar 

la llegada de insumos y 
mercancías contra 

facturas y otros 
documentos. -Organizar, 

ubicar, inventariar y 
mantener registros de 

existencias, materiales, 
insumos, suministros 

según métodos y 
normativa. -Recibir, 
almacenar y expedir 

herramientas, piezas de 
repuesto y equipos 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 18 



 
 

  

diversos. -Manipular 
materiales, carga o 

mercancías clasificando, 
empacando, 

desempacando, 
embalando, marcando, 

rotulando, 
unitarizarizando y 

consolidando según 
requerimientos de los 

clientes, métodos, 
normativa y tipo de 
producto. -Cargar y 

descargar la mercancía 
según normativa de 

higiene y seguridad. -
Apilar la mercancía en las 

bodegas de acuerdo a 
instrucciones. -Preparar 
los tiquetes de bascula e 
informar a los carperos si 
el peso del vehículo es el 
correcto para en caso de 

no serlo proceder a retirar 
material. -Mantener el 

área de bodegaje en 
buenas condiciones. -

Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Servicios de oficina y 
administrativos -Manejo 

de las TIC Formación: 
Técnico Experiencia: 18 
meses Salario: 1 SMMLV 

Tipo de contrato: 
Indefinido Horario: lunes a 

sábado: 7 a 5pm 

1626294791-
74 

Cortador de 
madera para 

maquina 
vertical 30/06/2025 1 

Se requiere bachiller con 
experiencia de 1 año 

como cortador maquina 
vertical de madera 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

(operario de producción) 
Funciones: · Manejo de 

maquinaria y herramienta. 
· Conocimiento en 

madera. · Técnicas de 
cortes. · Seguridad en el 
trabajo. Nivel de estudio: 

Bachiller. Tiempo de 
experiencia: 1 año. 

Salario: $1.550.000 Tipo 
de contrato: obra y labor 
Disponibilidad inmediata 

para iniciar labores 
Horarios: de lunes a 

viernes de 8:00 A.M a 5:00 
P.M - sábados de 8:00 A.M 

a 1:00 P.M 

1626294791-
75 

Asistente de 
gestión 

Humana 30/06/2025 1 

Se requiere técnico con 12 
meses de experiencia 

como Asistente Gestión 
Humana para realizar las 

siguientes funciones · 
Planificación de personal · 
Selección y contratación · 
Capacitación y desarrollo · 
Evaluación al desempeño 

· Compensación y 
beneficios · Bienestar 

laboral · Novedades de 
nomina · Apoyar el SG-SST 
Nivel de estudio: Técnica o 

tecnólogo Tiempo de 
experiencia: 1 A 2 años 

Salario: 1 a 2 SMMLV Tipo 
de contrato: obra y labor 
Disponibilidad inmediata 

para iniciar labores 
Horarios: de lunes a 

viernes de 8:00 A.M a 5:00 
P.M - sábados de 8:00 A.M 

a 1:00 P.M 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

1626298267-
34 

Jefe de 
enfermería 05/07/2025 1 

IPS especializada en 
ayudas diagnosticas 

cardiológicas, requiere 
para su equipo de trabajo 
jefe de enfermería con 1 
Año de experiencia en el 

área asistencial y en 
funciones administrativas, 

deseable experiencia en 
servicios de Ayudas 

Diagnosticas 
Cardiovasculares o 

similares. Conocimientos 
básicos esenciales: 

â€¢Sistema General de 
Seguridad Social en Salud 

â€¢Sistema General de 
Garantía de la Calidad 

â€¢Seguridad del 
paciente 

â€¢Humanización de los 
servicios de salud 

â€¢Gestión Integral de 
residuos. â€¢Informática 
intermedia. â€¢Normas 

de bioseguridad. 
â€¢Normas Técnicas de 
Detección Temprana y 

Protección Específica, y 
guías de Atención de 

Enfermedades de Interés 
en Salud Pública. 

â€¢Normas para manejo 
de la Historia Clínica. 

â€¢Sistemas Integrados 
de Gestión. â€¢Operación 
de equipos biomédicos de 
uso general. EL OBJETIVO 

â€¢Cumplir con los 
procesos de calidad 

establecidos por la IPS 
â€¢Liderar la adecuada 

Universita
ria 

A 
convenir 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

realización de los servicios 
de diagnóstico 

cardiovascular no invasivo 
ofrecidos por la IPS 

â€¢Liderar a los 
colaboradores para la 

consecución de los 
objetivos de la IPS 

â€¢Brindar servicios de 
calidad y humanizados al 

usuario y su familia 
Formación: Profesional en 
enfermería. Experiencia: 1 
año. Salario: 2.000.000 a 
3.000.000 Contrato fijo. 

Horario: 7 a 5 pm 

1626308164-
9 

Analista de 
aprovisiona

miento y 
logística de 
transporte 28/06/2025 1 

Se requiere Analista de 
aprovisionamiento y 

logística de transporte 
DESCRIPCION DEL 

PERFIL: Responsable de 
coordinar y optimizar los 

procesos de 
abastecimiento. 

Distribución y transporte 
de mercancías, 

asegurando eficiencia, 
cumplimiento de tiempos 

y manejo de costos e 
inventarios · Coordinar y 

planificar el 
abastecimiento de 

materiales e insumos. · 
Supervisar controlar la 

logística de transporte de 
productos. · Evaluar 

proveedores y negociar 
condiciones de entrega. · 

Realizar seguimiento a 
indicadores logísticos y de 

abastecimiento. · 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

Garantizar el 
cumplimiento de los 

procedimientos de calidad 
y seguridad Formación: 
Técnico o Tecnólogo en 

administración , logística 
o a fines Experiencia: 24 

meses en Coordinación de 
transporte, manejo de 

inventarios. Salario: Entre 
$2.200.000 a 2.600.000 

Contrato indefinido. 
Jornada : 7- 5 pm Lugar de 

trabajo: Medellín 

1626310726-
8 

Asesor 
comercial 29/06/2025 5 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 
trabajo Asesor comercial 

â€¢Atención y 
asesoramiento al cliente 

â€¢Identificar y contactar 
a clientes potenciales es 

esencial â€¢Realizar 
demostraciones de 

producto â€¢Negociación 
y cierre de ventas 

â€¢Fidelización y servicio 
postventa Nivel de 

Estudio: Bachiller/Técnico 
en ventas Salario: Sobre 

Comisión + Incentivos 
Experiencia: 2 años. Tipo 

de Contrato: Prestación de 
servicios freelance 

Horario Laboral: 8:00 AM 
â€“ 1:00 PM. 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 24 

1626336020-
11 

COORDINA
DOR DE 

INVESTIGAC
ION Y 

DESARROLL
O 28/06/2025 1 

Importante empresa de 
cosméticos se encuentra 

en la búsqueda de un 
Coordinador de 

Investigación y Desarrollo. 
Condiciones de la oferta: 

Universita
ria 

2 a 4 
SMMLV 36 



 
 

  

COSMETICO
S MEDELLIN 

Salario $4.500.000 + 
prestaciones de ley 

Horario: Horario 
administrativo Contrato a 
término indefinido Lugar 

de trabajo: Medellín. Solo 
personas que residen en 

la ciudad. Esta persona se 
hará cargo de coordinar 

los procesos de 
formulación, validación, 

pruebas y documentación 
técnica, asegurando que 

los productos sean viables 
técnica y legalmente para 

su comercialización. 
Funciones: -Diseñar y 

coordinar nuevas 
formulaciones cosméticas 
y mejoras a las actuales. -

Garantizar el 
cumplimiento normativo 
sanitario (INVIMA y otros 
organismos). -Gestionar 

expedientes técnicos para 
registros sanitarios. -

Apoyar trámites de 
habilitación, renovación y 

modificación ante INVIMA. 
-Validar métodos 

analíticos, estabilidad de 
producto y compatibilidad 

de envases. -Coordinar 
pruebas de eficacia, 

sensoriales y clínicas 
cuando se requiera. -

Supervisar el laboratorio 
de I+D y evaluar nuevas 

materias primas. -
Participar activamente en 

auditorías internas y 
externas. -Promover la 



 
 

  

innovación y mejora 
continua del portafolio de 
productos. Requisitos del 

Cargo: Formacion 
academica:Profesional en 

Química Farmacéutica 
Experiencia:Mínimo 3 a 5 
años en cargos similares, 

en laboratorios 
cosméticos, 

farmacéuticos o de 
cuidado personal. -

Experiencia comprobada 
en procesos de desarrollo 

de productos y en 
habilitación sanitaria ante 

INVIMA. 

1626336020-
12 

Formador 
comercial 
en belleza 30/06/2025 1 

Importante empresa del 
sector cosmético ubicada 
en Medellín, solicita para 
su equipo de trabajo un 

formador comercial, que 
se hará cargo de Diseñar y 

ejecutar programas de 
formación comercial y 

técnica enfocados en el 
portafolio de productos de 

belleza capilares y 
maquillaje de la marca. 

Sus funciones principales 
son: - Capacitar en 

técnicas de aplicación y 
características de 

nuestros productos. - 
Realizar demostraciones 
prácticas de maquillaje y 
cuidado capilar. - Planear, 

liderar y coordinar los 
procesos de formación y 
desarrollo de habilidades 

para el personal, 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

especialmente enfocados 
en el área comercial y de 

producto. - Realizar la 
formación de ingreso a 
nuevos colaboradores, 

asegurando que 
comprendan a fondo el 
portafolio de productos, 

las herramientas de venta 
y los protocolos de la 
marca. - Implementar 

procesos de inducción, 
capacitación práctica y 

seguimiento para nuevos 
promotores en puntos de 
venta. - Diseñar planes de 

formación que incluyan 
contenidos técnicos y 

comerciales, 
estableciendo horarios y 

cronogramas de 
ejecución. Requisitos: 

Tecnólogo o profesional En 
Áreas comerciales o de 

belleza. Experiencia 
mínima de 2 años 
formando equipos 

comerciales, 
especialmente en el 
sector de la belleza. 
Conocimientos en 

productos cosméticos y 
capilares. Salario: 1 a 2 

SMMLV + prestaciones de 
ley. Horarios: lunes a 

viernes 8:00 a.m. - 5:00 
p.m. y Sábados de 8:00am 
a 1:00pm Tipo de contrato: 

Indefinido. Sede de 
trabajo: Calle 33 #74E-

103, frente a la Clínica del 
Dolor 



 
 

  

1626368686-
147 

Operario de 
Producción -
Laboratorio 30/06/2025 2 

Empresa requiere 
Operario de empaque 

Funciones: -Empacar las 
compras de los clientes y 
artículos para despacho o 

entrega a domicilio de 
acuerdo con 

especificaciones técnicas 
y condiciones de calidad. -

Embalar, envolver, 
empaquetar materiales o 

productos en cajas, 
cajones, bolsas, canecas y 

otros recipientes y 
contenedores para su 

expedición o 
almacenamiento. -

Clasificar, pesar, sellar y 
empacar materiales y 

productos de forma 
manual en cajas, cajones, 

bolsas, barriles, otros 
recipientes y 

contenedores para su 
expedición, disposición o 

almacenamiento. -Marcar, 
rotular, unitarizar a mano y 

consolidar productos, 
envases, mercancías 

empacadas y recipientes 
diversos según 

requerimientos de los 
clientes y métodos. -

Llenar a mano botellas, 
frascos, latas, bolsas y 
otros recipientes con 

productos de acuerdo con 
protocolos de calidad y 

especificaciones técnicas. 
-Colocar precios a los 

artículos de forma manual 
utilizando timbres o 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

rótulos de acuerdo con 
listas de precios y 

especificaciones técnicas. 
-Desempeñar funciones 

afines. Salario: Entre 1 y 2 
smmlv Nivel académico: 

Bachiller Tiempo de 
experiencia: 12 meses 

Tipo de contrato: Obra o 
labor Jornada laboral: 

Diurna Lugar de trabajo: 
Medellín 

1626368686-
148 Bodeguero 30/05/2025 2 

Empresa requiere 
Bodeguero Funciones: -

Programar, dirigir y 
controlar las actividades 

de recepción, expedición, 
despacho, registro y 

control de las mercancías 
según la naturaleza, 

procesos, sistemas de 
almacenaje, métodos y 

normatividad. -Verificar la 
distribución de los bienes 
y materiales, evaluar las 

necesidades y hacer 
solicitudes de reposición 

de las existencias. -
Inspeccionar, formalizar y 
desconsolidar la llegada 

de insumos y mercancías 
contra facturas y otros 

documentos. -Organizar, 
ubicar, inventariar y 

mantener registros de 
existencias, materiales, 

insumos, suministros 
según métodos y 

normativa. -Recibir, 
almacenar y expedir 

herramientas, piezas de 
Media(10-

13) 
1 a 2 

SMMLV 12 



 
 

  

repuesto y equipos 
diversos. -Apilar la 

mercancía en las bodegas 
de acuerdo a 

instrucciones. -Preparar 
los tiquetes de bascula e 
informar a los carperos si 
el peso del vehículo es el 
correcto para en caso de 

no serlo proceder a retirar 
material. -Mantener el 

área de bodegaje en 
buenas condiciones. -

Desempeñar funciones 
afines. Salario: Entre 1 y 2 
smmlv Nivel académico: 

Bachiller Tiempo de 
experiencia: 12 meses 

Tipo de contrato: Obra o 
labor Jornada laboral: 

Diurna Lugar de trabajo: 
Medellín 

1626368686-
149 

Auxiliar de 
Cocina 16/07/2025 3 

Cargo: Auxiliar de cocina 
Funciones: -Ordenar 

materias primas, 
productos e insumos en 

refrigeradores, alacenas y 
otras áreas de 

almacenamiento de 
acuerdo con protocolos de 

conservación y 
manipulación de 

alimentos y bebidas. -
Lavar vajillas, platos y 
utensilios de cocina, 

ponerlos en su lugar y 
montarlos para ser 
servidos. -Limpiar, 

higienizar y desinfectar 
equipos, cocinas, plantas, 

áreas de preparación y 
Media(10-

13) 
1 a 2 

SMMLV 12 



 
 

  

servicio de alimentos, de 
acuerdo con 

procedimientos técnicos. -
Desempacar, alistar, pesar 

y verificar suministros, 
ponerlos en envases y 

guardarlos en frigoríficos, 
alacenas y otras zonas de 

almacenamiento de 
acuerdo con 

procedimientos técnicos. -
Clasificar, separar y 

aprovisionar productos, 
insumos e ingredientes 
para la elaboración de 
alimentos y bebidas, 
según protocolos de 

limpieza y desinfección. -
Medir, humedecer y 

mezclar ingredientes en 
máquinas mezcladoras, 

moledoras, tanques, 
tolvas, entre otros. -

Ayudar a cocineros y chefs 
en actividades como lavar, 
pelar, picar, cortar, medir, 
mezclar, tostar y calentar 
ingredientes relacionados 

con la preparación de 
alimentos. -Desempeñar 

funciones afines. 
Conocimientos: -
Procesamiento de 

alimentos -Manipulación 
de alimentos Destrezas: -
Comunicación asertiva -

Relaciones 
interpersonales -Trabajo 

en equipo -Orientación al 
servicio -Selección de 

equipo -Gestión del 
tiempo -Seguir 



 
 

  

instrucciones -Encargada 
del emplatado, 

responsable de presentar 
los alimentos de manera 
atractiva, garantizando 

una excelente experiencia 
visual y gastronómica para 

los clientes. -Encargada 
de preparar cocina 

caliente -Encarga de 
preparar cocina fría 

1626368686-
150 Vendedora 30/06/2025 2 

Se requiere técnico con 12 
meses de experiencia para 

realizar las siguientes 
funciones: -Dar 

información sobre 
funcionamiento, 

beneficio, característica, 
precio y condiciones de 
venta de los artículos o 

servicios que se ofrecen, 
visitando a clientes en sus 
domicilios particulares u 
otros lugares. -Registrar 

pedidos, transacciones y 
remitir al proveedor para 
su despacho de acuerdo 

con protocolos de ventas. 
-Preparar facturas, 

contratos de venta y 
cobrar el precio o valor del 

producto o servicio de 
acuerdo con lo pactado 

con el cliente. -Compilar 
listas de clientes nuevos y 

antiguos para distribuir 
cartas, folletos 

informativos, publicidad o 
entrega de muestras para 
obtener nuevas ventas. -
Recorrer distintas zonas 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 12 



 
 

  

entregando muestras o 
degustaciones de 

productos para la venta. -
Desempeñar funciones 

afines. Conocimientos: -
Gerencia y administración 

-Mercadotecnia y 
publicidad -Servicio al 
cliente -Matemáticas -

Ventas al por mayor y al 
por menor Formación: 

Técnico Experiencia: 12 
meses Salario: 2 a 4 SMLV 

Tipo de contrato: Obra o 
labor 

1626368686-
151 

Televendedo
ra 30/06/2025 2 

Empresa requiere 
Vendedor a través de 

telemercadeo Funciones: 
-Contactar 

telefónicamente o por 
medios electrónicos 

personas y negocios para 
impulsar y vender bienes y 

servicios según 
estándares y protocolos 

de servicio. -Dar a conocer 
las características, 

beneficios y precios de 
bienes y servicios para 
promover el interés y 
compra del cliente. -

Disponer la preparación y 
entrega de bienes o 

servicios a los clientes, así 
como el envío de 

documentos informativos 
y folletos según 

estándares y protocolos 
de servicio. -Concertar 

citas entre clientes y 
representantes 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

comerciales de la 
empresa para la venta de 

bienes y servicios. -
Elaborar y presentar 

informes periódicos de las 
actividades de mercadeo, 

administración y 
operaciones de ventas y 

contacto a través de 
medios electrónicos de 

clientes y sus resultados. -
Realizar seguimiento de la 

gestión de ventas y 
contacto de clientes, y 
actualizar las bases de 

datos según estándares y 
protocolos de servicio. 

Salario: Entre 1 y 2 smmlv 
Nivel académico: Bachiller 
Tiempo de experiencia: 12 

meses Tipo de contrato: 
Obra o labor Jornada 

laboral: Diurna Lugar de 
trabajo: Medellín 

1626368686-
152 Domiciliario 30/06/2025 4 

Se requiere bachiller con 
12 meses de experiencia 

como mensajero 
domiciliario para realizar 

las siguientes funciones: -
Recoger, distribuir y 

entregar mensajes, cartas, 
documentos, 

comunicaciones, 
paquetes, encomiendas, 

cheques, entre otros, y 
asistir en actividades de 

mensajería postal. -
Entregar periódicos, 

encomiendas, directorios 
telefónicos y otros 

artículos similares en 
Media(10-

13) 
1 

SMMLV 12 



 
 

  

residencias y empresas. -
Dejar nota del correo que 
no pudo ser entregado y 
devolverlo al sitio donde 

puede ser recogido. -
Organizar y clasificar 

elementos y correo que 
será entregado por 

direcciones de acuerdo 
con la ruta respectiva. -

Planear y seguir el trayecto 
más eficiente en la 

entrega de correo y llevar 
registro de los 

documentos entregados y 
recibidos. -Recoger y 
entregar mensajes, 
correspondencia, 

paquetes y otros objetos 
dentro de un mismo 

establecimiento o 
desplazándose de un 

establecimiento a otro en 
rutas establecidas. -

Distribuir la 
correspondencia que los 

clientes envían a 
empresas, tiendas, 

domicilios y otros lugares, 
o que reciben de dichas 
entidades o personas. -
Realizar el recaudo de 

dinero a los clientes por la 
mercancía o encomiendas 

entregadas. -Revisar la 
mercancía en el momento 
de la entrega junto con el 

cliente cuando este lo 
solicite. -Recibir 
devoluciones de 

mercancía por baja 
rotación y/o vencimientos 



 
 

  

para entregarla al área 
correspondiente. -

Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Servicio al cliente -
Servicios de transporte 

Formación: Bachiller 
Experiencia: 12 meses 

Salario: 1 SMMLV Tipo de 
contrato: Obra o labor 

Horario: lunes a sábado 

1626368686-
153 Conductor 29/06/2025 2 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo 

Conductor de furgoneta 
de entregas Funciones: -
Conducir y mantener en 
buen estado automóvil o 

camioneta (furgoneta) 
utilizado para el transporte 

de pasajeros de acuerdo 
al servicio contratado. -
Conducir y mantener en 
buen estado el vehículo 

asignado como 
camioneta, furgoneta o 

camiones pequeños 
utilizados para distribuir 

correspondencia, 
documentos de negocios, 

paquetes, mercancías, 
alimentos y bebidas de 
acuerdo protocolos de 

entrega de documentos y 
mercancía. -Seguir 

procedimientos, 
instrucciones y normas de 

buenas prácticas de 
manufactura para el 

transporte, 
almacenamiento, 

distribución y 
Media(10-

13) 
1 a 2 

SMMLV 12 



 
 

  

manipulación de 
alimentos y bebidas; 
aplicar los planes de 

contingencia en casos 
eventuales para garantizar 
la calidad del producto. -
Cobrar las tarifas, pagos 

por entregas o 
documentos que 

certifiquen las entregas 
según el servicio 

contratado. -Operar 
equipos de 

telecomunicaciones para 
informar la ubicación y la 

disponibilidad del 
vehículo y seguir las 

instrucciones del centro 
de control. -Seguir rutas y 

coordinar entregas 
diseñadas por la empresa 

y notificar las 
modificaciones. -Ayudar a 
los pasajeros a abordar o 
descender del vehículo y 

cargar el equipaje. -Operar 
equipos para ayudar el 

ascenso y descenso 
pasajeros en situación de 
discapacidad. -Registrar y 
mantener información de 
inventario, recolección y 

repartos, kilometraje, 
costo de combustible y 

problemas presentados. -
Mantener en condiciones 

óptimas de higiene y 
mecánicas; realizar 

reparaciones menores al 
vehículo o llevarlo a 

mantenimiento. -Ayudar 
en el cargue y descargue 



 
 

  

del vehículo la 
correspondencia, 

mercancías, alimentos, 
bebidas, entre otros. -

Mantener los documentos 
en regla del vehículo e 

informar a las instancias 
requeridas sobre los 

documentos 
reglamentarios. -

Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Servicio al cliente -
Telecomunicación -

Servicios de transporte -
Primeros auxilios 

Destrezas: -Comprensión 
de lectura -Escucha activa 
-Comunicación asertiva -

Pensamiento crítico -
Relaciones 

interpersonales -Trabajo 
en equipo -Orientación al 

servicio -Reparación -
Gestión del tiempo -

Trabajo bajo presión -
Flexibilidad y 

adaptabilidad -Seguir 
instrucciones Formación: 

Bachiller Experiencia: 1 
año Tipo de Contrato: 

Obra o labor 

1626368686-
154 

Auxiliar 
Administrati

vo 10/07/2025 2 

Se requiere técnico con 12 
meses de experiencia para 

realizar las siguientes 
funciones -Registrar, 

preparar, ordenar, 
clasificar, codificar y 

archivar información y 
correspondencia, de 

acuerdo a los índices de 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

sistemas de clasificación 
y gestión documental. -
Clasificar, abrir y enviar 

correos, hacer 
seguimiento y control a la 

correspondencia, 
incluyendo la radicación 
de acuerdo con horarios 

de entrada y salida y 
prepararlos para su 

disponibilidad. -Brindar 
atención y orientación a 

clientes internos y 
externos, sobre la 

organización o aspectos 
relacionados con su 

dependencia. -Elaborar y 
apoyar al personal de la 

dependencia en la 
transcripción, 

presentación de informes 
y documentos de la 

unidad administrativa de 
acuerdo con lineamientos 
de la organización, guía y 

procedimientos técnicos. -
Digitar y transcribir 

información en 
ordenadores, revisar y 

corregir textos de acuerdo 
con estándares y 

procedimientos técnicos. -
Registrar equipos 

asignados al personal. -
Informar al personal y 

público en general sobre 
reglas y procedimientos 

de la empresa. -Clasificar 
documentos para 

microfilmación, operar 
sistemas de captura de 
información y facilitar 



 
 

  

documentos requeridos. -
Fotocopiar documentos 

para distribución, correo y 
archivo. -Recepcionar 
llamadas telefónicas 
operando los medios 

técnicos disponibles y 
entregar los mensajes 
respectivos. -Apoyar al 

personal de la 
dependencia en la 

elaboración y seguimiento 
de los proyectos, trámites 

administrativos de la 
unidad que se requiera 

para el cumplimiento de 
su finalidad de acuerdo al 

procedimientos técnicos. -
Mantener listas de acceso 
de registros clasificados. -

Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Servicios de oficina y 
administrativos -Servicio 

al cliente -Recursos 
humanos y de personal -

Manejo de las TIC -
Servicio a la persona y 

humanización -
Bibliotecología, 

información y archivología 
Formación: Técnico 

Experiencia: 12 meses 
Salario: 1 a 2 SMMLV Tipo 
de contrato: Obra o Labor 
Horario: 7:00am a 5:00pm 

1626368686-
155 

Auxiliar de 
Estampació

n 30/06/2025 2 

Empresa requiere para si 
equipo de trabajo 

Operador de estampado 
de textiles Funciones: -

Operar y supervisar 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

máquinas y equipos para 
blanquear, teñir, lavar, 

estampar o dar acabado a 
telas, hilos, prendas de 
vestir y otros productos 

textiles. -Operar y 
supervisar máquinas que 

aderezan la seda para 
darle peso y cuerpo. -

Operar y supervisar 
máquinas para 

impermeabilizar los 
tejidos mediante la 

aplicación de productos 
químicos. -Operar y 

supervisar máquinas que 
estiran, satinan o someten 

los tejidos a otros 
tratamientos de acabado. 

-Operar máquinas para 
peinar, secar y limpiar 
pieles y para limpiar, 

esterilizar y embellecer 
plumas. -Vigilar las 

máquinas que encogen 
tela tejida o de punto a un 
tamaño predeterminado o 
fortalecen el tejido de las 

fibras entrelazadas. -
Vigilar diversas máquinas 
automáticas de peinado y 

limpieza de pieles. -
Alimentar instrucciones 

de procesamiento para los 
equipos programados 

electrónicamente. -
Limpiar los filtros de las 
máquinas y lubricar los 

equipos. -Reparar 
defectos menores del 

producto. -Mezclar 
tinturas o químicos de 



 
 

  

acuerdo con las fórmulas 
establecidas para Teñir 
artículos o restaurar su 

color. -Supervisar y regular 
los equipos utilizados para 

fumigar pieles y eliminar 
de ellas los productos 
extraños. -Disponer y 

programar instrucciones a 
las máquinas para 

ejecutar el procesamiento 
adecuado. -Controlar las 
pantallas de ordenador y 
los cuadros o tableros de 

control y observar los 
procesos de entrada y 

salida de los tejidos para 
determinar si los equipos 

están funcionando 
correctamente e informar 
al supervisor o mecánico 

en caso de mal 
funcionamiento. -Registrar 

información de 
producción e inspección 

los productos para 
detectar defectos y 

garantizar el cumplimiento 
de los estándares de 

calidad. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -

Producción y 
procesamiento -

Mantenimiento -Productos 
textiles (ropa, calzado y 

artículos de cuero) -
Seguridad y salud en el 

trabajo Destrezas: -
Escucha activa -Trabajo en 
equipo -Análisis de control 

de calidad -Seguir 



 
 

  

instrucciones Formación: 
Técnica Experiencia: 1 Año 

Tipo de contrato: Obra o 
labor 

1626371602-
20 

AUXILIAR DE 
FARMACIA 15/06/2025 1 

Importante Droguería 
Especializada de la ciudad 
de Medellín, requiere para 

su equipo de trabajo un 
Auxiliar de Farmacia. A 

continuación, se detallan 
los requisitos del cargo: 
Formación Académica: 

Técnico Auxiliar en 
Servicios Farmacéuticos 
Experiencia: Tener 2 años 

de experiencia en 
Droguerías comerciales 

Ciudad: El candidato debe 
vivir en Medellín o el Área 

Metropolitana. Salario: 
$1.600.000 Horarios: 

Lunes a viernes 8:00 a.m. 
a 6:00 p.m. y sábados 8:00 

a.m. a 1:00 p.m. Tipo de 
contrato: Inicialmente fijo, 

si cumple con las 
expectativas del cargo, 

pasa a indefinido. 
FUNCIONES: Verificar la 

recepción, 
almacenamiento y 
distribución de los 

medicamentos 
confirmando las buenas 

prácticas de 
almacenamiento para 

evitar su deterioro. 
Registrar la fecha de 

vencimiento, número de 
lote, registro sanitario y no 

conformidades de cada 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

recepción. Revisar y 
registrar las condiciones 

de almacenamiento, 
según el reporte del 

termohigrómetro asignado 
al área. Cumplir con las 

buenas prácticas de 
almacenamiento y 

dispensación establecidas 
en el Sistema de Gestión 

de Calidad. Elaborar 
pedidos y mantener un 

abastecimiento adecuado 
para brindar un servicio de 

calidad a los clientes. 
Realizar Inventarios, hacer 

reportes de novedades 
encontradas en los 

productos. Verificar que se 
mantengan actualizados 

los registros de 
medicamentos sobre 

existencias, consumos y 
saldos. Verificar existencia 

de medicamentos 
próximos a vencer para 

dispensarlos o entregarlos 
como muestras médicas y 

evitar pérdidas 
económicas. Reporte 

diario de factores 
ambientales 

1626376240-
12 

Ejecutivo 
Comercial 
Antioquia 30/06/2025 1 

Cargo: Asesor comercial 
Funciones: -Identificar 

necesidades y recursos de 
los clientes y recomendar 
los servicios y productos 

apropiados. -Realizar 
seguimiento y consultar a 
los clientes después de la 

venta para resolver 
Tecnológi

ca 
2 a 4 

SMMLV 24 



 
 

  

problemas, asegurar la 
satisfacción y 

proporcionar soporte 
técnico de los productos. -

Captar las órdenes de 
pedido de minoristas, 

establecimientos 
industriales, comerciantes 

mayoristas y otros 
clientes. -Obtener y 

actualizar información 
sobre las condiciones del 
mercado, de los bienes y 

servicios de los 
empleadores y de los 

competidores. -Vender 
bienes, equipos, 

suministros y servicios 
técnicos a 

establecimientos 
industriales, comerciales 

o particulares, 
instituciones, empresas, 
entre otros. -Suministrar 

información general y 
especializada sobre 

características, ventajas, 
precios y funcionamiento 
de equipos, mercancías, 

productos, servicios y 
demostrar su utilización. -
Informar a proveedores y 

fabricantes las reacciones 
de los clientes y sus 

exigencias. -Desempeñar 
funciones afines. Salario: 

Entre 2 y 4 smmlv Nivel 
académico: Tecnólogo o 

profesional en programas 
administrativos o afines. 
Tiempo de experiencia: 

Mínimo 2 años en cargos 



 
 

  

afines, preferiblemente en 
el sector construcción o 

ferretero. Tipo de contrato: 
Fijo Jornada laboral: 

Diurna Lugar de trabajo: 
Medellín 

1626391050-
4 

Asistente 
Comercial 30/06/2025 1 

Importante tienda de 
novias requiere para su 

equipo de trabajo bachiller 
con 6 meses de 

experiencia como 
asistente comercial, 

importante que le guste la 
moda. Formación: 

Bachiller Experiencia: 6 
meses Salario: $1'700.000 

a $2'000.000 + 
prestaciones de ley Tipo 
de contrato: Indefinido 

Horario: Lunes a sábado 
de 10:00am a 7:00pm en 
el CC Vizcaya, el poblado 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 

1626398655-
10 

Asistente 
Administrati

va 28/07/2025 1 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo 

Asistente de planeación 
administrativa para 

desarrollas las siguientes 
Funciones: -Coordinar con 

otros miembros del 
personal asuntos 

relacionados con las 
operaciones de la 

organización. -Elaborar 
documentos, 

correspondencia, actos 
administrativos, cartas 

comerciales y dar 
respuestas a las mismas 

de acuerdo con 
lineamientos de la 

organización, guía y 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

procedimientos técnicos. -
Asistir la gestión de 

proyectos de acuerdo con 
metodologías y normativa 

vigente. -Gestionar 
solicitudes para concertar 

entrevistas, citas, 
reuniones, actividades y 

viajes de acuerdo con 
procedimientos técnicos y 
organizacionales. -Atender 

clientes de acuerdo con 
protocolos de servicio. -
Recepcionar, clasificar y 

distribuir las 
comunicaciones de 

acuerdo con el 
procedimiento de la 

organización. -Organizar 
archivos de gestión y 

documentos de la unidad 
administrativa de acuerdo 
con la legislación vigente, 
procesos administrativos, 

lineamientos y 
procedimientos técnicos. -

Controlar inventarios y 
tramitar pedidos de la 

unidad administrativas de 
acuerdo con procesos 

administrativos, 
lineamientos y 

procedimientos técnicos. -
Transcribir intervenciones 
grabadas garantizando la 
exactitud de las mismas 
de acuerdo con formatos 
establecidos. -Aplicar los 
procedimientos técnicos 
establecidos de acuerdo 

con las políticas de la 
organización. -



 
 

  

Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Gerencia y administración 
-Servicios de oficina y 

administrativos -Servicio 
al cliente -Computadoras, 

electrónica y 
automatización -Leyes y 
gobierno -Manejo de las 

TIC -Bibliotecología, 
información y archivología 
Destrezas: -Comprensión 
de lectura -Escucha activa 

-Redacción de textos -
Comunicación asertiva -

Pensamiento crítico -
Relaciones 

interpersonales -Trabajo 
en equipo -Orientación al 

servicio -Gestión del 
tiempo Formación: 

Técnica Experiencia: 2 
Años Salario: 1 a 2 smmlv 

Jornada: Diurna 

1626405424-
33 

Técnico SEO 
- 

Posicionami
ento en 
Google 30/06/2025 4 

Empresa requiere Gestor 
de mercadeo digital y 

redes sociales Funciones: 
-Administrar y hacer 
mantenimiento a los 

contenidos publicados en 
la página web, redes 

sociales, plataformas 
virtuales y calendarios 

editoriales de los equipos. 
-Preparar y planificar la 

estrategia a seguir en los 
medios sociales, controlar 
la evolución del mercado, 
analizar e interpretar los 
datos proporcionados y 
proponer soluciones. -

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

Planificar las 
publicaciones de acuerdo 
a los requerimientos de la 
empresa. -Crear y editar 
contenidos y definir las 

formas de expresión 
escritas, estrategias de 
keywords, gráficas, de 

audio, video website, apps 
móviles, blogs y 

newsletter de acuerdo al 
objetivo de las 

publicaciones. -Recopilar 
y analizar estadísticas y 

realizar monitoreo 
permanente de la gestión 

realizada en la 
administración de los 

medios sociales a través 
de la medición de 

audiencias, del impacto 
que tiene el contenido 

sobre las mismas, 
patrones de consumo, 

preferencias de 
consumidores, demanda 
potencial, características 
de mercados, reputación 

online con el público, 
empresas y marcas. . Nivel 

académico: Bachiller 
Tiempo de experiencia: 12 

meses Tipo de contrato: 
Indefinido Salario: entre 1 
y 2 smmlv Jornada laboral: 

Diurna Lugar de trabajo: 
Medellín 

1626413703-
9 Cajero 15/07/2025 1 

Funciones: Responder por 
los dineros recibidos 

producto de las 
transacciones normales 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

de su punto de venta. 
Elaboración de los 

informes que se originen 
como resultado de las 

operaciones de la 
actividad diaria, como 
son: informe diario de 

ventas, informe 
plataforma SICOQ, 

utilizando las 
herramientas definidas 

por la organización. 
Elaborar y enviar informe 

diario de caja a la principal 
de acuerdo a los 
procedimientos 

establecidos. Realizar 
consignaciones a 

terceros, con la debida 
autorización de gerencia y 

administrador del punto 
de venta de acuerdo a las 

instrucciones dadas por el 
área financiera. 

Responder por la 
confidencialidad y buen 

uso de la información a la 
que se tenga acceso en el 

cumplimiento diario de 
sus funciones. Manejo y 
control de la caja menor. 
Legalizar los reembolsos 
de caja menor. Participar 
en la ejecución y control 

de planes, programas, 
proyectos o actividades 

técnicas y/o 
administrativas, tales 

como inventarios, 
reuniones, 

capacitaciones, del grupo 
de trabajo y velar por la 



 
 

  

correcta aplicación de las 
normas y de los 

procedimientos que de allí 
se deriven. Desempeñar 
las demás funciones que 
le sean asignadas por su 

superior y los reglamentos 
para el cumplimiento de la 
misión de la empresa, de 

acuerdo con la naturaleza, 
propósito personal y área 
de desempeño del cargo. 

Nivel de Estudio: Bachiller 
- Técnico - Tecnólogo en 

procesos, administrativos, 
contables y financieros. 

Salario básico 1SMMLV + 
Auxilio de Transporte + 

Premio por evaluación de 
desempeño + Premio por 
cumplimiento de metas 

comerciales. Tipo de 
Experiencia: Mínimo 6 

meses en manejo de caja, 
ventas directas, gestión de 

cajas menores y 
presentación de informe 

de gastos. Manejo de HGI 
(deseable). Manejo de 

herramientas ofimáticas. 
Tipo de Contrato: A 

término fijo. Horario: 7:30 
am a 5:00 pm 

1626425313-
13 

Asistente de 
operaciones 

turísticas 30/06/2025 1 

Cargo: Asistente de 
operaciones turísticas 
Funciones: â€¢ Uso de 

whatsapp y redes 
corporativas: Esto incluye 
publicar contenido de la 
empresa, trato con los 
huéspedes, ventas de 

Técnica 
Laboral 

Menos 
de 1 

SMMLV 6 



 
 

  

servicios adicionales y 
seguimiento a los 

huespedes durante su 
estadía. â€¢ Encargado de 
programación de servicios 
adicionales como chef en 

casa, transportes 
privados, tours privados, 

entre otros (asegurarse del 
pago efectivo de ellos por 
parte de los huéspedes, 

programación con el 
proveedor y seguimiento a 

su cumplimiento 
satisfactorio) â€¢ Apoyo 

en los procesos de check-
in y check-out así como la 
atención de requerimiento 
de huéspedes â€¢ Control 

de minibar (entradas y 
salidas, auditoría de 

pagos) â€¢ Ingresar las 
reservas al sitio web â€¢ 
Hacer inventario de las 

viviendas turísticas y 
chequeo de que esté todo 
en perfectas condiciones 

antes de la entrega. - 
Asumir el rol de lider 
durante los fines de 

semana â€¢Entre otras 
actividades de apoyo a la 
directora administrativa. 
Salario:1'100.000 Nivel 
académico: Técnico en 

hotelería y turismo o 
afines Tiempo de 

experiencia: 6 meses Tipo 
de contrato: Prestación de 
servicios Lugar de trabajo: 
Medellín Jornada laboral: 
MEDIO TIEMPO : Lunes de 



 
 

  

2:30pm a 8pm. - Viernes 
de 2:30pm a 8pm.- 
Sábado, Domingo y 

Festivos de 10am a 8pm 
Aplica bono mensual por 
rendimiento Oportunidad 

de crecimiento en la 
compañía por nuevas 

aperturas de 
alojamientos. 

1626432760-
7 

Técnico en 
sistema 
eléctrico 

automotriz 30/06/2025 1 

Se requiere técnico en 
sistema eléctrico 

automotriz con 
experiencia mínima de 1 
año en el campo, y/o con 

conocimiento en 
instalación de aire 

acondicionado 
automotriz, con 

habilidades 
comunicativas y 

habilidades técnicas en el 
campo del sistema 

eléctrico automotriz, 
capacidad para trabajar 

bajo presión. Formación: 
Técnico Experiencia: 1 año 
Salario: A convenir Tipo de 

contrato: Fijo 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626432907-
6 

Profesional 
de Gestión 

Humana 30/06/2025 1 

Empresa requiere 
Profesional en gestión 
humana Funciones: -

Dirigir y coordinar 
personal de acuerdo con 

políticas organizacionales 
y normativa. -Asesorar a 

gerentes y empleados 
sobre la contratación, 
ubicación, formación, 

promoción, remuneración, 
programas de beneficios a 

Universita
ria 

2 a 4 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

los empleados, acuerdos 
colectivos, análisis 

ocupacional, gestión de 
las relaciones de los 

empleados u otras áreas 
de la política de personal. 

-Estudiar, analizar y 
elaborar escalas salariales 

y manuales de tareas y 
funciones que se ejercen 

en un determinado 
empleo en un 

establecimiento, 
institución o empresa 

según políticas y 
estructura de la 

organización, y redactar 
descripciones 

pormenorizadas de los 
cargos, puestos u 

ocupaciones a partir de 
entrevistas con 

trabajadores, supervisores 
y directores. -Diseñar e 
implementar políticas, 

programas y 
procedimientos de gestión 

humana y relaciones 
laborales. -Desarrollar 
procesos de selección, 

capacitación del talento 
humano de acuerdo con 
políticas y normativa de -
Desempeñar funciones 

afines. Salario: Entre 2 y 4 
smmlv Nivel académico: 

Profesional en gestión 
humana Tiempo de 

experiencia: 2 años Tipo 
de contrato: Fijo Jornada 
laboral: Diurna Lugar de 

trabajo: Medellín 



 
 

  

1626433278-
52 

Control de 
calidad 30/06/2025 1 

Se requiere Técnico o 
Tecnólogo en Mecánica 
automotriz y/o carreras 

afines con experiencia de 
1 año para validar que los 
vehículos intervenidos en 
el taller cumplen con los 
estándares de calidad de 
servicio, garantizando el 

cumplimiento de todos los 
requerimientos y 

necesidades de los 
clientes. Formación: 

Técnico o Tecnólogo en 
Mecánica automotriz y/o 

carreras afines. 
Experiencia: 1 año. 

Salario: Entre $1.500.00 a 
$2.000.000 Tipo de 

contrato: Fijo Horario: 
Lunes a viernes de 7:00am 

a 5:00pm 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626433278-
53 

Ayudante de 
mecánica 30/06/2025 1 

Se requiere Técnico 
mecánico y/o afines con 
experiencia minina de 6 
meses para realizar las 
siguientes funciones: -

Garantizar la calidad de 
las reparaciones 

electromecánicas 
asignadas, logrando 

satisfacer las necesidades 
de los clientes en esta 

área. Formación: Técnico 
mecánico y/o afines. 

Experiencia: 6 meses. 
Salario: Entre $1.500.000 

a $1.800.000 Tipo de 
Contrato fijo. Horario: 

7:00am a 5:00pm. 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

1626433278-
54 

Ejecutivo de 
seguros 27/06/2025 1 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo 

Ejecutivo de seguros para 
realizar la gestión de 

renovaciones de pólizas 
de seguros y mantener 

bases de datos 
actualizados que permitan 
garantizar el cumplimiento 

de objetivos en 
renovaciones. Formación: 

Tecnólogo en 
administración y/o 

carreras afines. 
Experiencia: 6 meses. 

Salario: A convenir. 
Contrato fijo. Horario: 

7:00am a 5:00pm 
Técnica 
Laboral 

A 
convenir 6 

1626433733-
5 

Auxiliar de 
bodega 20/07/2025 1 

Se requiere bachiller con 
mínimo 12 meses en 

logística, empacado y 
despacho para realizar las 

siguientes funciones -
Verificar la distribución de 

los bienes y materiales, 
evaluar las necesidades y 

hacer solicitudes de 
reposición de las 

existencias. -Inspeccionar, 
formalizar y desconsolidar 

la llegada de insumos y 
mercancías contra 

facturas y otros 
documentos. -Recibir, 

almacenar y expedir 
herramientas, piezas de 

repuesto y equipos 
diversos. -Manipular 
materiales, carga o 

mercancías clasificando, 
empacando, 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 12 



 
 

  

desempacando, 
embalando, marcando, 

rotulando, 
unitarizarizando y 

consolidando según 
requerimientos de los 

clientes, métodos, 
normativa y tipo de 
producto. -Cargar y 

descargar la mercancía 
según normativa de 

higiene y seguridad. -
Apilar la mercancía en las 

bodegas de acuerdo a 
instrucciones. -Mantener 

el área de bodegaje en 
buenas condiciones. -

Desempeñar funciones 
afines. Formación: 

Bachiller. Experiencia: 
Mínimo 12 meses en 

logística, empacado y 
despacho. Salario: $ 

1.423.500 Horario: Lunes 
a sábado 9:30 am a 6:00 

pm. Tipo de Contrato 
término fijo. 

1626447540-
14 

Agente call 
center 15/06/2025 1 

Funciones: Asignar citas 
de acuerdo con la 

disponibilidad de las 
agendas y las necesidades 
del paciente. Reprogramar 

citas cuando sea 
solicitado por el paciente 

o necesario por ajustes 
internos. Cancelar citas 

siguiendo los 
procedimientos 

establecidos. Brindar 
información clara y 

precisa sobre los servicios 
Media(10-

13) 
1 

SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

ofrecidos por Fisinova. 
Responder consultas 

básicas de los pacientes 
relacionadas con horarios, 

ubicaciones y 
procedimientos. Escuchar 

y registrar solicitudes o 
inquietudes para su 

canalización adecuada. 
Cumplir con los tiempos e 
indicadores para asegurar 
la eficiencia del servicio y 

calidad del servicio 
telefónico. Estar atento a 
los cambios solicitados 

para brindar información 
correcta a los pacientes. 

Formación: Bachiller ó 
técnico en servicio al 
cliente y/o atención 

telefónica. Experiencia: 1 
año de experiencia en 

servicio al cliente 
telefónico Salario: $ 

1.423.500 Contrato: fijo. 

1626452132-
1 

Auxiliar 
administrati

va de 
Bodega 30/06/2025 1 

Empresa distribuidora de 
productos de belleza se 

encuentra en la búsqueda 
de Auxiliar administrativa 

en bodega quien se 
encargará de facturar 

pedidos, revisar 
inventarios, y apoyar en 

bodega y empaque 
cuando sea necesario 
Salario: $1'423.500 + 

prestaciones de ley Tipo 
de contrato: Fijo Estudios: 

Bachiller graduado 
conocimiento y manejo de 

computo básico 
Media(10-

13) 
1 

SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

Experiencia: No requiere 
Horario de trabajo: L-V 

8:00 am a 6:30 pm 
sábados de 8:00 am a 12 

m Lugar de trabajo: 
Medellín 

1626454577-
5 

Mensajero 
con Moto 30/06/2025 1 

Empresa requiere 
Mensajero con Moto 
Funciones: -Recoger, 
distribuir y entregar 
mensajes, cartas, 

documentos, 
comunicaciones, 

paquetes, encomiendas, 
cheques, entre otros, y 

asistir en actividades de 
mensajería postal. -

Organizar y clasificar 
elementos y correo que 

será entregado por 
direcciones de acuerdo 
con la ruta respectiva. -

Revisar la mercancía en el 
momento de la entrega 

junto con el cliente 
cuando este lo solicite. -
Desempeñar funciones 

afines. Salario: 1.423.500 
+ aux de transporte Nivel 

académico: Bachiller 
Tiempo de experiencia: 12 

meses Tipo de contrato: 
Fijo Jornada laboral: 

Diurna Lugar de trabajo: 
Medellín 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 12 

1626454577-
6 

Tecnico 
Mecanico 30/06/2025 1 

Cargo: Técnico automotriz 
Funciones: -Diagnosticar, 
corregir y prevenir fallas y 

averías en sistemas 
mecánicos de 

automotores. -Prestar 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

servicios programados de 
mantenimiento general 
como cambio de aceite, 
lubricación, alineación, 

sincronización, entre 
otros, para mejorar el 

funcionamiento de 
vehículos y asegurar el 

cumplimiento de 
normativa. -Probar, 
ajustar, examinar y 

mantener sistemas y 
motores reparados en 

vehículos y motocicletas 
para garantizar el 

funcionamiento de 
acuerdo con 

especificaciones de 
fabricación. -Informar a 

los clientes sobre trabajos 
y reparaciones 

efectuadas, así como 
informarles por el estado 
general del vehículo y los 
cuidados a seguir para su 

funcionamiento. -
Desmontar, examinar, 
ajustar, reconstruir y 

sustituir piezas mecánicas 
defectuosas en vehículos 
y volver a montar motores 

con piezas Instaladas 
luego de repararlas. -
Realizar metrología, 

efectuar lecturas digitales 
y analógicas relacionadas 

con el uso de equipos y 
herramientas de 

diagnóstico mecánico 
automotriz. -Montar, 
ajustar, reemplazar y 

mantener motores, frenos, 



 
 

  

direcciones, componentes 
mecatrónicos y otras 
partes mecánicas de 
vehículos de motor. -

Realizar actividades de 
mecánica como ajustar, 

instalar, reparar y 
reemplazar partes y 

componentes de 
automotores relacionadas 

con sistemas de 
dirección, suspensión, 
transmisión, admisión, 

escape, calefacción, aire 
acondicionado, 

carburadores, frenos, 
diferenciales, ejes y 

demás partes mecánicas, 
usando herramientas 

manuales o equipo simple 
especializado para 

reparación automotriz. -
Ajustar, reparar y 

reemplazar partes y 
componentes del sistema 

eléctrico y mecánico 
utilizando herramientas 

manuales y equipo. -
Desempeñar funciones 

afines. -Cambio de llantas 
-Alineación -Balanceo 

Formación: Técnico 
Automotriz Experiencia: 1 
año Contrato:Fijo Salario: 
1 a 2 smlv Horario: Diurno 

7 a 5 pm 

1626461091-
3 Cocineros 14/07/2025 2 

¿Te apasiona la 
gastronomía? Esta oferta 

es para ti Buscamos gente 
como tu atenta, super 

pila, inteligente, con toda 
Media(10-

13) 
1 a 2 

SMMLV 24 



 
 

  

la disposición, la 
experiencia y la curiosidad 
por aprender. ¿Quieres ser 
parte de este equipo? Esta 

es nuestra oferta: â€¢ 
Salario: 1 SMMLV + 

propinas de acuerdo al 
conocimiento â€¢ 

Experiencia: 2 años en 
preparación de alimentos 
â€¢ Beneficios, Propinas, 

contrato a término 
indefinido. ¿Qué 

buscamos? Persona 
orientada a la preparación 

de los diferentes platos 
del restaurante de tipo 

gourmet, con 
proactividad, atención, 

concentración, rapidez y 
capacidad para preparar 

alimentos deliciosos en el 
tiempo adecuado. 

Habilidad en la 
preparación y montaje de 

comidas de cocina 
caliente y fría. ¡Inscríbete 

ya! Estudios: Bachiller 
graduado Horario: Lunes a 

domingo con día 
compensatorio en la 

semana, 2 turnos Lugar de 
trabajo: Medellín Poblado 

1626461091-
4 

Panadera/o / 
Repostera/o 30/06/2025 1 

Participa en nuestro 
selecto grupo de 

panadería y repostería. 
Somos un reconocido 
lugar de producción 

artesanal en el cual se 
requiere mucha precisión 

y seguimiento a los 
Media(10-

13) 
1 a 2 

SMMLV 12 



 
 

  

estándares establecidos. 
Salario: 1 SMMLV + 

propinas + prestaciones 
de ley Tipo de contrato: 

Indefinido Estudios: 
Bachiller graduado 

Experiencia: mínimo 1 año 
en panadería Horario: 

Lunes a sábado jornada 
diurna 8 a 6 Lugar de 

trabajo: Medellín Poblado 

1626471487-
1 

Asesor de 
ventas 30/06/2025 2 

Empresa requiere 
ASESORES DE VENTAS 

quienes se encargarán de 
ofrecer los productos de la 

compañía. Salario: 
1SMMLV Tipo de contrato : 

Obra labor Estudios: 
Bachiller graduado 

Experiencia: 6 meses en 
ventas Horario: L-V 10:00 

am a 7:00 pm Lugar de 
trabajo: Medellín 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 

1626471834-
1 

Coordinador 
de ventas 30/06/2025 1 

Importante empresa 
requiere Coordinador de 

ventas Objetivo del Cargo: 
Planear, dirigir y coordinar 
las actividades del equipo 

de ventas para cumplir 
con los objetivos 
comerciales de la 

empresa. Asegurar el 
crecimiento sostenible de 
las ventas de jacuzzis en 

el mercado local y 
nacional, mediante 

estrategias efectivas de 
captación de clientes, 

seguimiento d 
oportunidades, gestión de 
canales de distribución y 

Universita
ria 

2 a 4 
SMMLV 36 



 
 

  

servicio postventa. 
Responsabilidades 

Principales: Liderar y 
motivar al equipo 
comercial para el 

cumplimiento de metas 
mensuales, trimestrales y 

anuales. Diseñar y 
ejecutar estrategias de 

venta consultiva 
orientadas a productos de 

alto valor como los 
jacuzzis. Coordinar el 

seguimiento a clientes 
potenciales desde la 
prospección hasta el 

cierre de ventas. Analizar 
las tendencias del 

mercado y la competencia 
para ajustar las estrategias 
comerciales. Gestionar la 

relación con 
distribuidores, 

arquitectos, constructores 
y clientes finales. Apoyar 

en la elaboración de 
cotizaciones, propuestas 
comerciales y cierres de 

negociación. Supervisar la 
correcta atención al 

cliente en showroom, 
eventos y canales 

digitales. Colaborar con 
los departamentos de 
producción y logística 

para garantizar tiempos de 
entrega y satisfacción del 
cliente. Elaborar informes 

de ventas y presentar 
indicadores de gestión al 
equipo directivo. Salario: 

$2'500.000 + prestaciones 



 
 

  

de ley Contrato: Indefinido 
Estudios: Profesional en 

Administración de 
Empresas, Mercadeo, 
Ingeniería Comercial o 

afines. Experiencia: 3 años 
coordinación o liderazgo 

comercial, 
preferiblemente en 

sectores de construcción, 
hogar, mobiliario o 

productos de 
lujo/duraderos. Horario: 
8:00- 5:00pm lunes â€“ 

viernes 8:00-12:00 
sábados Lugar de trabajo: 

Medellín Medio de 
transporte, licencia de 
conducir, que viva en 

Medellín, conocimiento en 
áreas de proyecto y 

manejo de personal, 
disponibilidad de tiempo y 

buena presentación 
personal. Conocimientos: 

Técnicas de ventas y 
negociación. CRM y 

herramientas de gestión 
comercial (Salesforce, 

Hubspot, etc.). Estrategias 
B2B y B2C. Manejo de 
indicadores de gestión 

comercial (KPI). 
Conocimientos básicos en 
construcción o instalación 

(deseable). Habilidades 
Claves: Liderazgo y 
gestión de equipos. 

Comunicación asertiva. 
Orientación al cliente y 

resultados. Pensamiento 
estratégico y analítico. 



 
 

  

Planeación y organización. 
Capacidad para resolver 

problemas y manejar 
objeciones. 

1626472004-
1 

Analista 
Comercial - 

Con 
discapacida

d 30/06/2025 1 

Empresa del sector 
tecnología requiere 

Analista Comercial - Con 
discapacidad se encargará 

de: - Manejo de 
Licitaciones - Apoyo 

Administrativo - 
Experiencia en Ventas - 
Conocimiento en Excel 

Intermedio Salario: 
$1'800.000 + prestaciones 

de ley Tipo de contrato: 
Indefinido Estudios: 
Técnico o tecnólogo 

Experiencia: mínimo 6 
meses en cargos 
administrativos o 

comerciales Horario: 
Lunes a Viernes de 8:00 
am a 5:00 pm Lugar de 

trabajo: Medellín Vacante 
inclusiva persona con 
Discapacidad Física 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 

307175-
160141 

Operario de 
Producción 15/06/2025 150 

Empresa de servicios 
temporales , requiere 

Operarios de Producción 
para desempeñar 

funciones en la empresa 
Noel, con o sin 

experiencia en áreas de 
producción. Es importante 

que las personas que 
apliquen a la oferta laboral 

tengan disponibilidad 
horaria, sean 

responsables y 
comprometidos con la Ninguno 

1 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

labor. Horario: lunes a 
sábado: rotación 3 turnos 
Turnos 6 a 2 pm; 2 a 10 ; 
10 a 6 Salario: 1smmlv+ 
horas extras + recargos 

adicionales + 
prestaciones sociales 
Formación: Bachiller 

Contrato: Obra o Labor 
Experiencia: No requiere 

342012-
147754 

Médico 
General con 
Investigació

n Clínica 30/06/2025 1 

El Centro Clínico y de 
Investigación SICOR se 

encuentra en la búsqueda 
de un Médico General con 
experiencia mínima de 2 

años en investigación 
clínica, para vinculación a 
tiempo completo. Objetivo 
del cargo Brindar apoyo a 

los proyectos de 
investigación 

desarrollados por la 
institución, así como 

realizar procedimientos 
médicos y ayudas 

diagnósticas dentro de los 
lineamientos establecidos 

por SICOR. 
Responsabilidades â€¢ 
Realizar procedimientos 
médicos requeridos por 

los pacientes durante los 
horarios establecidos por 
la institución. â€¢ Apoyar 
las labores científicas e 

investigativas 
desarrolladas por SICOR. 

â€¢ Participar 
activamente en reuniones 
para la creación y mejora 
de programas especiales. 

Universita
ria 

4 a 6 
SMMLV 24 



 
 

  

â€¢ Colaborar en 
proyectos de investigación 

internos y/o en convenio 
con otras entidades. â€¢ 

Ejecutar actividades 
investigativas bajo 

criterios científicos y de 
atención personalizada. 
â€¢ Mantener registros 
precisos y actualizados 

conforme a los protocolos 
de atención. â€¢ Cumplir 
con las normas de ética 

profesional y 
bioseguridad. â€¢ 

Contribuir al 
fortalecimiento del 

Sistema de Gestión de la 
Calidad. â€¢ Participar en 

clubes de revista y 
espacios de actualización 
científica. â€¢ Asumir con 

responsabilidad y 
compromiso las funciones 
asignadas. â€¢ Garantizar 

el cumplimiento de 
requisitos institucionales y 
de entidades participantes 

en investigaciones. â€¢ 
Acompañar la realización 

de pruebas y ayudas 
diagnósticas. Requisitos y 
conocimientos â€¢ Inglés 
avanzado (nivel B2). â€¢ 

Conocimientos en: -
Investigación clínica y 

metodología de la 
investigación. -

Epidemiología. -Gestión 
del riesgo cardiovascular. -

Diagnóstico 
cardiovascular. -Seguridad 



 
 

  

del paciente. -
Humanización en la 

prestación de servicios de 
salud. -Medicina interna. 
Formación: Profesional 
Experiencia: 24 meses 

Horario: Lunes a viernes, 
de 7:00 a.m. a 5:00 p.m. 

Tipo de contrato: Término 
fijo Salario: 4 a 6 SMMLV 

372581-4 
Operario de 
producción 28/06/2025 2 

Importante empresa de 
litografía en Medellín se 

encuentra en la búsqueda 
de un operario de 

producción que tenga 
cocimiento y experiencia 

como mínimo 6 meses 
realizando las siguientes 

funciones: Cargo: 
Operario de producción 

(Patinador) Salario: 
1.423.500 + Aux de 

transporte + horas extras 
Contrato Fijo 3 meses 

renovables Horario: De 
lunes a viernes de 06:00 

am - 04:00 pm ; con 
disponibilidad Funciones: 

Entrega de insumos; 
Cargue y descargue, 

Mensajería, 
Descartonado/ 

descolillado, terminación 
o acabados litográficos, 

deseable que tenga 
conocimiento en las 

siguientes máquinas: 
*Laminadora *Anilladora 
*Despuntadora Persona 

atenta al detalle, 
organizada, planificadora, 

Básica 
Primaria(1

-5) 
1 

SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

con trabajo en equipo y 
habilidades numéricas. 

1625938370-
10 

Operario de 
Bordado 30/05/2025 5 

Empresa del sector textil 
se encuentra en búsqueda 
de operarios de bordados 

con experiencia en el 
manejo de máquina de 

bordado industrial 6 
cabezotes o agujas, 

bordado pulido. 
Formación: Bachiller 

Experiencia: 12 meses 
Salario: $1.600.000 mas 

prestaciones mas 
recargos por horas extras 

Contrato: Obra o labor 
Horario: Lunes a viernes 

diurno 

Básica 
Secundari

a(6-9) 
1 a 2 

SMMLV 12 

1625938370-
11 

Asesor 
Comercial 

Construcció
n 30/05/2025 2 

Empresa de la ciudad 
requiere asesor comercial 

con experiencia en el 
sector de la construcción 
para realizar lo siguiente: 

Visita clientes en obras 
preferiblemente, 

ofrecimiento y venta de 
materiales de la 

construcción. Formación: 
Bachiller Experiencia: 36 

meses Salario: 
$2.000.000 mas auxilio de 
rodamiento $350.000 mas 

comisiones por recaudo 
cartera del 1.5% mas 

prestaciones mas equipo 
de celular. Contrato: Obra 

o labor Horario: Lunes y 
martes de 7:30 a 5:30 pm 

y miércoles, jueves y 
viernes hasta las 5 pm. 

Básica 
Secundari

a(6-9) 
1 a 2 

SMMLV 36 



 
 

  

Deben tener moto con 
documentos al día. 

1626019440-
5 

Practicante 
auxiliar 

administrati
vo 05/06/2025 1 

Empresa importante 
requiere para su equipo de 

trabajo PRACTICANTE 
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO Apoyo 
en la gestión 

administrativa diaria de la 
empresa. Manejo y 

organización de 
documentos, archivos y 

correspondencia. 
Asistencia en la 

preparación de informes y 
reportes administrativos. 
Apoyo en la organización 
de reuniones y eventos 

Gestión de trámites 
internos relacionados con 
recursos humanos, como 

la recolección de 
documentación para 

nuevos ingresos. Archivo 
de documentación 

Realización de tareas 
administrativas 

relacionadas con el 
control de inventarios de 

equipos de oficina y 
suministros. Demás 
funciones que se le 

asignen *Debe estar en 
etapa de practica o 

productiva Salario Lo 
estipulado en la etapa de 
practica Tipo de contrato 
aprendizaje Horario L-W-

V_6:30 a.m. â€“ 4:30 p.m. 
M-J_ 6:30 a.m. â€“ 5:00 

p.m. Municipio(s) de 
Técnica 
Laboral 

Menos 
de 1 

SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

trabajo Medellín Nivel de 
Formación Técnico, 

Tecnólogo en asistencia 
administrativa, gestión 
administrativa o afines 

Experiencia: No requiere 

1626111337-
39 

Mensajero 
Entregas 

Especiales 23/05/2025 6 

Reconocida entidad 
requiere para su operación 
mensajero con moto, para 

realizar repartición de 
productos financieros y 
medicamentos. Cargo 
Requerido: Mensajero 

domiciliario FORMACIÓN 
ACADÉMICA: Bachiller. 

EXPERIENCIA: Mínima de 
6 meses certificable 
preferiblemente en 
empresas SALARIO: 

$1.424.000 + 641.300 
auxilio de moto + 

prestaciones + 
bonificaciones HORARIO: 
Lunes a Viernes 7-4:30 y 

sábados de 7 a 12 m. TIPO 
DE CONTRATO Termino 
Fijo prorrogable. NOTA: 

Debe tener moto, no tener 
comparendos. 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 

1626285571-
99 

Tecnólogo 
en 

telecomunic
aciones 13/06/2025 1 

nos encontramos en la 
búsqueda de un(a) 

Tecnólogo(a) en 
Telecomunicaciones. 

Debe ser técnico o 
tecnólogo con 1 año de 
experiencia. Somos una 

empresa líder en el ámbito 
de los recursos humanos y 
estamos comprometidos 

en proporcionar 
soluciones de talento a 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

nuestros clientes. será 
responsable de brindar 

soporte técnico a servicios 
de telefonía fija y móvil, 

así como de realizar 
procesos de gestión, 
soporte y análisis de 

datos. Además, deberá 
tener conocimiento 
preferiblemente en 

NodeB, radio enlace y red 
móvil. Funciones: -Apoyar 
actividades relacionadas 

con la investigación, 
diseño, integración, 

desarrollo e 
implementación de 

equipos de 
telecomunicaciones o 
prototipos de prueba. -
Estudiar e interpretar 
materiales técnicos, 

diseños, planos, 
procedimientos y 

manuales requeridos para 
implementar redes de 
telecomunicaciones. -
Analizar y resolver los 

problemas técnicos que 
surjan en la 

implementación, 
mantenimiento y 

reparación de sistemas de 
Telecomunicaciones 

aplicando conocimientos 
técnicos de los principios 
y prácticas de ingeniería. -

Preparar estimaciones 
detalladas de cantidades y 

costos de materiales y 
mano de obra necesarios 

para la implementación de 



 
 

  

sistemas de 
telecomunicaciones, de 

acuerdo con las 
especificaciones 

establecidas. -Interactuar 
con los clientes de 

acuerdo con los 
protocolos y niveles de 
servicio. -Desempeñar 

funciones afines. Salario: 
1 a 2 SMMLV Tecnólogo en 

telecomunicaciones, 
sistemas, informática o 

afines. Experiencia 
mínima de un año en el 

área de soporte a servicios 
de telefonía fija o móvil. 

Horario: rotativo domingo 
a domingo Medellín 

1626382033-
10 

Vendedor 
Canal TAT 07/06/2025 1 

Empresa del sector de 
alimentos, requiere para 

su equipo de trabajo 
Vendedor TAT, con 

experiencia de 2 años de 
experiencia en ventas 

tienda a tienda. Funciones 
del cargo: Potenciar las 

ventas en las rutas 
preestablecidas Visitar 

clientes Realizar análisis 
de mercado Velar por la 
buena manipulación y 

rotación del producto en 
los puntos de ventas. 

Ejecutar las actividades de 
cara al cliente Gestionar y 

desarrollar mercado a 
partir de nuevos clientes 

Apertura de nuevos 
clientes Realizar los 

pedidos de los clientes 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

Informar a los clientes 
sobre las actividades 

promocionales 
organizadas por la 

Gerencia Nivel educativo: 
técnico o tecnólogo en 

mercadeo y ventas Salario 
mínimo más 

bonificaciones Tipo de 
contrato: termino fijo 

(renovable de acuerdo a 
resultados) Horario y lugar 
de trabajo : 7:00 am - 4:00 
pm Lunes a viernes y 7:00 
am - 3:00 pm Sábados 2 

años de experiencia 
Medellín 

1626403765-
20 

Transportad
or 23/05/2025 1 

Empresa importante 
requiere para su equipo de 
trabajo TRANSPORTADOR 

â€¢ Solicitar al líder de 
logística las actividades 
del día, mañana y tarde. 
â€¢ Revisar documentos 

de la programación 
(remisión, devolución, 

pre-devoluciones, 
memorandos, lista de 

chequeo, pre 
operacionales, manual de 

recomendaciones de 
usos, hoja de vida). â€¢ 
Informar en el chat de 
transportes ubicación, 

actividades realizadas y 
novedades. â€¢ Llenar 
planilla de actividades 

diarias. â€¢ Entregar 
planillas diligenciadas 

analista de logística con 
todos los documentos que 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

soporten dichas 
actividades. â€¢ Entregar 
las planillas al finalizar la 

jornada, prohibido 
entregarlas al día 

siguiente. â€¢ Realizar 
conteo y/o revisión del 

equipo en remisión con 
los documentos 

entregados por el líder del 
proceso. â€¢ Recibir el 

equipo electromecánico 
ensayado y constatar que 

esté en condiciones 
óptimas de trabajo; de no 

ser así reportar la 
novedad. â€¢ Cargar el 

vehículo de manera 
adecuada, organizada, 

asegurando que el equipo 
estará protegido y no 
sufrirá avería, fuga de 

líquidos o fracturas en su 
estructura. â€¢ Entregar el 

equipo en remisión al 
cliente contado y 

ensayado. â€¢ Hacer 
firmar por el cliente todos 

los documentos 
relacionados con la 

remisión. â€¢ La entrega 
del equipo debe quedar 

con una constancia 
firmada en remisiones 

manuales o por el 
sistema, memorandos o 
documentos aprobados 
por el líder del proceso. 
â€¢ Recibir el equipo en 

devolución al cliente 
contado, ensayado e 

inspeccionar su estado. 



 
 

  

â€¢ Dejar por escrito las 
cantidades en el formato 

de pre devolución â€¢ 
Dejar por escrito todas las 

novedades, daños, 
faltantes y observaciones 

en el formato de pre 
devolución y formato de 

cobro al cliente. â€¢ 
Confirmar con el cliente 
cantidades y novedades. 
â€¢ Hacer firmar por el 

cliente todos los 
documentos relacionados 

con la devolución. â€¢ 
Notificar por el chat a 

comercial y logística si 
queda equipo en obra por 

recoger y/o novedades 
expresadas por el cliente. 

â€¢ Entregar la devolución 
en bodega de la empresa o 

bodegas de subarriendo 
contado y/o ensayado con 

sus respectivas 
novedades y documentos. 

â€¢ En devoluciones de 
subarriendo solicitar la 

misma fecha que se le dio 
al cliente, si el 

subarriendo no la da, 
informar en el chat de 

logística. Salario: $ 
2.000.000 Tipo de 

contrato: fijo Horario: L-V 
07:00 AM A 05:00 PM S 

7:30 AM A 11:00 PM 
Municipio(s) de trabajo: 

Medellín Nivel de 
Formación: bachiller 

Experiencia: 2 años en 
manejo vehicular Debe 



 
 

  

contar con licencia de 
conducción C1 vigente 

1626417705-
21 

Colaborador 
Junior 

Contabilida
d 30/05/2025 1 

Empresa importante 
requiere para su equipo de 
trabajo Colaborador Junior 
Contabilidad. funciones: 

Apoyo al área de 
Contabilidad Salario 
$1.456.000 Tipo de 

contrato y duración de 
contrato Obra y Labor 

Horario Lunes a Viernes 
Municipio(s) de trabajo 

Medellín Nivel de 
Formación Técnicos o 

Tecnólogos en 
contabilidad Tiempo en 

Meses Con o si 
experiencia en 

Contabilidad requiere 
desplazarse a los colegios, 
si tiene moto ayudara con 
este desplazamiento, se 
les reconoce auxilio de 

conectividad y rodamiento 
Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 3 

1626421786-
19 

Auxiliar de 
cocina 05/06/2025 1 

Empresa sector Tienda y 
Restaurante Saludable 

requiere para su grupo de 
trabajo auxiliar de cocina 

Responsabilidades: 1-
Participar en la 

organización de inventario 
de insumos y materiales/ 
utensilios para un buen 
desarrollo de la labor. 2-

Participar activamente en 
la preparación de 

Alimentos de acuerdo a 
Comandas y Carta menú 

3-Mantener el Orden e 
Higiene de la Cocina de 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 36 



 
 

  

forma permanente y 
adoptar prácticas 

personales de higiene 
personal y en el proceso. 

Salario $ 1.450.000 + 
política de Bienestar y Un 

valor variable por 
resultado Contrato a 

término Indefinido con 
dos meses de periodo de 
prueba. Horario y lugar de 
trabajo Centro Integral de 
Servicios Punto Clave â€“ 

lunes a sábado 
Formación: Técnico/ 

Tecnólogo en Cocina/ 
Gastronomía. Experiencia: 

3 años como auxiliar de 
Cocina/ Manejo de 

herramientas y utensilios 
de cocina/ Perfil y 

conocimiento de Comida 
Saludable 

1626423746-
8 

Supervisor 
de Carnes 05/06/2025 1 

Importante Empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Supervisor de 
Carnes con experiencia 

mínima de 1 año 
Funciones: 1. Laborar en 

apoyo en mesa, 
supervisando ventas y 

personal. 3.Organizar los 
horarios del personal a su 
cargo. 4.Vigilar el estado 
de las carnes, utensilios, 

equipo y herramienta para 
que estén en óptimas 

condiciones de higiene, 
así como llevar el control 

de éstas. 5.Recibir la 
mercancía, vigilando que 

Media(10-
13) 

2 a 4 
SMMLV 12 



 
 

  

lo que se recibe 
concuerde con lo en la 

factura y orden de compra, 
verificando calidad y peso. 

6.Realizar inventarios 
junto con el Analista de 
inventarios. 7. Presentar 

informes a gerencia y 
asistencia a reuniones 

semanales Nivel de 
Formación Mínimo 
Bachiller Salario: 

$2.405.200 cantidad de 
vacantes:1 Tipo de 

contrato: a termino fijo 
inferior a un año Horario: 

Son horarios rotativos, 
apertura, cierre e 

intermedio, domingo a 
domingo con tiempo 

compensatorio, turno de 8 
a 10 horas Municipio(s) de 

trabajo: Medellín Sede 
Guayabal 

1626424309-
4 Vigilantes 05/06/2025 10 

Empresa sector seguridad 
requiere para su gran 

convocatoria vigilantes 
Requisitos Estudios: 

bachiller contar con curso 
de vigilante actualizado, 

Experiencia: tener minimo 
seis meses de experiencia 

como vigilante o en su 
defecto ser reservista del 

año (2023-2024) y 
situación militar definida. 
Salario: $1.300.000 mas 
prestaciones de ley Tipo 

de trabajo termino fijo 
Horario: Rotativo 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

1626427350-
10 

VENDEDOR 
INTEGRAL 

DE 
AGENCIA/C
ONDUCTOR 
VENDEDOR 

TAT 30/05/2025 2 

Empresa importante 
requiere para su equipo de 

trabajo VENDEDOR 
INTEGRAL DE 

AGENCIA/CONDUCTOR 
VENDEDOR TAT. Debe ser 
técnico o tecnólogo con 2 
años de experiencia como 
conductor-vendedor tat, 

prevendedor, 
representante de ventas 

preferiblemente en sector 
alimentos o productos de 
alto consumo. certificar 
experiencia. Funciones: 
Cargue y verificación del 
producto en el vehículo. 

Asegurar la entrega de los 
pedidos asignados en la 

ruta. Gestionar y ejecutar 
la estrategia de visibilidad 

definida para el canal. 
Gestionar y organizar los 

puntos de venta Consignar 
el recaudo diario del 

dinero de las entregas. 
Cumplir la rutina diaria de 

visitas al 100% del 
territorio asignado Crear 

nuevos clientes y 
mantener el master y 

rutero diario actualizados. 
Planificar y cumplir la 

cuota de ventas 
establecida para los 

clientes en su territorio 
con el portafolio infaltable 

de productos. TENER 
LICENCIA A2, C1 Ó C2. 

PREFERIBLEMENTETENER 
MOTO salario $ 1.949.000 
+ aux transporte $200.000 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 24 



 
 

  

+ compl/aux movilización 
$ 99.000 + bono 

excelencia ( asistencia 
perfecta entre otro) 

$155.920 para un total de 
2.640.858 más variable de 

acuerdo a resultados 
cumplimento lider 

1.445.000 tipo de contrato 
y duración de contrato 

obra labor ( con 
posibilidad de vinculación 
directa con la compañía a 
partir del 6 to mes) horario 

Lunes a sábado (y 
festivos) 6am hasta 

finalizar ruta asignada 
municipio(s) de trabajo 

medellín Nivel de 
Formación TECNICO Ó 

TECNOLOGO Tiempo en 
Meses 24 MESES Área de 
Experiencia VENDEDOR 
TAT, PREVENDEDOR Ó 
REPRESENTANTE DE 

VENTAS. 

1626427350-
12 

Vendedor/a, 
preventa, 

mercaderist
a de Ruta 30/05/2025 1 

Empresa de la ciudad 
requiere Vendedor/a, 

preventa, mercaderista de 
Ruta. Funciones: â€¢ 

Realizar la ruta que se le 
otorgue entre 70 y 80 

clientes. â€¢ Incremento 
de las ventas. â€¢ 

Captación de clientes 
nuevos, capacitación en 

usos y beneficios de 
portafolio de productos. 

â€¢ Realizar gestión 
comercial, logrando 

resultados en efectividad, 
Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 12 



 
 

  

productividad, 
exhibiciones logradas, y 

espacios y planimetrías en 
lineal. Nivel de Estudio: 
Técnicos, tecnólogos o 
estudiantes de carrera 

profesional Salario: 
$3.274.000 40% fijo 

$1.309.600 y 60% variable 
por cumplimiento 

$1.964.400 (En promedio 
ganancia mensual 

3.274.000) + prestaciones 
sociales + Auxilio 

rodamiento de $13.817 
por día laborado y auxilio 

de alimentación de $7.415 
por día laborado. 

Experiencia: 12 meses 
área comercial (Asesores 

comerciales o ventas), 
Ventas TAT, preventa y 

cumplimiento de 
indicadores comerciales 

certificadas Tipo de 
Contrato: OBRA LABOR 

Horario Laboral: : Lunes a 
sábado (y festivos), desde 

las 6:00 a.m. hasta 
finalizar la ruta Contar con 

moto, SOLO MULTAS 
INFERIORES A 1 MILLÓN 
CON ACUERDO DE PAGO 

1626436327-
12 

Auxiliar 
Operativo 

Telemedida 03/06/2025 1 

Empresa importante 
requiere para su equipo de 
trabajo Auxiliar Operativo 
Telemedida Funciones: 1. 

Recibir y proceder de 
acuerdo a las solicitudes 
del Coordinador general y 
del Coordinador Técnico. 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 36 



 
 

  

2. Contactar al cliente y al 
operador de red para 

obtener información y 
determinar el alcance de 

los trabajos. 3. Informar al 
cliente sobre la situación 
presentada en eventos de 

Emergencia y como 
actuará la resolución de la 
misma. 4. Realizar visitas 

a campo para verificar 
resolución de 

Emergencias. 5. Realizar 
toma de Telemedidas. 

Formación: Técnico 
Electricista con formación 

en instalaciones 
eléctricas interiores, 

electricidad industrial y 
redes eléctricas. Salario: 1 
a 2 smmlv Horario: Diurno 
Lugar de trabajo: Medellín 

Tipo de contrato: Obra o 
labor Experiencia: 3 años 

1626437138-
10 

Representan
te de Venta 
Express â€“ 

Medellín 03/06/2025 2 

"Importante empresa del 
sector requiere para su 

equipo de trabajo 
Representante de ventas 
con formación Técnico o 

Tecnólogo en 
administración de 
Empresas, ventas, 

mercadeo o áreas afines y 
experiencia mínima de 

dos años, desempeñando 
funciones como; 

Promover y vender los 
productos de la empresa a 

los clientes del mercado 
retail, asegurando que se 
cumplan los objetivos de 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

ventas y se incremente la 
participación en el 

mercado, Manejar y 
organizar el inventario de 
productos en el vehículo, 

asegurando que se 
carguen correctamente y 

se mantengan en 
condiciones óptimas 
durante el transporte, 

Realizar entregas 
puntuales y eficientes de 

los productos a los 
clientes, siguiendo las 

rutas planificadas y 
asegurando que los 

productos lleguen en 
perfectas condiciones, 

Proporcionar un excelente 
servicio al cliente durante 

las entregas, 
respondiendo a preguntas, 

resolviendo problemas y 
asegurando la satisfacción 
del cliente con el servicio 
recibido. Debe contar con 

licencia de conducción 
B1, conocimiento del 

negocio de gases o 
hardgoods, Horario 46 

horas semanales de lunes 
a viernes con 

disponibilidad de labor los 
sábados Salario 

$1.700.000 + comisiones 
+ beneficios (primas 

extralegales, medicina 
prepagada, bono, entre 
otros) Tipo de contrato: 

indefinido y directo con la 
empresa.  Lugar de 
trabajo: Medellín" 



 
 

  

1626452828-
6 

Desarrollad
or de Marca 05/06/2025 3 

Empresa importante 
requiere para su equipo de 
trabajo DESARROLLADOR 

DE MARCA con 
experiencia mínima de 1 

año para identificar, 
gestionar y desarrollar 

nuevas oportunidades de 
negocio en los puntos de 

compra, ampliando la 
distribución, fortaleciendo 
las relaciones comerciales 
y garantizando la correcta 

implementación de 
estrategias que impulsen 

el crecimiento de la 
marca. Salario $1.523.500 

Tipo de contrato y 
duración de contrato Obra 

o Labor Horario lunes a 
sábados de 8:00Am a 
05:00Pm Depende del 

Punto de venta asignado, 
disponibilidad para 

Eventos Municipio(s) de 
trabajo Medellín 

Formación: Tecnicos o 
Tecnololgos Veterinaria 

Zootecnista Experiencia: 1 
año 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 12 

1626455713-
6 

Auxiliar de 
bodega 05/06/2025 1 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 
trabajo Auxiliar de bodega 

con experiencia mínima 
de 1 año y conocimientos 

en recepción, 
almacenamiento, 

inventario, seguridad, y 
logística, así como 

habilidades de 
comunicación y trabajo en 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 12 



 
 

  

equipo. Es crucial 
entender los procesos de 
recepción de mercadería, 
organización del espacio 

de almacenaje, manejo de 
inventarios (físicos y 

digitales), y cumplimiento 
de normas de seguridad 

industrial y logística 
Formación: Bachiller 

Salario $1.423.500 Tipo de 
contrato: Termino Fijo 

Horario: Lunes a Viernes 
de 7:00 am a 4:00pm, 
sábados de 7:00am a 

11:45am Municipio(s) de 
trabajo Medellín 

Experiencia: 1 año 

1626455823-
7 

Asesor 
cobranza 

con 
experiencia 
en cartera 

castigada y 
vigente 25/11/2025 10 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 
trabajo Asesor Cobranzas 
con experiencia en cartera 

vigente y castigada para 
gestionar el cobro a partir 

de la entrega de la cartera, 
realizar barrido de la 
cartera en el tiempo 

estipulado por la entidad, 
efectuar control de los 
compromisos de pago 

adquiridos con los 
clientes, gestionar la 
búsqueda de clientes 
localizados, realizar el 

número de gestiones por 
cedula diarias 

parametrizadas con el 
coordinador de cartera, 
contactar al 50% de sus 

clientes gestionados, 
generar citas. Cumplir las 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

metas de recaudo Cargo 
requerido: Asesor de 

cobranzas Nivel 
Académico: Bachiller 
Experiencia: Seis (6) 
meses en cobranza 

cartera castigada y vigente 
Horario: Turnos Rotativos 
de lunes a viernes de 7:00 

a.m. a 4:30 p.m. / 09:30 
a.m. a 7:00 p.m. y sábados 

de 8:00 a.m. a 12:00 p.m 
de 11 am a 3 pm. Tipo de 

Contrato: A termino 
indefinido Salario: 

$1.423.500 + auxilio de 
transporte +prestaciones 
+ % de utilidades Lugar de 
trabajo: Guayabal Centro 

de negocios del sur. 

1626458282-
5 

Técnico 
electricista 

plantas 
eléctricas 05/06/2025 2 

Cargo: Técnico electricista 
plantas eléctricas 

Funciones: Ejecutar 
mantenimientos, 

servicios, emergencias y 
montajes que le sean 

asignado, garantizando el 
perfecto funcionamiento 
de los equipos con el fin 

de asegurar el 
cumplimiento de la 

promesa a los clientes. 
Actualizándose y 

capacitándose 
permanente sobre los 

equipos de generación de 
energía y sus sistemas -

Monitorear y aplicar 
aspectos técnicos de la 
fabricación, instalación, 

utilización, 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

mantenimiento y 
reparación de sistemas y 

equipos eléctricos, de 
acuerdo con el 

rendimiento, 
especificaciones y 

procedimientos técnicos, 
protocolos y normativa 

vigente. -Participar en la 
planeación de los 

métodos de instalación, 
comprobar la seguridad 

de los equipos instalados 
y el correcto 

funcionamiento de los 
controles de los nuevos 

equipos eléctricos o 
sistemas. -Llevar a cabo 

investigaciones aplicadas 
en el campo de la 

ingeniería eléctrica bajo la 
dirección de científicos o 

ingenieros. -Reparar y 
revisar, modificar, instalar 

y ensayar sistemas y 
equipos eléctricos de 

aeronaves. 
Conocimientos: -

Electricidad y energía 
Destrezas: -Vigilancia de 

las operaciones -
Mantenimiento de equipos 

Formación: Técnica o 
Tecnología en 

electricidad, Mecánica, 
Electrónica, o afines; 

Experiencia: No requiere 
experiencia pero si se 

requiere que desee 
aprender sobre 

mantenimiento y montaje 
de equipo electrógenos o 



 
 

  

industriales, electricidad 
Industrial. Horario: Lunes 

a viernes de 8 a 5:30 
Sábados de 8:00am a 

12pm. Salario: a convenir 
*en caso de que tenga una 

amplia experiencia se 
aplica evaluación de 
conocimientos para 

aplicar al plan carrera 
interno y así poder 
comisionar Tipo de 

contrato: Indefinido. 

1626458282-
6 

Técnico 
electricista 

plantas 
eléctricas 30/05/2025 2 

Cargo: Técnico electricista 
plantas eléctricas 

Funciones: Ejecutar 
mantenimientos, 

servicios, emergencias y 
montajes que le sean 

asignado, garantizando el 
perfecto funcionamiento 
de los equipos con el fin 

de asegurar el 
cumplimiento de la 

promesa a los clientes. 
Actualizándose y 

capacitándose 
permanente sobre los 

equipos de generación de 
energía y sus sistemas -

Monitorear y aplicar 
aspectos técnicos de la 
fabricación, instalación, 

utilización, 
mantenimiento y 

reparación de sistemas y 
equipos eléctricos, de 

acuerdo con el 
rendimiento, 

especificaciones y 
procedimientos técnicos, 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

protocolos y normativa 
vigente. -Participar en la 

planeación de los 
métodos de instalación, 
comprobar la seguridad 

de los equipos instalados 
y el correcto 

funcionamiento de los 
controles de los nuevos 

equipos eléctricos o 
sistemas. -Llevar a cabo 

investigaciones aplicadas 
en el campo de la 

ingeniería eléctrica bajo la 
dirección de científicos o 

ingenieros. -Reparar y 
revisar, modificar, instalar 

y ensayar sistemas y 
equipos eléctricos de 

aeronaves. 
Conocimientos: -

Electricidad y energía 
Destrezas: -Vigilancia de 

las operaciones -
Mantenimiento de equipos 

Formación: "Técnica o 
Tecnología en: 

Electricidad, Mecánica, 
Electrónica, o afines; 

Experiencia: No requiere 
experiencia pero si se 

requiere que desee 
aprender sobre 

Mantenimiento y montaje 
de equipo electrógenos o 
industriales; Electricidad 
Industrial, Horario: Lunes 

a viernes de 8 a 5:30 
Sábados de 8:00am a 

12pm. Salario: a convenir 
en caso de que tenga una 

amplia experiencia se 



 
 

  

aplica evaluación de 
conocimientos para 

aplicar al plan carrera 
interno y así poder 
comisionar Tipo de 

contrato: Indefinido. 

1626461035-
4 

Analista de 
calidad 05/06/2025 1 

Cargo: Analista técnico 
HSEQ (salud, seguridad, 

medio ambiente y calidad) 
Funciones: -Elaboración y 

revisión de planes de 
calidad: Esto implica 

definir los procedimientos, 
criterios de aceptación y 

los controles que se 
aplicarán durante la 

ejecución de la obra. -
Inspección y supervisión 

en campo: Realizar visitas 
periódicas a la obra para 
verificar que los trabajos 
se estén llevando a cabo 

de acuerdo con los 
planos, especificaciones 

técnicas y el plan de 
calidad. Esto puede incluir 
la revisión de materiales, 
procesos constructivos y 
la correcta ejecución de 

las tareas. -Seguimiento y 
control de no 

conformidades: Identificar 
las desviaciones o 

incumplimientos de los 
estándares de calidad, 

registrar las no 
conformidades, y hacer 

seguimiento a las 
acciones correctivas y 

preventivas 
implementadas para 

Universita
ria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 
 

  

solucionarlas. -
Participación en reuniones 

de obra: Asistir a las 
reuniones de coordinación 
del proyecto para discutir 

temas relacionados con la 
calidad, presentar 

informes y proponer 
soluciones a los 

problemas identificados. -
Revisión de la 

documentación técnica: 
Verificar que los planos, 

especificaciones, 
procedimientos y otros 
documentos técnicos 
estén actualizados y 

cumplan con los 
requisitos de calidad. -

Capacitación y 
sensibilización en calidad: 
En algunos casos, pueden 
participar en la formación 
del personal de obra sobre 

los procedimientos y la 
importancia de la calidad. 

-Auditorías de calidad: 
Realizar auditorías 

internas para verificar la 
eficacia del sistema de 

gestión de calidad 
implementado en la obra. 
Profesional en ingeniería 

civil, arquitecto, 
interiorista o similar 2 
años de experiencia 

Salario de 1 a 3 SMMLV 
Contrato obra o labor 

1626461035-
5 

Ayudante de 
Construcció

n 30/05/2025 5 

Cargo: Ayudante de 
construcción Funciones: -

Apoyar en el montaje y 
Media(10-

13) 
1 

SMMLV 12 



 
 

  

desmontaje de andamios 
y barricadas de acuerdo 

con normativa vigente 
para la ejecución de 

actividades de 
construcción y la 

aplicación de pintura o 
material de recubrimiento. 
-Ayudar en la demolición 
de edificaciones usando 
barras, palancas y otras 
herramientas manuales 
para clasificar, limpiar y 

apilar los materiales 
reutilizables. -Limpiar 

lugares de trabajo, 
ladrillos usados de 

edificios, retirar 
obstrucciones y hacer 

otras tareas sencillas en 
sitios de demolición. -

Retirar escombros y otros 
desechos de los sitios de 
construcción, utilizando 

rastrillos, palas, carretillas 
y otras herramientas 

manuales. -Mezclar, verter 
y esparcir materiales 

como arena, tierra, grava, 
hormigón, yeso, cemento 

o mortero y otros 
materiales similares en los 

sitios de construcción. -
Cavar, rellenar y nivelar el 
terreno, hoyos y zanjas en 
los sitios de construcción 

utilizando herramientas de 
uso manual. -Cargar y 

descargar equipos, 
materiales de 

construcción, material 
excavado para 



 
 

  

movilizarlos a las áreas de 
trabajo utilizando 

carretillas, carros de 
mano, capachos y otros 

equipos manuales. -
Abastecer de forma 

manual las máquinas y 
equipos utilizados en la 

construcción tales como 
mezcladores, 

compresores, bombas, 
entre otros. -Ayudar en los 

sitios de construcción a 
carpinteros, techadores, 

albañiles e instaladores de 
vidrios en actividades de 

rutina relacionadas con la 
construcción. -

Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Construcción e ingeniería 
civil Destrezas: -Trabajo en 

equipo -Seguir 
instrucciones Cargo 

Requerido: Ayudante de 
construcción Salario: 1 

SMMLV Tipo de Contrato: 
Obra Nivel de Estudio: 

Media(10-13) Experiencia 
requerida (Meses): 12 

Municipio(s): MEDELLÍN 

1626465225-
3 Conductor 30/05/2025 1 

Empresa importante 
requiere para su equipo de 

trabajo CONDUCTOR. 
Debe ser bachiller con 1 

año de experiencia. 
FUNCIONES: - 

Conducción del vehículo - 
Cargue y descargue de la 

mercancía - Visita a 
clientes y recaudo de 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 12 



 
 

  

dinero. Salario $1 SMLV 
Tipo de contrato y OBRA A 

LABOR Horario Lunes a 
sábado de 07:00AM a 

05:00PM (A convenir con 
Jefe Inmediato). 

Municipio(s) de trabajo 
MEDELLIN Nivel de 

Formación BACHILLER 
Tiempo en Meses 1 AÑO 

1626468948-
2 

Supervisor 
de almacén 03/06/2025 1 

Empresa importante 
requiere para su equipo de 

trabajo Supervisor de 
almacén Salario 

$3.200.000 Tipo de 
contrato: Indefinido. 

Horario Lunes a sábado. 
Municipio(s) de trabajo 

Medellín, Antioquia. 
Responsable de la gestión 

integral del almacén, 
asegurando la eficiencia 

operativa, la precisión del 
inventario, la seguridad 

del personal y el 
cumplimiento de los 

objetivos de la empresa en 
cuanto al manejo de 

repuestos, a través de las 
siguientes actividades: 1. 
Supervisar la recepción y 

salidas de repuestos y 
documentación requerida 

2. Realizar inventarios 
periódicos (cíclicos, 

parciales o totales) 3. 
Definir y controlar los 
niveles del inventario 

(máximos y mínimos) 4. 
Dirigir cronograma de 

actividades y cambios del 
Tecnológi

ca 
2 a 4 

SMMLV 24 



 
 

  

personal 5. Fomentar un 
ambiente de trabajo 
seguro y velar por el 

bienestar de su equipo. 6. 
inspeccionar y almacenar 

adecuadamente los 
insumos recibidos 7. 

Supervisar la entrega de 
mercancías, garantizando 
el recambio de repuestos 

(repuesto malo por 
repuesto nuevo). 8. 

Coordinar la logística de 
envío de insumos y 

repuestos a los diferentes 
frentes de trabajo. 9. 

Realizar seguimiento a las 
transacciones diarias 
garantizando un cierre 
contable oportuno. 10. 
Gestionar y reportar las 

novedades que se 
presenten con la 

recepción en mercancía. 
1. manejo y manipulación 
de sustancias peligrosas. 

2. Excel intermedio 3. 
Conocimiento y manejo 

de ERP (siesa- Work 
manager) 4. Power BI 

(Deseable, no limitante). 
4. Operar montacarga con 
licencia de conducción B2 

o C2 (Deseable, no 
limitante). Nivel de 

Formación Tecnólogo y/o 
profesional en gestión 
logística. Experiencia: 
Mínimo 24 meses. en 

logística y administración. 



 
 

  

1626470482-
6 

OPERADOR 
DE 

TELEHANDE
R â€“ 

MINICARGA
DOR 23/05/2025 1 

Empresa de la ciudad 
requiere OPERADOR DE 

TELEHANDER â€“ 
MINICARGADOR para 
realizar las siguientes 

labores: Realizar la 
operación y 

mantenimiento de la 
volqueta Minicargador, 

conforme a las 
instrucciones de los 

manuales de operación y 
las labores que se le 

asignen para el desarrollo 
de la obra, de forma eficaz 

y eficiente, y sin forzar el 
equipo, para obtener los 
rendimientos esperados. 

Cargo requerido: 
OPERADOR DE 

TELEHANDLER Formación: 
Bachiller Experiencia: 24 

meses Salario: 
$1.800.000 + prestaciones 
sociales Contrato: Obra o 

labor Horario: Lunes a 
viernes de 8:00 a 5:30 p.m 
(una hora de almuerzo) y 
sábados de 8:00 a 12:00 

m. â€¢ Tener vehículo 
propio â€¢ Disponibilidad 

para viajar a El bagre y 
Cisneros (Antioquia) 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 24 

1626471260-
1 

Business 
Partner 

Comercial 30/05/2025 2 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo BUSINESS 
PARTNER COMERCIAL 
Salario $1.998.800 + 

COMISIONES + aux de 
rodamiento beneficios+ 

Aux de transporte Tipo de 
Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 24 



 
 

  

contrato: Término fijo por 
los primeros 3 meses, con 
posibilidad de conversión 

a término indefinido según 
desempeño Horario Lunes 

a viernes de 8:00am a 
6:00pm Medellín 1. 

Ejecutar la estrategia 
comercial definida por el 

CAM de Zona, 
garantizando el 

cumplimiento de las 
metas de ventas y 

rentabilidad en la cartera 
de agencias asignadas. 2. 

Prospectar, vincular y 
fidelizar agencias 

minoristas, generando 
relaciones comerciales de 
largo plazo y promoviendo 

el portafolio de Akira 
Travel. 3. Realizar visitas 

periódicas a clientes 
(presenciales y virtuales), 

brindando asesoría 
consultiva, 

capacitaciones y soporte 
para el impulso de ventas. 
4. Gestionar cotizaciones, 
propuestas comerciales, 

cierres de negocios y 
acompañamiento en el 

proceso de postventa. 5. 
Identificar oportunidades 

de negocio a partir del 
análisis de clientes, 

tendencias del mercado y 
retroalimentación 

recibida, trasladando esta 
información al CAM de 
Zona. 6. Registrar en el 

CRM todas las gestiones 



 
 

  

comerciales realizadas, 
asegurando el 

seguimiento oportuno a 
oportunidades y clientes 

activos. 7. Velar por la 
correcta aplicación de las 

políticas comerciales, 
condiciones de venta, 

descuentos y 
promociones vigentes. 8. 

Participar en ferias, 
eventos y capacitaciones 

relacionadas con el sector 
turístico para fortalecer el 
networking y la visibilidad 

de Akira Travel. 9. 
Monitorear el 

cumplimiento de 
indicadores de gestión 

comercial y elaborar 
reportes periódicos de 

resultados para el CAM de 
Zona. 10. Ser embajador 
de la marca Akira Travel, 

asegurando el 
mejoramiento continuo de 
la experiencia de cliente y 
promoviendo la imagen de 

la compañía en el 
mercado. Conocimientos 

Específicos 1. 
Conocimiento de 

productos y servicios 
turísticos (paquetes 

nacionales e 
internacionales, 

experiencias, seguros de 
viaje, etc.). 2. Técnicas de 
ventas consultivas B2B. 3. 
Manejo y seguimiento de 
indicadores comerciales 

(ventas, conversión, 



 
 

  

rentabilidad, etc.). 4. 
Negociación y desarrollo 

de cuentas clave. 5. 
Conocimiento del 

mercado de agencias de 
viajes minoristas. 6. 

Formación o 
entrenamiento en 

productos y servicios 
Cargo Requerido: 

Corredor comercial Nivel 
de Formación Técnico, 

Tecnólogo o Profesional 
Área de Formación 
Administración de 

Empresas, Mercadeo, 
Hotelería y Turismo, 

Negocios Internacionales 
o afines Tiempo en Meses 

24 meses Área de 
Experiencia: En roles 

comerciales, de servicio o 
ventas consultivas B2B, 

preferiblemente en el 
sector de turismo, 
agencias de viajes 

mayoristas o minoristas. 

1626471260-
2 

Analista de 
TI 30/05/2025 1 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo ANALISTA DE TI 
Salario $ 2.525.804 Tipo 
de contrato: Término fijo 

por los primeros 3 meses, 
con posibilidad de 

conversión a término 
indefinido según 

desempeño Horario Lunes 
a viernes de 8:00am a 

6:00pm Municipio(s) de 
trabajo Medellín 1. 

Administrar servidores 
Tecnológi

ca 
2 a 4 

SMMLV 24 



 
 

  

físicos y virtuales, 
garantizando su 
disponibilidad y 

rendimiento. 2. Gestionar 
redes LAN/WAN, 

conectividad y seguridad 
perimetral. 3. Apoyar la 
gestión y ejecución de 

proyectos tecnológicos de 
valor estratégico. 4. 

Implementar y mantener 
controles de 

ciberseguridad, 
soluciones antivirus, DLP y 

fi rewalls. 5. Gestionar 
plataformas en la nube, 

servicios de correo 
electrónico y 

colaboración. 6. Apoyar la 
administración de 

soluciones de telefonía IP. 
7. Documentar 

procedimientos técnicos y 
asegurar el cumplimiento 

de buenas prácticas. 8. 
Gestionar incidentes y 
solicitudes a través de 

herramientas de mesa de 
ayuda. 9. Demás 

funciones asignadas por 
su jefe inmediato 

correlacionadas con el 
cargo Nivel de Formación 
Tecnólogo o profesional 

Área de Formación 
Ingeniería de Sistemas, 

Telecomunicaciones, 
informática, o afines. 
Experiencia 24 meses 
Área de Experiencia: 

Implementando y 
gestionando 



 
 

  

infraestructuras de TI, 
desarrollando proyectos 

de TI y velando por la 
seguridad de la 

información. 
Conocimientos 
Específicos 1. 

Administración de 
servidores Windows y/o 

Linux. 2. Gestión de redes, 
VLANs, switching y 

routing. 3. Ciberseguridad: 
conceptos de protección, 
DLP, antivirus y fi rewall. 4. 
Off ice 365 y sus servicios 

(Exchange Online, 
OneDrive, Teams, 

SharePoint). 5. Directorio 
Activo y políticas de grupo 

(GPO). 6. Telefonía IP y 
plataformas de 

comunicación. 7. 
Soluciones en la nube 

(Azure). 8. Capacidad para 
gestionar múltiples tareas 

y trabajar en equipo. 9. 
Proactividad, 

pensamiento analítico y 
orientación a resultados. 

Cargo Requerido: Analista 
de empresas TIC 

(tecnologías de la 
información y las 

comunicaciones) Salario: 
2 a 4 SMMLV Tipo de 

Contrato: Término Fijo 
Nivel de Estudio: 

Tecnológica Experiencia 
requerida (Meses): 24 

Municipio(s): MEDELLÍN 



 
 

  

1626471260-
3 

Ejecutivo 
Comercial 
B2B Junior 30/05/2025 1 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo EJECUTIVO 
COMERCIAL B2B JUNIOR 
Cargo Requerido: Asesor 
comercial Salario básico: 
$1'998.800 + comisiones 

por cumplimiento + aux de 
transporte Tipo de 

contrato: Término fijo por 
los primeros 3 meses, con 
posibilidad de conversión 

a término indefinido según 
desempeño Horario Lunes 

a viernes de 8:00am a 
6:00pm Municipio(s) de 

trabajo Medellín 1. 
Habilidad para prospectar, 

gestionar leads y cerrar 
negocios mayoristas. 2. 

Creatividad, proactividad y 
motivación al logro. 3. 
Experiencia con CRM y 

redes sociales para ventas 
Nivel de Formación 

Tecnólogo o Profesional 
Área de Formación 

Formación en hotelería y 
turismo, administración, 
mercadeo o áreas afines. 

Tiempo en Meses 12 
meses Área de 

Experiencia 
Preferiblemente en el 

sector turismo en ventas 
consultivas B2B o en 

ventas de seguros, sector 
bancario o educación. 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626471260-
4 

Ejecutivo 
Comercial 
B2B Senior 30/05/2025 1 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo EJECUTIVO 
Tecnológi

ca 
2 a 4 

SMMLV 36 



 
 

  

COMERCIAL B2B SENIOR 
Cargo Requerido: Asesor 
comercial Salario básico: 
$2'209.200 + comisiones 
por cumplimiento+ aux de 

transporte Tipo de 
contrato: Término fijo por 

los primeros 3 meses, con 
posibilidad de conversión 

a término indefinido según 
desempeño Horario Lunes 

a viernes de 8:00am a 
6:00pm Municipio(s) de 

trabajo Medellín 1. 
Habilidad para prospectar, 

gestionar leads y cerrar 
negocios mayoristas. 2. 

Creatividad, proactividad y 
motivación al logro. 3. 
Experiencia con CRM y 

redes sociales para 
ventas. Nivel de 

Formación Tecnólogo o 
Profesional Área de 

Formación Formación en 
hotelería y turismo, 

administración, mercadeo 
o áreas afines Experiencia: 

36 meses Área de 
Experiencia En el sector 

turismo en ventas 
consultivas B2B. 

1626471585-
1 

Ayudante de 
instalación 05/06/2025 1 

Empresa importante 
requiere para su equipo de 

trabajo Ayudante 
instalación para realizar 
ayuda en el proceso de 

instalación de ventanería y 
fachadas en aluminio y 
vidrio Trabajo en equipo 

Atención al detalle Buena 
Media(10-

13) 
1 

SMMLV 6 



 
 

  

actitud y compromiso 
Salario :1 SMMLV 

Experiencia: 6 meses Nivel 
académico: Bachiller Tipo 

de contrato: fijo por tres 
meses Horario de Lunes a 
viernes de 7:20 am a 5:00 
pm y Sábados de 8.20 am 

a 12:30 pm Medellín 

1626471585-
2 

Auxiliar de 
Almacén 
con moto 03/06/2025 1 

Importante empresa del 
sector de construcción 

requiere para su equipo de 
trabajo Auxiliar de 

almacén y bodega con 
experiencia mínima de 12 

meses. Formación: 
Bachiller. Debe contar con 

moto. Algunas de sus 
Funciones: - Ayudar en los 

procesos de almacen 
garantizando el suministro 
de materiales, repuestos o 

servicios requeridos. - 
Revisar de manera 

permanente los 
materiales para garantizar 

la confiabilidad del 
inventario. - Recibir y 

Organizar los suministros 
y materiales solicitados. 

Destrezas: -Comunicación 
asertiva -Trabajo en equipo 

-Trabajo bajo presión -
Flexibilidad y 

adaptabilidad -
Proactividad -Seguir 

instrucciones Horario 
laboral: Lunes a viernes de 

7:20am a 5:00pm y 
Sabados de 8:20am a 

12:30pm. Salario: 
Media(10-

13) 
1 

SMMLV 12 



 
 

  

$1.423.500 mas 
prestaciones sociales. 

Lugar de trabajo: Medellín 
Tipo de contrato: Fijo 

1626471585-
3 

Coordinador 
de Obra 03/06/2025 1 

Empresa del sector de 
construcción requiere 

tecnólogo en construcción 
y/o diseños 

arquitectónicos o carreras 
a fines, honesto, 

responsable y trabajador 
con conocimientos en 

instalación de ventaneria, 
vidrios y sectores a fines 

para el Cargo de 
Coordinador de Obra. 

Deberá contar con moto, 
se reconoce el 

rodamiento. Funciones: - 
Toma de medidas en obra 
e interpretación de planos 

de ventaneria. - Realizar 
cortes de obra semanal y 

hacer reportes de los 
avances e informes de 

gerencia. - Deberá 
coordinar varias obras al 
tiempo. Conocimientos: -
Servicio al cliente -Diseño 
-Interpretación de planos 

Destrezas: -Escucha 
activa -Comunicación 
asertiva -Evaluación y 

control de actividades -
Trabajo en equipo -

Resolución de problemas 
complejos -Análisis de 

control de calidad -
Análisis de procesos -
Gestión del tiempo -

Gestión de recursos de 
Tecnológi

ca 
1 

SMMLV 12 



 
 

  

personal Horario: Lunes a 
viernes de 7:20am a 

5:00pm y Sábados 8:20am 
a 12:30pm. Tipo de 

contrato: Fijo a 3 meses 
con renovación según 

desempeño. Salario: $ A 
convenir. Experiencia: 1 

año Lugar de trabajo: 
Medellín 

1626471585-
4 Delineante 03/06/2025 1 

Empresa del sector de la 
construcción requiere 

para su equipo de trabajo, 
delineante de arquitectura 
con experiencia en dibujo 

técnico de planos, con 
capacidad de interpretar, 

representar y presentar 
proyectos arquitectónicos. 

Con conocimientos en 
AutoCad 2D y 3D, y en 

programas de diseño. Que 
sea proactivo, con 
atención al detalle, 

orientado al logro, a la 
comunicación asertiva, al 
trabajo bajo presión y que 

tenga buena 
disponibilidad para 

trabajar en equipo. Cargo: 
Delineante de 

arquitectura. Horario: 
lunes a viernes 7:20am a 

5:00pm, Sábado 8:20am a 
12:30pm. Salario a 

convenir. Formación: 
Tecnólogo Lugar de 

trabajo: Medellín Tipo de 
contrato: Fijo Experiencia: 
1 año Funciones: -Operar 
equipos y programas de 

Tecnológi
ca 

1 
SMMLV 12 



 
 

  

diseño, dibujo asistido y 
computarizado y equipo 

delineante para crear, 
modificar y generar 
representaciones 

impresas y digitales de 
planos de trabajo. -Asistir 

en el desarrollo de diseños 
arquitectónicos 

preparando dibujos de 
modelos de acuerdo con 

especificaciones técnicas 
establecidas en los 

contratos de 
construcción. -Crear y 
controlar imágenes en 

programas digitales 
interactivos. -Revisar y 

verificar diseños y dibujos, 
de conformidad con 
especificaciones e 

información. -
Desempeñar funciones 

afines. Conocimientos: -
Servicios de oficina y 

administrativos -Servicio 
al cliente -Computadoras, 

electrónica y 
automatización -Diseño -
Interpretación de planos -
Manejo de AutoCad 2D y 
3D Destrezas: -Escucha 
activa -Comunicación 
asertiva -Pensamiento 

crítico -Relaciones 
interpersonales -Trabajo 

en equipo -Resolución de 
problemas complejos -
Manejo de imprevistos 

1626471585-
5 

Instalador 
Ventanería 20/06/2025 1 

Se requiere persona 
responsable, con 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 12 



 
 

  

experiencia en instalación 
de Fachadas y Divisiones 
en Vidrio, instalación de 
ventanería y puertas en 
aluminio en todos los 

sistemas tradicionales 
.Con documentos al día y 
disponibilidad de tiempo 

completo. Con 
experiencia en la 

manipulación de vidrio o 
que haya trabajado en 

obras como oficial o 
ayudante de instalación. 

Cargo: Instalador de 
puertas y ventanas de 

aluminio. Horario Lunes a 
viernes 7:20am a 5:00pm 

y sábados 8:20am a 
12:30pm. Funciones: -

Interpretar dibujos o 
especificaciones de 

órdenes de trabajo para 
determinar la ubicación y 

procedimiento de 
instalación. -Inspeccionar 

la calidad de los 
productos e instalación 

para garantizar el 
cumplimiento de las 
especificaciones. -

Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: 

Destrezas: -Comunicación 
asertiva -Pensamiento 

crítico -Trabajo en equipo 
Cargo Requerido: 

Instalador de puertas y 
ventanas de aluminio 

Salario: 1 SMMLV Tipo de 
Contrato: Término Fijo 

Nivel de Estudio: 



 
 

  

Media(10-13) Experiencia 
requerida (Meses): 12 

Municipio(s): MEDELLÍN 

1626471585-
6 

Ensamblado
r Ventanería 20/06/2025 1 

Importante empresa del 
sector de la construcción 
dedicada a la fabricación 
de ventanas y puertas en 
aluminio y vidrio, requiere 

ensamblador con 
experiencia 

concretamente en el 
ensamble de Ventanas y 

Puertas en Aluminio y 
Vidrio y fachadas. 

Funciones: -Trazar los 
puntos de referencia y 

modelos sobre las piezas 
de metal, como guía para 

cortar, taladrar y darle 
forma a estructuras y 

partes metálicas acuerdo 
con especificaciones 

técnicas. - Persona con 
excelente disposición, 

ordenada, honesta, 
dinámica, proactiva, 
estable, Orientada al 

cumplimiento de 
Objetivos, con excelente 

trabajo en equipo, con alta 
capacidad de aprendizaje 

continuo. Con 
conocimientos básicos en 
manejo de Herramientas 

manuales y Maquinas 
Conocimientos: -

Interpretación de planos 
Destrezas: -Escucha 

activa -Trabajo en equipo -
Seguir instrucciones 

Cargo Requerido: Armador 
Media(10-

13) 
1 

SMMLV 12 



 
 

  

ensamblador de 
estructuras metálicas 

Salario: 1 SMMLV Tipo de 
Contrato: Término Fijo 

Nivel de Estudio: 
Media(10-13) Experiencia 

requerida (Meses): 12 
Municipio(s): MEDELLÍN 

1626471585-
7 

Auxiliar 
administrati

va 05/06/2025 1 

Importante Empresa del 
sector de la construcción 

requiere técnica o 
tecnóloga en contabilidad 

o administración, con 
experiencia mínima de 

dos años en áreas 
administrativas para 
desempeñarse como 

auxiliar administrativa. 
Persona dinámica, alto 

nivel de responsabilidad, 
alto nivel de seguimiento a 

instrucciones, atenta y 
colaboradora, proactiva, 
organizada, creativa, con 

tolerancia al estrés, 
orientada al logro de 

resultados, excelente 
trabajo en equipo, con 

pasión y gusto por lo que 
hace, comprometida en 

sus labores, con excelente 
actitud para atender al 

cliente tanto interno como 
externo y atender de 

manera ágil, amable y 
eficaz las llamadas 

telefónicas. Formación: 
técnica o tecnóloga en 

contabilidad o 
administración Salario: 1 a 
2 smmlv Horario: lunes a 

Técnica 
Laboral 

Menos 
de 1 

SMMLV 24 



 
 

  

viernes 7:20am a 5:00pm 
y Sábados 8:20am a 

12:30pm Lugar de trabajo: 
Medellín Tipo de contrato: 

Fijo Experiencia: 2 años 

1626471591-
1 

ASESOR 
COMERCIAL 03/06/2025 5 

Empresa importante 
requiere para su equipo de 
trabajo asesor comercial 

para desempeñar 
funciones de apertura de 

mercados. 
*Preferiblemente con 

medio de transporte (No 
excluyente) Experiencia: 6 

meses de experiencia 
comercial en venta de 

tangibles o intangibles. 
Salario $2.885.000 + 

bonificaciones + aux. de 
movilización de 300.000. 

Nivel de Formación: desde 
técnico, tecnólogo y 

estudiantes de carreras 
profesional en áreas 

comerciales, 
administrativas, 

económicas, financieras. 
Tipo de contrato Fijo 

Horario Lunes a Sábado 
Municipio(s) de trabajo: 

Medellín 
Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 6 

1626471869-
1 

Técnico 
electromecá

nico 30/05/2025 1 

Empresa importante 
requiere para su equipo de 

trabajo Técnico 
electromecánico. Debe 
ser tecnico con 1 año de 
experiencia. funciones: 

Mantenimiento preventivo 
y correctivo a 

instalaciones, Soldadura 
de todo tipo, Asistencia 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

técnica de mantenimiento 
Salario Básico: $ 

1.700.000 Auxilio de 
transporte: $200.000 

Auxilio de comunicación: 
$60.000 Pago de 

disponibilidad: $80.000 (1 
0 2 disponibilidades al 

mes, el colaborador debe 
estar atento a las 

necesidades 
extraordinarias que 

ocurran en el cedi para 
atender durante la 

semana disponible). Tipo 
de contrato y duración de 

contrato Término fijo. 
Incremento en tres meses, 
de acuerdo al desempeño. 

Horario Lunes a viernes 
7:30 am a 5:00 pm Sábado 

8:00 am a 12:00 pm, 
descansan un sábado de 

por medio. Municipio(s) de 
trabajo Medellín. Nivel de 
Formación Técnico. Área 

de Formación 
Mecánico/soldadura. 

Tiempo en Meses 1 año. 

1626471869-
2 

Técnico en 
refrigeración 05/06/2025 1 

Empresa importante 
requiere para su equipo de 

trabajo Técnico en 
refrigeración. 

1.Mantenimiento 
preventivo y correctivo de 
equipos de frío. 2.Apoyo y 
diagnóstico de equipos. 

3.Mantenimiento general 
de instalaciones y equipos 

Salario básico: $ 
1.600.000 + auxilio 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

extralegal: $300.000 Tipo 
de contrato: Término fijo. 
Horario: lunes a viernes 

7:30 am a 6:00 pm y 
sábado 8:00 am a 11:30 

am, descansan un sábado 
de por medio. Nivel de 
Formación Técnico en 

áreas de formación 
equipos industriales. 
Experiencia: 1 año en 

mantenimiento de 
equipos industriales. 

Municipio(s) de trabajo: 
Medellín. 

1626471888-
1 

Desarrollad
or de marca 04/06/2025 5 

Empresa importante 
requiere para su equipo de 
trabajo DESARROLLADOR 

DE MARCA. Funciones: 
Identificar, gestionar y 

desarrollar nuevas 
oportunidades de negocio 
en los puntos de compra, 
ampliando la distribución, 

fortaleciendo las 
relaciones comerciales y 
garantizando la correcta 

implementación de 
estrategias que impulsen 

el crecimiento de la 
marca. Nivel de 

Formación: técnicos o 
tecnólogos en veterinaria 

o zootecnista Experiencia: 
1 año Salario: $1.523.500 

Contrato: Obra o Labor 
Horario: lunes a sábados 
de 8:00Am a 05:00Pm - 
depende del punto de 

venta asignado, 
Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

disponibilidad para 
eventos. 

1626472394-
1 

Fisioterapeu
ta Esp en 

SST 30/05/2025 1 

Empresa importante 
requiere para su equipo de 
trabajo Fisioterapeuta Esp 

en SST. Debe ser 
profesional con 

especialización y 
experiencia de 2 años en 

prevención DME, 
capacitación y campañas 

en DME, Inspección de 
puesto de trabajo con 

enfoque DME, recorridos 
ergonómicos. funciones: 

Acompañamiento técnico 
en la implementación del 
programa de prevención 

DME, capacitación y 
campañas en DME, 

Inspección de puesto de 
trabajo con enfoque DME, 
recorridos ergonómicos. 

Salario De acuerdo a 
Experiencia ( A Convenir) 

Tipo de contrato y 
duración de contrato Obra 

labor Horario Medio 
Tiempo Municipio(s) de 

trabajo Medellín Nivel de 
Formación Fisioterapeuta 

Especialista en SST 
Tiempo en Meses 24 
meses deben tener 

licencia como especialista 
en SST vigente o 

actualizada, cursos de SG-
SST de 50h y 20h vigentes. 
Los horarios son de medio 
tiempo, adicionalmente, la 
persona debe visitar estas 

Especializ
ación 

A 
convenir 24 



 
 

  

sedes Medellín 
(constructora la frontera 
poblado) y alrededores 

(Girardota y la obras en el 
poblado y envigado). 

Tienes auxilios 
extralegales de transporte 

y de comunicación. 

1626472394-
2 

Ejecutivo 
Comercial 30/05/2025 1 

Empresa importante 
requiere para su equipo de 

trabajo Ejecutivo 
Comercial. funciones: 
Ventas empresariales 

(B2B), manejo de bases de 
datos empresariales, 

trabajo en frio. Salario $ a 
convenir de acuerdo a 

experiencia más 
comisiones Tipo de 

contrato y duración de 
contrato Termino Fijo 

Horario Lunes a viernes 
8:00 am - 5:00 pm 

Municipio(s) de trabajo 
Medellín Nivel de 

Formación Bachiller o 
Técnico Área de 

Formación Mercadeo o 
Comercial Tiempo en 

Meses 24 meses Área de 
Experiencia Ventas 

empresariales o Seguros 
Media(10-

13) 
A 

convenir 24 

1626472400-
1 

Panaderos y 
Pasteleros 30/05/2025 6 

Empresa importante 
requiere para su equipo de 

trabajo Panaderos y 
Pasteleros. Deben ser 

bachiller con 6 meses de 
experiencia. funciones: 

Fabricación del pan, 
postres, hojaldres, tortas. 
Distribuir el pan, postres, 

Media(10-
13) 

A 
convenir 6 



 
 

  

hojaldres, tortas a las 
diferentes sedes. Velar por 

la calidad del producto. 
Cumplir con las metas de 

producción diaria Velar 
por la calidad de la 

materia prima. Coordinar 
el inventario de su área de 
producción. Verificar que 

su área cuente con los 
recursos necesarios para 

su funcionamiento Salario 
A Convenir Tipo de 

contrato Fijo Horario 
Jornada Diurna 

Municipio(s) de trabajo 
Antioquia â€“ dos Sedes 

Nivel de Formación 
Bachillerato Tiempo en 

Meses 6 mese en cargos 
similares Área de 

Experiencia Panadería 
jornada flexible (diurna) 

de lunes a domingo con un 
día de descanso a la 

semana 

377106-
160661 

Ayudante 
Metalmecán

ico 24/05/2025 1 

Cargo: Ayudante técnico 
de mecánica industrial 

Funciones: -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -

Mecánica y metalistería 
Destrezas: -Gestión del 

tiempo Cargo Requerido: 
Ayudante técnico de 
mecánica industrial 

Salario: 1 SMMLV Tipo de 
Contrato: Término Fijo 

Nivel de Estudio: 
Media(10-13) Experiencia 

requerida (Meses):no 
Media(10-

13) 
1 

SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

requiere Municipio(s): 
MEDELLÍN 

377106-
160662 

Auxiliar de 
mantenimie

nto 24/05/2025 1 

Cargo: Auxiliar de 
mantenimiento técnico de 

soporte electrónico 
Funciones: -Instalar, 

ajustar, reparar y 
mantener sistemas 

electrónicos, piezas, 
partes desgastadas o 

defectuosas de máquinas, 
equipos e instrumentos 

utilizando herramientas de 
uso manual, eléctricas o 
soldadores. -Realizar los 

mantenimientos 
programados y dejar 

registros -Reportar daños 
encontrados a los jefes 

para darle solución -
Intervenir en daños 

reportados para 
solucionarlos -Mantener y 

tramitar insumos para 
hacer su función -
Conocimiento en 
soldadura MIG -

Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Electricidad y energía 
Destrezas: -Reparación 

Cargo Requerido: Auxiliar 
de mantenimiento técnico 

de soporte electrónico 
Salario: 1 SMMLV Tipo de 

Contrato: Término Fijo 
Nivel de Estudio: 

Media(10-13) Experiencia 
requerida (Meses): No 
requiere Municipio(s): 

MEDELLÍN 
Media(10-

13) 
1 

SMMLV 
NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 
 

  

 


