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Medellín 
Cra. 49 #54-63 

Agencia de empleo parque bolivar 
Teléfono: (604) 4449184  

 
Semana del 01 al 06 Septiembre del 2025. 

  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 

registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   

  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 

sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  

  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 

que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

  

Código 
proceso 

Cargo Fecha 
vencimiento 

Puestos 
de 

trabajo 

Descripción de la 
vacante 

Nivel 
educativo 

Salario 
vacante 

Tiempo 
mínimo 

experiencia 
1625946275-

73 
Mecánico 

de 
mantenimie

nto de 
sistemas de 
refrigeració

n y aire 
acondiciona

do 

22/09/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Mecánico de 
mantenimiento de 

sistemas de refrigeración y 
aire acondicionado 

Funciones: -Interpretar 
planos, dibujos u otras 
especificaciones para la 

instalación de sistemas o 
equipos de climatización 

(aire acondicionado, 
calefacción y/o 

ventilación) y refrigeración 
en edificaciones 

residenciales, industriales 
y comerciales. -Ensamblar, 

instalar, mantener y 
reparar componentes y 
unidades de sistemas o 

equipos de climatización 
(aire acondicionado, 

calefacción y/o 
ventilación) y refrigeración 

según especificaciones 
técnicas. -Conectar 

tuberías y equipos por 
medio de pernos, 

remaches, soldaduras, 
abrazaderas entre otros, 

de acuerdo con 
procedimientos 

requeridos y 
normatividad. -

Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Mecánica y metalistería 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

Destrezas: -
Mantenimiento de 

equipos Cargo :Frigorista 
Salario $ 2.318.000 + 
$200.000 auxilio de 

transporte Contrato a 
termino fijo a tres meses 

renovable Horarios : 
rotativos, con 

disponibilidad de trabajar 
fines de semana Beneficio 

de alimentación 

1625972332-
28 

Auxiliar 
gestión 
humana 

30/09/2025 1 Empresa requiere Auxiliar 
de gestión humana 

Funciones principales -
Diseñar, dirigir, ejecutar y 
controlar los procesos de 
selección de empleados y 
docentes de la Institución. 

-Afiliar y retirar a los 
empleados y docentes al 

Sistema General de 
Seguridad Social. -Ejecutar 

los procesos de 
contratación y 

desvinculación del 
personal administrativo y 

académico de la 
institución, velando por el 

cumplimiento de las 
exigencias legales y 

normas internas, así como 
la asignación del puesto de 

trabajo, manual de 
funciones, inventario y 

presentación institucional. 
-Diseñar, dirigir, ejecutar y 
controlar los procesos de 
formación y cualificación 

del recurso humano 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

  

vinculado a la institución. -
Atender y suministrar 

información requerida a 
encuestadores del DANE. -
Solicitar, contratar y hacer 
seguimiento al personal en 

prácticas del SENA, 
velando por el 

cumplimiento de las 
normas vigentes. 

Documentar los procesos, 
procedimientos, acciones, 

resultados y evidencias 
correspondientes al área 
de gestión humana y la 

condición de calidad de los 
docentes, exigida por el 
Ministerio de Educación 

Nacional. Elaborar y 
ejecutar el plan operativo 
anual del cargo y, elaborar 

los informes de gestión 
solicitados por la Rectoría. 

Formación: Técnico, 
tecnólogo en áreas afines 

al cargo Salario: 
$1.609.500 Tipo de 
contrato: Indefinido 
Experiencia: 6 meses 

Horario: Lunes a Viernes 
8:00am a 5:00 pm y 
Sábados: 8:00am a 
12:00pm. Lugar de 
trabajo: Medellín 

1625972563-
69 

Analista 
administrati

vo 

27/09/2025 1 Empresa requiere Analista 
administrativo Funciones: -

Diseñar, coordinar, 
desarrollar, implementar, 

administrar y mejorar 
sistemas, estrategias, 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

procesos, objetivos en el 
uso eficiente de los 

recursos de las 
organizaciones, 

actividades administrativas 
y planes encaminados a 
lograr la satisfacción del 

cliente, así como su 
integración. -Analizar, 
proponer, asesorar y 

evaluar los sistemas y las 
estructuras existentes, 

métodos y organización 
administrativa de un 

establecimiento o 
empresa tanto del sector 
público como privado. -

Planear y ejecutar 
rediseños a métodos, 

sistemas, procedimientos, 
programas y operaciones 

actuales incluyendo la 
perspectiva del personal y 

observación de los 
sistemas en todos los 

niveles de la organización 
de acuerdo con estrategias 

de gestión y procesos 
administrativos. -Orientar 

a los clientes internos y 
externos hacia una 
organización más 

eficiente, tomar decisiones 
y desarrollar soluciones a 

problemas 
organizacionales de 

acuerdo de acuerdo con 
políticas, estrategias de 

gestión y procesos 
administrativos. -



 

  

Emprender, coordinar, 
desarrollar y revisar 

estudios de 
dimensionamiento y 

optimización del personal 
y de la organización del 

trabajo mediante el 
análisis de los métodos y 

los procedimientos 
existentes y propuestos 

tales como los 
procedimientos 

administrativos y de 
trabajo de oficina. Salario: 

Entre 1 y 2 smmlv Nivel 
académico: Tecnólogo 

Tiempo de experiencia: 1 
año Tipo de contrato: 

Indefinido Jornada laboral: 
Diurna Lugar de trabajo: 

Medellín 

1626022385-
140 

Auxiliar 
bodega 

29/09/2025 2 Cargo: Auxiliar bodega y 
Supernumerario para 

encargarse del y 
almacenaje de productos 

textiles. Funciones: -
Programar, dirigir y 

controlar las actividades 
de recepción, expedición, 

despacho, registro y 
control de las mercancías 

según la naturaleza, 
procesos, sistemas de 

almacenaje, métodos y 
normatividad. -Verificar la 
distribución de los bienes 
y materiales, evaluar las 

necesidades y hacer 
solicitudes de reposición 

de las existencias. -

Media(10-
13) 

1 SMMLV NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

Inspeccionar, formalizar y 
desconsolidar la llegada de 

insumos y mercancías 
contra facturas y otros 

documentos. -Organizar, 
ubicar, inventariar y 

mantener registros de 
existencias, materiales, 
insumos, suministros 

según métodos y 
normativa. -Recibir, 
almacenar y expedir 

herramientas, piezas de 
repuesto y equipos 

diversos. Nivel educativo: 
Bachiller, técnico o 

tecnólogo Experiencia: 6 
meses Salario: Mínimo 

Tipo de contrato: Obra o 
labor Jornada: Diurna 

1626121670-
14 

Asesor call 
center 

30/09/2025 15 En Concept BPO nos 
esforzamos por crear un 

ambiente donde el talento 
humano sea el verdadero 

motor para generar valor a 
nuestros clientes. ¿Qué 

buscamos? â€¢ 
Experiencia en servicio al 

cliente. â€¢ Técnica 
finalizada. â€¢ Mínimo 6 
meses en contact center. 

â€¢ Habilidades 
destacadas en escritura y 

trabajo en equipo Te 
ofrecemos â€¢ Contrato a 

termino indefinido â€¢ 
Horario: Rotativos 24/7, 

pero las noches son poco 
frecuentes y el 

compensatorio suele ser el 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

fin de semana. ¡Nos 
aseguramos de respetar 
tus 46 horas semanales! 

â€¢ Salario de $1.530. 100 
+ Auxilio de transporte + 
prestaciones sociales + 

recargos. â€¢ Un ambiente 
donde tu bienestar es 

nuestra prioridad 

1626182213-
7 

Asistente 
servicio al 

cliente 

30/10/2025 2 En Bravo, somos una 
empresa joven y dinámica 
en plena expansión. Con 

más de 15 años en el 
mercado, nos hemos 
consolidado como un 

referente en la gestión de 
deudas y rebancarización 

en Colombia. Si tienes 
habilidades en servicio al 

cliente, seguimiento y 
asesoría y quieres formar 

parte de un equipo en 
crecimiento, ¡te estamos 
buscando! ¿Qué harás? 
Atender y asesorar a los 

clientes, brindando 
información clara y 

oportuna sobre productos 
y servicios. Resolver 

inquietudes y gestionar 
solicitudes de manera 
efectiva. Mantenerse 
actualizado sobre las 

políticas y servicios de la 
empresa para ofrecer la 

mejor atención. 
Habilidades: 

Comunicación efectiva, 
manejo de objeciones, 
cobranza Formación: 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 

6 



 

  

Técnico, tecnólogo o 
profesional. (en curso, 
culminado o aplazado) 
Experiencia: Mínimo 6 

meses en ventas 
telefónicas de productos 

intangibles y/o sector 
financiero. Salario base de 

$1.423.500 + $200.000 
auxilio de transporte + 

comisiones hasta 
$1.415.000, lo que 

significa que puedes 
alcanzar un ingreso total 
de hasta $3.038.500 Tipo 

de Contrato a término 
indefinido. Teletrabajo 

Horario de lunes a viernes 
de 2:00 am a 2:00 pm 

1626198519-
168 

Auxiliar de 
facturación 

15/09/2025 2 Funciones: Realizar 
informes para la 

facturación de clientes 
asignados â€¢Realizar el 

análisis previo a las 
novedades en bases de 

datos tales como errores 
en comprobantes como 
comprobantes dobles, 

errores en tarifas, entre 
otros â€¢Realizar la 

regeneración de tarifas de 
comprobantes 

correspondiente a sus 
empresas. â€¢Garantizar 
el envío oportuno de los 
informes a los clientes de 
acuerdo a la negociación 
planteada con el cliente 

â€¢Realizar la facturación 
de los clientes asignados 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

  

Nivel de Estudio: Técnico o 
Tecnólogo gestión 

administrativa, 
administración en Salud, 

Gestión Empresarial o 
áreas afines 

administrativas. Salario: 
$1.800.000 Experiencia 6 

meses en Facturación, 
Gestión de órdenes de 

compra, gestión de cobro 
de servicios, generación 

de informes, gestión 
directa con clientes Tipo 
de Contrato Obra labor 
Horario Laboral Lunes 

viernes y 1 o 2 sábados al 
mes 

1626207925-
6 

Supervisor 
de 

producción 
de textiles 

15/09/2025 1 Cargo: Supervisor de 
producción de textiles 

Empresa de servicios de 
uniformes y bordados en 

Medellín, requiere 
candidatos con perfil 
técnico en áreas de 

confección, diseño, o 
afines , para ocupar el 
cargo de supervisor de 

producción , debe contar 
con Conocimientos en 

Producción y 
procesamiento, manejo de 
Computadoras, electrónica 

y automatización 
Destrezas: -Escucha activa 
-Comunicación asertiva -

Pensamiento crítico -
Trabajo en equipo -Gestión 

del tiempo -Liderazgo -
Proactividad 

Técnica 
Laboral 

1 SMMLV NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

1626236108-
6 

Director 
financiero 

29/08/2025 1 Se requiere director 
financiero con experiencia 
en PMO y proyecto para 

desempeñar las siguientes 
funciones â€¢ Definir 

estrategias financieras y de 
proyectos alineadas al 

plan de la empresa. â€¢ 
Planificar y ejecutar 

proyectos garantizando 
alcance, tiempo, costo y 
calidad. â€¢ Monitorear, 

controlar y reportar 
resultados financieros y de 

proyectos a la gerencia. 
â€¢ Gestionar riesgos y 

optimizar recursos 
(humanos, técnicos y 

financieros). â€¢ 
Estandarizar metodologías 

y consolidar lecciones 
aprendidas para la mejora 
continua. Nivel de Estudio: 

Profesional en áreas 
financieras. Salario: 

$6.000.000 a $8.000.000 
Experiencia: más de 2 
años Tipo de Contrato: 

Indefinido Horario Laboral: 
8:00am. a 5:10 pm. Lunes 

a viernes, sábados de 
8:00am a 12:40 pm. 

Universitar
ia 

4 a 6 
SMMLV 

24 

1626244583-
42 

Director 
mercadeo y 

ventas 

30/09/2025 1 Empresa requiere Director 
mercadeo y ventas 

Funciones: -Planear, 
organizar y dirigir 

actividades de ventas y 
programas de mercadeo 

basados en los registros y 
evaluaciones de mercado. 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

6 



 

  

-Planear, desarrollar e 
implementar estrategias 

de comunicación y 
programas de información 
de promociones, métodos 

de ventas, incentivos y 
campañas especiales para 

publicitar actividades, 
eventos y venta de 

productos y servicios. -
Analizar, establecer y 

dirigir estudios, resultados 
y estrategias de mercadeo 

para crear o fortalecer 
cadenas de distribución de 
los productos y servicios. -
Planear, dirigir y gestionar 

las actividades del 
personal de ventas y 

mercadeo. -Con 
habilidades en negociación 

y desarrollo de alianzas 
estratégicas -Conectar la 

oferta con las 
motivaciones del viajero 

actual, diseñando 
estrategias -impulsar los 

paquetes turísticos, 
destacarse y generar 

experiencias memorables 
para los clientes. -

Desempeñar funciones 
afines. Salario: Entre 2 y 4 
smmlv Nivel académico: 

Profesional en mercadeo y 
ventas Tiempo de 

experiencia: 6 meses Tipo 
de contrato: Indefinido 
Jornada laboral: Diurna 

Lugar de trabajo: Medellín 



 

  

CONOCIMIENTO DEL 
SECTOR DE VIAJES Y 

TURISMO 

1626253631-
27 

Conductor 
de buseta 

18/09/2025 10 ¡Oportunidad para 
Bachilleres: ¡Aprende a 

Conducir Buses con 
Nosotros! ¿Eres bachiller y 
estás buscando una nueva 

oportunidad para 
aprender y crecer 

profesionalmente? ¡Esta 
es tu señal! Estamos 

buscando personas con 
ganas de aprender a 

manejar vehículos tipo bus 
para unirse a nuestro 

equipo. Si siempre soñaste 
con un oficio diferente, 
desafiante y con futuro, 

aquí te brindamos la 
capacitación y el 
acompañamiento 

necesario para que te 
conviertas en una 

conductora profesional. 
¿Qué buscamos en ti? 

Actitud de servicio 
Compromiso y 

responsabilidad. Respeto 
por las normas. ¿Qué te 

ofrecemos? Capacitación 
completa para la 

obtención de tu licencia de 
conducción de bus. La 

oportunidad de aprender 
un nuevo oficio con alta 

demanda. Un ambiente de 
trabajo que valora el 

crecimiento y desarrollo 
Formación: Bachiller 

Media(10-
13) 

1 SMMLV NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

Experiencia: 6 meses 
Salario: 1 SMMLV 

1626254245-
196 

Contador 20/10/2025 1 Se requiere profesional 
con 36 meses de 
experiencia como 

contador para administrar 
la gestión realizada para la 

prestación del servicio a 
los clientes, maximizando 
la rentabilidad operativa 

para la empresa y 
cumpliendo con las 

expectativas pactadas con 
los clientes en temas 

contables y financieros. 
â€¢ Experiencia mínima de 
3 años en cargos similares. 

â€¢ Conocimientos en 
elaboración de nómina y 
liquidación de seguridad 

social. â€¢ Conocimientos 
en NIIF. â€¢ Actualización 
en legislación tributaria. 

â€¢ Manejo de softwares 
contables. â€¢ Manejo de 

Excel Intermedio | 
Demostrable. â€¢ 

Formación: Profesional en 
Contaduría Pública â€¢ 
Formación Adicional: 

Especialización en 
Finanzas o Impuestos. (Se 

puede flexibilizar este 
requisito). Funciones: ~ 

Revisar y analizar la 
información contable 

digitada por el personal a 
cargo de los clientes 

asignados. ~ Revisar el 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

36 



 

  

pago de seguridad social y 
realizar las debidas 

provisiones. ~ Diseñar, 
realizar seguimiento y 

cumplir el cronograma de 
actividades del área 

contable de acuerdo a las 
prioridades y necesidades 
de los clientes. ~ Elaborar 

y garantizar la 
presentación oportuna de 

las declaraciones 
tributarias, 

cuatrimestrales, 
bimestrales y mensuales 

del orden nacional, 
departamental y municipal 

de los clientes de 
contabilidad, previa 

aprobación por parte de la 
revisoría fiscal para 

aquellas empresas que 
aplique. ~ Realizar la 

conciliación de los 
impuestos. ~ Elaborar las 
declaración de industria y 
comercio y renta, anual 

para revisión por parte del 
Director de impuestos y 

posterior envío a la 
revisoría fiscal para 

aquellas empresas que 
aplique. ~ Elaborar las 

planeaciones tributarias 
para los clientes que lo 
requieran. ~ Realizar las 
conciliaciones bancarias, 

de inversiones, tarjetas de 
crédito y obligaciones 

financieras. imprimir los 



 

  

soportes y archivar para 
los clientes que lo 

requieran. ~ Realizar los 
asientos automáticos en el 
sistema de depreciación, 

diferidos y provisiones y el 
cuadro control para el 

cierre de mes. ~ Realizar la 
conciliación de los 

módulos de cuentas por 
cobrar, cuentas por pagar 

y nómina, con la 
contabilidad. ~ Realizar los 

ajustes contables del 
módulo NIIF según sea el 

caso. ~ Revisar y analizar el 
balance con el fin de 

verificar probable 
información inconsistente 

o faltante, previo a la 
elaboración de los estados 
financieros para el cliente. 

~ Elaborar y enviar los 
estados financieros 
mensuales con su 

respectivo comunicado al 
cliente. ~ Realizar el 

cálculo anual del impuesto 
diferido de las Compañías. 

~ Asistir a las reuniones 
con los clientes. ~ Realizar 
actas de reunión con los 

clientes y realizar el envío 
de manera oportuna. 

Formación: Profesional 
Experiencia: 36 mese 
Salario: $3.500.000 a 
$4.000.000 Tipo de 

Contrato: Indefinido. 
Jornada: Lunes a viernes. 



 

  

Horario: 7:00 am a 5:00 
pm Modalidad: Presencial. 

1626254245-
197 

Agente de 
ventas 

técnicas 

22/09/2025 1 Compañía dedicada a 
brindar soluciones 

innovadoras en lubricación 
a diferentes procesos 

industriales, requiere para 
su equipo de trabajo 
hombre o mujer con 

conocimiento técnico, 
relacionamiento, 

orientación al logro, 
autogestión e influencia y 
negociación. Misión del 
cargo: Ser el principal 

canal de conexión entre la 
empresa y sus clientes, 
brindando soluciones 

técnicas de lubricación, 
limpieza y mantenimiento 
con enfoque consultivo. 

Habilidades: â€¢ 
Experiencia mínima de 2 
años en ventas técnicas, 

preferiblemente en el 
sector industrial. â€¢ 

Experiencia en 
prospección, asesoría y 

cierre comercial. â€¢ 
Deseable formación o 

certificación en lubricación 
(MLT I, MLA I, ICML o 
Noria). â€¢ Deseable 

conocimientos en 
lubricación, tribología. â€¢ 
Manejo de herramientas 
digitales (CRM, correo, 

apps de seguimiento). â€¢ 
Formación: Tecnólogo y/o 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

Profesional en Ingeniería 
Mecánica, Industrial, 

Electromecánica o 
Química. 

Responsabilidades y 
funciones: â€¢ Ejecutar el 

Modelo de Actuación 
Comercial definido por la 

organización â€¢ 
Gestionar activamente su 
cartera de leads y clientes 
siguiendo los lineamientos 
de la empresa â€¢ Cumplir 

con los indicadores 
establecidos en el Modelo 

de Actuación Comercial 
â€¢ Registrar en tiempo 

real todas las 
interacciones. â€¢ Realizar 

visitas técnicas y 
comerciales a clientes 

actuales y potenciales â€¢ 
Aplicar buenas prácticas 
de venta consultiva â€¢ 

Participar activamente en 
procesos de formación, 

retroalimentación y 
mejora continua â€¢ 

Cumplir con las metas 
mensuales y anuales de 

ventas â€¢ Hacer 
seguimiento a la 

satisfacción del cliente â€¢ 
Promover la renovación de 
contratos y la recompra de 

productos y servicios 
Salario: $ $1.800.000 + 

Garantizado de $1.200.000 
(por 4 meses) + 

Rodamiento $400.000. 



 

  

Comisiones sin techo. 
Contrato: Indefinido 

Jornada: Lunes a Viernes 
con disponibilidad 
telefónica fines de 

semana. Horarios: 7:30 am 
a 5:30 pm. Modalidad: 

Presencial 

1626272089-
25 

Asesor call 
center 

30/09/2025 1 Ubicación: Medellín Tipo 
de contrato: Término fijo 

(con posibilidad de 
prórroga) Salario: 

$1.423.500 + auxilio de 
transporte legal, 

prestaciones sociales y 
beneficios adicionales 

Horario: Lunes a sábado 
â€“ Jornada laboral de 44 

horas semanales 
Descripción del cargo Nos 

encontramos en la 
búsqueda de un Auxiliar 

Línea de Servicio para 
nuestro Organismo de 

Inspección de Redes de 
Gas, que trabaja en alianza 
con EPM, Efigas y GDO. El 

objetivo del cargo es 
canalizar y resolver todas 

las inquietudes de los 
clientes de la mejor 

manera y en el menor 
tiempo posible, 

asegurando el registro 
oportuno de las solicitudes 
y verificando en el sistema 
el estado de las órdenes. 
Funciones principales: ? 

Atender la línea de 
servicio al cliente 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 6 



 

  

registrando en el sistema 
de información todas las 

solicitudes para su 
atención oportuna. ? 
Realizar llamadas a 

usuarios para agendar 
servicios. ? Verificar en el 

sistema el estado actual de 
las órdenes y brindar 
información clara al 

cliente. ? Cumplir con las 
políticas, normas y 

reglamentos internos para 
el logro de objetivos. ? 

Garantizar el 
cumplimiento de las 

normas de seguridad y 
salud en el trabajo. ? 

Ejecutar funciones 
adicionales asignadas por 
su jefe inmediato. Perfil 

del candidato/a: 
Formación: Bachiller, 

Técnico o Tecnólogo en 
áreas administrativas, 
atención al cliente o 
afines. Experiencia: 

Mínimo 6 meses en call 
center, atención al cliente, 
agendamiento de citas o 

cargos similares. 
Habilidades: â€¢ 

Comunicación asertiva y 
orientación al servicio â€¢ 

Manejo básico de 
herramientas ofimáticas 

â€¢ Agilidad para digitar y 
registrar información â€¢ 

Actitud: Compromiso, 
proactividad y trabajo en 



 

  

equipo. Ofrecemos: ?? 
Salario: $1.423.500 + 

auxilio de transporte legal 
vigente ?? Prestaciones 
sociales completas ?? 

Oportunidad de 
crecimiento dentro de la 

compañía ?? Capacitación 
y acompañamiento en el 

cargo 

1626272089-
26 

Digitador 06/09/2025 1 Ubicación: Medellín Tipo 
de contrato: Término fijo 

(con posibilidad de 
prórroga) Salario: 

$1.423.500 + auxilio de 
transporte legal, 

prestaciones sociales y 
beneficios adicionales 

Horario: Lunes a sábado 
â€“ Jornada laboral de 44 

horas semanales 
Descripción del cargo Nos 

encontramos en la 
búsqueda de un Digitador 
para nuestro Organismo 

de Inspección de Redes de 
Gas, que trabaja en alianza 
con EPM, Efigas y GDO. El 

objetivo del cargo es 
canalizar y resolver todas 

las inquietudes de los 
clientes de la mejor 

manera y en el menor 
tiempo posible, 

asegurando el registro 
oportuno de las solicitudes 
y verificando en el sistema 
el estado de las órdenes. 

Funciones principales: 
Atender la línea de 

Ninguno Menos 
de 1 

SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

servicio al cliente 
registrando en el sistema 
de información todas las 

solicitudes para su 
atención oportuna. 
Realizar llamadas a 

usuarios para agendar 
servicios. Verificar en el 

sistema el estado actual de 
las órdenes y brindar 
información clara al 

cliente. Cumplir con las 
políticas, normas y 

reglamentos internos para 
el logro de objetivos. 

Garantizar el 
cumplimiento de las 

normas de seguridad y 
salud en el trabajo. 
Ejecutar funciones 

adicionales asignadas por 
su jefe inmediato. Perfil 

del candidato/a: 
Formación: Bachiller, 

Técnico o Tecnólogo en 
áreas administrativas, 
atención al cliente o 
afines. Experiencia: 

Mínimo 6 meses en call 
center, atención al cliente, 
agendamiento de citas o 

cargos similares. 
Habilidades: â€¢ 

Comunicación asertiva y 
orientación al servicio â€¢ 

Manejo básico de 
herramientas ofimáticas 

â€¢ Agilidad para digitar y 
registrar información â€¢ 

Actitud: Compromiso, 



 

  

proactividad y trabajo en 
equipo. Ofrecemos: 

Salario: $1.423.500 + 
auxilio de transporte legal 

vigente Prestaciones 
sociales completas 

Oportunidad de 
crecimiento dentro de la 
compañía Capacitación y 
acompañamiento en el 

cargo 

1626288364-
39 

Asistente 
contable 

30/09/2025 1 Empresa requiere 
Asistente contable 

Funciones: -Recolectar y 
organizar información para 

la atención de 
requerimientos tributarios 

de acuerdo con 
procedimiento técnico 

vigente. -Elaborar y 
soportar informes y 

documentos financieros 
de acuerdo con el sistema 
de gestión documental y 
políticas institucionales 

vigentes. -Medir y 
reconocer los recursos 

económicos de acuerdo 
con metodologías y 
normativa vigente. -

Realizar cálculos contables 
utilizando aplicaciones de 

software estándar. -
Organizar archivos de 

gestión documental de 
acuerdo con normativa 

vigente y procedimientos. 
-Elaborar y soportar 

procesos de liquidación 
tributaría según 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

  

procedimientos y 
normativa fiscal vigente. -
Cuantificar los resultados 

financieros de acuerdo con 
indicadores y 

metodologías vigentes. -
Desempeñar funciones 

afines. Salario: Entre 1 y 2 
smmlv Nivel académico: 

Tecnólogo Tiempo de 
experiencia: 6 meses Tipo 

de contrato: Indefinido 
Jornada laboral: Diurna 

Lugar de trabajo: Medellín 

1626288364-
40 

Coordinador 
de 

transporte 

30/09/2025 2 Empresa requiere 
Coordinador de transporte 

Funciones: -Coordinar y 
llevar registros de 

actividades operacionales 
transporte por carretera, 
aéreo de pasajeros y de 

carga, tales como listas de 
pasajeros, manifiestos de 

carga, asignación y 
programación de vehículos 

y conductores, la 
organización de sus 

calendarios y horarios de 
trabajo, la carga y descarga 

de dichos vehículos. -
Llevar registros de los 

aspectos operativos del 
sector del transporte y 

coordinar los calendarios y 
horarios del transporte de 

pasajeros y de carga. -
Supervisar, coordinar y 

programar las actividades 
operacionales de vehículos 

de transporte, turnos de 

Técnica 
Profesiona

l 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

  

trabajo e inspeccionar las 
rutas para garantizar el 

cumplimiento de 
programación y resolver 

problemas de operación. -
Inspeccionar el 

cumplimiento de las 
normas reguladoras de 
tránsito y transporte. -
Programar y ordenar 
tanqueos siguiendo 

políticas de combustible. -
Verificar el 

funcionamiento de los 
vehículos y velar porque 

se cumpla con su 
mantenimiento. -Preparar 
informes relacionados con 
la inspección y operación 

de transporte destinados a 
sus directivos. -

Desempeñar funciones 
afines. Salario: Entre 1 y 2 
smmlv Nivel académico: 

Técnico en Logística 
Tiempo de experiencia: 6 
meses Tipo de contrato: 

Indefinido Jornada laboral: 
Diurna Lugar de trabajo: 

Medellín 

1626288364-
41 

Conductor 
de microbús 

30/10/2025 2 Empresa requiere 
Conductor de microbús de 

pasajeros Funciones: -
Conducir y mantener en 

buen estado el bus 
asignado para transportar 

pasajeros, equipaje, 
correo o mercancías 

locales o de larga distancia 
de acuerdo a normatividad 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

de tránsito y transporte 
terrestre automotor. -

Seguir los protocolos de 
seguridad y emergencia en 
la prestación del servicio 
de trasporte de pasajeros 

de acuerdo con 
procedimientos técnicos y 

normativa de tránsito y 
transporte. -Realizar 

reparaciones menores al 
vehículo y reportan fallas, 

daños y accidentes a la 
unidad de control. -

Desempeñar funciones 
afines. Formación: 

Bachiller Experiencia: 12 
meses Salario: Entre 1 y 2 
SMMLV Tipo de contrato: 

Indefinido Licencia: C2 
Indispensable contar con 
moto -normas de tránsito 

y seguridad vial -formación 
o conocimientos en tecno 

mecánica 

1626288364-
42 

Asistente 
contable 

05/09/2025 1 Cargo: Asistente contable 
Funciones: -Recolectar y 

organizar información para 
la atención de 

requerimientos tributarios 
de acuerdo con 

procedimiento técnico 
vigente. -Elaborar y 
soportar informes y 

documentos financieros 
de acuerdo con el sistema 
de gestión documental y 
políticas institucionales 

vigentes. -Medir y 
reconocer los recursos 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

  

económicos de acuerdo 
con metodologías y 
normativa vigente. -

Realizar cálculos contables 
utilizando aplicaciones de 

software estándar. -
Organizar archivos de 

gestión documental de 
acuerdo con normativa 

vigente y procedimientos. 
-Elaborar y soportar 

procesos de liquidación 
tributaría según 

procedimientos y 
normativa fiscal vigente. -
Cuantificar los resultados 

financieros de acuerdo con 
indicadores y 

metodologías vigentes. -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Contabilidad e impuestos -
Gestión financiera, 

administración bancaria y 
seguros Destrezas: -

Comunicación asertiva -
Lógica matemática -
Pensamiento crítico 

1626292977-
87 

Contador 20/09/2025 1 Se requiere tecnólogo en 
contabilidad con 12 meses 
de experiencia en el área 
contable, manejo de ERP, 
Nómina y seguridad social 

Funciones: -Preparar, 
elaborar, estructurar y 
certificar información 

financiera para su 
presentación a la gerencia, 
accionistas y organismos 
de derecho público o de 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

otra índole, según 
normativa vigente y 

políticas institucionales. -
Gestionar, preparar e 

informar las obligaciones 
tributarias, asesorar sobre 

problemas fiscales e 
impugnar reclamaciones 

en disputa ante la 
administración fiscal, de 
acuerdo con normativa 
fiscal vigente. -Preparar, 
gestionar y apoyar en la 
elaboración de informes 
detallados de auditoría o 

revisoría, control de 
planes financieros y 

presupuestales de acuerdo 
con estrategias 

económicas, normatividad 
vigente y 

recomendaciones para 
mejorar prácticas 

contables y 
administrativas. 
Conocimientos: -

Contabilidad e impuestos -
Gestión financiera, 

administración bancaria y 
seguros -Criterio y toma 

de decisiones -Gestión de 
recursos financieros 

Formación: Tecnólogo 
Experiencia: 12meses 

Salario: 1 a 2 SMMLV Tipo 
de contrato: Fijo 

1626296120-
86 

Coordinador 
de cartera 

30/09/2025 1 Importante empresa 
requiere Tecnólogo en 

administración de 
empresas /finanzas o 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

afines. Experiencia en 
negociación de cartera, 

Manejo de software 
Adminfo, Manejo de 

indicadores de mora y de 
cartera. Experiencia en 

interpretación de centrales 
de riesgos, Manejo de 

personal, Manejo de Excel 
intermedio, Capacidad de 

trabajo bajo Presión, 
Empatía y buen trabajo en 
equipo. Disponibilidad de 

tiempo para laborar 
Domingos y festivos 

alternos. monitorear el 
desempeño de analistas y 
normalizadores de cobro, 

atención de servicio al 
cliente interno y externo 
Formación: Tecnología en 

Administración 
Experiencia: 1 año Tipo de 

contrato: Obra o labor 
Salario: 1 a 2 SMMLV Lugar 

de trabajo: Medellín 

1626296120-
87 

Jefe de 
desarrollo 

organizacion
al 

30/09/2025 1 Importante empresa 
requiere COORDINADOR 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO para realizar las 

siguientes funciones: 
Funciones: â€¢Auditorias a 

los sistemas de gestión 
â€¢Cierre planes de acción 
derivados de las auditorias 

â€¢Análisis de las no 
conformidades con los 5 

porques de todas las 
auditorias â€¢Seguimiento 

al presupuesto y ajuste 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 
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â€¢Planeación de la 
jornada de promoción y 

prevención 
â€¢Documentación y 

análisis de los indicadores 
â€¢Planeación de la 

jornada de estilos de vida 
y entorno saludables 
â€¢Documentación y 
ajuste al sistema de 

gestión según cambio 
normativo 

â€¢Actualización matriz 
legal â€¢Documentación 
plan de trabajo derivado 

de la matriz legal 
Formación: Profesional 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo. Experiencia: 3 

años. Salario: Entre 1 a 2 
SMMLV. Contrato fijo. 

Horario rotativo Diurno. 
Lugar de trabajo: Medellín 

â€¢ Manejo de 
herramientas ofimáticas. 
â€¢ Excel avanzado. â€¢ 
Cursos y/o Seminario en 
SG-SST. â€¢ Curso de 50 

horas de SG-SST Ministerio 
de Trabajo. â€¢ Curso 

Avanzado en alturas. â€¢ 
Curso primer 

respondiente. â€¢ Contar 
con Experiencia 

implementando sistemas 
de gestión en SST, 

actividades en ejecución 
de proyectos, investigación 
de accidentes, manejo de 



 

  

planes de trabajo, e 
indicadores SST. 

1626298267-
40 

Asesor call 
center 

27/10/2025 3 IPS especializada en 
ayudas diagnosticas 

cardiológicas, requiere 
para su equipo de trabajo 

personal técnico/a y/o 
tecnólogo/a en áreas de 

salud, con mínimo seis (6) 
meses de experiencia en el 

área de call center, 
agendamiento de citas y 

atención al usuario. 
Formación: Técnico o 

tecnólogo auxiliar 
administrativo en salud o 

afines. Salario: $ 1.423.500 
Tipo de Contrato: Contrato 

fijo. Horario: Lunes a 
viernes, un sábado cada 

15 días. 

Media(10-
13) 

1 SMMLV NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626298267-
41 

Auxiliar 
enfermería 

30/09/2025 10 Se requiere técnico en 
auxiliar de enfermería con 

experiencia de 6 meses 
para desarrollar las 

siguientes funciones: -
Trascripción de 

ecocardiogramas -
Colocación de mapa y 

holter -Asistencia en eco 
estrés -Mesa basculante y 

prueba de esfuerzo 
Formación: Técnico en 

enfermería. Experiencia: 6 
meses Tipo de contrato: 
Fijo Salario: $1.423.500 

Lugar de trabajo: Medellín 
Tipo de contrato: fijo a 6 
meses con posibilidad de 

Técnica 
Laboral 

1 SMMLV 6 



 

  

prórroga de acuerdo a 
desempeño 

1626302802-
1 

Auxiliar de 
comercio 
exterior 

29/09/2025 1 Comercializadora de 
materias primas para la 
industria farmacéutica 
requiere Tecnólogo o 

profesional en Comercio 
Internacional, con 

iniciativa y enfoque en los 
resultados para unirse a 

nuestro equipo de logística 
en la ciudad de Medellín 

con experiencia minina de 
12 meses en el área de 

comercio exterior El 
candidato ideal debe 

poseer conocimientos 
sólidos en comercio 

internacional, gestión de 
operaciones logísticas y 

coordinación de 
transporte. Funciones: -

Coordinación eficiente de 
las operaciones logísticas. 

-Manejo de 
documentación 
relacionada con 
importación. -

Colaboración estrecha con 
proveedores y clientes 

para garantizar la entrega 
oportuna de productos. -

Seguimiento y 
optimización de los 
procesos logísticos. 

Formación: Tecnología o 
profesional en Comercio 

Internacional. Experiencia 
mínima de 1 año en el 

Tecnológic
a 

2 a 4 
SMMLV 

12 



 

  

área de logística 
Internacional 

Conocimientos sólidos en 
procesos aduaneros y 

regulaciones 
internacionales. 
Habilidades de 

comunicación y trabajo en 
equipo. Orientación al 

cumplimiento de 
objetivos. Ingles B2. Tipo 
de contrato: Indefinido 
Horario: Lunes a Jueves 
7:00am â€“ 5:00pm / 
Viernes 7:00am â€“ 

4:00pm Salario: 2 SMMLV 
En Medellín 

1626307603-
4 

Auxiliar de 
farmacia 

20/09/2025 4 Funciones 1.Atención al 
cliente 2.Realizar 

recepción 3.Verificar 
medicamentos que estén 

próximos a vencer 
4.Almacenar de forma 

adecuada los productos y 
medicamentos que llegan 

5.Si se encuentra en el 
área de despachos, buscar, 

verificar y empacar 
productos y 

medicamentos para enviar 
a domicilio 6.Tomar y estar 

pendiente de la 
temperatura (Rotativo con 
los compañeros) 7.Hacer 
limpieza y aseo Nivel de 

Estudio: Técnica servicios 
farmacéuticos. Salario: 

$1.473.500 + Aux de 
transporte Experiencia: De 
1 año en adelante Tipo de 

Técnica 
Laboral 

1 SMMLV 12 



 

  

Contrato: Obra labor 
Horario Laboral: La 

farmacia se abre a las 
7:30a.m. y se cierra a las 

8:00p.m. Horarios 
rotativos 

1626314037-
5 

Mercaderist
a 

30/10/2025 5 Importante empresa 
requiere bachiller con 

experiencia minina de 6 
meses en el área de 

manufacturera, requiere 
mercaderistas - 

Vendedoras para tienda 
Funciones: â€¢ Vender en 
los diferentes productos 
en los puntos de venta 

asignados. â€¢ 
Promocionar el producto o 

servicio en el punto de 
venta para lograr las metas 

comerciales de la 
compañía. â€¢ Organizar y 
mantener las exhibiciones 

de acuerdo con los 
lineamientos de la marca. 
â€¢ Asegurar la rotación y 

disponibilidad de 
inventario en estanterías. 
â€¢ Implementar material 

POP y promociones 
vigentes. â€¢ Realizar 

inventarios periódicos y 
reportes al jefe inmediato. 
â€¢ Brindar un excelente 

servicio al cliente. 
Requisitos: â€¢ 

Experiencia mínima de 6 
meses como mercaderista 
en grandes superficies o 

cadenas de retail. â€¢ 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 
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Bachiller graduado. â€¢ 
Disponibilidad para 

trabajo presencial y en 
campo. â€¢ Habilidades en 

servicio al cliente, 
comunicación y trabajo en 

equipo. â€¢ Jornada: 
Lunes a domingo 

(disponibilidad para 
domingos y festivos). â€¢ 
Contrato a término obra o 

labor. â€¢ Salario: 
$1.423.500 mensuales + 

prestaciones de ley 
+dominicales Lugar de 

trabajo: Medellín Horario: 
Jornada diurna 44 HORAS 

SEMANALES, 
DISPONIBILIDAD DE LUNES 

A DOMIGNO 

1626321987-
66 

Vendedor 
de 

suministros 
industriales 

30/10/2025 10 Serás la persona 
encargada de brindar 

asesoría comercial 
personalizada a nuestros 

clientes, la venta de 
seguros, manejo de 

inventarios y realizar 
ventas a crédito. Te 

encargaras de rotar por 
todos nuestros flamingo 

amigos del área 
metropolitana. Funciones: 
Cumplir con los horarios 

establecidos, para la 
operación comercial del 
almacén Amigo asignado 

(Apertura o cierre del 
almacén) Velar por el 

orden y aseo del almacén 
de acuerdo a las políticas 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 
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establecidas por la 
compañía. Realizar el 

conteo de dinero al inicio y 
fin de la operación del 

almacén, de acuerdo con 
el procedimiento 

establecido. Brindar 
asesoría personalizada al 
cliente, para satisfacer las 

necesidades realizando 
efectivos cierres de venta. 

Impulsar la venta de los 
seguros, cumpliendo las 

metas individuales 
establecidas cada mes. 

Requisitos: Bachiller con 
conocimientos técnicos en 

ventas y servicios, 
mercadeo y afines Mínimo 
6 meses de experiencia en 
ventas, proceso de crédito 

y de inventarios Manejo 
de herramientas 

ofimáticas (conocimiento 
básico de Word y Excel) 

Conocimiento en medios 
de pago Habilidades 

comerciales y servicio al 
cliente Generalidades: 
Salario: $1.423.500 + 
Auxilio de trasporte + 
Comisiones Tipo de 
Contrato: Indefinido 

Horario almacenes en 
calle: lunes a sábado de 

11:00 am - 7:00 pm 
Horario almacenes en 

centro comercial: domingo 
a domingo con un día 

compensatorio a la 



 

  

semana y horario rotativo 
(apertura y cierre de la 

tienda) 

1626324909-
47 

Técnico en 
geología y 

minería 

28/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Técnico en 
geología y minería 

Funciones: -Recoger y 
analizar muestras de tierra 

y agua, registrar las 
observaciones y el análisis 
de datos para el apoyo de 

geólogos o geofísicos. -
Realizar o participar en 

reconocimientos 
geológicos, geofísicos, 

geoquímicos, hidrográficos 
y oceanográficos, 

perforación exploratoria, 
prospección de campos o 
programas de inspección 
de minas subterráneas. -

Preparar estimaciones 
detalladas de cantidades y 

costos de materiales y 
mano de obra necesarios 

para los proyectos, de 
acuerdo con las 
especificaciones 

establecidas. -Apoyar a 
ingenieros y geólogos en la 

evaluación y análisis de 
pozos petrolíferos y 

yacimientos de minerales. 
-Operar, organizar, 

mantener y reparar los 
instrumentos, el equipo de 

registro, de medición 
geofísica y material de 
investigación. -Aplicar 

Universitar
ia 
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conocimientos técnicos 
para identificar y resolver 
los problemas que surjan 

en el curso de su trabajo. -
Preparar, transcribir o 
analizar información 

sísmica, gravimétrica y 
otros datos de inspección 
geofísica. -Preparar notas, 

bosquejos y secciones 
especiales de mapas 

geológicos. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -

Computadoras, electrónica 
y automatización -

Ingeniería y tecnología 
Destrezas: -Comprensión 
de lectura -Escucha activa 
-Comunicación asertiva -

Pensamiento crítico -
Evaluación y control de 
actividades Formación: 

1626324909-
48 

Supervisor 
de obra de 
construcció

n 

01/11/2025 1 Cargo: Supervisor de obra 
de construcción 

Funciones: -Coordinar, 
supervisar y llevar control 
del avance de las obras de 

infraestructuras viales y 
edificaciones de acuerdo 

con planos, 
especificaciones técnicas y 
normatividad. -Supervisar, 
coordinar y programar el 

recurso humano y los 
materiales requeridos para 
la construcción, instalación 

y reparación en 
edificaciones. -

Inspeccionar los sitios de 

Técnica 
Profesiona

l 

2 a 4 
SMMLV 
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construcción o 
remodelación de 

edificaciones y otras 
estructuras para detectar y 

reportar defectos 
estructurales, riesgos de 
incendio y amenazas de 

seguridad. -Inspeccionar la 
construcción de las redes 
internas de la edificación 
de acuerdo con planos y 

especificaciones de diseño 
de redes hidráulicas, 

sanitarias, de protección 
contra incendio, gas , 

entre otras que hayan sido 
contempladas para el 

proyecto. -Leer e 
interpretar planos y 

especificaciones de diseño 
de los componentes del 

proyecto a fin de 
determinar los 

requerimientos técnicos. -
Supervisar la construcción 

de elementos no 
estructurales de acuerdo 
con especificaciones de 
diseño, requerimientos 

técnicos y normativa 
asociada. -Controlar la 

ejecución de acabados de 
acuerdo con los planos, 
especificaciones y del 

proceso constructivo. -
Supervisar la reparación o 
restauración de obras de 

edificación y de 
infraestructura de acuerdo 

con especificaciones, 



 

  

normativa asociada y 
requerimientos del 

proyecto. -Desempeñar 
funciones afines. 

Conocimientos: -Servicio al 
cliente -Diseño -

Construcción e ingeniería 
civil -Matemáticas -
Telecomunicación -

Interpretación de planos -
Manejo de las TIC -

Mantenimiento Destrezas: 
-Escucha activa -

Comunicación asertiva -
Evaluación y control de 
actividades -Trabajo en 
equipo -Resolución de 
problemas complejos -
Análisis de control de 

calidad -Análisis de 
procesos -Gestión del 

tiempo -Gestión de 
recursos de personal 

1626324909-
49 

Ingeniero 
geólogo 

01/11/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo de 
trabajo Ingeniero geólogo, 
funciones Conocimientos: 

-Producción y 
procesamiento -

Matemáticas -Física -
Química -Geografía y 

territorio -Herramientas 
de simulación y diseño -

Gestión del riesgo de 
desastres -Ciencias de la 

tierra -Minería y 
extracción Destrezas: -

Comunicación asertiva -
Pensamiento crítico -
Aprendizaje aplicado -

Universitar
ia 

4 a 6 
SMMLV 

2 



 

  

Trabajo en equipo -
Resolución de problemas 

complejos -Manejo de 
imprevistos -Análisis de 

procesos -Criterio y toma 
de decisiones -Gestión de 

recursos materiales 
Formación: Universitaria 

Experiencia: 2 años 
Salario: 4 a 6 SMMLV 

1626329568-
13 

Auxiliar de 
estacionami

ento 

01/09/2025 1 · Reportar e informar a la 
central de servicios II 

cualquier novedad que se 
presente en su área de 
responsabilidad. · Evitar 

que los vehículos transiten 
en contravía, guiando a los 

visitantes con relación a 
las zonas de parqueo 
habilitadas. · Orientar 
oportunamente a los 

visitantes con relación a 
las áreas de ingreso y 

salidas alternas del Centro 
Comercial según su 

destino. · Al recibir el 
puesto de trabajo, verificar 

que los elementos de 
trabajo se encuentren en 
su totalidad y en perfecto 
estado. · Servir de apoyo a 

los anfitriones de 
seguridad con el reporte 
de novedades. · Atender 

eficientemente las 
necesidades de los 

visitantes ofreciendo un 
servicio oportuno. · 

Conocer la ubicación de 
cada uno de los locales 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 6 



 

  

comerciales, con el fin de 
orientar de manera 

oportuna a clientes y 
visitantes. · Comunicar los 
riesgos que puedan poner 

en peligro la salud y la 
seguridad de los visitantes 
del centro comercial para 

su gestión. · Cuando se 
presente un accidente, 

llevar a cabo el protocolo 
establecido de novedades 

de estacionamiento. · 
Asegurar que el personal 

que transita por el 
estacionamiento no fume 

al interior de las 
instalaciones. · Asistir a las 
actividades programadas 
por el Centro Comercial. · 
Velar por el cuidado de las 

instalaciones del centro 
comercial y reportar 

oportunamente cualquier 
daño o anomalía. · Acatar 

las recomendaciones y 
solicitudes que realice el 

personal directivo del 
centro comercial. · 

Asegurar que las celdas de 
movilidad reducida y 

parqueadero familiar sean 
ocupadas por el visitante 
que requiera el servicio. · 

Diligenciar de forma 
oportuna y correcta los 

documentos que 
intervienen en el 
desarrollo de sus 

funciones, acorde con los 



 

  

procedimientos del 
proceso. · Realizar la 

inspección de los equipos 
y herramientas asignadas 
a su proceso. · Las demás 
funciones inherentes al 

cargo y que le sean 
asignadas por su líder 

inmediato. Salario: 
1SMMLV Nivel educativo: 

Bachiller Tiempo de 
experiencia: 6 meses Tipo 
de contrato: Fijo Jornada 
laboral: Diurna Lugar de 

trabajo: Medellín 

1626329568-
14 

Auxiliar de 
estacionami

ento 

10/09/2025 1 Empresa requiere anfitrión 
de estacionamiento 

Funciones · Reportar e 
informar a la central de 

servicios II cualquier 
novedad que se presente 

en su área de 
responsabilidad. · Evitar 

que los vehículos transiten 
en contravía, guiando a los 

visitantes con relación a 
las zonas de parqueo 
habilitadas. · Orientar 
oportunamente a los 

visitantes con relación a 
las áreas de ingreso y 

salidas alternas del Centro 
Comercial según su 

destino. · Al recibir el 
puesto de trabajo, verificar 

que los elementos de 
trabajo se encuentren en 
su totalidad y en perfecto 
estado. · Servir de apoyo a 

los anfitriones de 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 6 



 

  

seguridad con el reporte 
de novedades. · Atender 

eficientemente las 
necesidades de los 

visitantes ofreciendo un 
servicio oportuno. · 

Conocer la ubicación de 
cada uno de los locales 

comerciales, con el fin de 
orientar de manera 

oportuna a clientes y 
visitantes. · Comunicar los 
riesgos que puedan poner 

en peligro la salud y la 
seguridad de los visitantes 
del centro comercial para 

su gestión. · Cuando se 
presente un accidente, 

llevar a cabo el protocolo 
establecido de novedades 

de estacionamiento. · 
Asegurar que el personal 

que transita por el 
estacionamiento no fume 

al interior de las 
instalaciones. · Asistir a las 
actividades programadas 
por el Centro Comercial. · 
Velar por el cuidado de las 

instalaciones del centro 
comercial y reportar 

oportunamente cualquier 
daño o anomalía. · Acatar 

las recomendaciones y 
solicitudes que realice el 

personal directivo del 
centro comercial. · 

Asegurar que las celdas de 
movilidad reducida y 

parqueadero familiar sean 



 

  

ocupadas por el visitante 
que requiera el servicio. · 

Diligenciar de forma 
oportuna y correcta los 

documentos que 
intervienen en el 
desarrollo de sus 

funciones, acorde con los 
procedimientos del 

proceso. · Realizar la 
inspección de los equipos 
y herramientas asignadas 
a su proceso. · Las demás 
funciones inherentes al 

cargo y que le sean 
asignadas por su líder 

inmediato. Salario: 
1SMMLV Nivel educativo: 

Bachiller Tiempo de 
experiencia: 6 meses Tipo 
de contrato: Fijo Jornada 
laboral: Diurna Lugar de 

trabajo: Medellín 

1626329568-
15 

Auxiliar de 
estacionami

ento 

01/09/2025 1 Empresa requiere anfitrión 
de caja y estacionamiento 

Funciones: · Calcular, 
notificar al cliente y recibir 

el efectivo 
correspondiente al pago 
del Estacionamiento. · 
Entregar al cliente la 

factura correspondiente al 
pago del estacionamiento 
y hacer la devolución del 

efectivo en caso de que se 
genere saldo a favor. · 

Reportar e informar a la 
central de servicios II 

cualquier novedad que se 
presente en su área de 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 6 



 

  

responsabilidad. · Orientar 
oportunamente a los 

visitantes con relación a 
las áreas de ingreso y 

salidas alternas del Centro 
Comercial según su 

destino. · Al recibir el 
puesto de trabajo, verificar 

que los elementos de 
trabajo se encuentren en 
su totalidad y en perfecto 
estado. · Servir de apoyo a 

los anfitriones de 
seguridad con el reporte 
de novedades. · Atender 

eficientemente las 
necesidades de los 

visitantes ofreciendo un 
servicio oportuno. · 

Conocer la ubicación de 
cada uno de los locales 

comerciales, con el fin de 
orientar de manera 

oportuna a clientes y 
visitantes. · Comunicar los 
riesgos que puedan poner 

en peligro la salud y la 
seguridad de los visitantes 
del centro comercial para 

su gestión. · Cuando se 
presente un accidente vial 

en el estacionamiento, 
llevar a cabo el protocolo 

establecido para 
novedades de 

estacionamiento. · 
Asegurar que el personal 

que transita por el 
estacionamiento no fume 

al interior de las 



 

  

instalaciones. · Asistir a las 
actividades programadas 
por el Centro Comercial. · 
Velar por el cuidado de las 

instalaciones del centro 
comercial y reportar 

oportunamente cualquier 
daño o anomalía. · Acatar 

las recomendaciones y 
solicitudes que realice el 

personal directivo del 
centro comercial. · Velar 

por el cuidado de las 
instalaciones del centro 

comercial y reportar 
oportunamente cualquier 

daño o anomalía. · 
Asegurar que las celdas de 

movilidad reducida y 
parqueadero familiar sean 
ocupadas por el visitante 
que requiera el servicio. · 

Diligenciar de forma 
oportuna y correcta los 

documentos que 
intervienen en el 
desarrollo de sus 

funciones, acorde con los 
procedimientos del 

proceso. · Realizar la 
inspección de los equipos 
y herramientas asignadas 
a su proceso. · Las demás 
funciones inherentes al 

cargo y que le sean 
asignadas por su líder 

inmediato. Salario: 
1SMMLV Nivel educativo: 

Bachiller Tiempo de 
experiencia: 6 meses Tipo 



 

  

de contrato: Fijo Jornada 
laboral: Diurna Lugar de 

trabajo: Medellín 

1626329568-
16 

Auxiliar de 
estacionami

ento 

29/09/2025 1 Empresa requiere anfitrión 
de monitoreo Funciones: 

Hacer recorridos visuales a 
través de las cámaras del 

estacionamiento de forma 
permanente con el fin de 

detectar novedades. · 
Cumplir con los protocolos 

del proceso y consignas 
del puesto. · Garantizar la 
custodia y el buen manejo 
de los equipos asignados a 

la central de servicios. · 
Garantizar la 

confidencialidad de la 
información manejada en 

la central de servicios. · 
Llevar reporte diario de las 
novedades que surjan en 

la operación con su 
respectivo registro fílmico. 
· Reportar oportunamente 

al coordinador y 
supervisor de 

estacionamiento las 
novedades presentadas 

durante su jornada 
laboral. · Al recibir el 

puesto de trabajo, verificar 
que los elementos de 

trabajo se encuentren en 
su totalidad y en perfecto 
estado. · Servir de apoyo a 

los anfitriones de 
seguridad con el reporte 
de novedades. · Atender 

eficientemente las 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 12 



 

  

necesidades de los 
visitantes ofreciendo un 

servicio oportuno. · 
Conocer la ubicación de 
cada uno de los locales 

comerciales, con el fin de 
orientar de manera 

oportuna a clientes y 
visitantes. · Comunicar los 
riesgos que puedan poner 

en peligro la salud y la 
seguridad de los visitantes 
del centro comercial para 

su gestión. · Cuando se 
presente un accidente, 

llevar a cabo el protocolo 
establecido de novedades 

de estacionamiento. · 
Asegurar que el personal 

que transita por el 
estacionamiento no fume 

al interior de las 
instalaciones. · Asistir a las 
actividades programadas 
por el Centro Comercial. · 
Velar por el cuidado de las 

instalaciones del centro 
comercial y reportar 

oportunamente cualquier 
daño o anomalía. · Acatar 

las recomendaciones y 
solicitudes que realice el 

personal directivo del 
centro comercial. · Velar 

por el cuidado de las 
instalaciones del centro 

comercial y reportar 
oportunamente cualquier 

daño o anomalía. · Realizar 
actividades de caja manual 



 

  

cuando le sean asignadas. 
· Realizar el registro y 

cobro de mensualidades. · 
Validar las condiciones 
para aplicar las tarifas 
especiales, revisando 
correos electrónicos o 
documentación física. · 

Apoyar a los supervisores 
en tareas diarias cuando 

así se requieran, como en 
recibimiento y ubicación 

de los anfitriones de 
estacionamiento, a su vez 

el diligenciamiento de 
informes y tareas varias 
que le sean asignadas. · 

Diligenciar de forma 
oportuna y correcta los 

documentos que 
intervienen en el 
desarrollo de sus 

funciones, acorde con los 
procedimientos del 

proceso. · Las demás 
funciones inherentes al 

cargo y que le sean 
asignadas por su líder 
inmediato. Estudios: 
bachiller graduado 

Experiencia: 1 año de 
experiencia en 

estacionamientos de 
centros comerciales 

Salario: 1SMMLV Tipo de 
contrato: fijo Experiencia: 
1 año de experiencia en 

estacionamientos de 
centros comerciales 



 

  

Horario: Rotativo Lugar de 
trabajo: Medellín 

1626329568-
17 

Supervisor 
de patio de 
automotore

s 

29/09/2025 1 Empresa requiere 
Supervisor de 

estacionamiento 
Funciones: · Garantizar el 

cumplimiento de los 
protocolos del 

estacionamiento del 
Centro Comercial y que el 

personal bajo su cargo 
cumpla las instrucciones y 
responsabilidades de cada 
puesto. · Realizar ajustes a 

la programación de los 
anfitriones en caso de ser 

requerido, previa 
autorización del 
coordinador de 

estacionamiento. · 
Reportar oportunamente 

al coordinador de 
estacionamiento los 
faltantes de personal 

(incapacidades, licencias, 
permisos). · Velar porque 
el personal bajo su cargo 
cumpla con los requisitos 

exigidos para la prestación 
del servicio; en caso de 

incumplimiento gestionar 
el debido proceso. · Llevar 

el reporte diario de las 
novedades que surjan en 

la operación con su 
respectivo registro 

fotográfico. · Llevar el 
control de los elementos 

asignados para la 

Técnica 
Profesiona

l 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

prestación del servicio y 
gestionar oportunamente 
las novedades y faltantes 

al coordinador de 
estacionamiento. · Al 
recibir el puesto de 

trabajo, verificar que los 
elementos de trabajo se 

encuentren en su totalidad 
y en perfecto estado. · 
Servir de apoyo a los 

anfitriones de seguridad 
con el reporte de 

novedades. · Atender 
eficientemente las 
necesidades de los 

visitantes ofreciendo un 
servicio oportuno. . 

Conocer la ubicación de 
cada uno de los locales 

comerciales, con el fin de 
orientar de manera 

oportuna a clientes y 
visitantes. · Comunicar los 
riesgos que puedan poner 

en peligro la salud y la 
seguridad de los visitantes 
del centro comercial para 

su gestión. · Cuando se 
presente un accidente, 

llevar a cabo el protocolo 
establecido de novedades 

de estacionamiento. · 
Asegurar que el personal 

que transita por el 
estacionamiento no fume 

al interior de las 
instalaciones. · Asistir a las 
actividades programadas 
por el Centro Comercial. · 



 

  

Velar por el cuidado de las 
instalaciones del centro 

comercial y reportar 
oportunamente cualquier 
daño o anomalía. · Acatar 

las recomendaciones y 
solicitudes que realice el 

personal directivo del 
centro comercial. · Velar 

por el cuidado de las 
instalaciones del centro 

comercial y reportar 
oportunamente cualquier 
daño o anomalía. · Validar 

las condiciones para 
aplicar las tarifas 

especiales, revisando 
correos electrónicos o 
documentación física. · 
Realizar recorridos de 

recaudo de dinero y de 
completado de base en 

cajeros automáticos 
cuando estos estén con su 

producido máximo o 
desabastecido de dinero. · 

Realizar proceso de 
recaudo diario cuando sea 

programado en la 
actividad, cuadre de base 
de dinero y consignación 

del producido diario por la 
operación del 

estacionamiento. Nivel 
educativo: 

Técnico/Tecnólogo en 
administración o gestión 
empresarial, transito o 
movilidad Tiempo de 

experiencia: 24 meses en 



 

  

estacionamiento o 
anfitrión de monitoreo 

Salario: 1a2 SMMLV Tipo 
de contrato: Fijo Horario: 
Rotativo Lugar de trabajo: 

Medellín 

1626330893-
10 

Asesor 
comercial 

30/09/2025 1 Estamos en búsqueda de 
personas apasionadas, 

responsables y con 
vocación de servicio, que 

deseen crecer con 
nosotros en un ambiente 
laboral cálido, dinámico y 
lleno de oportunidades. 

Requisitos: Funciones: â€¢ 
Brindar un servicio al 

cliente cálido, empático y 
eficiente, desde su ingreso 
hasta su salida, incluyendo 

el manejo de reclamos 
postventa. â€¢ Mantener 
los estándares de calidad 
en el servicio â€¢ Tener la 
capacidad de persuasión, 

con enfoques en las 
ventas, impulsando los 

diferentes productos que 
se ofrecen. â€¢ Impulsar 

productos de baja rotación 
con enfoque en la venta y 
persuasión. â€¢ Manejo 
básico de herramientas 
ofimáticas. Experiencia 
mínima de 6 meses en 

atención al cliente. 
Formación académica: 

Bachiller. Tipo de contrato: 
Directo con La Miguera, a 
término indefinido (con 
periodo de prueba de 2 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 6 



 

  

meses). Horario: Turnos 
rotativos, incluye 

domingos y festivos (con 
día compensatorio) 

Salario: Básico + bono de 
canasta familiar. Lugar de 

trabajo: Medellín 
Disponibilidad para ser 
trasladado a cualquier 

punto de venta de 
Medellín Beneficios 

adicionales: â€¢ Día libre 
remunerado en tu 
cumpleaños â€¢ 

Convenios con Alkomprar, 
Bancolombia y Comfama. 
â€¢ Licencia especial por 

matrimonio 

1626383849-
3 

Analista de 
costos 

15/09/2025 1 Cargo: Analista de costos 
Funciones: 1. Realizar en 
plantillas establecidas el 

costeo de los productos de 
la Empresa. 2. Actualizar el 

precio de las materias 
primas, garantizando así la 

eficiencia del costeo. 3. 
Apoyar el proceso de 

cotización y seguimiento 4. 
Apoyar el proceso 

comercial haciendo 
pedidos cuando los 

asesores lo requieran por 
causas que generen 

ausentismo. 5. Elaborar 
licitaciones de proyectos y 

realizar seguimiento. 6. 
Diseñar catálogos de 

productos. 7. Realizar el 
análisis y seguimiento de 

los riesgos y 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

oportunidades derivados 
del proceso. 8. Analizar el 

presupuesto de los 
proyectos con el fin de 

optimizar la ejecución del 
gasto y el control de los 

proyectos. 9. Velar por que 
la información 

documentada asociada al 
proceso, se encuentre al 

día y en su punto de 
acceso. 10. Garantizar que 

se realiza el constante 
registro de acciones 

correctivas y de mejora, 
velando por la mejora 

continua del Sistema de 
Calidad. 11.Gestionar con 
pedidos las Ordenes de 
Compra de los clientes 

12.Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Servicios de oficina y 
administrativos -Manejo 

de las TIC Destrezas: -
Comunicación asertiva -

Pensamiento crítico -
Evaluación y control de 

actividades -Orientación al 
servicio -Resolución de 
problemas complejos -

Gestión del tiempo -
Liderazgo 

1626388649-
13 

Mercaderist
a 

30/09/2025 1 Importante empresa del 
sector requiere para su 

equipo de trabajo 
profesional en 

administración, negocios 
internacionales, temas 

comerciales o marketing 

Universitar
ia 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

para desarrollar el cargo 
de Helper Motorizado, 

debe contar con mínimo 1 
año de experiencia en 

mercadeo de CONSUMO 
HORECA (HOTELES, 

RESTAURANTES, 
CAFETERÍAS)*, para 

desempeñar funciones 
afines al cargo, entre ellas: 
Manejo de exhibiciones, 

ruta, visitar diferentes 
puntos de venta, entre 
otras. *Importante:* La 

persona debe contar con 
motocicleta propia y 
documentos al día. -
Experiencia: 1 año 

*Horario:* Lunes a Sábado 
(De acuerdo a los puntos 

de venta). *Salario:* 
1.800.000 + Prestaciones 

de ley + Rodamiento 
variable + Aux de 

alimentación variable. 
*Tipo de contrato: Obra o 
labor *Lugar de trabajo: 

Medellín 

1626388649-
14 

Coordinador 
de 

mercadeo 

30/09/2025 1 Importante empresa del 
sector requiere para su 

equipo de trabajo 
profesional en áreas 

administrativas o afines, 
para desempeñar el cargo 

de Coordinador de 
Mercadeo, debe de contar 

como mínimo con 1 año 
de experiencia como 

coordinador de consumo 
masivo preferiblemente 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

12 



 

  

licores, cerveza o bebidas, 
liderando equipos, 

conocimiento en nómina y 
experiencia en ejecución 

en calle con equipos, para 
desempeñar funciones 

como: Funciones: -
Coordinar equipo 

operativo regional. -
Realizar informes y 

retroalimentación del 
personal a cargo. -Labor 

100% en calle. -Entre otras 
funciones ligadas al cargo. 

Nivel educativo: 
profesional en áreas 

administrativas o afines 
Experiencia: 1año Salario: 
Básico 2.775.000 +Variable 

$400.000 + Rutero 
$350.000 + Prestaciones 

de ley. Horario: Según 
puntos de venta. Tipo de 

contrato: Obra labor Lugar 
de trabajo: Medellín 

1626400284-
17 

Mensajero 
domiciliario 

20/09/2025 1 Funciones: 1. Realizar las 
entregas de los pedidos de 

manera oportuna a los 
clientes y de acuerdo con 
las rutas establecidas por 
la persona encargada de 

los despachos. 2. Recaudar 
los dineros 

correspondientes a los 
pagos y/o abonos de las 

facturas realizadas por los 
clientes. 3. Liquidar el 
dinero recaudado al 

terminar de entregar la 
ruta. 4. Realizar las 

Básica 
Secundaria

(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

  

diligencias necesarias de la 
compañía. 5. Mantener el 

vehículo limpio y en 
óptimas condiciones. 6. 

Reportar daños, choques o 
accidentes que tengan con 

el vehículo. 7. Estar 
pendiente de los 

vencimientos de los 
documentos del vehículo 

de propiedad de la 
empresa, como el Soat y 

Técnico Mecánica y 
reportarle a la líder, con el 

fin de renovar dichos 
documentos. 8. Tanquear 
el vehículo de propiedad 
de la empresa, en el lugar 

asignado por la misma, 
con su respectivo chip y 
presentar el recibo a la 

líder inmediata. 9. Realizar 
la adecuada verificación 
del pedido que le están 

despachando. 10. 
Reportar inmediatamente 

vía telefónica cualquier 
novedad que se le 

presente con clientes y/o 
pedidos en la ruta. 11. 

Custodiar el dinero 
recaudado. 12. Marcar en 
la aplicación del celular la 
entrega del pedido a los 
clientes inmediatamente 

este sea efectivo. 13. 
Todas las demás funciones 
y/o tareas asignadas por 
los jefes inmediatos y/o 

gerencia. Formación: 



 

  

Básica secundaria. 
Experiencia: 6 meses. 

Salario: $1.600.000 
Contrato fijo. Horario: 7:00 
a.m a 4:00 p.m de lunes a 
sábados. Requiere licencia 

de conducción A2. 

1626411479-
6 

Auxiliar 
bodega 

30/10/2025 1 Importante empresa del 
sector cerámico, requiere 
para su equipo de trabajo 

Auxiliar de Bodega, con 
formación Bachiller con 
experiencia de 1 año en 

logística, bodega e 
inventarios. Funciones: 
Cargue y descargue de 

material para despacho, 
manejo de inventarios y 

servicio al cliente. 
Formación: Bachiller 

Experiencia: 1 año Salario: 
$ 1´423.500 + Aux de 

transporte $200.000 + 
Bono no prestacional 

$100.000 + Beneficios de 
ley Horario: Lunes a 

Viernes de 8:00 am a 
12:00 md y de 2:00 pm a 
6:00 pm - Sábados 8:00 

am a 12:00 md y de 2:00 
pm a 4:00 pm. - se ajusta 
para el cumplimiento de 

las 44 horas semanales de 
ley Tipo de Contrato: 

Término Fijo directo con la 
empresa La empresa 

ofrece capacitación, plan 
de bienestar y excelente 

ambiente laboral. 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

1626411479-
7 

Jefe de 
sección de 
bodega y 

distribución 

28/09/2025 1 Importante empresa del 
sector cerámico, requiere 
para su equipo de trabajo 
en la Ciudad de Rionegro 

(Antioquia), Jefe de 
Bodega personal con 

formación Técnico/a o 
Tecnólogo/a en carreras 

Logísticas y/o 
Administrativas, con 

experiencia mínima de 2 
años, preferiblemente en 

el sector construcción. 
Salario: $ 1´690.000 + 

$200.000 aux. transporte + 
prestaciones de ley 

Horario: Lunes a Viernes 
de 8:00 am a 12:00 md y 
de 2:00 pm a 6:00 pm - 

Sábados 8:00 am a 12:00 
md y de 2:00 pm a 4:00 

pm. - Se ajusta para 
cumplimiento de las 44 

horas laborales a la 
semana. Tipo de Contrato: 
Término Fijo directo con la 

empresa La empresa 
ofrece capacitación, plan 
de bienestar y excelente 

ambiente laboral. 
Funciones: Manejo de 
personal de bodega, 
excelente servicio al 

cliente interno y externo, 
verificación de inventarios, 

apoyo de cargue y 
descargue de mercancía. 

Técnica 
Profesiona

l 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626422959-
3 

Vendedor 
de tienda 

27/08/2025 30 PROMOTORES DE 
TECNOLOGÍA Empresa del 
sector tecnológico busca 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

Promotores de Ventas 
para trabajar en 

almacenes de cadena. Si 
tienes experiencia en 

venta de celulares, 
computadores o 

accesorios, ¡esta es tu 
oportunidad! Requisitos: 

Experiencia certificable en 
ventas de tecnología 

(celulares, computadores, 
tablets, línea blanca o 

línea marrón) mínima de 6 
meses (excluyente). 
Excelente actitud de 

servicio y habilidades 
comerciales. Ofrecemos: 

$1.423.500 + comisiones + 
incentivos sin techo + 
prestaciones de ley + 
auxilio de transporte. 
Horario: Domingo a 

domingo, turno fijo, con 
un día compensatorio 

entre semana. 

1626422959-
4 

Trabajador 
polivalente 
de labores 
sencillas 

15/09/2025 5 Asistente de Servicio y 
Alimentos Ubicación: 

Medellín Horario: Turnos 
rotativos, fines de semana 

y festivos (según 
programación) con un día 

de Descanso. Salario: 
$1.425.000 + 

Bonificaciones Descripción 
del cargo Nos 

encontramos en la 
búsqueda de Asistentes de 
Servicio y Alimentos para 
nuestros puntos de venta 
en las ciudades Medellín, 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 12 



 

  

Sabaneta y Rionegro. El 
cargo tiene como 

propósito atender a los 
clientes y elaborar los 
productos solicitados, 

asegurando el 
cumplimiento de los 

estándares de calidad, 
higiene y seguridad 
establecidos por la 

compañía. Funciones 
principales: â€¢ Atender y 
servir productos con los 

ingredientes seleccionados 
por el cliente en las 

cantidades estipuladas. 
â€¢ Preparar alimentos y 
realizar el alistamiento de 
pedidos de acuerdo con la 
plataforma de solicitudes. 
â€¢ Resolver dudas sobre 

platos e ingredientes, 
ofreciendo 

recomendaciones que 
enriquezcan la experiencia 
del cliente. â€¢ Mantener 

surtida y en buen estado la 
barra de productos, 

garantizando condiciones 
de higiene, temperatura y 

fechas de vencimiento. 
â€¢ Asegurar la limpieza y 
orden de la barra, azafates 

y área de trabajo. â€¢ 
Apoyar al personal de 

cocina en la preparación 
de alimentos cuando sea 
requerido. â€¢ Cumplir 

con las normas de 
manipulación de 



 

  

alimentos, higiene y 
seguridad de la empresa. 

Requisitos: â€¢ Educación: 
Bachiller. â€¢ Experiencia: 

Mínimo 6 meses en 
atención al cliente, 

manipulación o 
preparación de alimentos, 
o servicio de mostrador. 

â€¢ Conocimientos: 
Certificado vigente en 

manipulación de 
alimentos, preparación de 

alimentos y servicio al 
cliente. â€¢ Excelente 

presentación personal, 
comunicación asertiva y 

orientación al cliente. 
Competencias requeridas 

â€¢ Responsabilidad y 
compromiso. â€¢ Trabajo 
en equipo y respeto. â€¢ 

Amabilidad, agilidad y 
atención al detalle. â€¢ 
Orientación al cliente y 

comunicación oral 
efectiva. 

1626428001-
20 

Auxiliar 
contable 

15/10/2025 1 Empresa del sector 
agroindustrial, requiere 
persona con experiencia 
por lo menos de 1 año 
como auxiliar contable, 
para trabajar en el área 

contable, realizando 
causaciones, retenciones, 
comprobantes de egreso, 
fracturación electrónica, 

contabilización de 
facturas, conciliación de 
cuentas contables, debe 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

tener conocimiento en el 
manejo de aplicativos 
(office) y software de 

nómina SIGO, CONTAPYME 
o AFINES, contar con una 
excelente presentación 
personal, ser amable, 

confiable, discreta, atenta 
al detalle. Poseer muy 

buenas relaciones 
interpersonales y actitud 
de servicio. Formación: 
Técnica o tecnóloga en 

contabilidad, contaduría, 
administración o afines. 
Salario: $ 1.858.000 más 
auxilio de trasporte Tipo 

de puesto: Tiempo 
completo Horario: lunes a 
viernes: 8:00am a 5:24 pm 

1626428001-
21 

Electromecá
nico 

20/09/2025 1 Empresa del sector 
agroindustrial requiere 

para su equipo de trabajo 
Electromecánico 

industrial. Responsable de 
diseñar, instalar, mantener 

y repara sistemas y 
dispositivos que combinan 
componentes eléctricos y 
mecánicos de maquinarias 
y equipos que se manejen 

en la compañía. 
Funciones: Diseñar 

diagramas eléctricos y 
automatización de las 
diferentes máquinas y 

equipos que comercializa 
la empresa. Realizar 

diagnósticos y reparación 
de los equipos que llegan a 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

la empresa de los 
diferentes clientes y hacer 

la gestión de materiales 
para su reparación. 
Organizar y ejecutar 

planes de mantenimiento 
de las máquinas 

herramientas de la 
compañía. Fabricar 

tableros de control y 
automatización de equipos 

y máquinas que vende y 
fabrica la empresa. 

Instalación y Montaje de 
componentes eléctricos y 
mecánicos de máquinas y 
equipos Mantenimiento 
Preventivo - correctivo 

Conocimiento en 
mecánica y eléctrica 

Industrial con formación 
Tecnólogo, técnico o 

profesional, con mínimo 
dos años de experiencia 

en funciones de 
mantenimiento o afines 
Horario: Lunes a viernes 

de 8 A.M. a 5:24 P.M. 
Salario $ 2'858.000 + todas 
las prestaciones Contrato 

Fijo tres meses luego 
indefinido 

1626428001-
22 

Auxiliar de 
almacén 

20/09/2025 1 Empresa del sector 
agroindustrial ubicada en 
Medellín, se encuentra en 
la búsqueda de auxiliar de 

almacén el será el 
responsable de los 

procesos relacionados con 
la recepción, almacenaje, 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

seguimiento de 
inventarios y bodega de 

las referencias codificadas 
en nuestros catálogos de 

productos. Nivel de 
estudios requerido: 

Bachiller con dominio 
herramientas ofimáticas 

Experiencia superior a los 
20 meses en bodegas, 
almacenes, centros de 

distribución o recepción 
de mercancía. Contar con 
disponibilidad inmediata 

Salario: $1.573.000 
Ofrecemos vinculación 

directa, horario de lunes a 
viernes, buen ambiente 

laboral y posibilidades de 
crecimiento. Horario: 

lunes a viernes de 8:00 am 
a 5:24 pm 

1626428001-
23 

Analista de 
compras 

30/09/2025 1 Empresa del sector 
metalmecánico, ubicada 

en Medellín está en 
búsqueda de comprador, 
persona con formación 

tecnólogo/a administrativo 
o en áreas de 

administración, compras, 
logística comercio o afines 
con experiencia de 2 años 

en compra de materia 
prima/producción. Misión: 
Apoyar el área de compras 

para garantizar el 
abastecimiento de la 

organización tanto en la 
parte de producción e 

inventario. Funciones: - 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

Generar las órdenes de 
compra para el 100% de 

las requisiciones. - realizar 
cotizaciones y tener 
abastecimiento de 
productos. - Buscar 

proveedores para todas las 
líneas que se manejan. - 
Optimizar los precios de 
compras para tener cada 
día un costo más bajo. - 

Hacer los pedidos una vez 
se cumplan los requisitos. 
- Controlar las entregas de 

los proveedores y 
direccionar los productos a 
las áreas que lo solicitaron. 

Salario: $ 2.300.000 + 
auxilio de trasporte 

Horario: lunes a viernes 
8:00 a. m. a 5:48 p. m. 

Experiencia: 1 año Tipo de 
contrato: Fijo con 

renovación a indefinido 
después del periodo de 
prueba. Tipo de puesto: 

Tiempo completo Lugar de 
trabajo: Medellín 

1626433278-
69 

Tecnólogo 
de mecánica 
automotriz 

03/09/2025 4 Cargo: Tecnólogo de 
mecánica automotriz 

Funciones: Conocimientos: 
-Mantenimiento 

Destrezas: -Lógica 
matemática 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

6 

1626433278-
70 

Agente de 
marcas 

30/10/2025 1 Se requiere técnico con 
mínimo 6 meses de 

experiencia como Experto 
KIA Funciones: -Gestión de 

vehículos de prueba: 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

  

Administra el uso, estado y 
agendamiento de los 

vehículos de test drive, 
optimizando su 

disponibilidad para 
impactar positivamente la 
experiencia del cliente. -

Apoyo comercial 
especializado: Acompaña 

al equipo en la 
presentación del vehículo 

y pruebas dinámicas, 
transmitiendo la esencia 

de la marca sin reemplazar 
al asesor comercial. -

Formador interno: 
Coordina la capacitación 

del equipo comercial, 
identificando necesidades 
formativas y articulando 

acciones con METROKIA y 
el concesionario. -Ejemplo 
de marca: Inspira con su 

comportamiento los 
valores, cultura y 

estrategia de KIA, siendo 
un referente en 

conocimiento de producto 
y atención al cliente. -

Conexión efectiva con el 
cliente: Personaliza las 

presentaciones y responde 
inquietudes con lenguaje 

claro, generando 
confianza. -Gestión y 

seguimiento de 
indicadores: Realiza 

seguimiento a NPS, CSI, 
retención, y otros KPIs de 
experiencia y desempeño 



 

  

del concesionario. -
Soporte técnico y logístico: 
Coordina activaciones de 

georreferenciación, 
agendas con proveedores 
como Dielco, y responde a 
requerimientos operativos 

adicionales. 
Conocimientos: -Servicio al 

cliente Comprensión y 
entendimiento por el 

mundo automotriz a partir 
de la pasión de los autos, 

mantenimiento 
preventivo, conducción 

Formación: técnico 
Experiencia: 6 meses 

Salario: 1 a 2 SMMLV Tipo 
de contrato: fijo 

1626437412-
2 

Auxiliar 
aseo 

29/09/2025 20 Se requiere bachiller para 
desempeñar en cargo de 

auxiliar de aseo y 
encargarse de la limpieza 
de las diferentes oficinas. 

Formación: Bachiller. 
Experiencia: 6 meses. 

Salario: $1.423.500 
Horario: Diurno. Tipo de 

contrato: Fijo 

Media(10-
13) 

1 SMMLV NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626440157-
5 

Agente 
inmobiliario 

29/10/2025 1 Buscamos un asesor 
comercial inmobiliario 

apasionado por las ventas, 
con excelente actitud de 

servicio y habilidades para 
conectar con clientes. El 

candidato ideal será 
responsable de gestionar 

inmuebles en venta, 
captar nuevos clientes 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 

12 



 

  

potenciales, atender 
visitas y brindar asesoría 

personalizada, 
seguimiento y cierre de 

negocios acompañar todo 
el proceso de negociación 

hasta el cierre, 
mantenimiento de 

relaciones comerciales con 
propietarios e 

inversionistas. ? Requisitos 
â€¢ Experiencia mínima de 

1 año en ventas, 
(preferiblemente en el 

sector inmobiliario) â€¢ 
Excelente presentación 
personal y habilidades 

comunicativas â€¢ Manejo 
básico de herramientas 
digitales. â€¢ Vehículo 
propio (deseable, no 

excluyente) â€¢ Actitud 
proactiva, organizada y 
orientada a resultados 

¡INDISPENSABLE! Debe ser 
una persona apasionada 

por las ventas, con amplia 
experiencia en el sector 

inmobiliario 
(demostrable). Con 

capacidad para trabajar en 
equipo y bajo presión, 
sociable, propositiva, 

dinámica, con 
disponibilidad y actitud de 

servicio, orientación al 
logro, con habilidades de 

comunicación, 
organización, atención al 

detalle y excelentes 



 

  

relaciones interpersonales. 
Salario: $ 1.800.000 y/o a 
convenir de acuerdo con 
experiencia + comisiones 

Contrato laboral a término 
indefinido directamente 

vinculado con la empresa. 
Estudios: TECNICO â€“ 

TECNOLOGOLO Y/O 
PROFESIONAL Mercadeo, 

administración de 
empresas, Experiencia 
mínima 12 meses en 

ventas del sector 
inmobiliario Horario: 

Lunes a viernes de 07:30 
am a 5:30 pm Horario y 

Lugar de trabajo: LUNES A 
SÁBADO DE 09:30 AM A 

5:30 PM - MEDELLÍN, ALTO 
DE PALMAS 

1626444924-
11 

Asesor 
comercial 

28/09/2025 1 Empresa requiere Asesor 
comercial, Técnico o 

Tecnólogo en carreras 
relacionadas con 

experiencia en ventas, 
preferiblemente enfocadas 
a las energía renovable o 
productos de ferretería - 
mínimo 6 meses Objetivo 

del cargo Venta de 
productos para 

instalaciones solares, 
además apoyar en los 

procesos técnicos, 
administrativos, 

comerciales e instalación, 
con finalidad principal de 
asesorar a los clientes en 

todos los procesos de 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

compra y servicios que 
presentan en la 

organización, de acuerdo 
con las políticas 

establecidas para alcanzar 
la metas y satisfacer las 

expectativas de los 
clientes. Funciones 

â€¢Realizar cotizaciones y 
ventas de los productos 

requeridos según el 
portafolio actualizado de 
la empresa. â€¢Resolver 

oportunamente las 
inquietudes comerciales 

que presenten los clientes, 
el equipo de ventas y 

personal de la empresa. 
â€¢Apoyar en el soporte y 
asesoramiento del cliente 
y dimensionamiento de 

equipos como 
reguladores, inversores y 

baterías. â€¢Realizar 
dimensionamientos y 

cálculos de sistemas On-
grid y Off-grid Asesorar a 
los clientes en la elección 
de soluciones energéticas 

sostenibles. 
â€¢Mantenerse 

actualizado/a con las 
regulaciones y normativas 

del sector de energías 
renovables. -Nivel de 
educación: Técnico o 
Tecnólogo carreras 

relacionadas. -Experiencia 
en ventas, 

preferiblemente enfocadas 



 

  

a las energía renovable o 
productos de ferretería - 
mínimo 6 meses -Salario 
$1.650.000 + comisiones 
constitutivas de salario 

Contrato a término Fijo - 
Tipo de contrato: Fijo 

1626447280-
30 

Director de 
departamen

to de 
marketing 

30/10/2025 1 Se requiere Profesional, 
tecnólogo en publicidad, 

diseño Gráfico, 
comunicación audiovisual, 

comunicación social, 
marketing digital, afines 

con 2 años de experiencia 
para liderar estrategia de 

mercadeo digital. 
Funciones: -Desarrollar 

parrilla de contenidos con 
base a la temporada y 

productos destacados -
Elaboración de contenidos 
gráficos y audiovisuales -
Estrategia y manejo de 

Redes sociales -Revisión 
de tendencias en Redes 

sociales -Estrategias SEO Y 
SEM -Manejo de pauta 

META ADS Y GOOGLE ADS 
-Liderar con proveedor 

elaboración y estrategia de 
ecommerce -Apoyo al 

equipo comercial virtual 
en la implementación de 

Manychat (boot y 
respuestas rápidas y 

automáticas) -Entregas de 
informes con KPIS en 

conjunto con la 
Administradora de Canal 

Virtual Formación: 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

Profesional, tecnólogo 
Experiencia: 2 años. 

Salario: $2.500.000 Tipo 
de Contrato fijo. Horario: 
Lunes a viernes 8:00 am a 

4:00 pm o 10:00am a 
6:00pm y sábados: 8:00am 

a 6:00pm 

1626447280-
31 

Coordinador 
de 

mercadeo 

20/09/2025 1 Empresa requiere 
Coordinador de Mercadeo 

y ventas Community 
Manager digital Misión 

Liderar la estrategia 
comercial de ventas, 

impulsando el crecimiento 
del negocio Fortalecer la 

comunidad digital, 
incrementar la visibilidad 

de la marca y generar 
conversiones a través de 

una gestión creativa, 
impulsando las ventas del 
área digital y los puntos 

físicos, cumpliendo 
objetivos comerciales. 

Funciones: 1. Gestión de 
redes sociales: Creación de 
contenido, planificación. 2. 

Automatización y bots: 
Manejo de herramientas 

como manychat o 
similares 3. Creación y 
Gestión de tiendas en 
Shopify, ecommerce, 

woocommerce o 
plataformas similares 4. 

Publicidad digital: Pautas 
publicitarias en Facebook, 
Instagram, TikTok y Google 

ads 5. Creación de 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

historias y contenido 
visual: Manejo de canva, 

Photoshop o herramientas 
de edición de video. 6. 

Manejo de canal digital y 
puntos de ventas. 7. 
Diseñar y ejecutar 

estrategias comerciales de 
ventas para canal digital y 

pdv físico 8. Definir y 
gestionar indicadores 

desempeño (KPI) 
Comerciales. 

Competencias: 1. Manejo 
de redes sociales 2. 

Automatización con robots 
3. Gestión de CRM 4. 
Publicidad digital 5. 

Comercio electrónico 6. 
Habilidades en 

negociación y cierre de 
ventas 7. Manejo de 

herramientas digitales 8. 
Capacidad de persuasión 

Formación: Profesional en 
Marketing digital, 

publicidad, diseño gráfico 
con enfoque en ventas 

Experiencia: 2 años. 
Salario: $ 3.500.000 

Contrato Término Fijo 

1626447280-
32 

Administrad
or de punto 

de venta 

30/10/2025 1 Empresa requiere 
Tecnólogo Administrador 
con énfasis en negocios , 
mercadólogo, formación 

con experiencia minina de 
2 años como 

administrador punto de 
venta físico. Misión Liderar 
el equipo de ventas de la 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

compañía Funciones: 1. 
Coordinar equipo de 

trabajo en los puntos de 
ventas 2. Garantizar las 

exhibiciones de los 
productos en los puntos 

físicos 3. Garantizar el 
orden y el aseo de los 
puntos de ventas 4. 

Garantizar la 
disponibilidad de 

portafolio en los puntos de 
ventas 5. 

Acompañamiento en los 
nuevos integrantes al 

equipo 6. Realizar con el 
cajero los cuadre de caja a 
finalizar la jornada laboral 

7. Hacer cumplir el 
reglamentos, normas y 

políticas de la compañía. 
8. Garantizar la creación 

de clientes en el sistema 9. 
Realizar planes de 
mejoramiento que 

impacten continuamente 
el buen funcionamiento 

del área. 10. Enviar 
reporte a el líder de 
mercadeo y ventas. 

Formación: Tecnólogo 
Administrador con énfasis 

en negocios , 
mercadólogo, formación 

comercial y en ventas 
Experiencia: 2 años. 

Salario:$ 2.000.000 Tipo 
de Contrato término fijo. 



 

  

1626449029-
3 

Auxiliar 
contable 

01/09/2025 1 Importante Empresa 
solicita Auxiliar contable, 
quien estará realizando 

funciones como: 1- 
Registro de operaciones 

contables 2- Conciliaciones 
bancarias 3- Excel básico 
4- Conocimientos básicos 
de software SCI-CONTAIN 

Salario: 1 a 2 SMMLV Nivel 
educativo: Tecnólogo en 
contabilidad Tiempo de 
experiencia: 6 meses en 

área contable Tipo de 
contrato: Fijo Jornada 

laboral: Diurna Lugar de 
trabajo: Medellín 

Contratación: Inmediata 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

6 

1626453366-
29 

Auxiliar 
servicios 
generales 

03/09/2025 1 Cargo: Auxiliar servicios 
generales Empresa de 

servicios, requiere 
candidata para el cargo de 

Auxiliar de servicios 
generales Realizar la 

limpieza diaria de oficinas, 
pasillos, baños, salas de 

reuniones, áreas comunes, 
entre otros. Recolectar y 

desechar residuos 
siguiendo protocolos de 

reciclaje y manejo 
adecuado. Mantener en 

condiciones higiénicas los 
baños (reposición de 

papel, jabón, etc.). Limpiar 
vidrios, ventanas, muebles 

y superficie 
Conocimientos: Destrezas: 

-Escucha activa -
Comunicación asertiva -

Media(10-
13) 

1 SMMLV NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

Relaciones interpersonales 
-Trabajo en equipo -

Orientación al servicio -
Selección de equipo -
Gestión del tiempo -

Trabajo bajo presión -
Seguir instrucciones 

1626453366-
30 

Auxiliar 
servicios 
generales 

15/09/2025 1 Cargo: Auxiliar servicios 
generales Funciones: -

Mantener limpias y 
desinfectadas las áreas 

comunes, salas de espera, 
baños y zonas de trabajo 
no críticas. -Apoyar en la 

limpieza de superficies en 
áreas técnicas bajo 

supervisión, respetando 
los protocolos de 

bioseguridad. -Recolectar 
y desechar los residuos 
(comunes, biológicos y 
peligrosos) según las 

normas del laboratorio. -
Reportar daños o averías y 

objetos olvidados al 
interior de las 

instalaciones. -Limpiar y 
sanitizar equipos 

manuales y mecánicos de 
industrias. -Limpiar y 

desinfectar paredes, pisos 
y otros divisorios de áreas 
críticas de instalaciones. -
Barrer, aspirar y trapear 

pisos de las instalaciones. -
Encerar, brillar y sellar 

pisos de las instalaciones. -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: 

Destrezas: -Escucha activa 

Media(10-
13) 

Menos 
de 1 

SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

-Comunicación asertiva -
Relaciones interpersonales 

-Trabajo en equipo -
Orientación al servicio -

Gestión del tiempo -
Trabajo bajo presión -
Seguir instrucciones 

1626453366-
31 

Auxiliar 
contable 

20/09/2025 1 Cargo: Auxiliar contable 
Funciones: -Comprobar 

cifras, asientos contables y 
documentos a fin de 
confirmar su correcta 

anotación, su precisión 
matemática y la utilización 
apropiada de los códigos 
pertinentes. -Colaborar y 

asistir en la preparación de 
balances de prueba, 
registros financieros, 
cuentas por pagar y 

cuentas por cobrar con la 
medición y 

reconocimiento de 
recursos financieros de 

acuerdo con la normativa 
vigente. -Registrar, 

almacenar y analizar 
información utilizando 

programas informáticos 
contables. -Clasificar, 

registrar y resumir datos 
numéricos de procesos 

contables y financieros con 
el fin de ingresar, compilar 
y mantener registros y al 
día el sistema contable, 

utilizando libros diarios o 
mayores, sistemas 

manuales y/o electrónicos 
de acuerdo con políticas 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

organizacionales u 
institucionales vigentes. -
Calcular, preparar y emitir 

relaciones de gastos, 
facturas, estados de 

cuentas y otros 
documentos financieros 

con arreglo a los 
procedimientos 

establecidos. -Llevar 
registros de liquidaciones 
de compra y planillas de 

transferencia para pago a 
proveedores. -Elaborar y 

seleccionar información de 
los procesos de liquidación 

tributaría según 
procedimientos y 

normativa fiscal vigente. -
Elaborar informes y 
reportes del área de 

acuerdo con 
procedimientos y políticas 

organizacionales u 
institucionales vigentes. -
Manejar la caja menor y 

llevar registros de los 
pagos y cobranzas 

relacionados con la 
conducción de los 

negocios. -Realizar las 
conciliaciones de las 

diferentes operaciones de 
acuerdo con los procesos 
internos de la entidad. -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Servicios de oficina y 
administrativos -

Matemáticas -Leyes y 



 

  

gobierno -Contabilidad e 
impuestos -Gestión 

financiera, administración 
bancaria y seguros -
Manejo de las TIC 

1626453366-
32 

Auxiliar 
cobranza y 
facturación 

30/09/2025 1 Empresa requiere Auxiliar 
cobranza y facturación 

Funciones: -Desempeñar 
funciones afines. 

Conocimientos: -Servicios 
de oficina y 

administrativos -Servicio al 
cliente -Matemáticas -

Contabilidad e impuestos -
Manejo de las TIC Salario: 

Entre 1 y 2 Nivel 
académico: Técnico 

Tiempo de experiencia: 12 
meses Tipo de contrato: 

Fijo Jornada laboral: 
Diurno Lugar de trabajo: 

Medellín 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626454577-
8 

Mensajero 
courier 

13/09/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Mensajero con 
Moto, quien realizara 

funciones como -Planear y 
seguir el trayecto más 

eficiente en la entrega de 
correo y llevar registro de 

los documentos 
entregados y recibidos. -

Recoger y entregar 
mensajes, 

correspondencia, 
paquetes y otros objetos 

dentro de un mismo 
establecimiento o 

desplazándose de un 

Media(10-
13) 

1 SMMLV NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

establecimiento a otro en 
rutas establecidas. -

Revisar la mercancía en el 
momento de la entrega 

junto con el cliente cuando 
este lo solicite. -

Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Servicio al cliente -
Servicios de transporte 

Destrezas: -Comprensión 
de lectura -Escucha activa 
-Comunicación asertiva -

Relaciones interpersonales 
-Trabajo en equipo -

Orientación al servicio -
Gestión del tiempo -

Trabajo bajo presión -
Flexibilidad y 

adaptabilidad -
Proactividad Formación: 

Media Experiencia: 6 
meses 

1626461339-
5 

Asesor 
comercial 

30/10/2025 1 Importante empresa 
extranjera requiere 

Ejecutivo Comercial Zona 
Antioquia requiere 

Técnico, tecnólogo y/o 
profesional en 

instrumentación 
quirúrgica, enfermería o 
carreras en áreas de la 

salud, mercadeo o ventas. 
IMPORTANTE: ****Se 

requiere conocimiento en 
procesos de ventas en el 

sector de dispositivos 
médicos, medicamentos o 
productos médicos.**** 
Experiencia: Mínimo dos 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

(2) años de experiencia en 
cargos de ejecutivo de 

cuentas o ventas. 
Formación: Técnico 

Experiencia: 24 meses 
Tipo de Contrato directo 
por la compañía: término 

fijo y posterior a ello 
contrato a término 
indefinido. Salarial: 

$1.900.000 + Auxilio de 
transporte legal | 

Prestaciones de ley | 
Auxilio de Rodamiento | 

Comisiones | 
Bonificaciones. Modalidad 

de Trabajo: Auto 
gestionable + 

disponibilidad para viajar. 

1626483259-
1 

Ejecutivo de 
cuenta de 

ventas 
técnicas 

04/09/2025 1 Cargo: Ejecutivo de 
Negocios Corporativos 

Funciones: -Identificar y 
compilar listas de posibles 

clientes empresariales 
utilizando directorios y 

otras fuentes de 
referencia, y contactar 
clientes potenciales. -

Vender planes a 
establecimientos 

industriales, instituciones, 
empresas, pyme, 

negocios, entre otros 
sectores empresariales. -

Visitar negocios de los 
clientes habituales y 

potenciales para 
desarrollar y aprovechar 
sobre las oportunidades 
de mercado. -Preparar 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

6 



 

  

informes y propuestas 
para incluir en las 

presentaciones de venta 
para ilustrar sobre los 

beneficios del uso de los 
bienes o servicios 

ofrecidos. -Suministrar 
información general y 

especializada sobre 
características y 

funcionamiento del 
producto. -Vigilar las 

necesidades cambiantes 
de los clientes y las 
actividades de los 

competidores, e informar 
esta evolución a la 

dirección de ventas. -
Informar a la gerencia de 
ventas sobre las ventas 

realizadas y la 
comercialización de los 

bienes y servicios. -
Consultar con los clientes 
después de la venta para 

resolver y dar solución 
satisfactoria a los 

problemas y proporcionar 
soporte técnico continuo 
como garantía. -Integrar 

herramientas digitales de 
acuerdo con normativa de 

comercio electrónico y 
plan de ventas. -

Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Asesoría, negociación y 

venta. -Servicio al cliente -
Herramientas ofimáticas. 
Destrezas: -Comunicación 



 

  

asertiva. -Relaciones 
interpersonales. -

Persuasión. -Análisis de 
necesidades. -Flexibilidad 
y adaptabilidad. -Trabajo 

en equipo. Propuesta 
Laboral: -Contrato directo 
con la empresa, a término 

indefinido. -Salario 
$1.900.000 + subsidio de 

transporte $200.000 -
Comisiones sin piso y sin 

techo, 100% 
prestacionales. -Pagos 

Quincenales y todas las 
prestaciones de ley. -

Modalidad Presencial. -
Horario: Lunes a viernes 

de 7:30 a.m. a 5:30 p.m. -
Horario: Sábados de 8:00 

a.m. a 1:00 p.m. -
Premiaciones* 

internacionales por 
ventas. -Desarrollo 

profesional y plan de 
beneficios. -Capacitación 

Constante Certificada. 
Principales funciones del 

cargo: -Visita y 
Negociación con Empresas 

Nuevas -Desarrollo e 
Implementación Bases de 

Datos -Telemercadeo y 
Agendamiento de Citas -

Afiliaciones y Gestión 
Comercial -Organización 

de Eventos Empresariales -
Presentación de Nuestro 

Portafolio de Servicios 
Beneficios de la propuesta 



 

  

laboral: Programa de 
salario emocional, bonos, 

reconocimientos, 
convenciones nacionales e 

internacionales, 
aceptamos estudiantes, 
brindamos capacitación 

para el desarrollo 
personal, habilidades 

blandas y comerciales. -
Empresa con enfoque 

Familiar EFR / (DEI) 
Diversidad, Equidad e 

Inclusión. -Sí, esta 
oportunidad laboral te 

interesa. ¡Postúlate! 

1626483259-
2 

Ejecutivo de 
cuenta de 

ventas 
técnicas 

15/09/2025 1 -Cargo: Ejecutivo de 
Afiliación Corporativo 

Funciones: -Identificar y 
compilar listas de posibles 

clientes empresariales 
utilizando directorios y 

otras fuentes de 
referencia, y contactar 
clientes potenciales. -
Afiliar con los planes a 

establecimientos 
industriales, instituciones, 

empresas, pyme, 
negocios, entre otros 

sectores empresariales. -
Visitar negocios de los 
clientes habituales y 

potenciales para 
desarrollar y aprovechar 
sobre las oportunidades 
de mercado. -Preparar 
informes y propuestas 

para incluir en las 
presentaciones de venta 

Tecnológic
a 

2 a 4 
SMMLV 

6 



 

  

para ilustrar sobre los 
beneficios del uso de los 

bienes o servicios 
ofrecidos. -Suministrar 
información general y 

especializada sobre 
características y 

funcionamiento del 
producto. -Vigilar las 

necesidades cambiantes 
de los clientes y las 
actividades de los 

competidores, e informar 
esta evolución a la 

dirección de ventas. -
Informar a la gerencia de 
ventas sobre las ventas 

realizadas y la 
comercialización de los 

bienes y servicios. -
Consultar con los clientes 
después de la venta para 

resolver y dar solución 
satisfactoria a los 

problemas y proporcionar 
soporte técnico continuo 
como garantía. -Integrar 

herramientas digitales de 
acuerdo con normativa de 

comercio electrónico y 
plan de ventas. -

Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Asesoría, negociación y 

venta. -Servicio al cliente -
Herramientas ofimáticas. 
Destrezas: -Comunicación 

asertiva. -Relaciones 
interpersonales. -

Persuasión. -Análisis de 



 

  

necesidades. -Trabajo en 
equipo. Propuesta Laboral: 

-Contrato directo con la 
empresa, a término 
indefinido. -Salario 

$1.570.000 + subsidio de 
transporte $200.000 -

Comisiones sin piso y sin 
techo, 100% 

prestacionales. -Pagos 
Quincenales y todas las 

prestaciones de ley. -
Modalidad Presencial. -
Horario: Lunes a viernes 

de 7:30 a.m. a 5:30 p.m. -
Horario: Sábados de 8:00 

a.m. a 1:00 p.m. -
Premiaciones 

internacionales por 
ventas. -Desarrollo 

profesional y plan de 
beneficios. -Capacitación 

Constante Certificada. 
Principales funciones del 

cargo: -Visita, 
mantenimiento, 

recuperación de cuentas -
Desarrollo e 

Implementación Bases de 
Datos -Telemercadeo y 

Agendamiento de Citas -
Afiliaciones y Gestión 

Comercial -Organización 
de Eventos Empresariales -
Presentación de Nuestro 

Portafolio de Servicios 
Beneficios de la propuesta 

laboral: Programa de 
salario emocional, bonos, 

reconocimientos, 



 

  

convenciones nacionales e 
internacionales, 

aceptamos estudiantes, 
brindamos capacitación 

para el desarrollo 
personal, habilidades 

blandas y comerciales. -
Empresa con enfoque 

Familiar EFR / (DEI) 
Diversidad, Equidad e 

Inclusión. Sí, esta 
oportunidad laboral te 

interesa. ¡Postúlate! 

1626488522-
1 

Técnico 
refrigeració

n 

20/09/2025 1 Funciones: técnico en 
refrigeración y aire 

acondicionado se encarga 
de la instalación, 
mantenimiento 

preventivo, correctivo y 
reparación de sistemas de 

aire acondicionado, 
refrigeración, y 

ventilación (HVAC). Sus 
funciones incluyen 
diagnosticar fallas 

eléctricas y mecánicas, 
reemplazar piezas, aplicar 
refrigerantes, realizar la 
limpieza y el ajuste de 

equipos, y asegurarse de 
que funcionen de manera 

eficiente y segura. 
Formación: Técnico en 

refrigeración y 
climatización, Experiencia: 

12 meses. Salario: 
$2.000.000 + auxilio de 
transporte y auxilio de 

celular. Tipo de contrato: 
Término fijo. Horario 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

variable semanal de 42 
horas, si sobrepasa este 
tiempo se pagan horas 

extras. Disponibilidad para 
viajar. 

1626488522-
2 

Ayudante de 
mecánica de 
refrigeració

n 

30/09/2025 2 Empresa requiere Auxiliar 
técnico en refrigeración La 

función principal de un 
auxiliar de refrigeración en 

aire acondicionado 
es apoyar al técnico en la 

instalación, 
mantenimiento y 

reparación de sistemas de 
climatización, realizando 
tareas de limpieza, carga 

de herramientas, 
transporte de equipos, 

mantenimiento preventivo 
y asistencia en la 

instalación de redes y 
componentes. También se 

encarga de mantener el 
orden y la limpieza del 
área de trabajo, de los 

equipos y herramientas 
utilizadas, asegurando un 

ambiente de trabajo 
seguro y 

eficiente.  Formación: 
Estudiante de técnica en 

refrigeración y 
climatización. Experiencia: 

No requiere. Salario: 
$1.423.500 + auxilio de 
transporte y auxilio de 

celular. Tipo de contrato: 
Término fijo. Horario 

variable semanal de 42 
horas, si sobrepasa este 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

tiempo se pagan horas 
extras. Disponibilidad para 

viajar. lugar de trabajo: 
Medellín 

1626489050-
1 

Asesor 
comercial 

30/10/2025 1 Empresa líder en pinturas, 
recubrimientos, equipos y 

suministros para los 
sectores industrial y 
automotriz te está 

esperando. Se requiere 
asesor técnico comercial 

con experiencia en el 
sector de pinturas con 2 
años de experiencia en 

venta de pinturas, 
recubrimientos 
industriales y/o 

automotrices (refinish). -
Desarrollar y fidelizar 

clientes en sectores como 
carroceros, flotas, 

metalmecánica, energía, 
talleres de colisión y más. -
Brindar asesoría técnica y 
comercial. -Hacer visitas, 

cotizaciones, cierres y 
servicio posventa. 

Formación: Bachiller o 
técnico. Experiencia: 2 

años en venta de pinturas, 
recubrimientos 
industriales y/o 

automotrices (refinish). 
Transporte propio 

(recibirás auxilio de 
movilidad $500.000). 

Disponibilidad para viajar 
por Antioquia Salario 

$3.000.000 + comisiones 
sin techo (garantizado 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

$1.000.000 los primeros 4 
meses). Tipo de contrato: 

Indefinido Jornada de 
lunes a sábado 

1626489088-
1 

Ayudante de 
construcció

n 

30/10/2025 15 Se requiere Bachiller con 
competencias en trabajos 

en alturas y espacios 
confinados con 8 meses de 

experiencia en obras de 
infraestructura hidráulica 

en zanja abierta, en 
proyectos EPM. Funciones: 
-Brindar apoyo esencial en 

tareas manuales y 
operativas dentro de un 

proyecto de construcción 
o edificación, bajo la 

dirección de oficiales y 
supervisor -Preparar y 

limpiar el área de trabajo, 
transportar materiales y 
herramientas, mezclar y 

manipular materiales 
básicos como cemento o 

mortero, y asistir en el 
montaje y desmontaje de 
estructuras temporales. 

Formación: Bachiller 
Tiempo de experiencia: 8 

meses en obras de 
infraestructura hidráulica 

en zanja abierta, en 
proyectos EPM. Salario: 

$1.550.000 Tipo de 
contrato: Término fijo 

Horario: a convenir 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

8 

1626489088-
2 

Maestro de 
obra de 

30/10/2025 10 Se requiere bachiller con 
experiencia de 8 meses en 
obras de infraestructura, 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

8 



 

  

construcció
n 

hidráulica en zanja abierta 
con experiencia, en 

proyectos EPM. Funciones: 
-aplicar técnicas de 

construcción tradicionales 
y modernas, interpretar 

planos, construir y reparar 
estructuras de 

mampostería, hormigón y 
otros materiales, preparar 

el terreno, echar 
cimientos, montar 

estructuras, supervisar y 
orientar a los ayudantes, y 

asegurar la correcta 
ejecución de los acabados 
y el cumplimiento de las 

normas de seguridad. 
Competencias en trabajos 

en alturas y espacios 
confinados. Formación: 
Bachiller Experiencia: 8 

meses Salario: $1.900.000 
Tipo de contrato: A 

término fijo Horario: A 
convenir 

212223-5 Asesor 
comercial 

30/09/2025 1 Empresa del sector 
educativo requiere para su 
equipo de trabajo Gestor 

comercial. Si eres 
Tecnólogo(a) o Profesional 

en Administración de 
Empresas, Negocios, 

Mercadeo o áreas 
comerciales; además 

cuentas con habilidades 
comerciales, de servicio al 
cliente y de orientación al 

logro; te apasionan las 
ventas, la gestión y 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

asesoría comercial y el 
relacionamiento 

corporativo. Funciones: - 
Visitar empresas y/o 

entidades a nivel regional 
que permitan la 

promoción y/o oferta del 
portafolio de servicios 

académicos de la 
Fundación Universitaria 

Católica del Norte. - Tener 
actualizada toda la 

información y 
documentación del 

proceso que lidera en el 
sistema de información 
definido para el mismo, 

con el fin de dar 
cumplimiento a los 

requerimientos de la 
Coordinación de 

experiencia estudiantil. - 
Participar en ferias y/o 
eventos con el fin de 

promocionar la oferta 
educativa Institucional. -
Cumplir con las metas y 
objetivos establecidos 

para el rol desde la 
coordinación de 

crecimiento y expansión 
Vinculación: Contrato fijo 

Experiencia: 2 años 
Salario: $ 1.968.278 + 
Auxilio de trasporte $ 
200.000 Modalidad: 
Presencial Lugar de 

trabajo: Edificio Coltejer- 
Medellín, Antioquia 



 

  

Horario: De lunes a viernes 
de 8:00a.m. a 6:00p.m 

219946-
10759 

Asesor 
comercial 

30/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Asesor/a 
Comercial Microfinanzas 
con Moto, quien realizara 
las siguientes funciones, -
Realizar mercadeo en frío 

en las zonas a visitar y 
registrar en la Planilla y/o 
Rutero para la gestión de 

su base de datos. -Realizar 
las visitas de estudio de 

crédito y levantar los 
estudios socioeconómicos. 

-Identificar mediante el 
diagnóstico las 

necesidades del asociado 
en las que se le pueda 
promover el portafolio 

integral. -Crear Terceros y 
Radicar créditos, negocios 

y estudios 
socioeconómicos en el 

sistema. -Cumplir con el 
Protocolo de Gestión de 

Cobro y garantizar la 
efectividad de sus 
gestiones. Nivel de 

Estudio: Bachiller, Técnico 
o Tecnológico en Finanzas, 
administración, mercadeo, 

comercial. Salario: 
$1.800.000 + rodamiento 

$200.000 + comisiones 
Experiencia: mínimo 6 

meses en asesoría 
comercial Tipo de 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

  

Contrato: Fijo 6 meses 
(renovable) Horario 

Laboral: Lunes a Viernes 
7:30 a.m. a 4:30 p.m. y 

Sábados 8:00 a.m. a 12:00 
p.m. 

221976-
158343 

Analista de 
costos y 

economía 
financiera 

30/08/2025 1 Cargo: Coordinador de 
costos y compras 

Funciones: -Manjeo de 
hoja de costos por cliente -
Compras -Buscar clientes 

nuevos -Diseñar, 
coordinar, desarrollar, 

implementar, administrar 
y mejorar sistemas, 

estrategias, procesos, 
objetivos en el uso 

eficiente de los recursos 
de las organizaciones, 

actividades administrativas 
y planes encaminados a 
lograr la satisfacción del 

cliente, así como su 
integración. -Planear y 

ejecutar rediseños a 
métodos, sistemas, 

procedimientos, 
programas y operaciones 

actuales incluyendo la 
perspectiva del personal y 

observación de los 
sistemas en todos los 

niveles de la organización 
de acuerdo con estrategias 

de gestión y procesos 
administrativos. -

Emprender, coordinar, 
desarrollar y revisar 

estudios de 
dimensionamiento y 

Universitar
ia 

A 
convenir 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

optimización del personal 
y de la organización del 

trabajo mediante el 
análisis de los métodos y 

los procedimientos 
existentes y propuestos 

tales como los 
procedimientos 

administrativos y de 
trabajo de oficina. -
Preparar, analizar y 

formular propuestas, 
proyectos para revisar 

métodos y 
procedimientos, resolver 

problemas 
organizacionales de 

acuerdo con estrategias de 
gestión y procesos 

administrativos. -Revisar y 
realizar seguimientos a las 

actividades de la 
organización, 

procedimientos operativos 
y brindar asesoramiento 

sobre las desviaciones con 
respecto a los 

procedimientos y normas 
de acuerdo con los 

procesos administrativos. -
Entrega de informes -

Diseñar, coordinar, 
desarrollar y controlar la 

implementación de 
estrategias de aprendizaje 

y desarrollo del recurso 
humano, para lograr 
competencias en los 

trabajadores. -Diseñar y 
monitorear instrumentos 



 

  

de medición de clima 
organizacional, desarrollo 
de competencias y gestión 

del cambio dentro de la 
organización. -Proponer, 

diseñar y liderar la 
ejecución de eventos 

internos enfocados en 
afianzar la cultura 

organizacional y aportar al 
buen clima de la 
organización. -

Contabilizaciones -Manejo 
de almacen 

Conocimientos: -Gerencia 
y administración -Servicio 

al cliente -Educación y 
capacitación -Contabilidad 

e impuestos -Diseño y 
administración de redes y 

bases de datos Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Evaluación y control de 
actividades -Trabajo en 

equipo -Análisis de control 
de calidad -Liderazgo 

303934-
26946 

Auxiliar de 
vuelo 

30/09/2025 1 Se requiere Auxiliar de 
vuelo, practicante para 

servicios aéreos funciones 
operaciones y servicio a 
pasajeros. Requisitos: 

Estudiante en formación 
técnica o tecnológica en 

auxiliar de servicios 
aéreos, operaciones 

aeroportuarias o 
programas afines contar 

con el aval de la institución 
para realizar prácticas 

Disponibilidad de tiempo 

Técnica 
Laboral 

1 SMMLV NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

para realizar prácticas 
Actitud de servicio, 
disposición para el 

aprendizaje y trabajo en 
equipo Buenas habilidades 

de comunicación y 
orientación al cliente 

Salario: 1 SMMLV Tipo de 
contrato: Aprendizaje 

Horario: Rotativo domingo 
a domingo día 

compensatorio Lugar de 
trabajo: Medellín 

307175-
160145 

Auxiliar de 
producción 

30/09/2025 200 Importante empresa de 
Medellín busca personal 

bachiller, para laborar 
como auxiliares de 

producción, en el horario 
de lunes a sábados en 

turnos rotativos, la 
persona interesada debe 

tener experiencia en 
cargue y descargue y 

manejo de herramientas 
Formación: Bachiller 
Experiencia: 6 meses 

Contrato: Obra o labor 
Salario: SMMLV+ 

prestaciones sociales+ 
alimentación Horario: 

Turnos rotativos de lunes a 
sábado. 

Ninguno 1 SMMLV NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

314052-
39493 

Psicólogo 31/08/2025 1 Empresa de servicios 
requiere contratar LIDER 

ADMINISTRATIVO, 
CONTABLE Y FINANCIERO 

Funciones: lanear, 
organizar, ejecutar y 
controlar todas las 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

actividades de carácter 
administrativo, contable, 

financiero y legal de la 
firma, cumpliendo con los 
procedimientos y el buen 
uso de los recursos físicos, 

humanos, materiales y 
económicos para 

garantizar la rentabilidad y 
del crecimiento del 

negocio. Profesional en 
carreras Administrativas, 
financieras o Ingeniería 

deseable cursos en áreas 
afines Mínimo 2 a 3 años 
de experiencia en cargos 

relacionados con la 
administración y control 
eficiente de los recursos 

administrativos, 
financieros, contables y 

humano. Experiencia 
Gestión del Recursos 

Humano: -Garantizar la 
adecuada gestión de 
ingresos y retiros del 
personal de la fima 

(contratación, examenes 
medicos, documentación, 
dotación e implementos 
de trabajo, retiros, etc) -

Actualización de las 
diferentes matrices de 
control: ausentismo, 

rotación, escalas salariales, 
etc. -Apoyar a la Gerencia 
de Desarrollo Corporativo 

en las actividades 
requeridas para el manejo 



 

  

y el bienestar del Talento 
de la firma 

340837-65 Inspector de 
seguridad y 

salud 

30/09/2025 3 En PC Mejía buscamos 
Inspector de seguridad y 
salud en el trabajo, quien 

será el responsable de 
apoyar el cronograma de 
actividades, actualizar y 

alinear plan de 
emergencia, según 

estipulaciones del sitio y 
del cliente, enviar 

informes de cumplimiento 
SST, desarrollo de 

actividades de prevención 
y promoción en seguridad 
y salud en el trabajo, así 
como requerimientos de 

ley aplicables. Importante 
que tenga conocimientos 

en Excel. REQUISITOS -
Debes ser tecnólogo o 

profesional en seguridad y 
salud en el trabajo con 

Licencia Vigente en S.O -
Experiencia en trabajos 

similares en el sector 
construcción MINIMO 1 

AÑO SECTOR ELECTRICO -
Certificado coordinador 

trabajo seguro en alturas y 
actualización. -Curso de 50 

horas en sistemas de 
gestión (y 20 horas en caso 

de estar desactualizado) 
Formación: Tecnólogo 
Experiencia: 12 meses 

Tipo de contrato: por obra 
Salario: $2.099.285 a 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

$2.360.000 al mes 
Horario: Lunes a jueves de 

7am a 5pm viernes de 7 
am a 3pm y sábado de 7 a 

12 

380215-
152534 

Agente de 
viajes 

30/10/2025 1 En Comfenalco Antioquia 
se requiere Auxiliar de 

medios de viajes Técnica 
en artes gráficas y 

publicitarias, publicidad, 
mercadeo, áreas afines a 
la comunicación- diseño 
audiovisual. Funciones: 

Diseñar y producir piezas 
de comunicación para 
campañas express o 
promociones flash, 

asegurando su ejecución 
ágil y efectiva en un plazo 

máximo de un día, y 
garantizar su correcta 
difusión en los canales 

digitales y físicos definidos 
por la organización, 

permitiendo soportar la 
activación comercial 

oportuna, mantener la 
presencia de marca y 

responder con rapidez a 
las dinámicas del mercado. 

Nivel de Estudio: Técnica 
en artes gráficas y 

publicitarias, publicidad, 
mercadeo, áreas afines a 
la comunicación- diseño 

audiovisual. Salario: 
$2'229.000. Experiencia: 

Entre 1 a 3 años en gestión 
de publicaciones, manejo 
de redes sociales, diseño. 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

Deseable conocimiento o 
despliegue de campañas y 
en agencia de viajes. Tipo 

de Contrato Indefinido 
Horario Laboral: 

Disponibilidad de Lunes a 
jueves 7:00am a 5:00pm, 
viernes 7:00am a 4:00pm. 

1625934674-
331 

Mercaderist
a 

01/09/2025 50 Empresa requiere para su 
equipo de trabajo 

mercaimpulsador con o sin 
experiencia, para 

desempeñar funciones 
asignadas por su líder 

relacionadas con servicio 
al cliente y ventas 

Formación: Bachiller 
Salario: a convenir Tipo de 

contrato: obra Lugar de 
trabajo: Medellín Horario; 

Diurno Categoría: 
operativos - comercial 

Ninguno A 
convenir 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1625934674-
332 

Auxiliar de 
producción 

31/08/2025 26 Reconocida empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Operario de 
producción con o sin 

experiencia Formación: no 
requiere Salario: a 

convenir Tipo de contrato: 
obra Lugar de trabajo: 

medellin Horario; Diurno 

Ninguno A 
convenir 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1625934674-
333 

Auxiliar 
bodega 

31/08/2025 24 Reconocida empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Auxiliar de 
bodega/almacén/logístico 

Formación:Bachiller 
Experiencia: No requiere 
Salario: 1 smmlv Horario: 
Diurno Lugar de trabajo: 

Ninguno 1 SMMLV NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

Medellín Tipo de contrato: 
Obra o labor 

1625934674-
334 

Mercaderist
a 

24/09/2025 50 Empresa requiere para su 
equipo de trabajo 

mercaimpulsador con o sin 
experiencia, para 

desempeñar funciones 
asignadas por su líder 

relacionadas con servicio 
al cliente y ventas 

Formación: Bachiller 
Salario: a convenir Tipo de 

contrato: obra Lugar de 
trabajo: Medellín Horario; 

Diurno Categoría: 
operativos - comercial 

Ninguno A 
convenir 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626034052-
77 

Conductor 
de vehículo 

pesado 

12/09/2025 1 Cargo: Conductor de 
vehículo pesado 

Funciones: -Conducir y 
mantener en buen estado 

el camión articulado o 
rígido de más de 4600 

kilogramos de tres o más 
ejes para transportar 

mercancías, líquidos o 
materiales pesados a su 

destino. -Determinar ruta, 
registrar, mantener 

información y reportar 
modificaciones de carga, 

distancia recorrida y 
consumo de combustible. -

Estimar los pesos y 
distribución de carga para 

cumplir con las 
limitaciones y garantizar la 
seguridad del vehículo de 

acuerdo con 
procedimientos técnicos y 

Básica 
Secundaria

(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

normativa de tránsito y 
transporte. -Mantener 

bajo condiciones de 
seguridad tanto del 

vehículo como de la carga 
para evitar pérdidas y 
daños de acuerdo con 

especificaciones técnicas y 
políticas de la empresa. -

Operar diversos 
dispositivos de levantar o 
basculación (inclinar) para 
ayudar en las operaciones 

de carga y descarga 
acuerdo con 

especificaciones técnicas y 
políticas de la empresa. -

Obtener y validar los 
permisos y documentos 

requeridos para 
transportar carga en rutas 

nacionales e 
internacionales acuerdo a 

normativa de tránsito y 
transporte. -Mantener 
comunicación con el 
despachador central, 

reportar demoras, 
problemas mecánicos, 
accidentes de tránsito, 

para garantizar recorrido y 
entrega segura. -

Desempeñar funciones 
afines. Cargo Requerido: 
Conductor de vehículo 

pesado Básica secundaria, 
preferiblemente bachiller 

2 años de experiencia 
Termino indefinido 1 a 2 

SMMLV 



 

  

1626131518-
21 

Asistente 
servicio al 

cliente 

18/09/2025 1 Cargo: Asistente servicio al 
cliente Funciones: -Brindar 
información y responder 

consultas a clientes y 
público sobre artículos, 

bienes, servicios, horarios, 
tarifas, reglamentaciones, 
políticas, disponibilidad, 
ubicación, precio y otras 

cuestiones conexas. -
Atender inquietudes de 

clientes e investigar sobre 
problemas, quejas 

presentadas en relación 
con servicios, 

procedimientos y 
productos, 

proporcionando 
asesoramiento, 

información, asistencia, 
devoluciones y cambios de 

mercancías. -Registrar y 
procesar la información 

objeto de consulta y 
relativa a quejas y 

reclamos, para optimizar 
la prestación del servicio. -

Trasladar las consultas 
complejas a os jefes de 
equipo, supervisores o 

asesores expertos. -
Cumplir con indicadores 

de eficiencia, calidad, 
directrices y políticas de la 
empresa. -Operar medios 

de comunicación 
telefónica y electrónica 
para servicio al cliente. -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Técnica 
Laboral 

1 SMMLV 6 



 

  

Servicio al cliente 
Destrezas: -Escucha activa 
-Comunicación asertiva -

Orientación al servicio 
Formación: Técnico 

Experiencia: 6 meses 
Salario: 1 smmlv Horario: 

Lunes a Viernes de 8:00am 
a 5:30pm con hora y 
media de descanso - 

Presencial Los sábados 
desde casa y dependiendo 
de la temporada Lugar de 
trabajo: Medellín Tipo de 

contrato: obra o labor 

1626174251-
8 

Abogado 
laboralista 

30/08/2025 1 Cargo: Abogad@ 
laboralista Funciones: - 

Brindar asesoría jurídica a 
empresas en temas de 

derecho laboral individual, 
colectivo y seguridad 
social, con enfoque 

preventivo y estratégico. - 
Elaborar conceptos 

jurídicos y respuestas a 
consultas formuladas por 
los clientes, con criterios 
actualizados y claros. - 

Revisar y elaborar 
documentos legales como 

contratos de trabajo, 
reglamentos internos, 

políticas laborales, 
cláusulas especiales, 

pactos y actas. - 
Acompañar procesos 

disciplinarios y 
conciliaciones laborales, 

desde la preparación hasta 
su ejecución, velando por 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

la seguridad jurídica del 
cliente. - Hacer 

seguimiento normativo y 
jurisprudencial, 

manteniendo actualizados 
a los clientes sobre 

novedades relevantes en 
materia laboral y de 

seguridad social. - Apoyar 
en la planeación y 

ejecución de auditorías 
laborales, verificando 

cumplimiento normativo y 
formulando planes de 

mejora. - Asistir a 
reuniones con clientes, ya 
sea de manera presencial 
o virtual, para presentar 
diagnósticos, avances o 

recomendaciones. - 
Apoyar procesos judiciales 

y administrativos, 
participando en la 

elaboración de demandas, 
contestaciones, 

memoriales, recursos y 
demás documentos 

procesales. - Participar en 
la elaboración de 

estrategias jurídicas para 
la defensa o prevención de 

conflictos laborales o de 
seguridad social. - Apoyar 

procesos de formación 
interna o externa, como 

capacitaciones a clientes, 
talleres o eventos 

organizados por la firma. 
Destrezas: -Redacción de 

textos -Comunicación 



 

  

asertiva -Pensamiento 
crítico -Persuasión -

Resolución de problemas 
complejos -Análisis de 

procesos -Criterio y toma 
de decisiones Perfil que 

buscamos: - Profesional en 
Derecho con tarjeta 

profesional vigente - 2 a 4 
años de experiencia en 

derecho laboral individual 
- Buen manejo de 

herramientas ofimáticas - 
Excelente redacción, 
ortografía y criterio 

jurídico - Actitud proactiva 
y enfoque consultivo 

Cargo Requerido: Abogado 
laboralista Salario: 2 a 4 

SMMLV Tipo de Contrato: 
Término Indefinido 

Municipio(s): MEDELLÍN 

1626174251-
9 

Auxiliar 
gestión 
humana 

21/09/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere auxiliar gestión 

humana para lo siguiente: 
Nomina, seguridad social, 
liquidación prestaciones 

sociales. Formación: 
Técnica Experiencia: 12 

meses Contrato: 
Indefinido Salario: A 

convenir Horario: Diurno 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

12 

1626185412-
74 

Conductor 
de vehículo 

liviano 

01/09/2025 2 Reconocida empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo conductor con 
licencia C2 para laborar 

transportando personas, 
con experiencia de 3 años 

como conductor 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

36 



 

  

importante que resida en 
Medellín o municipios de 

Antioquia. Cargo 
Requerido: Conductor de 

vehículo liviano 
Formación: NA 

Experiencia: 3 años Tipo 
de Contrato: Obra o labor 

Salario: $ 2.200.000 
Horario: Diurno Lugar de 
trabajo: Medellín y con 

disponibilidad de tiempo 
para trabajar domingos y 
viajar a otros municipios. 

1626212253-
35 

Auxiliar 
contable y 

administrati
vo 

18/09/2025 1 Entidad educativa de la 
ciudad requiere auxiliar 
administrativa contable 

para realizar las siguientes 
tareas: Responder las 
llamadas telefónicas, 

correos, whatsapp y los 
demás canales de 

comunicación habilitados 
por la institución y 

tramitar la información 
oportunamente. Atender 

las familias que se 
presenten 

presencialmente a la 
institución por algún 

asunto relacionado con la 
facturación y/o pagos. 

Facturar intereses 
moratorios a las 

mensualidades que se 
paguen después del 10 de 
cada mes. Llevar el control 

de la asistencia y el 
consumo de la 

alimentación, jornadas 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

complementarias, 
extracurriculares, horas 

extras, lonchera escolar y 
demás servicios ofrecidos 
por la institución. Recibir 

pagos por todos los 
conceptos y servicios de la 
institución por los medios 
habilitados y expedir los 
recibos de caja. sumos 
suministrados por los 

proveedores; Gestión de 
las compras y pagos 
correspondientes al 

restaurante, materiales y 
mantenimiento con previa 

autorización de la 
administración. Gestionar 

el cobro de cartera a 
padres de familia 

oportunamente por los 
medios de comunicación 

establecidos; Actualizar los 
pagos de las familias para 

la entrega de notas y 
retener los informes en 

caso de mora; Enviar 
comprobantes de pago de 
nómina quincenalmente; 
Conciliación de nómina; 

Ingresar la información de 
los empleados en el 
sistema de nómina y 

actualizar ingresos, retiros, 
cambio de cargos, 

incrementos salariales, 
etc.); Liquidar la nómina, 

prestaciones sociales . 
Formación: Técnico 

Experiencia: 24 años 



 

  

Salario: $1.700.000 
Contrato: Fijo Horario: 

Diurno 

1626214166-
27 

Asesor 
comercial 

30/09/2025 1 Importante empresa de 
depósito de materiales y 

ferretería requiere 
bachiller para desempeñar 

el cargo de asesor 
comercial. Sus funciones 
serán: Realizar asesoría y 
ventas de productos de 
ferretería y materiales 
para la construcción y 

realizar la facturación de 
las ventas realizadas. 

Formación académica: 
Bachiller Salario: A 

convenir Experiencia: 12 
meses en ventas 

(preferiblemente en 
ferretería 6 meses 

mínimo) Horario: Lunes a 
viernes de 7 a 6 y sábados 

de 7 a 4 pm 48 horas 
semanales Tipo de 

contrato: Indefinido 
Medellín 

Media(10-
13) 

A 
convenir 

12 

1626239076-
76 

Auxiliar 
servicios 
generales 

01/09/2025 45 Empresa de servicios esta 
en la búsqueda de 

operarios de aseo para lo 
siguiente: Funciones 

principales: - Cumplir con 
el protocolo de limpieza 

que exige el servicio (aseo 
y desinfección en áreas 

comunes en los sectores 
del hospital o clínica o 

cualquier lugar asignado) - 
si cuenta con experiencia 

Ninguno 1 SMMLV NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

en mantenimiento se 
revisará para estas 

funciones No se requieren 
estudios. Indispensable: 2 
Dosis de vacunación del 
covid y buen acceso a 

rutas de transporte hacia 
el metro de Medellin. 

Formación: N.A 
Experiencia: 6 meses 

Salario: 1 a 2 SMMLV + 
prestaciones Horarios: 

Domingo a Domingo con 
un día compensatorio a la 

semana (Rotativos- 
Mañana, Tarde y Noche) 
Contrato: Obra o labor 

1626239076-
77 

Auxiliar 
servicios 
generales 

30/08/2025 45 Empresa de servicios esta 
en la búsqueda de 

operarios de aseo para lo 
siguiente: Funciones 

principales: - Cumplir con 
el protocolo de limpieza 

que exige el servicio (aseo 
y desinfección en áreas 

comunes en los sectores 
del hospital o clínica o 

cualquier lugar asignado) - 
si cuenta con experiencia 

en mantenimiento se 
revisará para estas 

funciones No se requieren 
estudios. Indispensable: 2 
Dosis de vacunación del 
covid y buen acceso a 

rutas de transporte hacia 
el metro de Medellin. 

Formación: N.A 
Experiencia: 6 meses 

Salario: 1 a 2 SMMLV + 

Ninguno 1 SMMLV NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

prestaciones Horarios: 
Domingo a Domingo con 

un día compensatorio a la 
semana (Rotativos- 

Mañana, Tarde y Noche) 
Contrato: Obra o labor 

1626239076-
78 

Auxiliar 
servicios 
generales 

29/09/2025 45 Empresa de servicios esta 
en la búsqueda de 

operarios de aseo para lo 
siguiente: Funciones 

principales: - Cumplir con 
el protocolo de limpieza 

que exige el servicio (aseo 
y desinfección en áreas 

comunes en los sectores 
del hospital o clínica o 

cualquier lugar asignado) - 
si cuenta con experiencia 

en mantenimiento se 
revisará para estas 

funciones No se requieren 
estudios. Indispensable: 2 
Dosis de vacunación del 
covid y buen acceso a 

rutas de transporte hacia 
el metro de Medellin. 

Formación: N.A 
Experiencia: 6 meses 

Salario: 1 a 2 SMMLV + 
prestaciones Horarios: 

Domingo a Domingo con 
un día compensatorio a la 

semana (Rotativos- 
Mañana, Tarde y Noche) 
Contrato: Obra o labor 

Formación: Tecnólogo en 
administración o afines 
Experiencia: 24 meses 

supervisando el equipo de 
servicios generales en 

Ninguno 1 SMMLV NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

hospitales o clínicas. . 
Salario: $2.250.000 + 
prestaciones sociales. 

Horario: Lunes a viernes 
7:00 am a 5:00 pm Tipo 
Contrato: Obra o labor 

1626265810-
35 

Técnico de 
control 

calidad de 
procesamie

nto de 
alimentos 

18/09/2025 1 Restaurante de la ciudad 
requiere TECNICO EN 

CALIDAD ALIMENTICIA â€“ 
TECNICO EN CALIDAD para 

realizar lo siguiente: 
1.Control de materias 
primas y proveedores 

1.Verificar condiciones de 
transporte, 

almacenamiento y 
recepción de alimentos. 

2.Revisar fechas de 
vencimiento, rotulado y 

fichas técnicas. 
2.Implementación y 

seguimiento de Buenas 
Prácticas de Manufactura 

(BPM) 1.Supervisar 
higiene personal, de 

instalaciones, equipos y 
utensilios. 2.Garantizar el 

cumplimiento de 
protocolos de limpieza y 

desinfección. 3.Gestión de 
procesos productivos 

1.Controlar temperaturas 
de conservación, cocción y 

servicio. 2.Estandarizar 
recetas y porciones según 

planes nutricionales. 
4.Control documental y 
registros 1.Diligenciar y 

archivar formatos de 
calidad (temperaturas, 

Técnica 
Laboral 

1 SMMLV 6 



 

  

limpieza, entrega de 
dietas, control de 

alérgenos, etc.). 2.Apoyar 
en auditorías internas y 

externas. 5.Capacitación al 
personal 1.Entrenar en 

higiene, BPM, 
manipulación segura de 
alimentos, alérgenos y 
normas hospitalarias. 
6.Gestión de riesgos y 
acciones correctivas 

1.Identificar desviaciones 
en procesos de calidad. 

Proponer e implementar 
acciones preventivas y 
correctivas. Formación: 
Técnico Experiencia: 6 

meses Salario: MLV mas 
prestaciones Contrato: 

Indefinido Horario: 6:00 a. 
m. 1:50 p. m. Cierre 11:10 

a. m. 7:00 p. m.. 

1626265810-
36 

Cajero de 
restaurante 

18/09/2025 1 Restaurante de la ciudad 
requiere cajero para 
realizar lo siguiente: 
Recibir, entregar y 

custodiar dinero en 
efectivo. 

Responsabilidades: 1. 
Registrar directamente 

operando una 
computadora o caja los 

movimientos de entrada y 
salida de dinero. 2. 
Suministrar a jefe 

inmediato los 
movimientos diarios de 

caja. 3. Mantener en 
orden equipo y sitio de 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 6 



 

  

trabajo, reportando 
cualquier anomalía. 4. 
Realizar cualquier otra 
tarea afín que le sea 

asignada. Formación: 
Bachiller Experiencia: 6 
meses Salario: MLV mas 
prestaciones Contrato: 

Indefinido Horario: Diurno, 
incluyendo festivos y fines 

de semana. 

1626274147-
5 

Auxiliar de 
ventas en 

tiendas 

05/09/2025 1 Cargo: Auxiliar de ventas 
en tiendas Funciones: -
Atender clientes para 

determinar tipo, clase, 
calidad y cantidad de 

mercancía requerida para 
la compra o alquiler de 

acuerdo con 
procedimiento de servicio. 

-Asesorar a los clientes 
sobre la gama de 

mercancías expuestas, 
precios, ventajas, usos, 
condiciones de entrega, 
garantías y cuidados. -
Vender mercancías y 

servicios de acuerdo con 
plan promocional y 

protocolos de campaña. -
Realizar el proceso de caja 

como: recibir y verificar 
pago, emitir recibo o 

factura, registrar la venta 
en la caja registradora o en 

el sistema del 
establecimiento, dar 

cambio, entre otros, de 
acuerdo con protocolos 

técnicos. -Elaborar 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

cotizaciones, convenir 
plazos de crédito, rebajas, 

garantías y fechas de 
entrega de acuerdo con 
protocolos de ventas y 
servicio. -Identificar y 

contactar clientes para 
preventa y postventa de 
mercancía y servicios de 

acuerdo con 
procedimientos técnicos. -

Empacar y colocar en 
bolsas las mercancías 

vendidas, o si es necesario 
tomar disposiciones para 
su envío según protocolos 

del establecimiento. -
Apoyar en el empaque o 

entrega de la mercancía de 
los clientes como: traslado 

al parqueadero de la 
mercancía y ubicación en 

el vehículo del cliente, 
entre otros de acuerdo 

con protocolos de servicio 
del establecimiento. -

Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Servicios de oficina y 
administrativos -Servicio al 

cliente -Ventas al por 
mayor y al por menor 

Destrezas: -Comprensión 
de lectura -Comunicación 

asertiva -Trabajo en 
equipo Requisitos: Nivel 

académico: Bachiller 
Experiencia: 1 año Tipo de 
contrato: Fijo inferior a un 

año y luego del año a 



 

  

indefinido Horario: - lunes 
a viernes 8:00 am a 5:00 
pm y sábados 8:00 am a 

12:00 pm Salario: 
1.423.500 + prestaciones 

sociales + comisiones 
Lugar de la vacante: 

Medellin 

1626285571-
121 

Asesor 
ventas 

01/10/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo de 

trabajo ASESOR 
COMERCIAL (Asesor de 

cobranza). Debe ser 
bachiller con Experiencia: 

mínima y reciente de 6 
meses en cobro de cartera 
mora mayor a 120 días en 

adelante de cualquier 
sector. Salario: SMLV+ 
Comisiones sin techo, 

prestacionales Formación: 
bachiller Experiencia: 6 
meses Lugar de trabajo: 
Centro / cra 7 # 32-33- 

100% presencial Horarios: 
Turnos de Lunes a viernes 
7:00 am a 5:00 pm- 8:00 

am a 6:00 pm â€“ 9:00 am 
a 7:00 pm /2 sábados al 
mes- 3 horas. Horario 

Sábados: 8:00 am a 3:00 
pm/ 

Media(10-
13) 

2 a 4 
SMMLV 

6 

1626285571-
122 

Asesor 
comercial 

19/09/2025 5 Empresa importante 
requiere para su equipo de 
trabajo Asesor comercial o 

punto de venta retail 
Manejo de cajas 

Inventarios Atención a 
clientes y ventas Surtido 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 
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Limpieza de la tienda 
almacenamiento Rotación 

de productos Salario $ 
1423.500+ comisiones 

800.000+ todo lo de ley 
Tipo de contrato y 

duración de contrato Obra 
o labor por 6 meses luego 

vinculación con la empresa 
Horario Domingo a 

Domingo con 
compensatorio en la 

semana apertura 
intermedio y cierre de 
puntos de ventas de 

centro comercial (rotan 
por puntos de ventas) 

Municipio(s) de trabajo 
Medellín Nivel de 

Formación Bachilleres 
Tiempo en Meses 6 meses 

Área de Experiencia 
comercial 

1626288555-
19 

Ingeniero 
civil 

03/10/2025 1 Importante empresa 
requiere Ingeniero civil. 

Debe ser profesional con 3 
años de experiencia. 
Funciones: -Dirigir y 

realizar investigaciones y 
desarrollos de teorías 
nuevas o mejoradas y 

métodos relativos a los 
procesos de proyección, 
diseño y construcción en 

ingeniería civil. -
Desarrollar conceptos 

preliminares, bosquejos, 
dibujos, modelación y 
diseños de elementos 

estructurales y no 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

36 



 

  

estructurales de ingeniería 
civil. -Planear y asesorar 

proyectos de edificación e 
infraestructura de 

concreto, acero y otros 
materiales; destinadas a 

vivienda, industria y otros 
usos. -Elaborar 

presupuestos de obra, 
programas de ejecución, 
control de inversiones y 

financiación de los 
proyectos. -Analizar la 

estabilidad de las 
estructuras y probar el 
comportamiento y la 

durabilidad de los 
materiales que se utilicen 

en su construcción. -
Organizar, controlar, dirigir 

e inspeccionar la 
conservación de 

estructuras, preliminares, 
desarrollo técnico 

administrativo de obras 
civiles y acabados. -
Organizar y dirigir 

actividades de 
mantenimiento y 
reparación de las 

estructuras de ingeniería 
civil existentes. -

Interpretar, modelar, 
revisar, validar y aprobar 

planos y trabajos de 
diseño civil según 
especificaciones, 

requerimientos técnicos y 
normativa. -Preparar 
especificaciones de 



 

  

construcción, contratos, 
costos, cálculos de 

materiales, documentos, 
programaciones del 
proyecto, revisión y 

evaluación de financiación 
-Supervisar personal a 
cargo y las diferentes 

especialidades técnicas 
que intervienen en el 

diseño y construcción de 
obra civiles y revisar 

instalaciones técnicas de 
acuerdo con 

especificaciones de 
construcción. -Dirigir y 
desarrollar estudios de 
factibilidad, revisar y 

aprobar diseños, planos, 
cálculos y costos 

estimados, estudios de 
tráfico vial Salario: 2 a 4 

SLMMV Formación: 
profesional Experiencia: 3 

años Medellin 

1626290807-
4 

Ayudante de 
construcció

n 

18/09/2025 2 Empresa de 
mantenimiento para el 

sector industrial requiere 
ayudantes de construcción 
para lo siguiente: Trabajos 

en obra blanca tipo 
estructura liviana 

Formación: Bachiller 
Experiencia: 12 meses 

Salario: MLV +prestaciones 
de ley Contrato: Indefinido 

Horario: Diurno 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 12 

1626290807-
5 

Oficial de 
albañilería 

02/09/2025 4 Empresa de 
mantenimiento para el 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

sector industrial requiere 
oficial obra blanca para lo 

siguiente: Trabajos en obra 
blanca tipo estructura 

liviana Formación: 
Bachiller Experiencia: 24 
meses Salario: $2.200.00 

+prestaciones de ley 
Contrato: Indefinido 

Horario: Diurno 

1626315498-
49 

Comunicado
r visual 

18/09/2025 1 Empresa dedicada a la 
producción y 

comercialización de 
cosméticos y productos de 
belleza, quiere sumar a su 
equipo una Comunicadora 

Audiovisual creativa, 
apasionada por las 

tendencias digitales y con 
experiencia en producción 
de contenidos. Funciones 

principales Dirigir y 
producir contenidos 
audiovisuales (foto y 

video). Realizar pre, pro y 
postproducción, 

incluyendo colorización y 
retoque. Crear guiones y 

storytelling para Instagram 
y TikTok. Coordinar y 

ejecutar lives en redes 
sociales. Participar en la 
creación de la parrilla de 

contenidos digitales. 
Gestionar y actualizar 

recursos visuales alineados 
con la marca. Requisitos 

Profesional en 
Comunicación Audiovisual 
o afines. Experiencia de 2 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

24 



 

  

a 3 años en producción y 
edición audiovisual 

Conocimientos en Adobe 
Ilustrator, Photoshop, 

CapCut u otros programas 
de edición. Creatividad, 

innovación visual y 
capacidad de trabajo en 

equipo. Salario: 
$3.200.000 (básico + bono 
fijo). Contrato: Indefinido. 
Jornada: Lunes a Viernes 

Lugar Medellín 

1626326194-
7 

Ayudante 
electricista 

19/09/2025 1 Importante empresa 
requiere Ayudante de 

Infraestructura. Funciones: 
Apoyar las instalaciones y 
reparaciones de sistemas 

eléctricos, incluyendo 
cableado de energía y 

datos, iluminación, 
sistemas de seguridad y 

sistemas de comunicación. 
Conocimiento en manejo 
de herramienta de mano. 

Salario: 1 SMMLV más 
prestaciones sociales y 
auxilio de transporte 
Formación: Bachiller 
Experiencia: 1 año 

Contrato: Fijo renovable 
Horario: Diurno Medellín 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 12 

1626354826-
38 

Auxiliar de 
contabilidad 

21/09/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere auxiliar contable 

para realizar labores afines 
al cargo. Formación: 

Técnico Experiencia: 12 
meses Salario: A convenir 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

12 



 

  

Contrato: Indefinido 
Horario: Diurno 

1626388773-
8 

Conductor 
de camión 

02/10/2025 5 Importante empresa del 
sector logístico y de 

transporte se encuentra 
en la búsqueda de 

conductor. Debe contar 
con octavo de bachiller y 2 

años de experiencia en 
manejo de vehículo tipo 

camión, furgón, de carga. 
Funciones: Manejo de 
dinero y Transporte de 

carga seca. Salario $ 
2.000.000 Tipo de 

contrato Indefinido 
Horario 5:00am hasta 

finalizar ruta Municipio(s) 
de trabajo Medellín, 

Caldas, Girardota según 
ruta asignada Nivel 

educativo: No es necesario 
ser bachiller Experiencia 

24 meses 

Básica 
Secundaria

(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626388773-
9 

Auxiliar de 
descargue 

02/10/2025 5 Importante empresa de 
logística y transporte se 

encuentra en la búsqueda 
de Auxiliar de cargue y 
descargue. Debe contar 

con octavo grado y 
experiencia de 6 meses en 

logística y transporte. 
Funciones: Transportar y 
entregar materia prima, 

insumos y productos 
terminados de las 

diferentes empresas 
vinculadas 

comercialmente con 

Básica 
Secundaria

(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

nuestra compañía, 
asegurando la entrega 

oportuna y cumplimiento 
con los lineamientos y 

objetivos de la Dirección 
Operativa. Salario $ 
1.900.000 Tipo de 

contrato Indefinido 
Horario 5:00am hasta 

finalizar ruta Municipio(s) 
de trabajo Medellín, 
Girardota según ruta 

asignada Nivel educativo: 
No se requiere ser 

bachiller Experiencia 6 
meses en logística y 

transporte 

1626407248-
10 

Técnico de 
salud 

ocupacional 

10/09/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere aprendiz para 

cargo de seguridad y salud 
en el trabajo. Sus labores 
serian las afines al cargo. 
Cargo Requerido: Técnico 

de salud ocupacional 
Formación: Técnico 

Experiencia: NA Salario: A 
convenir Contrato: 

Aprendizaje Horario: 
Diurno 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626416862-
41 

Jefe de 
mantenimie
nto locativo 

09/10/2025 1 Estamos en búsqueda del 
siguiente talento: Cargo: 

Auxiliar de mantenimiento 
locativo. debe ser bachiller 
con 1 año de experiencia 

en mantenimiento 
locativo. Funciones: 

Garantizar el 
mantenimiento adecuado 

de las instalaciones 

Media(10-
13) 

1 SMMLV NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

locativas del cliente. 
Personal con conocimiento 

en enchape, pintura, 
plomería, electricidad 

básica, u otras actividades 
de obra civil básicas. Nota: 
Curso de alturas vigente. 

Salario: $1.423.500 + 
auxilio de transporte . 
Formación académica: 
Bachiller Contrato Fijo 

Horarios Lunes a Sábado 
Experiencia laboral: 12 

meses Área de Experiencia 
Servicio de aseo y 

limpieza, mantenimiento 
locativo Medellín 

1626417705-
28 

Coordinador 
de planta de 
producción 

28/09/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo de 

trabajo Coordinador de 
Producción. Debe ser 

Profesional en alimentos 
y/o estudiante de últimos 

semestres, curso de 
manipulación de 

alimentos con 1 año de 
experiencia en Producción 
en empresa de alimentos 

o panificadoras. funciones: 
1. Ejecutar la supervisión y 

control del proceso para 
garantizar la toma de 
decisiones cuando se 

presenten desviaciones en 
los parámetros de 

producción. 2. Ejecutar y 
verificar la trazabilidad de 

la información para 
garantizar la confiabilidad 

de la misma y de los 

Universitar
ia 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

requisitos con el fin de 
asegurar la toma de 

acciones que conllevan a 
minimizar reclamos por 

fallas de equipos o mano 
de obra. 3. Planificar, 

ejecutar y hacer 
seguimiento a la 

programación de la 
producción de la línea de 

proceso asignada para 
garantizar productividad, 
eficiencia y eficacia en la 
misma. 4. Administrar y 

hacer seguimiento al 
desempeño del personal a 

cargo para garantizar el 
cumplimiento de las 

políticas y procedimientos 
establecidos en Colanta. 

Salario $2.000.000 Tipo de 
contrato: Indefinido 

Horario Lunes a Sábado 
Nivel de Formación 

Profesional en alimentos 
y/o estudiante de últimos 

semestres, curso de 
manipulación de 

alimentos Experiencia: 
Mínimo 1 año Área de 

Experiencia Producción en 
empresa de alimentos o 

panificadoras Municipio(s) 
de trabajo Medellín 

1626421501-
8 

Auxiliar de 
veterinaria 

10/09/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere auxiliar 

veterinario con enfoque 
en ventas para lo 

siguiente: Ventas de 
productos veterinarios, 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 6 



 

  

asesoría de productos 
farmacéuticos 

veterinarios, organizar 
tienda. Cargo Requerido: 

Auxiliar de veterinaria 
Formación: Bachiller 

Experiencia: 6 meses en 
tienda veterinaria o que 
tenga conocimientos en 
productos veterinarios 

Salario: MLV mas 
prestaciones Contrato: Fijo 

6 meses renovable 
Horario: Lunes a sábado 

de 10:30 a 7 pm 

1626425478-
11 

Auxiliar 
contable 

16/09/2025 1 Empresa de confección de 
ropa deportiva, 

especializada en ciclismo y 
running requiere para su 
equipo de trabajo auxiliar 
contable para realizar lo 
siguiente: Facturación, 

manejo de proveedores y 
clientes, conciliación 
bancaria. Formación: 
Técnica Experiencia: 6 

meses Salario: $1.800.000 
Contrato: Término fijo, 

renovable por resultados. 
Horario: Diurno 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 

1626425478-
12 

Mensajero 10/09/2025 1 Empresa de confección de 
ropa deportiva, 

especializada en ciclismo y 
running requiere para su 

equipo de trabajo 
mensajero para realizar 
tareas afines al cargo. 

Cargo Requerido: 
Mensajero Formación: 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 12 



 

  

Bachiller Experiencia: 1 
año Salario: MLV + 
prestaciones mas 
rodamiento moto 

$300.000 Contrato: 
Término fijo, renovable 
por resultados. Horario: 

Lunes a viernes de 8:30 a 
5:30 y sábados de 8 a 12 
m. Debe poseer moto y 

pase de categoría A1, pase 
de carro B1 y 

preferiblemente pase de 
carro categoría C! 

Disponibilidad fines de 
semana para eventos 

deportivos. 

1626425690-
1 

Analista de 
costos 

10/09/2025 1 Cargo: Analista de costos 
Funciones: 1. Realizar en 
plantillas establecidas el 

costeo de los productos de 
la Empresa. 2. Actualizar el 

precio de las materias 
primas, garantizando así la 

eficiencia del costeo. 3. 
Apoyar el proceso de 

cotización y seguimiento 4. 
Apoyar el proceso 

comercial haciendo 
pedidos cuando los 

asesores lo requieran por 
causas que generen 

ausentismo. 5. Elaborar 
licitaciones de proyectos y 

realizar seguimiento. 6. 
Diseñar catálogos de 

productos. 7. Realizar el 
análisis y seguimiento de 

los riesgos y 
oportunidades derivados 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

del proceso. 8. Analizar el 
presupuesto de los 

proyectos con el fin de 
optimizar la ejecución del 
gasto y el control de los 

proyectos. 9. Velar por que 
la información 

documentada asociada al 
proceso, se encuentre al 

día y en su punto de 
acceso. 10. Garantizar que 

se realiza el constante 
registro de acciones 

correctivas y de mejora, 
velando por la mejora 

continua del Sistema de 
Calidad. 11.Gestionar con 
pedidos las Ordenes de 
Compra de los clientes 

12.Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -

Servicios de oficina y 
administrativos -Manejo 

de las TIC Destrezas: -
Comunicación asertiva -

Pensamiento crítico -
Evaluación y control de 

actividades -Orientación al 
servicio -Resolución de 
problemas complejos -

Gestión del tiempo -
Liderazgo Cargo 

Requerido: Analista de 
costos Salario 1 a 2 

SMMLV Tipo de contrato 
Termino indefinido Horario 
Lunes a Viernes de 7:15am 

a 5:00pm Nivel de 
Formación Tecnólogo en 
costos y presupuestos o 



 

  

carreras afines Experiencia 
12 en el sector metal 

eléctrico Municipio(s) de 
trabajo Medellín 

1626427041-
2 

Ingeniero 
mecánico de 

motores 

16/09/2025 1 Importante empresa del 
sector metalmecánico 

requiere para su equipo de 
trabajo Ingeniero 
Mecánico Bilingüe 

Funciones: · Realizar 
diseños conceptuales de 

nuevos proyectos. · 
Realizar listado de 
especificaciones y 

requerimientos. · Realizar 
diseño a detalle de los 

diferentes componentes 
de los proyectos. · 

Seleccionar componentes 
comerciales para el 

proyecto. · Realizar planos 
de diseño a detalle de 

componentes, 
subensambles y 

ensambles. · Realizar 
cotizaciones y compras de 
materias primas. · Realizar 
investigaciones de nuevos 

materiales y productos 
comerciales que se 

requieran en caso de ser 
necesario. Ingeniero 
mecánico, diseñador 

industrial o afines bilingüe 
apasionado por el diseño 

de máquinas, con 
conocimientos básicos de 

diseño (ajustes y 
tolerancias, acabados, 
realización de planos, 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 
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materias primas y listas de 
materiales) y procesos de 

manufactura. 
Preferiblemente que 

trabaje con SolidWorks o 
inventor, que cuente con 
conocimientos en diseño 

de máquinas y modelación 
3D en software de diseño. 

Salario $ 3.000.000 - $ 
3.500.000 Tipo de 
contrato Término 
Indefinido Horario 

Completo Lunes a viernes 
7:00am - 5:00pm Nivel de 
Formación Profesional con 
inglés B1-B2 experiencia: 1 

a 3 meses Lugar de 
trabajo: Zona 

Franca/Rionegro (debe 
tener disponibilidad para 
trasladarse de Medellín a 

Rionegro) 

1626427350-
19 

Cobrador 
externo 

15/09/2025 1 Importante empresa 
requiere visitador 

negociador para realizar 
las siguientes tareas: 
Gestión de cobro en 

terreno, ejecución de 
suspensiones y cortes de 

servicios públicos, 
negociación directa con 

usuarios. Cargo Requerido: 
Cobrador externo 

Formación: Bachiller 
Experiencia: 12 meses en 

gestión de cartera en 
campo y contratos de 
gestión comercial con 
empresas de servicios 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 12 



 

  

públicos, específicamente 
en actividades de 

suspensión y corte. 
Salario: Salario básico: 
$1.423.500.Auxilio de 

rodamiento;$450.000;Auxi
lio de 

hidratación;$120.000.Com
isiones prestacionales; 

Auxilio legal de transporte. 
Contrato: Obra labor 

Horario: Lunes a viernes 
de 7:00 a.m. a 4:00 p.m. o 
de 8:00 a.m. a 5:00 p.m., y 

dos sábados al mes de 
8:00 a.m. a 12:00 p.m. 

Municipio(s): MEDELLÍN 

1626427350-
20 

Auxiliar 
enfermería 

15/09/2025 50 Entidad de salud de la 
ciudad requiere auxiliares 

de enfermería para lo 
siguiente: Cubrimiento de 
novedades por ausentismo 

(calamidad, luto, 
incapacidades) Apoyo en 
los programas de: Agudos 
Paliativos CHER Rotación 

entre sedes Cargo 
Requerido: Auxiliar 

enfermería Formación: 
Técnico Experiencia: 
Mínimo 6 meses en 

servicios clínicos 
asistenciales 

(hospitalización, urgencias, 
UCI) Salario: $2.459.300 + 

prestaciones de ley 
Contrato: Obra labor 

Horario: Rotativos 24/7 
Horarios Mañana 6:00 - 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 
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14:00 / Tarde 14:00 - 22:00 
/ Noche 22:00 - 6:00 am 

1626433067-
4 

Vendedor 
de 

tecnología 
de las 

comunicacio
nes 

08/09/2025 5 Empresa del sector 
tecnológico busca 

Promotores de Ventas 
para trabajar en 

almacenes de cadena. Si 
tienes experiencia en 

venta de celulares, 
computadores o 

accesorios, ¡esta es tu 
oportunidad! Requisitos: 

Experiencia certificable en 
ventas de tecnología 

(celulares, computadores, 
tablets, línea blanca o 

línea marrón) mínima de 6 
meses (excluyente). 
Excelente actitud de 

servicio y habilidades 
comerciales. Ofrecemos: 

$1.423.500 + comisiones + 
incentivos sin techo + 
prestaciones de ley + 
auxilio de transporte. 
Horario: Domingo a 

domingo, turno fijo, con 
un día compensatorio 
entre semana Cargo 

Requerido: Vendedor de 
tecnología de las 

comunicaciones Salario: 1 
a 2 SMMLV Tipo de 

Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Media(10-13) 
Experiencia requerida 

(Meses):Mínimo: 6 
Municipio(s): MEDELLÍN 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

  

1626434185-
3 

Asistente de 
recursos 
humanos 

15/09/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Asistente de 
operaciones Funciones 

â€¢ Registrar las 
incapacidades y obtener el 

informe de ausentismos 
en la página de la ARL para 

análisis del área de 
Recursos Humanos. â€¢ 
Procesar información de 

soportes, incluidos 
formularios y demás 

documentos que sirvan 
como apoyo para 

diferentes actividades del 
área de recursos humanos, 

como trámites de 
permisos del personal, 

control de hojas de 
tiempo, pagos de 

vacaciones, entre otros. 
â€¢ Apoyar en procesos de 

reclutamiento, 
adelantados por el área. 

â€¢ Brindar apoyo en 
diferentes etapas del 

proceso de reclutamiento. 
Si bien no es la persona 
que realiza la entrevista, 

se encarga de otras 
actividades que permiten 
que el proceso se lleve a 

cabo, como contactar a los 
postulantes seleccionados, 

redactar los perfiles de 
plazas a contratar, etc. 

Cargo Requerido: 
Asistente de recursos 

humanos Salario $ 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

  

1.600.000 Tipo de 
contrato: Termino 

indefinido â€“ Periodo de 
prueba de 2 meses 

Horario Lunes a viernes de 
8:00am a 6:00pm Nivel de 

Formación Técnico o 
universitario aeronáutico 

graduado Conocer los 
Reglamentos Aeronáuticos 
de Colombia en sus partes 
pertinentes. Experiencia 6 
a 12 meses Experiencia en 

el sector aeronáutico 
Municipio(s) de trabajo 

Medellín 

1626434790-
10 

Auxiliar 
bodega 

08/09/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo AUXILIAR DE 
BODEGA Recibir, revisar y 
almacenar mercancía de 

acuerdo con los 
procedimientos 

establecidos. Organizar, 
clasificar y mantener el 
inventario actualizado. 

Alistar y despachar 
pedidos garantizando 

exactitud y cumplimiento 
en tiempos de entrega. 

Apoyar en la carga y 
descarga de mercancía. 

Mantener el área de 
bodega ordenada, limpia y 
bajo normas de seguridad. 
Cargo Requerido: Auxiliar 
bodega Salario $1423500 
+ aux. transporte + prest. 

Sociales. Tipo de contrato: 
Obra labor Horario Lunes a 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

  

viernes de 08:00 a.m. a 
05:00 p.m. y sábados de 
08:00 a.m. a 12:00 p.m. 

Nivel de Formación 
Bachiller, técnico, 

tecnólogo y/o profesional 
Área de Formación 

Bodega, almacén y afines 
Experiencia 6 meses Área 
de Experiencia Bodegaje, 

cargue y descargue, 
almacenamiento 

Municipio(s) de trabajo 
MEDELLIN 

1626434790-
11 

Asesor 
comercial 

08/09/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo ASESOR 
COMERCIAL TAT Asesorar a 

los clientes sobre 
productos, servicios y 
promociones vigentes. 
Impulsar las ventas y 

garantizar una experiencia 
de compra satisfactoria. 
Gestionar y ampliar la 

cartera de clientes, 
fortaleciendo relaciones 
comerciales. Verificar y 
mantener la correcta 

exhibición de los 
productos en el punto de 
venta. Tomar y procesar 
pedidos de manera ágil y 
precisa. Cumplir con los 

objetivos de ventas y 
distribución establecidos 
por la compañía. Cargo 

Requerido: Asesor 
comercial Salario 
$1423500 + aux. 

Media(10-
13) 

2 a 4 
SMMLV 

6 



 

  

transporte + prest. 
Sociales + aux de 

rodamiento + comisiones 
sin techo. Tipo de contrato 
Obra y labor Horario Lunes 
a viernes de 08:00 a.m. a 
05:00 p.m. y sábados de 
08:00 a.m. a 12:00 p.m. 

Nivel de Formación 
Bachiller, técnico, 

tecnólogo y/o profesional 
Área de Formación Ventas, 
administrativas y/o afines 
Experiencia 6 meses Área 

de Experiencia Ventas, 
impulso, mercadeo y/o 
afines Requiere moto 

propia con documentos al 
día (licencia, 

tecnicomecanica y soat) y 
estar libre multas 

Municipio(s) de trabajo 
MEDELLIN 

1626437456-
10 

Auxiliar 
parqueader

o 

18/09/2025 1 Empresa de servicios de la 
ciudad requiere 
anfitriones de 

parqueaderos para realizar 
las siguientes tareas: 
Supervisar flujo de 

vehículos y respectivo 
registro, asistencia a 

clientes en proceso de 
estacionamiento, 

resolución de problemas 
relacionado con 

parqueadero y manejo de 
caja. Cargo Requerido: 
Auxiliar parqueadero 
Formación: Bachiller 

Experiencia: 6 meses en 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 6 



 

  

servicio al cliente o afines 
Salario: MLV más 

prestaciones Contrato: 
Indefinido Horario: 

Domingo a domingo con 
día compensatorio en 

semana: 5:30 am a 1:30 
pm y 1.30 pm a 10 pm 

1626438467-
3 

Técnico en 
prevención, 

gestión y 
control 

ambiental 

10/09/2025 1 Cargo: Técnico en 
prevención, gestión y 

control ambiental 
Funciones: -Inspeccionar 

los lugares de trabajo para 
garantizar que el entorno 
laboral, la maquinaria y 

equipos utilizados se 
ajustan a las normas, 

reglamentos y 
disposiciones relacionadas 
con el saneamiento, salud 
y seguridad ocupacional y 

ambiental. -Experiencia 
mínima de 1 año en 

Recolección de muestras 
de agua cruda y residual, 

agua potable, vertimientos 
y aforos de caudal por 
métodos de vadeo y 

suspensión. -
Indispensable: licencia de 
conducción categoría B1 o 

C1 vigente Cargo 
Requerido: Técnico en 
prevención, gestión y 

control ambiental Salario: 
Salario: $1.600.000 + 

auxilio no salarial 200.000 
Tipo de Contrato: Término 

Fijo Nivel de Estudio: 
Técnico o tecnólogo en 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

química, ambiental, afines 
Experiencia requerida 

(Meses): 12 Municipio(s): 
CASCO URBANO DE 

MEDELLIN Y 
ALREDEDORES 

1626439071-
11 

Ingeniero de 
redes de 

telecomunic
aciones 

29/09/2025 1 Empresa importante del 
sector, requiere para su 

equipo de trabajo Auxiliar 
Técnico en 

Telecomunicaciones para 
brindar apoyo a la 

dirección comercial 
administrativo en el 

desarrollo técnico de 
propuestas para 

licitaciones en los sectores 
de infraestructura, 

telecomunicaciones y 
energía. Debe ser 

tecnólogo o estudiante 
avanzado en 

Ingeniería/Tecnología en 
Telecomunicaciones o 
afines con 6 meses de 
experiencia en áreas 

realcionadas. 
Conocimientos específicos 

: â€¢ Manejo básico de 
herramientas de diseño 
(AutoCAD, Visio, Excel 

técnico, kmz). â€¢ 
Excelentes habilidades de 

comunicación verbal y 
escrita â€¢ Dominio de 
herramientas de office 

(Word, Excel, power point) 
Salario: 1 a 2 smmlv 

Horario: Diurno Lugar de 
trabajo: Medellín Tipo de 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

contrato: Fijo Modalidad 
de trabajo: Hibrida Nivel 

educativo:Formación 
como tecnólogo o 

estudiante avanzado en 
Ingeniería/Tecnología en 

Telecomunicaciones o 
afines Experiencia: 6 

meses Ubicación de la 
vacante: Valle de aburra 

(Medellín) 

1626439071-
12 

Tecnólogo 
de 

telecomunic
aciones 

05/09/2025 1 Importante empresa del 
sector, requiere vincular a 

su equipo de trabajo el 
cargo de AUXILIAR 

TECNICO EN 
TELECOMUNICACIONES, 
quien brindara apoyo al 

área Comercial en el 
desarrollo técnico de 

propuestas para 
licitaciones en los sectores 

de infraestructura, 
telecomunicaciones y 
energía. Dentro de sus 

principales funciones se 
encuentran: - Apoyar en el 

diseño técnico de 
soluciones de 

telecomunicaciones para 
proyectos licitables. - 

Realizar 
dimensionamiento de 
cantidades, insumos y 

equipos según 
especificaciones del 

pliego. - Elaborar 
esquemas, planos y 
soportes técnicos 
requeridos para la 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

estructuración de 
propuestas. - Participar en 

la revisión de requisitos 
técnicos, normativos y 

operativos de cada 
proceso. - Apoyar la 

articulación con áreas de 
ingeniería eléctrica, civil y 
electrónica para garantizar 

coherencia técnica. - 
Contribuir en la 
preparación de 

documentación soporte: 
fichas técnicas, 

cronogramas, matrices de 
cumplimiento, entre otros. 

Nivel educativo: * 
Formación como 

tecnólogo o estudiante 
avanzado en 

Ingeniería/Tecnología en 
Telecomunicaciones o 

afines. *Deseable manejo 
básico de herramientas de 

diseño (AutoCAD, Visio, 
Excel técnico, kmz). 

Experiencia: 6 meses en 
labores relacionadas con 
el cargo Tipo de contrato: 

Obra labor Salario: A 
convenir+ prestaciones de 
ley Ubicacion: Medellin / 

Valle de Aburra 

1626439191-
5 

Auxiliar de 
ventas en 

tiendas 

05/09/2025 1 Importante empresa 
requiere Auxiliar de ventas 

en tiendas. Debe ser 
técnico con 1 año de 

experiencia en punto de 
venta. Funciones: -Atender 

clientes para determinar 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

tipo, clase, calidad y 
cantidad de mercancía 

requerida para la compra 
o alquiler de acuerdo con 

procedimiento de servicio. 
-Asesorar a los clientes 

sobre la gama de 
mercancías expuestas, 
precios, ventajas, usos, 
condiciones de entrega, 
garantías y cuidados. -
Vender mercancías y 

servicios de acuerdo con 
plan promocional y 

protocolos de campaña. -
Realizar el proceso de caja 

como: recibir y verificar 
pago, emitir recibo o 

factura, registrar la venta 
en la caja registradora o en 

el sistema del 
establecimiento, dar 

cambio, entre otros, de 
acuerdo con protocolos 

técnicos. -Elaborar 
cotizaciones, convenir 

plazos de crédito, rebajas, 
garantías y fechas de 

entrega de acuerdo con 
protocolos de ventas y 
servicio. -Identificar y 

contactar clientes para 
preventa y postventa de 
mercancía y servicios de 

acuerdo con 
procedimientos técnicos. -

Empacar y colocar en 
bolsas las mercancías 

vendidas, o si es necesario 
tomar disposiciones para 



 

  

su envío según protocolos 
del establecimiento. 

Requisitos: Nivel 
académico: Bachiller 

Experiencia: 1 año Tipo de 
contrato: Fijo inferior a un 

año y luego del año a 
indefinido Horario: - lunes 
a viernes 8:00 am a 5:00 
pm y sábados 8:00 am a 

12:00 pm Salario: 
1.423.500 + prestaciones 

sociales + comisiones 
Lugar de la vacante: 

Medellin 

1626439191-
6 

Mensajero 29/09/2025 4 Empresa importante 
requiere para su equipo de 

trabajo Mensajero 
Motorizado. funciones: 

Realizar oportunamente la 
entrega y recolección de 
los servicios asignados. 

â€¢ Verificar la coherencia 
de las mercancías 

transportadas vs la 
documentación de para la 

realización del servicio 
(remesa de transporte). 
â€¢ Realizar la correcta 
manipulación, cargue y 

descargue de los 
productos o mercancías 
durante su transporte 

(recogida y entrega), con 
el fin de evitar accidentes 

que puedan afectar la 
integridad física de la 
carga. â€¢ Realizar el 

adecuado diligenciamiento 
de los campos 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

establecidos en la remesa 
de transporte en la 

recolección y entrega del 
servicio. Salario $ 

1.423.500+ rodamiento 
$550.000 pago mensual 

Nivel de Formación 
Bachiller Tiempo en Meses 

12 Tipo de contrato y 
duración de contrato 

Indefinido, 2 meses de 
periodo de prueba Horario 
Turnos rotativos de Lunes 
a Sabado : 8 am â€“ 5 pm, 

10 am â€“ 7 pm, 11 am 
â€“ 8 pm, ocasionalmente 
dominicales. Municipio(s) 

de trabajo Medellin 
licencia de tránsito 

categoría A2 

1626445783-
20 

Auxiliar 
ingeniería 

civil 

28/09/2025 2 Empresa de ingeniería civil 
y consultoría ubicada en 
BELÉN, MEDELLÍN busca 

ingeniero civil recién 
graduado o estudiante de 

últimos semestres de 
ingeniería para 

contratación inmediata 
con todas las prestaciones 

legales vigentes. 
Funciones: Coordinar 
recurso humano para 

obras, soporte actividades 
de ingenieros. Formación: 

Universitario últimos 
semestres Experiencia: 

N.A Contrato: Indefinido 
Salario: Entre $1500.00 y 

$1.800.000 Horario: 
Diurno Medellin 

Universitar
ia 

1 a 2 
SMMLV 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

1626453571-
5 

Asesor 
comercial 

18/09/2025 1 Empresa de seguridad de 
la ciudad requiere asesor 
comercial con experiencia 

en ventas mínimo de 2 
años, preferiblemente en 

vigilancia. Debe tener 
medio de transporte 

(moto o carro). 
Indispensable que sean 
dinámicos, proactivos, 

orientación al logro, 
excelente presentación 

personal Formación: 
Técnico Experiencia: 24 

meses Salario: A convenir 
Contrato: Indefinido 

Horario: Diurno 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

24 

1626455713-
11 

Auxiliar 
corte 

confección 

18/09/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo de 

trabajo auxiliar de corte 
para realizar lo siguiente: 

Las tareas y 
responsabilidades de un 

auxiliar de corte y 
confección incluyen: · 

Preparar telas: Extender, 
revisar, tiquetear y separar 
telas · Cortar piezas: Cortar 

telas, forros y entretelas 
para cumplir con los 

tiempos de producción · 
Trazar patrones: Delinear 
partes del patrón sobre 
papel y marcar detalles 

como ubicación de 
bolsillos y pliegues · 

Fabricar prendas: Ajustar, 
modificar y reparar 

prendas de vestir a mano 
o con máquinas de coser · 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 12 



 

  

Mantener el orden: 
Mantener el orden y la 
limpieza en el área de 

trabajo · Reportar 
irregularidades: Reportar 

cualquier problema o 
irregularidad al jefe · 
Montar y desmontar 

maquinaria: Montar y 
desmontar maquinaría y 

equipo · Lubricar y limpiar: 
Lubricar máquinas y 

limpiar el área de trabajo y 
equipo · Revisar y pesar: 

Revisar y pesar los 
materiales y productos · 

Clasificar y empacar: 
Clasificar, disponer y 

empacar materiales y 
productos de forma 

manual · Transportar: 
Transportar materias 

primas, productos 
terminados, equipo 

auxiliar, herramientas u 
otros materiales Salario 

$$1.423.500 Tipo de 
contrato A TERMINO FIJO 

INFERIOR A UN AÑO 
(RENOBABLE) Horario: 
LUNES A VIERNES DE 
7:00AM A 3:30PM, 

SABADOS DE 7:00AM A 
12:30M Nivel de 

Formación Bachiller 
Experiencia: 12 meses 

1626457674-
4 

Analista de 
seguridad 
de datos 

15/09/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Analista de 
Seguridad para realizar lo 

Técnica 
Laboral 

1 SMMLV 24 



 

  

siguiente: â€¢ Supervisar 
el cumplimiento de 
procedimientos de 

seguridad y la correcta 
operación. â€¢ 

Conocimiento de los 
procesos de análisis de 

riesgos. . Analista, 
Consultor o investigador 
con acreditación ante la 
superintendencia Cargo 
Requerido: Analista de 

seguridad de datos Nivel 
académico: Técnico en 

Seguridad Experiencia: 24 
meses Salario: $2.400.000 

Horario: Diurno Tipo de 
contrato: Fijo 

1626458282-
9 

Técnico 
electricista 
automotriz 

industria 
petrolera 

27/09/2025 1 Si eres Técnico Electricista, 
Electromecánico o de 

carreras afines, cuentas 
con tarjeta CONTE vigente 
y tienes experiencia de 2 
años en mantenimiento 

eléctrico automotriz, esta 
puede ser tu próxima gran 
oportunidad. Funciones: -

Apoyar el diseño de los 
sistemas y equipos 

electrónicos, la proyección 
y preparación de planos de 
proyectos de instalaciones 

y circuitos eléctricos de 
acuerdo a las 

especificaciones técnicas, 
establecidas y 

requerimientos del cliente 
interno y externo. -Aplicar 
conocimientos técnicos de 
los principios y prácticas 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 

24 



 

  

de la electrotecnia para 
identificar y resolver los 
problemas que surjan en 
el curso de su trabajo. -

Apoyar en el diseño, 
desarrollo y prueba de 
equipos y sistemas de 

generación de energía y 
componentes eléctricos. -

Calibrar equipos e 
instrumentos eléctricos, 

de acuerdo con las 
recomendaciones del 

fabricante, manuales de 
operación y 

funcionamiento y 
procedimientos técnicos. -

Reparar y revisar, 
modificar, instalar y 
ensayar sistemas y 

equipos eléctricos de 
aeronaves. Formación: 

Técnico electricista, 
electromecánico o afines. 

Obligatorio contar con 
tarjeta CONTE vigente. 
Experiencia: Mínimo 2 

años en mantenimiento y 
reparación de sistemas 

eléctricos, preferiblemente 
en vehículos pesados. 

Conocimientos 
específicos: Sistemas de 

comunicación CAN y 
componentes eléctricos 
automotrices. Horario: 

Turnos rotativos 24/7 Tipo 
de contrato: Indefinido 

Salario base: $3.026.065 + 



 

  

recargos con todas las de 
ley 

1626460050-
9 

Vigilante 16/09/2025 3 Empresa de la ciudad 
requiere meseros para 

realizar labores afines al 
cargo. Trabajo en Equipo y 
compartir conocimientos 

con sus compañeros 
Asertividad Orientación al 

servicio Solución de 
problemas Trabajo en 
equipo Capacidad de 
reacción Habilidades 

comunicativas Capacidad 
de reacción 

Confidencialidad y/o 
Reserva de la información 

Formación: Bachiller 
Experiencia: Mínimo 6 

meses Salario: MLV mas 
prestaciones de ley. 
Contrato: Indefinido 

Horario: Mixto 

Media(10-
13) 

1 SMMLV NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626461617-
2 

Vendedor 
interno 

08/09/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo VENDEDOR â€¢ 
Visitar tiendas mayoristas 

y minoristas. â€¢ 
Presentar y promover 
nuestros productos de 
manera efectiva a los 
clientes. â€¢ Negociar 
acuerdos. â€¢ Realizar 

seguimiento a las ventas y 
asegurarse de que se 
cumplan los objetivos 

establecidos. â€¢ 
Identificar oportunidades 

de crecimiento y 

Media(10-
13) 

2 a 4 
SMMLV 

12 



 

  

desarrollo de cuentas 
existentes. â€¢ Mantener 
una comunicación clara y 

constante con el equipo de 
ventas y gerencia. â€¢ 

Proporcionar un excelente 
servicio al cliente. â€¢ 

Resolver cualquier 
problema o queja de 
manera profesional. 
Salario $2.000.000 + 
COMISIONES Tipo de 

contrato y duración de 
contrato INDEFINIDO 

Horario LUNES A VIERNES 
DE 8-5 SABADOS DE 8-12 

Nivel de Formación 
BACHILLER Área de 

Formación NO APLICA 
Experiencia: mínima de 1 
año en el área de ventas. 

Área de Experiencia 
Ventas Municipio(s) de 

trabajo MEDELLIN 

1626462290-
8 

Asesor 
comercial 

16/09/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere asesor óptica 

para realizar labores afines 
al cargo. Formación: 

Técnico Experiencia: 6 
meses Salario: A convenir 

Contrato: Término 
indefinido, con todas las 
prestaciones. Horario: 

Lunes a viernes de 08am a 
05 pm y sábados de 08am 

a 12:30 

Media(10-
13) 

A 
convenir 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626462290-
9 

Telemercad
erista 

19/09/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere Telemercaderista 
para realizar labores afines 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

6 



 

  

al cargo. Cargo Requerido: 
Telemercaderista 

Formación: Técnico 
Experiencia: 6 meses 

Salario: A convenir 
Contrato: Término 

indefinido, con todas las 
prestaciones. Horario: 

Lunes a viernes de 08am a 
05 pm y sábados de 08am 

a 12:30 

1626463009-
2 

Ingeniero de 
automatizac

ión e 
instrumenta

ción 

10/09/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere consultor 

automatización de datos 
para lo siguiente: El 

Consultor de 
Automatización de 

Procesos será responsable 
de diseñar, implementar y 

optimizar soluciones de 
automatización para 
mejorar la eficiencia 

operativa de la empresa. 
Utilizará tecnologías 

avanzadas como Robotic 
Process Automation (RPA), 

Business Process Model 
and Notation (BPMN), 
Workflow Automation, 
análisis de datos, entre 
otras, para desarrollar 

sistemas que reduzcan los 
costos operativos, 

aumenten la productividad 
y mejoren la calidad del 
servicio. Conocimientos 
en: .Net Angular node js 

React js Cargo Requerido: 
Ingeniero de 

automatización e 

Universitar
ia 

2 a 4 
SMMLV 

6 



 

  

instrumentación 
Formación: Profesional 
Experiencia: Mínimo 6 

meses Salario: $ Entre 3 y 
4 millones Contrato: Fijo a 
6 meses Horario: Lunes a 
jueves: 8 a.m. a 6 p.m. / 
viernes: 8 a.m. a 5 p.m. 
Municipio(s): MEDELLÍN 

1626465698-
4 

Asesor 
comercial 

18/09/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere asesor comercial 
de ferretería para realizar 
las siguientes funciones: 

Atención cliente de 
manera presencial y por 

medios virtuales, con 
conocimientos en 

herramientas y productos 
de ferretería industrial. 

Formación: Bachiller 
Experiencia: 24 meses 

Salario: A convenir 
Contrato: Indefinido 

Horario: Lunes a viernes 
de 7 a 5 pm y sábados de 8 

a 12:30 pm. 

Media(10-
13) 

A 
convenir 

24 

1626470482-
14 

Ayudante de 
mecánica de 
mantenimie

nto 

01/09/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo asistente de 
mantenimiento para lo 
siguiente: ? Ejecutar el 
plan de mantenimiento 
preventivo de su ruta de 

acuerdo al plan de 
trabajos asignado para 

cada equipo. ? Realizar la 
detección y diagnósticos 

de averías, y su respectiva 
acción correctiva. ? 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

36 



 

  

Diligenciar el reporte del 
mantenimiento correctivo 

ejecutado durante una 
atención de llamada de 

manera cumplida, 
completa, clara y veraz, 

realizando la trazabilidad 
del historial de los 

equipos: ¿Cómo encontró 
el equipo? ¿Qué causó el 
problema? ¿Qué acción 

ejecutó? ¿Cómo quedó el 
equipo?. ? Garantizar la 

confiabilidad, la calidad y 
la integridad de nuestros 
equipos para la seguridad 

de los usuarios. Cargo 
Requerido: Ayudante de 

mecánica de 
mantenimiento Nivel de 

Formación : Técnico o 
tecnólogo Experiencia: 36 
meses Salario : A convenir 
Tipo de contrato: Obra y 

labor Horario: lunes a 
viernes de 8:00 a 5:30 p.m 
(una hora de almuerzo) y 

sábados de 8:00 a 12:00 m 

1626473357-
2 

Asesor call 
center 

30/09/2025 5 Empresa importante 
requiere para su equipo de 
trabajo Asesor comercial 
call center para realizar 

ventas de manera 
telefónica. Salario 

$1.423.500 Contrato: obra 
o labor determinado 

Horario: lunes a viernes de 
8:00 am a 5:00 pm y 

sábados de 8:00 am a 2:00 
pm Municipio(s) de 

Media(10-
13) 

1 SMMLV NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

trabajo: Medellín Nivel de 
Formación Bachiller 

Experiencia:1 a 2 meses en 
ventas o call center 

1626475858-
8 

Administrad
or de 

restaurante 

15/09/2025 1 ¿Te apasiona liderar 
equipos? ¡Únete a nuestro 
equipo! Funciones clave ?? 

Supervisar la operación, 
inventarios, personal y 
atención al cliente ?? 

Controlar costos y analizar 
rentabilidad ?? Gestionar 
compras, proveedores y 

cumplimiento de 
estándares sanitarios ?? 

Liderar estrategias 
comerciales y fidelización 

de clientes ?? 
Implementar mejoras y 
promover un ambiente 

laboral positivo ? 
Conocimiento en BPM, 

manipulación de 
alimentos, servicio al 
cliente e inventarios ? 

Manejo de Excel, software 
POS y herramientas 

ofimáticas ? Liderazgo, 
orientación al detalle, 

solución de problemas y 
análisis básico financiero 

Cargo Requerido: 
Administrador de 

restaurante Formación: 
Tecnólogo o profesional en 

Gastronomía, 
Administración de 

Empresas, Servicios 
Hoteleros o afines 

Experiencia: Mínimo 3 

Tecnológic
a 

A 
convenir 

36 



 

  

años de experiencia en 
cargos similares Horario: 
Domingo a Domingo - día 
compensado a la semana 

Contrato: Indefinido 
Salario a convenir Lugar de 
trabajo: Laureles Medellín 

1626475858-
9 

Analista de 
cartera 

10/09/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere analista de 

cartera para lo siguiente: 
Análisis financiero y 

gestión de cartera Cargo 
Requerido: Analista de 

cartera Formación: 
Tecnólogo Administración 
o afines Experiencia: 24 

meses Salario: $2.400.000 
mas prestaciones 

Contrato: Indefinido 
Horario: Diurno Nota: 

Importante disponibilidad 
para viajar 2 veces a San 

José del Nuz. 

Tecnológic
a 

1 a 2 
SMMLV 

24 

1626478897-
5 

Conductor 
de furgón 

15/09/2025 2 Operario estático 
conductor Funciones: Se 
requiere personal para 

laborar en proyecto como 
operario estático 

conductor encargado de 
conducir los vehículos de 

la empresa para el 
transporte del personal e 

insumos, adicional brindar 
apoya al personal en el 

mantenimiento preventivo 
y correctivo de los 

paraderos de la cuidad de 
Medellín (Lavado, pintura, 
aseo ), importante tener 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

licencia C1 y sin no 
comparendos. 

Conocimientos: Destrezas: 
-Comunicación asertiva -
Trabajo en equipo -Seguir 

instrucciones Cargo 
Requerido: Conductor de 

furgón Salario: $1'600.000 
+ prestaciones de ley. 

Horario: turnos rotativos 
diurnos y nocturnos 
Formación: Bachiller 

Experiencia: 1 año Tipo de 
contrato: Obra Lugar de 

trabajo: Medellín 

1626482997-
3 

Coordinador 
de bodega 

30/09/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo de 

trabajo COORDINADOR 
LOGISTICO. Debe ser 

mínimo técnico con 2 años 
de experiencia en el área. 

Funciones: Gestión de 
inventarios, Controlar los 

niveles de stock en 
almacenes, Supervisar 
entradas y salidas de 
productos, Prevenir 

faltantes o excesos de 
inventario. Supervisión de 

operaciones logísticas, 
Coordinar al personal de 

logística, Asegurar el 
cumplimiento de 

procesos, Verificar que las 
entregas cumplan con los 

estándares de calidad, 
Gestión documental, 

Controlar guías de 
despacho, facturas, 

manifiestos, etc, Asegurar 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

que toda la 
documentación esté 
actualizada Salario 
$2.000.000 Tipo de 

contrato y duración de 
contrato INDEFINIDO 

Horario 8:00 AM a 5:00 
PM Municipio(s) de 
trabajo Medellin - 
Envigado Nivel de 

Formación Tecnico - 
Tecnologo - Profesional 

Área de Formación 
Logística Tiempo en Meses 
2 años Área de Experiencia 

Coordinador Logístico 

1626483138-
3 

Obrero de 
construcció

n 

10/09/2025 1 Importante empresa de 
construcción requiere para 

su equipo de trabajo 
obrero: Funciones: -

Apoyar en el montaje y 
desmontaje de andamios y 
barricadas de acuerdo con 
normativa vigente para la 
ejecución de actividades 

de construcción y la 
aplicación de pintura o 

material de recubrimiento. 
-Ayudar en la demolición 
de edificaciones usando 
barras, palancas y otras 
herramientas manuales 
para clasificar, limpiar y 

apilar los materiales 
reutilizables. -Limpiar 

lugares de trabajo, ladrillos 
usados de edificios, retirar 

obstrucciones y hacer 
otras tareas sencillas en 
sitios de demolición. -

Básica 
Primaria(1

-5) 

2 a 4 
SMMLV 

12 



 

  

Retirar escombros y otros 
desechos de los sitios de 
construcción, utilizando 

rastrillos, palas, carretillas 
y otras herramientas 

manuales. -Mezclar, verter 
y esparcir materiales como 

arena, tierra, grava, 
hormigón, yeso, cemento 

o mortero y otros 
materiales similares en los 

sitios de construcción. -
Cavar, rellenar y nivelar el 
terreno, hoyos y zanjas en 
los sitios de construcción 

utilizando herramientas de 
uso manual. -Cargar y 

descargar equipos, 
materiales de 

construcción, material 
excavado para movilizarlos 

a las áreas de trabajo 
utilizando carretillas, 

carros de mano, capachos 
y otros equipos manuales. 

-Abastecer de forma 
manual las máquinas y 
equipos utilizados en la 
construcción tales como 

mezcladores, 
compresores, bombas, 

entre otros. -Ayudar en los 
sitios de construcción a 
carpinteros, techadores, 

albañiles e instaladores de 
vidrios en actividades de 
rutina relacionadas con la 

construcción. -
Desempeñar funciones 

afines. Cargo Requerido: 



 

  

Obrero de construcción 
Salario $ 3.711.420 Tipo 
de contrato: obra o labor 

Horario Completo 7: AM A 
12: PM â€“ 1PM A 4 PM 

Nivel de Formación Básica 
primaria Experiencia: 1 

año Municipio(s) de 
trabajo Medellín 

1626484624-
2 

Asesor 
comercial 

15/09/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere asesor comercial 
para realizar lo siguiente: 

Visitar clientes en 
Medellín Atender clientes 
via telemercadeo Apertura 

de Nuevos Clientes 
Mantenimiento y 

sostenimiento de clientes 
actuales Apertura de 
zonas nuevas para la 

empresa Enviar informe 
semanal de la gestión 

comercial Cumplir 
presupuesto de ventas 
Indicadores de gestión 

medibles mensualmente 
Atención al cliente 
presencial y virtual 

Realizar cotizaciones a 
clientes Asesoría y 
acompañamiento a 

clientes de los productos 
Cargo Requerido: Asesor 

comercial Formación: 
Bachiller Experiencia: 12 

meses Salario: $1.423.500 
+ 200.000 Aux Transporte 

(En el tercer mes, 
comisiones por ventas, 

cumplimiento 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 12 



 

  

presupuesto, comisiones 
por clientes nuevos, entre 
otros ) Contrato: Contrato 
de Servicios, los primeros 
2 meses. A partir de ese 
momento es Contrato a 

termino Indefinido 
Horario: Lunes a Viernes 
7am â€“ 5pm / Sábado 

8am â€“ 12pm dos veces 
al mes 

1626487711-
2 

Representan
te de ventas 

técnicas 

30/09/2025 1 Importante empresa 
requiere REPRESENTANTE 

DE VENTAS. Debe ser 
técnico con experiencia de 

Dos (2) años como 
Representante de Ventas o 
equivalente en empresas 
de consumo masivo. Nivel 

académico: Técnico en 
carreras afines cargo. 

Experiencia: Dos (2) años 
como Representante de 
Ventas o equivalente en 
empresas de consumo 

masivo. Horario: Lunes a 
jueves de 07:00 a 05:00 
pm y Viernes de 08:00 a 

04:00 pm Contrato: 
TERMINO FIJO 1 AÑO 

Salario Básico: $ 1.697.000 
+ Variable Lugar de 
trabajo: MEDELLIN 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

24 

1626487711-
3 

Mercaderist
a 

27/09/2025 1 Importante empresa 
requiere mercaderista 
impulsador. Debe ser 

bachiller con 3 meses de 
experiencia como 

mercaderista, cargos 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 3 



 

  

relacionados con 
Mercadeo, Trade 

Marketing o Ventas. Nivel 
académico: Bachiller 

Experiencia: 3 meses en 
cargos relacionados con 

Mercadeo, Trade 
Marketing o Ventas. 

Horario: Lunes a viernes 
de 08:00 a 05:00 pm y 

sábado de 08:00 a 12:00 m 
Contrato: TERMINO FIJO 1 

AÑO Salario Basico: $ 
1.423.500 + Variable Lugar 

de trabajo: MEDELLIN 

1626488690-
1 

Oficial de 
albañilería 

18/09/2025 1 Entidad de la ciudad 
requiere auxiliar de 
mantenimiento para 
realizar la siguientes 
labores: -Realizar las 

reparaciones de 
mantenimiento general 

del mobiliario e 
instalaciones. Por ejemplo: 

pintura, albañilería, 
electricidad, plomería, etc. 

-Realizar la revisación, 
reparación, conservación y 

modificaciones menores 
de las instalaciones, 
bienes, muebles e 

inmuebles de todas las 
dependencias de la 

institución. -Realizar las 
tareas de mantenimiento 

correctivo, preventivo 
conforme al programa de 

trabajo establecido y 
elaborado por el líder 

inmediato. -Reportar los 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

desperfectos de las 
instalaciones, equipos y 

mobiliarios para su 
reparación y 

mantenimiento. -
Conservar y mantener en 

buen estado las 
herramientas y equipos de 
mantenimiento. -Servir de 

apoyo logístico en 
actividades requeridas en 

las diferentes áreas. 
Formación: Bachiller 

Experiencia: 24 meses 
Salario: $1.771.710 
Contrato: Indefinido 

Horario: Lunes a Jueves de 
7:00 am a 5:00pm, viernes 

de 7:00 am a 4:00pm 

1626488778-
1 

Auxiliar de 
cocina 

18/09/2025 1 Hogar geriátrico de la 
ciudad requiere auxiliar de 

cocina para realizar 
labores afines al cargo. 

Formación: Técnico 
Experiencia: 6 meses 
Salario: $1.550.000 
Contrato: Indefinido 

Horario: Mixto 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 

1626488891-
1 

Asesor 
comercial 

10/09/2025 1 Agencia de turismo de la 
ciudad requiere asesor 

comercial integral para lo 
siguiente: Venta de 

tiquetes aéreos, planes 
vacacionales y 

corporativos Cargo 
Requerido: Asesor 

comercial Formación: 
Técnico Experiencia: 12 

meses Contrato: 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

Indefinido Salario: 
$1.800.000 Horario: Mixto 

1626489123-
1 

Reparador 
eléctrico 

automotriz 

25/09/2025 1 empresa importante 
requiere para su equipo de 

trabajo Eléctrico 
Automotriz. Debe ser 

Técnico o tecnologo con 1 
año experiencia de 1 año 

en mantenimiento 
Electricidad Automotriz. 
funciones: â€¢ Realizar 

instalaciones y 
mantenimientos de los 

equipos, por ejemplo, GPS, 
preferiblemente en 
empresas del sector 

transporte. â€¢ Llevar 
registro detallado en las 
fichas de instalación y 
mantenimiento. â€¢ 

Verificar el estado de los 
vehículos antes y después 
de intervenirlos. â€¢ Moto 

propia para 
desplazamientos â€¢ 

Disposición para viajar 
ocasionalmente . Salario $ 

2.500.000 Tipo de 
contrato y duración de 

contrato A termino 
indefinido Horario Según 

mallas de trabajo 
Municipio(s) de trabajo 

Medellín Nivel de 
Formación Técnico o 
Tecnólogo Área de 

Formación Electricidad o 
Mecánica Automotriz 

Tiempo en Meses Mínimo 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

12 meses Área de 
Experiencia Electricidad 

Automotriz 

1626489215-
1 

Auxiliar 
administrati

vo 

19/09/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere auxiliar 

administrativa para lo 
siguiente: Apoyar las 

actividades y 
responsabilidades 

administrativas, contable, 
comerciales, de Talento 

Humano, salud en el 
trabajo y ambiental, 

acorde a la normatividad 
vigente, alcance y 

proyección empresarial. 
Elaborar nómina, 

Afiliaciones a seguridad 
social (ARL, EPS, CCF, FP) y 
liquidación de seguridad 

social Apoyar en la 
revisión de la 

contabilización de los 
documentos, clasificando 

de acuerdo con los centros 
de costos, (Ingresar 

facturas en programa 
contable World office). 
Apoyar los centros de 

trabajo y la gestión 
administrativa de la 

empresa acorde a las 
instrucciones y 

normatividad Recopilar, 
verificar, registrar y 

tramitar documentos, 
como solicitudes y 

formularios de acuerdo 
con procedimientos 

establecidos Apoyar la 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

coordinación de procesos 
administrativos, como 

presentación de 
presupuestos, 

administración de 
contratos y preparar 
programaciones de 
trabajo. Formación: 

Técnico Experiencia: 12 
meses Salario: $ Entre 

1.600.000 hasta 2.000.000 
Contrato: Fijo Horario: 

Diurno 

1626489409-
1 

Conductor 
de 

automóvil 

10/09/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo de 
trabajo Conductor-Oficios 
varios Funciones: Manejo 
de nomenclatura Reportar 

a tiempo las fechas de 
vencimiento de los 

documentos del carro 
Cargue y descargue de 

equipos Revisar remisión 
con orden de entrega o 
devolución Apoyar en el 

área de bodega cuando no 
se tengan despachos 

programados Responsable 
y honesto. Cargo 

Requerido: Conductor de 
automóvil Salario $ 
1.700.000 Tipo de 
contrato Termino 

indefinido Horario 7 a 4:30 
lunes a viernes 8-11 

sábados Nivel de 
Formación Bachiller 

Experiencia: 24 meses 
Municipio(s) de trabajo 

Medellín 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 
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1626489461-
1 

Soldador 21/09/2025 6 Importante empresa 
requiere para su equipo de 

trabajo Soldador 
Funciones Soldar laminado 

y barras de acero 304 y 
430 Experiencia: armado y 
ensamblaje, conocimiento 
en el manejo de pulidora y 

taladro Salario $ entre 
1800000 + bonificación de 
300.000 Tipo de contrato 

Termino indefinido Horario 
Horario Mixto de 6:00 a.m 

a 2:00 pm con hora de 
almuerzo o de 02:00 p.m. 
a 10:00 p.m. con hora de 

alimentación Municipio(s) 
de trabajo Medellín Nivel 
de Formación Bachiller o 

certificación como 
soldador Tiempo en Meses 

6 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 

220382-
160621 

Trabajador 
forestal 

16/09/2025 1 Entidad de la ciudad 
requiere ingeniero forestal 
para realizar labores afines 

al cargo Formación: 
Profesional Experiencia: 3 
años Salario: A convenir 

Tipo de contrato: Fijo 
Horario: Diurno 

Universitar
ia 

A 
convenir 

12 

220382-
160622 

Profesional 
ambiental 

16/09/2025 1 Entidad de la ciudad 
requiere ingeniero 

ambiental para realizar 
labores afines al cargo 
Formación: Profesional 

Experiencia: 3 años 
Salario: A convenir Tipo de 

contrato: Fijo Horario: 
Diurno 

Universitar
ia 

A 
convenir 

12 



 

  

 


