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Comfenalco

Servicio Publico Antioquia

de Empleo

Sabaneta

Calle 51 sur#48-57

Centro comercial Mayorca (Etapa 2, Local 3087)
Teléfono: (604) 4449184 ext. 2011

Semana del 19 al 24 de mayo del 2025.
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes

registrar al 100% tu hoja de vida en la pagina web del Servicio Publico de Empleo:
https://www.serviciodeempleo.gov.co

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientaciéon laboral, entre otros
servicios. Haz clic agui para conocerlos.

¢Te gustaria mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aqui.

Vigilado Supersubsidio '8



https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
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' VACANTES VIGENTES

Cadigo Cargo Fecha Puestos | Descripcion de la vacante Nivel Salario Tiempo
proceso vencimiento de educativo | vacante minimo
trabajo experiencia

1625882 | ASESOR 19/06/2025 1 Importante empresa| Técnica 1a2 12
112-170 | COMERCIA requiere para su equipo| Laboral | SMMLV

L - CAJERO de trabajo Bachiller

SUPERNUM académico en servicio al

ERARIO Cliente, ventas o carreras

afines con experiencia
minima de 1 afo en area
comercial en almacenes
de cadena, grandes
superficies. Funciones:
a€e Conocer el
presupuesto diario de
ventas y comprometerse,
como equipo, a
alcanzarlos. a€e
Informarse de las
estrategias de mercadeo.
a€¢ Permanecer siempre
en su seccién de trabajo
asignada, garantizando el
cumplimiento de la labor
bajo los principios de
calidad en el producto,
calidad en el servicio,
orden y aseo. 8€¢ Vender
productos con
determinaciéon y actitud,

superando obstaculos
para lograr la venta. a€¢
Brindar informacioén
detallada sobre los

productos del almacén a
losclientesoatravésdela
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plataforma virtual. a€¢
Conocer las
caracteristicas y
beneficios de los
productos que se
manejan. a€¢ Presentar,
ofertar y abordar
objeciones para
finalmente cerrar la venta.
a€¢ Atender
telefénicamente a los
clientes, garantizando
siempre la atencién de
todas las llamadas. a€¢
Mantener las exhibiciones
y productos en o6ptimas
condiciones. 4€¢ Realizar
prospeccion e
implementar estrategias
para fomentar las ventas.
a€¢ Conseguir nuevos
clientes a través de
telemercadeo. a€¢
Realizar labores de
volanteo de manera
eficiente, logrando
visibilidad en la zona de
influencia y cobertura.
a€¢ Atender
reclamaciones e
incidencias, asegurando
la satisfaccioén del cliente.
4€¢ Realizar toda la
asesoria pertinente para
lograr el cierre de la venta.
4€¢ Mantener siempre su
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' VACANTES VIGENTES

seccion del punto de
venta limpia, organizaday
debidamente surtida para
las horas pico de mayor
trafico. 4€¢ Realizar las
demas actividades
definidas por su jefe
inmediato, tanto de forma
verbal como no verbal,
que contribuyan al
cumplimiento de los
objetivos del  cargo.
Escolaridad: Bachiller
académico minimo
Experiencia: 1 afo en
almacenes de cadena,
grandes superficies.
Salario:  1.423.500 +
COMSIONES Tipo de
contrato: Termino fijo a 1
afo - renovable Jornada
Laboral: Lunes- sdbado y
domingo a cada quince
dias -46 horas semanales.
Lugar de trabajo: Envigado

1625882 | ASESOR 19/06/2025 1 Importante empresa| Técnica 1a2 12
112-171 | COMERCIA requiere para su equipo| Laboral | SMMLV
L WEB de trabajo Bachiller o
Técnico comercial,

Mercadeo o afines con
experiencia minimo 1ano
de experiencia como
asesor de ventas web y/o
cargos similares deseable
en almacenes de cadena,
Empresas del retail,
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' VACANTES VIGENTES

comerciales, consumo
masivo, industriales,
ventas y/o afines.
Funciones: ? Realizar el
proceso de ventas a
crédito y de contado por
medio del B2 chat y/o
llamadas telefénicas. ?
Vender su producto con
determinacién y actitud,
superando las
dificultades con las que
se pueda encontrar. ?
Brindar informacién de los
diferentes productos del
almacén a los clientes por
medio del B2 chat y/o
llamadas telefénicas. ?
Conocer muy bien las
caracteristicas y
beneficios de los mismos.
? Presentar, ofertar y dar

tratamiento a las
objeciones para
finalmente lograr cerrar la
venta. ? Realizar
prospecciones, organizar
el tiempo, intentar

implementar estrategias
en pro de la venta. ?
Conseguir nuevos
clientes a través de
telemercadeo. ? Atender
reclamaciones e
incidencias. Las demas
definidas por su jefe
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' VACANTES VIGENTES

inmediato de forma verbal
y no verbal que
contribuyan al
cumplimiento del objetivo
del cargo. Escolaridad:
Bachiller o Técnico
Experiencia: 1 afo en
almacenes de cadena,
grandes superficies.
Salario: $ 1.423.500 +
PRESTACIONES

SOCIALES+ COMSIONES
Tipo de contrato: Termino
fijo a 1 afio - renovable
Jornada Laboral: Lunes-
sabado y domingo a cada
quince dias -46 horas
semanales. Lugar de
trabajo: Envigado

1625893 | ANALISTA | 15/06/2025 1 Importante empresa se|Tecnoldgi| 1a2 36
602-42 | DE COSTOS encuentra en busqueda ca SMMLV
E de tecnodlogo para el cargo
INVENTARI de Analista de costos con
(O] experiencia de 3 afos.

Funciones: -Planear vy
ejecutar redisefios a
métodos, sistemas,
procedimientos,

programas y operaciones
actuales incluyendo la
perspectiva del personaly
observacion de los
sistemas en todos los
niveles de la organizacion
de acuerdo con
estrategias de gestion y
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VACANTES VIGENTES

procesos administrativos.
-Orientar a los clientes
internos y externos hacia
una organizacibn mas
eficiente, tomar
decisiones y desarrollar
soluciones a problemas
organizacionales de
acuerdo de acuerdo con
politicas, estrategias de
gestion y procesos
administrativos. -
Elaborar, analizar, ajustar,
documentar e
implementar diagramas
de flujo de trabajo,
manuales de
procedimientos, manual
de funciones de los
puestos de trabajo de las
organizaciones, registros,
informes,
recomendaciones,
instruccionesy otros tipos
de documentos, que
aporten al mejoramiento
de los procesos de la
organizacion. -Analizar,
planear, coordinar vy
evaluar la definicién o
ajustes del modelo de
gestion de procesos. -
Definir, ajustar y
documentar los métodos
que definen el modelo de
procesos, asi como el
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' VACANTES VIGENTES

diseno y ajuste de los

procesos
organizacionales. -
Planificar, coordinar,

desarrollar 'y evaluar
proyectos de inversidn
para el crecimiento de la
organizacion. Salario: a
convenir Contrato:
termino fijo
Conocimientos: -Servicio
al cliente -Produccion y
procesamiento -Manejo

delasTIC
1625893 | Analistade | 15/06/2025 1 Importante empresa del|Tecnolégi| 1a2 36
602-43 costos e sur de la ciudad requiere ca SMMLV
inventarios para su equipo de trabajo

un tecnélogo en costos e
inventarios con minimo 3
anos de  experiencia
laboral, para el cargo de
Analista de costos e
inventarios. Funciones 1.
Responder por los
movimientos y saldos de
inventarios de las
diferentes bodegas de
Bogota y Medellin 2.
elaboraciéon de fichas
técnicas de los
productos. 3. Programar,
realizar y emitir los
informes de las muestras

aleatorias de los
inventarios, con el
objetivo de hacer




< L i O,
CAQQIICIG Ieo Sez\gcét:n I:)lli:(:ico CoAth%?l? ilac e

Y E_M P‘RENDIMIE.NT'O

Vigilado Supersubsidio 1@

' VACANTES VIGENTES

seguimiento al proceso de
Inventarios y costos. 4.
Estimar costos de
produccidon 'y rastrear
cambios en los mismos.
5. Determinar el costo de
produccion y de las
ventas de los diferentes
productos. Escolaridad:
Tecndlogo en costos o
contable, Experiencia: 3
anos en empresas de
manufactura Salario:
2.300.000 Tipo de
contrato: Termino fijo
Jornada laboral: Lunes a
jueves de 07:00 a 05:00
pm y viernes de 07:00 a
03:00 pm Lugar de
trabajo: Sabaneta

1625982 Auxiliar 09/10/2025 150 Importante empresa del| Ninguno 1 NO
516-139 | Operativo sector requiere para su SMMLV | REQUIERE
de Aseo equipo de trabajo EXPERIENCI
Auxiliares de servicios A
generales con o0 sin
experiencia laboral.

Funciones: 1.Mantener
limpios y en condiciones
higiénicas los pasillos,

paredes, ventanas,
puertas, areas de entrada
y salida, parqueos,

carretillas, cielos falsos,
bafios y otras areas
asignadas de la
dependencia, mediante la
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ejecucion de las rutinas
de limpieza establecidas.
2.Garantizar el
cumplimiento de las
normas actuales para
espacios donde se
manipulan o producen
alimentos, siguiendo los
procedimientos de
limpieza y saneamiento
definidos por laempresay
las entidades
regulatorias. 3.Depositary
gestionar la recoleccion
de los residuos generados
en las distintas areas,
asegurando su correcta
disposicion en los
contenedores designados
y su retiro en los horarios
establecidos para su
ejecuciéon. 4.Solicitar y
administrar los insumos y
herramientas de limpieza
necesarios para la
ejecucion de las labores,

reportando cualquier
necesidad adicional al
jefe inmediato.

5.Mantener el orden y la
limpieza permanente de
los espacios asignados,
cumpliendo con el
cronograma de trabajo y
asegurando la ejecucion
de las actividades en las
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' VACANTES VIGENTES

areas de la dependencia.
6.Informar y entregar al
jefe inmediato el detalle
de averias identificadas
durante las labores de
limpieza, siguiendo los
procedimientos

establecidos para su
gestion. 7.Atender de
manera cordial las
solicitudes de los
clientes, proporcionando
informacién basica o
direccionando al area
correspondiente para
garantizar una experiencia
satisfactoria.  8.Cumplir
con las actividades
adicionales asignadas por
el gerente o jefe inmediato
que contribuyan al
funcionamiento de |la
dependencia, notificando
a este las labores de aseo
que quedan pendientes
por ejecutar. Salario:

1SMMLV Contrato:
Indefinido Horario:
Rotativos

1626035
305-81

Aprendiz
Psicologia

16/06/2025

Importante empresa del
sector textil requiere
aprendiz psicologia.
Funciones:

Reclutamientoy atraccion
del talento Entrevistas
con orientacion

Universit
aria

SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCI
A
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' VACANTES VIGENTES

psicoldgica y en formato
individual, grupal, por

competencias y
assessment center
Aplicacion e
interpretacion de pruebas
psicotécnicas y

proyectivas Realizacién
de informes psicoldgicos
Proceso administrativo,
documentaly logistico del
cargo Realizacién y
acompanamiento a
planes carrera
Realizaciéon de planes de
formacidn, capacitaciény
bienestar Otras
relacionadas al cargo
Salario: 1SMMLV Tipo de
contrato y duracién de

contrato Contrato
Aprendizaje Horario L a V
horario de oficina

Municipio(s) de trabajo
Antioquia Conocimientos:
-Servicio a la persona y
humanizacién Destrezas:
-Orientacién al servicio

1626036 | Supervisor( | 31/05/2025 5 Importante empresa del|Tecnolégi| 1a2 NO

939-141 a) sector requiere para su ca SMMLV | REQUIERE
Restaurante equipo de trabajo, EXPERIENCI
s Escolares Tecnélogo en Alimentos A

con experiencia para
desempenar el cargo de
Supervisor(a)

Restaurantes Escolares.
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' VACANTES VIGENTES

Funciones: -Supervisar,
programar, orientar vy
coordinar las actividades
de los trabajadores, los
técnicos en control de
procesos, operadores de
maquinas,

ensambladores y en las
diferentes lineas de
produccion y de la
industria manufacturera. -
Garantizar la seguridad de
los trabajadores,
mediante instruccién en
normas de seguridad y
condiciones de trabajo;
resolver problemas
laborales. -Establecer
medidas para mejorar la
productividad de los
procesos y la calidad del
producto. -Supervisar el
cumplimiento de los

protocolos de
bioseguridad,

ambientales, de
produccion, calidad,

trazabilidad y cadena de
custodia, mantenimiento
e inventarios. -Establecer
métodos y llevar registros
de produccion, control de
calidad, elaborar
indicadores de gestion y
de los supervisados para
cumplir con los
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' VACANTES VIGENTES

programas de produccion
y coordinar actividades
con otras areas. -Vigilar y
coordinar el
cumplimiento en la
programacion de la
produccion y solicitar
materiales e insumos. -
Organizar y planificar el
trabajo diario siguiendo
planes preestablecidos,
teniendo en cuenta
aspectos  econdmicos,
medioambientales y de
personal. -Preparar
estimaciones de costos,
registros y reportes de
gastos, de producciéon y
funcionamiento de |la
planta, de acuerdo a su
area de trabajo. -Generar
alertas y proponer las
acciones de mejora a los
superiores cuando se
identifigue la falta de
personal, de insumos o
alguna otra variable que
afecte los procesos o se
encuentre fuera de
control. -Prestar apoyo a
las actividades
programadas por el
superior inmediato. -Dar
induccion e instruccion al
personal sobre sus
deberes en el trabajo,
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' VACANTES VIGENTES

normas de seguridad
industrial y politicas de la
empresa. -Hacer
recomendaciones sobre
incentivos y ascensos de
personal. Escolaridad:
Tecnologo Salario: 1 a 2
SMMLV Tipo de contrato:
Termino  fijo Jornada
laboral: Diurna Lugar de
trabajo: Sabaneta

1626036 | Auxiliarde | 16/06/2025 10 Importante empresa se| Media(10 1 12
939-142 Rutay encuentra en busqueda -13) SMMLV
Bodega de bachiller académico

para el cargo de Auxiliar
bodega con minimo 1 afo
de experiencia.
Funciones: -Programar,
dirigir 'y controlar las
actividades de recepcion,
expedicion, despacho,
registro y control de las
mercancias segun la
naturaleza, procesos,
sistemas de almacenaje,
métodos y normatividad. -
Verificar la distribucion de
los bienes y materiales,
evaluar las necesidades y
hacer solicitudes de
reposicion de las
existencias. -
Inspeccionar, formalizar y
desconsolidar la llegada
de insumos y mercancias
contra facturas y otros
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" VACANTES VIGENTES |

documentos. -Organizar,
ubicar, inventariar y
mantener registros de
existencias, materiales,

insumos, suministros
segun métodos y
normativa. -Recibir,

almacenar 'y expedir
herramientas, piezas de
repuesto y equipos
diversos. -Manipular
materiales, carga 0
mercancias clasificando,

empacando,
desempacando,
embalando, marcando,
rotulando,
unitarizarizando y
consolidando segln
requerimientos de los
clientes, métodos,
normativa y tipo de
producto. -Pesar y

mantener los registros
pertinentes de los bienes
recibidos, producidos,
destinados a ser
distribuidos y expedidos. -
Cargar y descargar la

mercancia segun
normativa de higiene vy
seguridad. -Operar

equiposyherramientas de
manipulacién de la
mercancia segun manual
del fabricante y normativa
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' VACANTES VIGENTES

de seguridad. -Apilar la
mercancia en las bodegas
de acuerdo a
instrucciones.  -Revisar
los materiales, mercancia
o} carga de los
contenedores y guacales,
diligenciando las 6rdenes
de bodegaje. -Realizar el
pesaje bruto y tara de
todos los vehiculos que
ingresan con productos
para el centro de acopioy
los vehiculos
despachados a puerto.
Conocimientos: -

Produccién y
procesamiento -
Manipulacion de

alimentos Destrezas:
Comprensién de lectura
Escucha activa

Comunicacién asertiva
Trabajo en equipo
Analisis de control de
calidad -Trabajo bajo
presion -Flexibilidad vy
adaptabilidad -

Proactividad -Seguir
instrucciones
1626036 | Gastronom | 19/06/2025 5 Importante empresa del| Técnica 1a2 NO
939-143 oy/o sector, requiere para su| Laboral | SMMLV | REQUIERE
Técnico en equipo de trabajo Técnico EXPERIENCI
Cocina laboral  con o] sin A
experiencia para

desempenar el cargo de
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Cocinero. Funciones: -
Planear, preparar y
cocinar menus
completos, platos

individuales, especiales,
postres y entre otros,
segun instrucciones,
técnicas, tiposy estilos de
comida. -Preparar vy
cocinar menus especiales
en hospitales o clinicas
para pacientes, segun

instrucciones del
nutricionista o del chef. -
Planear menus,

determinar tamafo de
porciones de alimentos,
estimar ingredientes vy
costos de los alimentos y
solicitar suministros. -
Operar equipos y
herramientas de cocina
para la preparacién de
alimentos. -Inspeccionar
y limpiar equipos,
herramientas, 4reas de
servicio y cocina de

acuerdo a buenas
practicas sanitarias. -
Supervisar a los

ayudantes y auxiliares de
cocina en la preparacion,
manejo y calidad de los
alimentos. Escolaridad:
Técnico Laboral
Experiencia: Con o sin
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experiencia Salario: 1 a 2
SMMLV Tipo de contrato:
Termino Fijo Lugar de
trabajo: Envigado

1626036
939-144

Auxiliar
Contable

25/06/2025

Importante empresa del
sector, requiere para su
equipo de trabajo
Tecnodlogo con
experiencia minima de 1
afo de experiencia para
desempenar el cargo de
Auxiliar de contabilidad.
Funciones: Experiencia en
Ciclo contable, Manejo de
Inventario, manejo de
activos fijos, conciliacién
cuentas por pagar,
colaboracion en
impuestos nacionales y
distritales. Conocimiento
de excel y SIIGO PYME -
PLUS Comprobar cifras,
asientos contables vy
documentos a fin de
confirmar su correcta
anotacién, su precision
matematica y la
utilizacién apropiada de
los cddigos pertinentes. -
Colaborar y asistir en la
preparacion de balances
de prueba, registros
financieros, cuentas por
pagar y cuentas por
cobrar con la medicion y
reconocimiento de

Tecnolégi
ca

1a2
SMMLV

12
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recursos financieros de
acuerdo con la normativa

vigente. -Registrar,
almacenar 'y analizar
informacion utilizando

programas informaticos
contables. -Clasificar,
registrar y resumir datos
numéricos de procesos
contables y financieros
con el fin de ingresar,
compilar 'y mantener
registros y al dia el

sistema contable,
utilizando libros diarios o
mayores, sistemas
manuales y/o
electrénicos de acuerdo
con politicas
organizacionales u

institucionales vigentes. -
Calcular, preparar y emitir
relaciones de gastos,
facturas, estados de
cuentas y otros
documentos financieros
con arreglo a los
procedimientos

establecidos. -Apoyar en
la implementacién del
sistema de costos,
identificando costos
operacionales de acuerdo
con métodos vigentes de
la entidad u organizacion.
-Organizar, archivar vy
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compilar documentos e
informes del area de
contabilidad y finanzas
como cuadros
estadisticos, de auditoria,
gastos, cuentas por pagar
y por cobrar, beneficios y
pérdidas, entre otros. -
Llevar registros de
liguidaciones de compray
planillas de transferencia
para pago a proveedores. -
Elaborar y seleccionar
informacidn de los
procesos de liquidacién
tributaria segun
procedimientos y
normativa fiscal vigente. -
Elaborar informes y
reportes del area de
acuerdo con
procedimientos y
politicas organizacionales
u institucionales vigentes.
-Atender clientes del area
de acuerdo con normas
técnicas vy politicas
institucionales vigentes. -
Realizar las
conciliaciones de las
diferentes operaciones de
acuerdo con los procesos
internos de la entidad.
Escolaridad: Tecndlogo
Experiencia: 1 ano
Salario: 1 a 2 SMMLV Tipo




(Agencﬁeo

Y EMPRENDIMIENTO

Servicio Pablico
de Empleo

(@)
Comfenalco

Antioquia

' VACANTES VIGENTES

Vigilado Supersubsidio 1@

de contrato: Termino Fijo
Jornada laboral: Diurna
Lugar de trabajo: Envigado

1626057
497-100

Operario de
produccidn

10/06/2025

Importante empresa del
sector, requiere para su
equipo de produccién
para desempefar el cargo
de Operario de
produccion sector
Metalmecanico.

Funciones: -Alistar
materia prima para
procesar, fijary ensamblar
los componentes de la
maquina antes de iniciar
la labor utilizando
herramientas mecanicas
O a mano. -Alistar
herramientas y maquinas
para cortary pulir partes o
productos de metal o
materiales similares con
dimensiones precisas. -
Operar 'y  monitorear
maquinas y herramientas
convencionales para
trabajar metal en
operaciones repetitivas
como cortar, tornear,
fresar, pulir, taladrar,
afilar, entre otras de
acuerdo con dimensiones
y acabados establecidos.

-Lijar, recortar, pulir y
limpiar productos en su
forma final usando

Basica 1 NO

Secunda | SMMLV | REQUIERE

ria(6-9) EXPERIENCI
A
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Vigilado Supersubsidio 1@

' VACANTES VIGENTES

herramientas, maquinas o
de forma manual. -
Realizar mantenimiento
de primer nivel, que
involucra: limpieza,
lubricacion, ajustes
basicos y cambio de
accesorios autorizados a
maquinas y herramientas.
-Utilizar elementos de
protecciéon personal vy
aplicar normas de medio
ambiente, seguridad
industrial y salud en el
trabajo. -Interpretar las
planchas, dibujos,
diagramas y tablas o
estudiar muestras para

determinar las
operaciones a realizar.
Escolaridad: Basica

secundaria Experiencia:
no es necesario Salario: 1
SMMLV Tipo de contrato:
Obra o Labor Jornada
laboral: Diurna Lugar de
trabajo: Itagui

1626057 | Operario | 20/06/2025 3 Empresa del  sector| Ninguno | Menos NO
497-101 | metalmeca industrial requiere de 1 REQUIERE
nico personal para SMMLV | EXPERIENCI

desempenar el cargo de A

Ayudante Metalmecanico.
Escolaridad: No aplica
Experiencia: no aplica
Salario: 1 SMMLV +
posibilidad de
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Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

bonificacion por
cumplimiento de
indicadores  Tipo de
contrato: Obra o Labor
Jornada laboral: Lunes a
Viernes de 6:30 am a 4:40
pm Lugar de trabajo: Itagui
Funciones Operario
maquinas  industriales,
cumplir estandares de
produccion, realizar
mantenimientos basicos,
realizar funciones de
cargue, descargue vy

embalaje.
1626190 | AUXILIAR | 30/06/2025 1 Importante empresa del|Tecnolégi| 1a2 12
012-12 | CONTABLE sector requiere para su ca SMMLV

equipo de trabajo

Tecnélogo en contabilidad
con experiencia minima

de 1 afo para
desempenar el cargo de
Auxiliar contable.

Funciones: -Comprobar
cifras, asientos contables
y documentos a fin de
confirmar su correcta
anotacién, su precision
matematica y la
utilizacién apropiada de
los cédigos pertinentes. -
Colaborar y asistir en la
preparacion de balances
de prueba, registros
financieros, cuentas por
pagar y cuentas por




\O,
e panics | COMFENalco
ervicio Publico Antioquia
de Empleo

Vigilado Supersubsidio '@f

Y EMPRENDIMIENTO

" VACANTES VIGENTES |

cobrar con la mediciéon y
reconocimiento de
recursos financieros de
acuerdo con la normativa
vigente. -Registrar,
almacenar y analizar
informacidn utilizando
programas informaticos
contables. -Clasificar,
registrar y resumir datos
numéricos de procesos
contables y financieros
con el fin de ingresar,
compilar 'y mantener
registros y al dia el

sistema contable,
utilizando libros diarios o
mayores, sistemas
manuales y/o
electréonicos de acuerdo
con politicas
organizacionales u

institucionales vigentes. -
Calcular, preparar y emitir
relaciones de gastos,
facturas, estados de
cuentas y otros
documentos financieros
con arreglo a los
procedimientos

establecidos. -Apoyar en
la implementacién del
sistema de costos,
identificando costos
operacionales de acuerdo
con métodos vigentes de
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Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

la entidad u organizacion.
-Organizar, archivar vy
compilar documentos e
informes del area de
contabilidad y finanzas
como cuadros
estadisticos, de auditoria,
ingresos en  efectivo,
gastos, cuentas por pagar
y por cobrar, beneficios y
pérdidas, entre otros. -
Llevar registros de
liguidaciones de compray
planillas de transferencia
para pago a proveedores. -
Elaborar y seleccionar
informacién de los
procesos de liquidacién
tributaria segln
procedimientos y
normativa fiscal vigente. -
Elaborar informes y
reportes del area de
acuerdo con
procedimientos y
politicas organizacionales
u institucionales vigentes.
-Manejar la caja menor y
llevar registros de los
pagos y cobranzas
relacionados con la
conduccidn de los
negocios. Escolaridad:
Tecnélogo Experiencia: 1
afo Salario: 1 a 2 SMMLV
Tipo de contrato: Obra o
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Vigilado Supersubsidio 1@

' VACANTES VIGENTES

Labor Jornada laboral:
Diurna Lugar de trabajo:

Envigado
1626190 | CAMARERA | 19/06/2025 4 Importante empresa se| Ninguno 1 NO
01213 encuentra en busqueda SMMLV | REQUIERE
de Camarera de hotel con EXPERIENCI
minimo 6 meses de A

experiencia. Funciones: -
Trasladar lenceria sucia
de las habitaciones a
zonas de lavanderia
dentro de instalaciones
de alojamiento. -Limpiar
areas publicas en hoteles
y establecimientos de
alojamiento. -Reportar
danos o averias y objetos
olvidados alinterior de las
instalaciones.  -Arreglar
tendidos de camas, poner
toallas limpias y articulos
de tocador asi como velar
para que las habitaciones
se encuentren provistas
de estos implementos. -
Limpiar, preparar y
mantener las
habitaciones de acuerdo
con los estandares
técnicos. -Acondicionar y
mezclar los implementos
de aseo requeridos en el

desarrollo de sus
actividades. -Limpiar vy
desinfectar paredes,

pisos y otros divisorios de




(Agencls leo

Y EMPRENDIMIENTO

Servicio Pablico
de Empleo

(@)
Comfenalco

Antioquia

' VACANTES VIGENTES

Vigilado Supersubsidio ‘@

areas criticas de
instalaciones. -Barrer,
aspirar y trapear pisos de
las instalaciones. -
Encerar, brillar y sellar
pisos de las instalaciones.
Contrato obra o labor
Salario: 1 SMMLV
Conocimientos: -Servicio
al cliente Destrezas: -
Escucha activa -
Comunicacion asertiva -
Relaciones

interpersonales -Trabajo
en equipo -Orientacién al

servicio -Selecciéon de
equipo  -Gestion  del
tiempo -Trabajo bajo
presion -Seguir

instrucciones

1626190
01214

RECEPCIO
NISTA
BILINGUE

19/06/2025

Importante empresa se
encuentra en busqueda
de Recepcionista de hotel
con experiencia minima
de 6 meses, de tener
manejo de datafono del
software PMS e ingles
avanzado. Funciones: -
Registrar y controlar el
ingreso y salida de
huéspedes. -Informar a
los clientes sobre
aspectos turisticos de la
ciudad y servicios del
establecimiento. -Recibir
mensajes y remitirlos a

Técnica 1a2 6
Profesion | SMMLV
al
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Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

sus destinatarios, ya sea
personalmente o por
teléfono o transfiriéndolos
por medio de una central
telefénica. -Mantener
actualizada la
informacién de registro,
solicitudes, cuentas de

huéspedes, recibos,
comprobantes, reservas,
inventario de

habitaciones disponibles
y asignadas, utilizando
sistema manual o]
computarizado. -Llevar el
control del estado y copia
de las llaves de todo el
hotel. -Orientar a los
huéspedes en sus
peticiones, quejas,
reclamos, sugerencias y
dar respuesta a las
solicitudes relacionadas
con los servicios de
limpieza y
mantenimiento. -
Presentar y verificar los
estados de cuenta vy
crédito de los huéspedes
y recibir pagos mediante
sistemas computarizados
0 manuales. -Actualizar
de manera permanente la
base de datos de los
clientes y proveedores del
hotel. -Vender, reservar y
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Vigilado Supersubsidio 1@

' VACANTES VIGENTES

proporcionar informacion
sobre la disponibilidad y
servicios de alojamiento. -
Asignar, entregar llaves y
hacer cambios de
habitaciones solicitados
por los clientes. Contrato
obra o labor Salario: 1 a 2
SMMLV Conocimientos: -
Servicios de oficina vy
administrativos -Servicio
al cliente -ldioma
extranjero -Leyes y
gobierno -Contabilidad e
impuestos -Manejo de las
TIC -Hoteleria,
restaurantes y servicios
de banquetes Destrezas:
Comunicacion asertiva
Relaciones

interpersonales -
Orientaciéon al servicio -
Resolucion de problemas
complejos -Analisis de
necesidades -Manejo de

imprevistos
1626190 Amade 19/06/2025 1 Importante empresa se| Técnica 1a2 24
012-15 Llaves encuentra en busqueda | Profesion | SMMLV

de Ama de llaves hotel al

con experiencia minima
de 2 anos. Funciones: -
Inspeccionar y comunicar
el estado de los lugares de
trabajo e instalaciones
para garantizar el
cumplimiento de normas




\O,
e panics | COMFENalco
ervicio Publico Antioquia
de Empleo

Vigilado Supersubsidio '@f

Y EMPRENDIMIENTO
"~ VACANTES VIGENTES

de higiene y seguridad
industrial. -Definir y dirigir
procedimientos

operacionales para el
desarrollo de las
actividades relacionadas
con mantenimiento vy
limpieza en oficinas,
hoteles y otros
establecimientos. -
Determinar, supervisar y
controlar el suministro,
almacenamiento e
inventario de materiales y
equipos requeridos para
el mantenimiento y
limpieza en oficinas,
hoteles y otros
establecimientos. -
Preparar 'y presentar
informes de  gestién

administrativos y
financieros del
establecimiento o lugar
de trabajo. -Planear,

entrenar y supervisar al
personal a su cargo en el

desarrollo de sus
funciones, utilizacién de
recursos, horarios,

normas de seguridad y
reglamentos internos de
trabajo. -Establecer vy
coordinar actividades de
mantenimiento y limpieza
con otros grupos o
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Vigilado Supersubsidio 1@

' VACANTES VIGENTES

departamentos de la
empresa. -Generar e
implementar planes de
accién y mejoramiento a
los servicios de
mantenimiento y limpieza
en oficinas, hoteles vy
otros establecimientos.
Contrato obra o labor
Salario: entre 1y 2 SMMLV.
Conocimientos: -
Gerenciay administracién
-Servicio al cliente -
Recursos humanos y de
personal -Educacién vy
capacitacion -
Mantenimiento

Destrezas: -Comprension
de lectura -Escucha

activa -Comunicacion
asertiva -Pensamiento
critico -Relaciones

interpersonales -Trabajo
en equipo -Gestién del

tiempo -Gestién de
recursos de personal
1626208 | OPERARIO | 15/06/2025 2 Importante empresa se| Basica 1 6
894-2 DE encuentra en busqueda| Secunda | SMMLV
PRODUCCI de operario de produccién| ria(6-9)
ON con experiencia minima

de 6 meses. Funciones: -
Medir, humedecer vy
combinar los ingredientes
en recipientes, tanques,
tolvas y maquinas de
mezclado, moldeado,
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Y EMPRENDIMIENTO

Servicio Pablico
de Empleo

(@)
Comfenalco

Antioquia

' VACANTES VIGENTES

Vigilado Supersubsidio ‘@

amasado o coccidon. -
Realizar la limpieza en
locales, areas de trabajo,
equipos y herramientas
antes de realizar las
tareas de produccion para
asegurar que se cumplan
las normas laborales en
materia de seguridad y
salud. -Realizar
actividades manuales o
fisicas encaminadas a la
elaboracién de alimentos
y bebidas. Salario:
1SMMLV Contrato obra o
labor Conocimientos: -
Manipulacion de
alimentos Destrezas:
Escucha activa
Comunicacién asertiva
Trabajo en equipo
Proactividad

1626248
249-8

tecnico
electromec
anico

16/06/2025

Importante empresa de la
ciudad requiere para su
equipo de trabajo un
técnico o  tecndlogo
electromecanico con 36
meses de experiencia
laboral con manejo de
equipos de construccion.
funciones 4€¢ Ejecutar los
mantenimientos

preventivos y correctivos
de los equipos de la
compania. a€¢ Realizar
informes de los

1a2 36
SMMLV

Técnica
Laboral
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Vigilado Supersubsidio 1@

' VACANTES VIGENTES

diagnodsticos realizados a
los equipos. 4€¢ Realizar
rutas de inspeccion a los
equipos en las distintas
obras de la compania. 4€¢
Liderar equipos para

montajes
electromecanicos en
obra. aeg Realizar

reparaciones de equipos
menores. 4€¢ Formacion
académica: Escolaridad:

Técnica laboral
Experiencia: 3 afios
preferiblemente en

equipos de construccién
(torres grua, malacates,

maquinaria amarilla)
Salario: 2.880.000 Tipo de
contrato: Termino
Indefinido Jornada

laboral: Lunes 4€“ viernes
7:10 a.m. a 4:15 p.m. &€“
sabados 7:10a 11:05a.m.
Lugar de trabajo: Envigado
NOTA: en lo posible contar
con moto o licencia de
conduccion, tener
disponibilidad cuando se
requiera tiempo extra,
domingos y/o festivos. Por
favor NO publicar lo de
discapacidad y si no
puede aplicar una mujer.

1626253 | Asistente | 16/06/2025 30 Importante empresa de|Media(10| 1a2 6
048-46 de ventas almacenes de cadena -13) SMMLV
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Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

comercial Retail requiere
para su equipo de trabajo
Bachiller académico con
experiencia minima de 6
meses para desempenar
el cargo de Asesor ventas.
Funciones: 1. Entregar su
turno en perfectas
condiciones de orden y
aseo. 2. Velar por la
adecuada rotacion de los
productos, cuidando las
fechas de vencimiento y
garantizando que o
primero en llegar sea lo
primero en salir, para los
productos que aplique. 3.
Atender a todos los
clientes de la mejor
manera, orientarlo en el
proceso de compra,
ensenandole los
productos nuevos, los que
hayan bajado de precio y

fundamentalmente
presentandole nuestras
marcas propias o]

exclusivas. 4. Apoyar el
descargue del carro con la
mercancia, cumpliendo
con las indicaciones del
SG-SST. 5. Ordenar la
bodega cumpliendo con
los estandares de
almacenamiento de
mercancia, dispuestos




| : \O,
CAQQI‘lCIG Ieo Sez\gcé I:;Ij:(:ico COAthl%?‘? ilac e

Y .E.M-P'RE.N'DIMI,E.N,TO

Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

por la compahia. 6.
Registrar en los puestos
de pago, siendo
responsable por las
diferencias de dinero
(faltantes/sobrantes) que
se puedan presentar. 7.
Verificar que la mercancia
que esté relacionada
coincida con la que se
haya recibido
fisicamente, reportando a
su jefe inmediato o
mediato cualquier
novedad o diferencia que
se llegase a presentar. 8.
Realizar la limpieza vy
desinfeccion de su area
de trabajo, asi como de
los equipos y utensilios a
su cargo, haciendo uso de
los insumos autorizados
por la compania. 9.

Detectar cualquier
novedad en la
temperatura,

funcionamiento o

problemas de calidad que
se presenten en los
equipos 0 mercancia que
requiera cadena de frio.
10. Llevar a cabo el
proceso de saneo del
Fruver con la periodicidad
y rigor establecidos. 11.
Reportar a su jefe
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Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

inmediato o mediato
cualquier novedad o
anomalia presentada por
los clientes. 12. Dar aviso
al jefe inmediato o
mediato de las recogidas
disponibles de dinero de
acuerdo con los montos
establecido para la
tienda. 13. Supervisar que
los visitantes de Tiendas
D1 y terceros se registren
en el Libro de Visitas. 14.
Tener las menores averias
posibles en la tienda,
teniendo cuidado por
ejemplo al hacer el corte
en las cajas con el bisturi
o al manipular productos
fragiles. 15. Mantener
buenas relaciones con los
compaferos. 16. Repartir
publicidad en los
alrededores de la tienda,
cuando sea requerido o el
supervisor se lo indique.
17. Verificar constante de
productos en la estanteria
y/o vitrinas con el fin de
garantizar su inocuidad
y/o calidad de los mismos.
Escolaridad: Bachiller
académico Experiencia: 6
meses Salario $1.500.000
Tipo de contrato: Termino
Indefinido Jornada
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' VACANTES VIGENTES

laboral: Rotativos Lugar
de trabajo: ltagui
Formacién Bachiller -
Edad maxima 45 anos,
disponibilidad de tiempo

completo
1626265 Asesor 26/06/2025 1 Institucién  universitaria| Técnica 1 12
217-35 Comercial ubicada en Sabaneta,| Laboral | SMMLV

requiere personal técnico
o tecndlogo en areas
comerciales o de ventas
con 1 afio de experiencia
laboral, para el cargo de

Asesor comercial.
Funciones: Gestionar vy
brindar informacion

personalizada a los
interesados en los
diferentes programas
académicos, de extension
y eventos que realiza la
universidad. - Lograr la
matricula de los usuarios
potenciales de los
distintos programas
ofertados, brindando
acompafiamiento
permanente, desde la
solicitud u oferta de los
programas hasta la
matricula de los mismos. -
Promocionar
UNISABANETA en
actividades internas vy
externas, relacionadas
con la activacién de la
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' VACANTES VIGENTES

marca Escolaridad:
Técnico o tecnélogo en
ventas o areas afines.
Experiencia: 12 meses en
ventas o} asesoria
comercial Salario:
$1.423.500 + comisiones
+ aux. de transporte Tipo
de contrato y duracién de
contrato: Fijo menor a un
afo (Prorrogable) Jornada
labora: Horario y lugar de
trabajo: De lunes a viernes
de 8:00 a.m. a 6:00 p.m.
conuna hora de almuerzo.
Los sdbados cada quince
dias de 8:00 a.m. a
12:00m. Lugar de trabajo:

Sabaneta
1626282 | CONDUCT | 31/07/2025 10 Importante empresa del| Ninguno 1a2 NO
234-28 ORA sector requiere para su SMMLV | REQUIERE
ENTREGAD equipo de trabajo EXPERIENCI
ORAC10 Personal masculino o A
C2 femenino, con minimo
Noveno grado aprobado y
certificado, Con

LICENCIA C1 o C2
expedida o renovada en
los dltimos 16 meses y
minimo 6 meses de

experiencia para
desempenar el cargo de
CONDUCTOR

ENTREGADOR, sus
funciones son

conduccioén y entrega de
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Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

pedidos, brindando un
excelente  servicio vy
cumpliendo con los
itinerarios de las rutas
establecidas.

ESCOLARIDAD: Minimo
noveno grado certificado
EXPERIENCIA: 6 meses
SALARIO: 1 a 2 SMMLV
TIPO DE CONTRATO:
Termino Fijo JORNADA
LABORAL: Hasta cumplir
con la ruta asignada
LUGAR DE TRABAJO: Area
metropolitana

1626285 | AUXILIAR | 24/05/2025 2 Importante empresa se| Basica 1 12
316-9 |DEBODEGA encuentra en busqueda| Secunda | SMMLV
de Auxiliar bodega con| ria(6-9)
experiencia minima de 1
afo. Funciones: -
Organizar, ubicar,
inventariar y mantener
registros de existencias,

materiales, insumos,
suministros segun
métodos y normativa. -
Manipular materiales,

carga o mercancias
clasificando, empacando,

desempacando,
embalando, marcando,
rotulando,
unitarizarizando y
consolidando segun
requerimientos de los
clientes, métodos,
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' VACANTES VIGENTES

normativa y tipo de
producto. -Apilar la
mercancia en las bodegas
de acuerdo a
instrucciones.  -Revisar
los materiales, mercancia
o} carga de los
contenedores y guacales,
diligenciando las drdenes
de bodegaje. -Mantener el
area de bodegaje en
buenas condiciones.
Salario: 1SMMLV
Contrato: Termino fijo
Conocimientos:

Destrezas: -Escucha
activa -Comunicacion
asertiva -Trabajo en
equipo -Flexibilidad vy
adaptabilidad -

Proactividad -Seguir
instrucciones
1626372 Asesor 16/06/2025 10 Importante empresa| Técnica 1a2 12
179-2 comercial requiere para su equipo| Laboral | SMMLV
externo de trabajo Técnico,

tecnélogo y/o estudiantes
de ultimos semestres de
carreras Administrativas,
financiero y afines para el
cargo de Asesor
comercial Externo con
experiencia minima de 1
afno. Funciones:
1.Consecucion de
clientes, abordaje en frio
2\Visitas a cliente 3.Venta




(Agencﬁeo

Y EMPRENDIMIENTO

Servicio Pablico
de Empleo

(@)
Comfenalco

Antioquia

' VACANTES VIGENTES

Vigilado Supersubsidio 1@

de créditos de libranza
Salario SMMLV +
comisiones sin techo
100% prestacionales +
auxilio de rodamiento
200.000 + bonos
trimestrales por
cumplimiento Tipo de
contrato y duracién de
contrato Indefinido
Horario y lugar de trabajo
Lunes a viernes de
8:00Am 4&€“ 5:30Pm vy
sabados medio tiempo
Conocimientos: -Servicio
al cliente Destrezas: -
Comprensién de lectura -

Escucha activa -
Relaciones
interpersonales

1626382
886-17

Operario de
maquina
fabricacion
material
plastico

23/06/2025

Importante empresa se
encuentra en busqueda
de Operario de maquina
fabricacion material
plastico con experiencia
minima de 6 meses.
Funciones: -Operar vy
supervisan maquinas que
danforma a los materiales
de plastico por moldeo,
extrusion, soplado, cortey
otros medios acuerdo a
las especificaciones. -
Operar equipo para dar
acabado final a los
productos de plastico y

Basica 1 NO

Secunda | SMMLV | REQUIERE

ria(6-9) EXPERIENCI
A
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Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

asegurar la conformacion
de los estandares de
calidad o] detectar
imperfectos. -
Inspeccionar y generar
reportes de produccion
para mantener
estandares de calidad y
detectar defectos no
conformes con las
especificaciones

establecidas. -Sellar vy
marcar los productos de
plastico aceptados vy
devolver los defectuosos,

para reparacion o]
reciclaje. Salario:
1SMMLV Contrato a
termino fijo
Conocimientos: -
Produccion y
procesamiento

Destrezas: -Escucha
activa -Comunicacioén
asertiva -Pensamiento

critico -Trabajo en equipo -
Manejo de imprevistos

1626382 | Electromec | 24/06/2025 1 Importante empresa| Técnica 1a2 12
886-18 anico manufacturera ubicada| Laboral | SMMLV
en Sabaneta requiere
Técnico laboral en
Electromecanica con un
ano de experiencia en
empresas plastiqueras.
Funciones: Ejecutar
mantenimientos de
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Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

instalaciones y equipos.
Comunicar a jefe directo
sobre problemas que se
presenten en las
diferentes instalaciones y
equipos. Realizar
procedimientos de
trabajo. Mantener 4areas
de trabajo seguras.
"Diagnosticar y reparar
problemas en los
sistemas eléctricos vy
mecanicos. Realizar el
mantenimiento
preventivo en los
sistemas y dispositivos
para asegurar su correcto
funcionamineto" Realizar
operaciones basicas
de produccién, asi como
la alimentacion y
vigilancia de las maquinas
automatizadas,
preparando maquinas,
herramientas y equipos.
Escolaridad: Técnica
Laboral Experiencia: 1 afio
Salario: 2.000.000 $ Tipo
de contrato y duracion de
contrato: Termino Fijo
Jornada laboral: Mixto con
turnos rotativos. Lunes a
sabado. Eventualmente
se trabajan horas extras.
Lugar de trabajo
Sabaneta.




(Agencﬁeo

Y EMPRENDIMIENTO

Servicm Publico
de Empleo

(@)
Comfenalco

Antioquia

Vigilado Supersubsidio '

' VACANTES VIGENTES

1626392
540-1

Auxiliar de
Ensamble-
practicante

15/06/2025

Empresa del sur de la
ciudad requiere para su
equipo de trabajo un
estudiante de electricidad
que este listo para iniciar
la etapa practica, para el
cargo de practicante
auxiliar de ensamble.
Funciones: Interpretacion
de planos eléctricos,
mecanica, manejo de
herramientas manuales y
eléctricas, conocimientos
de normas eléctricas
aplicables. Salario:
1SMMLV  Contrato de
aprendizaje

Técnica
Laboral

SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCI
A

1626424
723-16

Analista de
calidad
textil

15/06/2025

Importante empresa del
sector textil requiere para
su equipo de trabajo
Técnico o tecnélogo en
diseio de moda o en
calidad en confeccién o
areas a fines para el cargo
de Analista de Calidad.
Con minimo 2 afos de
experiencia en tareas
relacionadas con la
supervision de calidad
dentro del sector textil.
FUNCIONES: -
Inspeccionar la materia

prima y los productos
terminados segun los
estandares de calidad

establecidos. - Revisar las

Tecnologi
ca

1a2
SMMLV

24
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Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

producciones en proceso

y los productos
terminados para
garantizar el

cumplimiento de los
requisitos del cliente. -
Medir las prendas de
confeccidon conforme a
las fichas técnicas vy

especificaciones del
cliente. - Revisar las
muestrasy el set de tallas,
verificando el
cumplimiento de los
requerimientos del
cliente. - Realizar pruebas
de resistencia,

colorimetria,

encogimiento y otras
propiedades textiles para
evaluar la calidad de los
materiales. - Participar en
la investigaciény solucién
de no conformidades,
contribuyendo a la mejora
de los procesos. - Realizar
auditorias internas de
calidad para verificar el
cumplimiento de los
estandares establecidos.
- Capacitar al personal en
buenas practicas de
calidad y control de
procesos. - Instruir al
personal encargado de la
elaboracion de muestras




(Agencls leo

Y EMPRENDIMIENTO

Servicio Pablico
de Empleo

(@)
Comfenalco

Antioquia

' VACANTES VIGENTES

Vigilado Supersubsidio ‘@

para clientes (muestrera,
jefe de corte, lideres de
confeccion y operarios).

Salario: A convenir
Contrato a termino fijo
Lugar de trabajo:

Sabaneta Horario: Lunes
a viernes de 6:00 a.m. a
3:50 p.m. Sabados: 6:00
a.m. a 12:05 p.m. con
disponibilidad de laborar

horas extras
Conocimientos béasicos
en procesos de
produccion textil y
normativas de calidad,
Metodologias de
inspeccién 'y pruebas

textiles. ldentificacion de
defectos en telas vy
confecciones.
HABILIDADES: Trabajo en
equipo, atencion al
detalle y enfoque en la
calidad, proactividad,
autonomia, organizaciéony
gestién del tiempo.

1626424
72317

Patronista
de
productos
de tela.

20/06/2025

Importante empresa del
sector, requiere para su
equipo de trabajo Técnico
o} Tecnélogo con
experiencia minima de 1
ano en el area textil para
desempenar el cargo de
Patronista. FUNCIONES: -
Analizar fichas técnicas,

Tecnoldgi A 12

ca conveni
r
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Y EMPRENDIMIENTO

Servicio Pablico
de Empleo

(@)
Comfenalco

Antioquia

' VACANTES VIGENTES

Vigilado Supersubsidio ‘@

bosquejos y
especificaciones de
disenos para determinar
numero, talla, forma de
los patronesy cantidad de
tela requerida para
fabricar el producto. -
Disefar patrones desde
cero para nuevas lineas
de productos. - Ajustar y

modificar patrones
existentes segun los
requerimientos de

produccion o disefo. -
Calcular las dimensiones
de los patrones segun las
tallas y el material del
producto como tela
poliéster, algodén,
licrado, etc. - Operar y
aprovechar al maximo las
funcionalidades del
programa Optitex. -
Digitalizar, escalar vy
optimizar patrones
utilizando herramientas
digitales de corte. -
Verificar que los patrones
cumplen con las
especificaciones técnicas
y los estandares de
calidad establecidos por
la empresa. Realizar
pruebas de ajuste vy
proporcion para asegurar
la correcta funcionalidad
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Vigilado Supersubsidio 1@

' VACANTES VIGENTES

y  estética de los
productos. - Crear moldes
base y variantes
necesarias para cada
disefio. -Supervisar la
confeccidon de muestras y
realizar ajustes cuando
sea necesario. - Registrar
y mantener actualizados
los archivos digitales y
fisicos de los patrones. -
Identificar oportunidades
para optimizar el
consumo de materiales y
minimizar los
desperdicios. Salario: A
convenir Contrato:
Termino  Fijo Horario:
6:00am a 3:50pm Lugar de

trabajo: Sabaneta
IMPORTANTE:
Conocimientos en

prendas exteriores, tejido
de punto y plano, prendas
infantiles. Tenes
disponibilidad para
laborar horas extras
1626443 | CONDUCT | 15/07/2025 30 Importante empresa del| Media(10| 1a2 NO
860-6 | ORA (Sector sector alimentos requiere -13) SMMLV | REQUIERE
alimentos) para su equipo de trabajo EXPERIENCI
Bachiller académico, con A
conocimientos en
conduccion para
desempenar el cargo de
Conductor repartidor.
Escolaridad: Bachiller
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Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

académico Experiencia:
debe saber conduccidn
de automoévil. No importa
el tipo de licencia Salario:
$1.467.000, + auxilio de
transporte  $200.000 +
bono de Alimentacion
promedio mensual
$236.000 + Bono de
excelencia8 de $117.000+
Bono complemento de
$160.000 se consigna a
partir de la segunda
quincena +  Variable
$830.000 el cual se paga
por cumplimiento de
indicadoresy se comienza
a pagar cuando finalice
plan de formacién. Tipo
de contrato: Obra a labor
con posibilidad de pasar a
indefinido a los 4 meses
segun desempeno
Jornada laboral: 6:00am
hasta finalizar ruta Lugar
de trabajo: Itagui y area
metropolitana Funciones:
- Visita a clientes
establecidos - Entrega de
mercancia - Recaudo de
dinero -Desempenar
funciones afines.
Conocimientos: -
Servicios de transporte
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Vigilado Supersubsidio 1@

' VACANTES VIGENTES

1626448 | Operario de | 23/09/2025 50 Importante empresa del| Basica 1 6
502-6 Aseo sector, requiere para su| Secunda | SMMLV
equipo de trabajo| ria(6-9)
personal con Basica
secundaria aprobada vy
experiencia minima de 6
meses, para desempenar
el cargo de OPERARIO DE
ASEO Y DESINFECCION

FUNCIONES: a€¢
Dominar diferentes
técnicas de limpieza a€¢
Utilizar productos

especificos a€¢ Cumplir
las normas de seguridad
a€¢ Estar atentos a los
detalles 4€¢ Ser capaces
de adaptarse a diversos
entornos a€¢ Tener
orientacion al cliente y
voluntad de servicio a€¢
Realizar las tareas de
forma sistematica, con
autonomia y vocacion de
servicio 4€¢ Seguir los
protocolos especificos y
los estandares de calidad
marcados por la empresa
o por el cliente a€¢
Limpiar y desinfectar
superficies, como pisos,
paredes, techos,
ventanas, y mobiliario 4€¢
Retirar la suciedad y los
residuos 4€¢ Higienizar y
desinfectar bafos &a€¢




< L i O,
CAQQIICIG Ieo Sez\gcét:n I:)lli:(:ico CoAth%?l? ilac e

Y E_M P‘RENDIMIE.NT'O

Vigilado Supersubsidio 1@

' VACANTES VIGENTES

Reponer los
dispensadores de jabodn,
papel higiénico, y otros
4€¢ Vaciar papeleras
Escolaridad: Basica
secundaria minino 9
cursado, Experiencia: 6
meses realizando
limpieza y desinfeccion
Salario: 1.423.500 Tipo de
contrato:: Obra o Labor
Jornada Laboral:
Disponibilidad horaria
Domingo a Domingo
(compensatorio en la
semana) deben vivir en el
sur de la ciudad

(envigado, sabaneta,
itagui, caldas o la estrella
1626458 | PRACTICAN | 14/06/2025 1 Importante empresa| Técnica 1 NO
054-9 | TE AUXILAIR requiere para su equipo| Laboral | SMMLV | REQUIERE
CONTABLE de trabajo estudiante de EXPERIENCI
carreras contables para el A

cargo de aprendiz Auxiliar
contable Funciones: El
registro y organizacién de
informacién financiera, la
conciliaciéon de cuentas
bancarias, la gestiéon de
facturas y el apoyo en la
preparacion de informes
financieros. Adema3s,
pueden realizar tareas
como la contabilizacion
de transacciones, el
seguimiento de cuentas
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' VACANTES VIGENTES

por cobrary por pagar, y la
gestion de pagos a
proveedores Salario:
1SMMLV Contrato:
Aprendizaje

Conocimientos: -
Servicios de oficina vy
administrativos -Servicio
al cliente Destrezas: -
Comprensién de lectura -
Comunicacion asertiva -
Trabajo en equipo -
Proactividad

1626458 | Auxiliarde | 30/06/2025 6 Importante empresa del| Ninguno 1 6
460-5 | limpieza/do sector, requiere para su SMMLV
mestica equipo de trabajo persona

con formacién indiferente
y experiencia minima de 6
meses para desempefar
el cargo de EMPLEADA DE
SERVICIOS 3 internas y 3
saliendo a diario.
ESCOLARIDAD:
Indiferente EXPERIENCIA:
6 meses SALARIO: A
convenir TIPO DE
CONTRATO: Termino fijo
JORNADA LABORAL
INTERNA : 7:00 am vy
saliendo sabado alas 1:00
pm JORNADA LABORAL
SALIENDO DIARIO: 7:00
am a 5:00pm LUGAR DE
TRABAJO: Envigado
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Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

1626462 | Auxiliarde | 14/06/2025 1 Importante empresa de| Técnica 1a2 12
732-9 refrigeracio alimentos requiere para| Laboral | SMMLV
n Industrial su equipo de trabajo

Técnico laboral con
experiencia minima de 1
ano para desempenar el

cargo de Técnico
refrigeracion.
FUNCIONES Y

RESPONSABILIDADES
PRINCIPALES: 1 Ejecutar
la ronda diaria a primera
hora del turno para
verificar estado de
instalaciones. 2 Realizar
ronda de verificacidon de
funcionamiento de los
equipos de refrigeracion 3
Ejecutar el
mantenimiento
preventivo y correctivo
segun cronograma de
actividades y solicitudes
de mantenimiento 4 Dar
soporte a todos los
equipos de refrigeracion
de la companiay velar por
su buen estado vy
funcionamiento 5 Dar
soporte técnico en
procura de cumplir con la
programacion de los
procesos 6  Ejecutar
reparaciones en cuarto de
maquinasy cuartos frios 7
Diligenciar las ordenes de
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Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

trabajo para
documentacion fisicas. 8
Ejecutar mantenimientos
locativos menores de
infraestructura
(iluminacién, plomeria,
arreglo de puertas,
pinturas en general, entre
otras) 9 Realizar solicitud
de repuestos y mantener
stock de repuestos
criticos actualizado 10
Ejecutar las fabricaciones
para proyectos en taller.
11 Documentar las
actividades realizadas en
la bitdcora de proyectos.
12 Dar apoyo al personal
operativo en el manejo de
los equipos 13 Verificar el
total cumplimiento de las
labores programadas
diariamente 14 Brindar
apoyo a los compaferos
en sus actividades si asi
se requiere 15 Mantener
todos los implementos y
herramientas
suministrados en correcto
orden y aseo 16 Mantener
cuarto de maquinas y las
areas de trabajo en
correcto orden y aseo 17
Cumplir con la Politica de
Gestion Integral y normas
establecidas por la
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Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

compania dentro de los
sistemas de calidad,
inocuidad, BASC,
ambiental y seguridad y
salud en el trabajo, asi
como aplicar los
procedimientos y
diligenciar los registros
del cargo. Escolaridad:
Técnico Experiencia: 1
ano comprobada en
mantenimiento de cava
de congelacion,
conocimientos en manejo
de amoniaco y freones.
Salario: $2,660,306 Tipo
de contrato: Obra o Labor
Jornada laboral: Turnos
rotativos Lugar de trabajo:
La Estrella, Antioquia
OBSERVACIONES Técnico
o} Tecnélogo en
refrigeracion industrial o
carreras afines con
experiencia que lo

acredite en
mantenimiento de cava
de congelacion,

conocimientos en manejo
de amoniaco y freones.

1626463 | Auxiliarde | 11/06/2025 1 Importante empresa del|Media(10| 1a2 12
841-2 almacén sector requiere para su -13) SMMLV
equipo de trabajo
Tecnélogo automotriz con
minimo 1 afo de
experiencia en repuestos
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Vigilado Supersubsidio 1@

' VACANTES VIGENTES

automotores para
desempenar el cargo de
Auxiliar de almacén.
Funciones: MANEJO
DINERO Y INFORMES DE
CAJA, MANEJO DE
INVENTARIO,
CUMPLIMIENTO
OBIJETIVOS. Escolaridad:
Tecnologo Experiencia: 1
afo Salario: 1.747.000
Tipo de contrato: Termino
indefinido Jornada
laboral: LUNES A SABADO
7.30AM A 5PM Lugar de
trabajo: Itagui

1626471 Asesor 13/06/2025 10 Importante empresa de| Basica 1a2 NO
687-1 Comercial telecomunicaciones Primaria( | SMMLV | REQUIERE
PAP requiere para su equipo 1-5) EXPERIENCI

de trabajo Asesor A

comercial puerta a
puerta. Funciones: 1.
Realizar apertura de
mercado y facilitar
informacién a clientes
potenciales en terreno 2.
Vincular a los clientes
nuevos y potencializar los
clientes actuales. 3. Estar
informado y actualizado
de los precios paquetes,
promociones de la

companfia y la
competencia. 4. Realizar
seguimiento al

comportamiento de los
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Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

clientes vinculados. 5.
Realizar visitas conjuntas
a los posibles clientes con
el apoyo de eventos
programados, campafas,
etc como estrategias de
vinculacién. 6. Verificar y
responder por los
consecutivos de los
contratos entregados. 7.
Cumplir con las metas
minimas establecidas. 8.
Reportar ventas diarias 9.
Realizar gestion de ventas
en terreno y zona
asignada por el jefe
inmediato. Salario
$1.423.500+comisiones

Tipo de contrato vy
duracion de contrato
Indefinido Horario De
lunes a viernes de 8: 00
am. a 500 pm. vy
sdbados de 8:00 a 2;00
p.m. Conocimientos: -

Servicio al cliente
Destrezas: -Orientacion al
servicio
1626471 | TECNICO | 14/06/2025 2 Importante empresa| Técnica 2a4 12
750-1 ELECTROM requiere  Técnico en| Laboral | SMMLV
ECANICO mantenimiento

electromecanico en el
area  automotriz  con
experiencia comprobada
minimo un afo en
mantenimiento y
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Vigilado Supersubsidio ‘@

VACANTES VIGENTES

reparacion de equipos en
el 4drea automotriz o
maquinaria pesada (doble
troque, mixers,
cargadores), el técnico
debe demostrar una
solida comprensién del
diagndstico y resolucion
de problemas,
mantenimiento

preventivo, y correctivo,
asi como capacidad
proactiva paraidentificary
abordar potenciales fallas
antes que se conviertan
en problemas mayores
Funciones: Realizar
mantenimiento

preventivo de acuerdo con
el manual del fabricante u
otro documento donde se
describan las actividades
de acuerdo con la
frecuencia determinada
Realizar mantenimientos
correctivos de
emergencia o planeado
de acuerdo con los
reportes recibidos el
cliente Realizar
inspecciones periddicas
para la verificacion de
condicién de los activos e
identificacion de trabajos
pendientes por ejecutar
Utilizar instrumentos
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Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

basicos de medicion de
variables mecanicas,
eléctricas y electronicas
en labores de
mantenimiento, apoyar el
disefo de los sistemas y
equipos electroénicos, la
proyeccion y la
preparacion de planos
Salario de 2 a 4 SMLV
Contrato Obra Ubicacion
Municipio de La Estrella.
Conocimientos: -
Electricidad y energia
Destrezas: -Trabajo en

equipo
1626471 | TECNICO | 14/06/2025 1 Importante empresa| Técnica 2a4 12
750-2 ELECTROM requiere  Técnico en| Laboral | SMMLV
ECANICO mantenimiento

electromecanico en el
area  automotriz con
experiencia comprobada
minimo un afo en
mantenimiento y
reparaciéon de equipos en
el 4drea automotriz o
maquinaria pesada (doble
troque, mixers,
cargadores), el técnico
debe demostrar una
solida comprensiéon del
diagndstico y resolucion
de problemas,
mantenimiento

preventivo, y correctivo,
asi como capacidad
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Vigilado Supersubsidio ‘@

' VACANTES VIGENTES

proactiva paraidentificary
abordar potenciales fallas
antes que se conviertan
en problemas mayores
Funciones: Realizar
mantenimiento

preventivo de acuerdo con
el manual del fabricante u
otro documento donde se
describan las actividades
de acuerdo con |la
frecuencia determinada
Realizar mantenimientos
correctivos de
emergencia o planeado
de acuerdo con los
reportes recibidos el
cliente Realizar
inspecciones periddicas
para la verificaciéon de
condicién de los activos e
identificaciéon de trabajos
pendientes por ejecutar
Utilizar instrumentos
basicos de medicion de
variables mecanicas,
eléctricas y electrénicas
en labores de
mantenimiento, apoyar el
disefio de los sistemas y
equipos electronicos, la
proyeccion y la
preparacion de planos
Salario de 2 a 4 SMLV
Contrato Obra Ubicacion
Municipio de La Estrella.
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Servicio Publico Antioquia

de Empleo

Vigilado Supersubsidio g8

Conocimientos: -
Electricidad y energia
Destrezas: -Trabajo en
equipo




